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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA

DATOS GENERALES

Proyecto:
Periodo de Ejecucion:

Inicio: ~ 01/01/2024

Coordinacién de Proyectos

Fin: 31/12/2024

Tipo de Proyecto: Social

Programa Especial:

Unidad Responsable:

Alto

Nivel 1 09 - Instituto Municipal de la Mujer de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 09.01 - IMMUJERR

Nivel 3 09.01.06 - Coordinacion de Proyectos

Nivel 4 09.01.06.01 - Coordinacion de Proyectos

Plan de Desarrollo:

Eje Rector
Sub Eje
Programa
Objetivo

Estrategia

Objetivo Estratégico: Articular acciones, programas y proyectos que estimulen el desarrollo humano de la ciudadania, la convivencia
social y la mejora de la calidad de vida de las personas y brindar e impulsar el apoyo e integraciéon de los

Propésito Institucional: Ampliar los servicios asistenciales de apoyo y de difusién para la concientizacion, aportando a la disminucion de

Bienestar y Desarrollo Humano
Bienestar Social
Equidad en Marcha

Fecha

Numero de Proyecto:
Costo del Proyecto:

Cobertura: Municipal

Tipo de Accién
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: Sociales

Ampliar los servicios asistenciales de apoyo y de difusién para la concientizacién, aportando a la disminucién

de la discriminacién, el racismo, la xenofobia y violencia por sexo o género

Brindar un servicio integral asistencial y de apoyo a mujeres en situacién de vulnerabilidad, accesible y

eficiente.

sectores vulnerables, alentando la practica de actividades culturales, creativas y deportivas.

la discriminacion, el racismo, la xenofobia y violencia por sexo o género.

215,620.85

MATRIZ DE INDICADORES

Fin

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Generar estudios y proyectos de investigacion
tendientes a la planificacién de proyectos con
perspectiva de género.

Coordinacion de Proyectos

estudios y proyectos de investigacién

Informe, reporte, fotografias u oficios

Unidad de Medida

Periodo: Anual

: Reporte

Tipo de Indicador: Estrategico

Dimension: Eficacia

(Informe anual realizado()/Informe anual programado())*100 Periodo —
Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Soporte presupuestal, participacién interinstitucional, condiciones meteorolégicas y sanitarias que lo permitan.
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Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacién:
Método de Calculo:

Supuesto:

Que las dependencias municipales se vinculen entre si
en un plan de trabajo institucional para gobernar con
perspectiva de género y atender las acciones de las
medidas de la alerta de violenca de género en contra
de la mujer.

Proyectos con equidad de género.

plan de trabajo institucional para gobernar con
perspectiva de género

Informe, reporte, fotografias u oficios.
(Reporte anual realizado()/Reporte anual programado())*100

Unidad de Medida: Reporte

Periodo: Anual

Tipo de Indicador: Estrategico

Dimensién: Eficacia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Soporte presupuestal, participacion interinstitucional, condiciones meteorolégicas y sanitarias que lo permitan.

Componente [1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Coordinar los proyectos para la atencion de la
problematica social de las mujeres en el municipio.
Atencion a las problematicas de las mujers en el
municipio.

proyectos para la atencion de la problematica social
de las mujeres.

Informe, reporte, fotografias u oficios.

Unidad de Medida: Reporte
Periodo: Anual

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

4 A : (Report | izado()/Reporte anual programado())*100 .
Método de Calculo: (Reporte anual realizado()/Rep prog 0) Perlodo Programado
Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Soporte presupuestal, participacion interinstitucional, condiciones meteorolégicas y sanitarias que lo permitan.
Actividad [1.1.1]
Objetivo: Realizacion de capacitaciones con el fin de concietizar Unidad de Medida: Capacitacion
a los servidores publicos para la atencién de la Alerta
de género.
Nombre: Capacitacion a Servidores Publicos. Periodo: Trimestral
Definicién: capacitaciones con el fin de concietizar a los Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

servidores publicos para la atencién de la Alerta de
género.

Informe, reporte, fotografias u oficios.
(Capacitaciones realizadas()/Capacitaciones programadas())*100

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
[Segundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 3.00

Supuesto: Soporte presupuestal, participacion interinstitucional, condiciones meteorolégicas y sanitarias que lo permitan.
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Actividad [1.1.2]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacién:
Método de Calculo:

Coordinar la elaboracion del Proyecto del Reglamento
para el Sistema Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia en contra de la
Mujer con las dreas municipales.

Elaboracién Programa Sistema Municipal

elaboracion del Proyecto del Reglamento para el
Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia en contra de la Mujer.

Informe, reporte, fotografias u oficios.
(Reporte realizado()/Reporte programado())*100

Unidad de Medida: Reporte

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Informe, reporte, fotografias u oficios.
(Reporte realizado()/Reporte programado())*100

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
[Segundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 3.00
Supuesto: Soporte presupuestal, participacion interinstitucional, condiciones meteoroldgicas y sanitarias que lo permitan.
Actividad [1.1.3]
Objetivo: Elaboracion de Programa Institucional con tareas Unidad de Medida: Reporte
especificas para atender las acciones de las medidas
de la Alerta de Violencia de Género en Baja California
competentes al Municipio de Playas de Rosarito.
Nombre: Atencién a las medidas de la Alerta de Violencia de Periodo: Anual
Género.
Definicién: Programa Institucional Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Medio de Verificacién:
Método de Calculo:

de Violencia de Género en contra de la Mujer.

Informe, reporte, fotografias u oficios.
(Reporte realizado()/Reporte programado())*100

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
[Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Soporte presupuestal, participacion interinstitucional, condiciones meteorolégicas y sanitarias que lo permitan.
Actividad [1.1.4]
Objetivo: Llenado de fichas de integracién de informe trimestral Unidad de Medida: Reporte
de la Alerta de Violencia de Género en contra de la
Mujer en Baja California.
Nombre: Llenado de fichas Periodo: Trimestral
Definicién: fichas de integracién de informe trimestral de la Alerta Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Total:

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
3.00

Supuesto: Soporte presupuestal, participacion interinstitucional, condiciones meteoroldgicas y sanitarias que lo permitan
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BENEFICIARIOS

Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00

ARBOLES

Problemas

Objetivos

Declaracion de la Alerta de Violencia de Género contra las

Mujeres

Implementar un programa de atencién a la violencia de

Género contra las mujeres.

Causas

Efectos

Medios

Fines

1 Falta de Reglamento Municipal para la
Prevencion, Atencién, Sancién y
Erradicacién de la violencia en contra de la
mujer, asi como la elaboracién del
programa emergente del mismo, relativo al
seguimiento de las acciones que el
Ayuntamiento de Playas de Rosarito debe
cumplir derivadas de la Alerta de Violencia
de Género en contra de la mujer en Baja
California. (Causa Inmediata)

Falta de identificacion de tareas especificas
en las dreas municipales del Ayuntamiento
en relacion al Reglamento Municipal de la
Ley de Acceso a una Vida Libre de
Violencia para las Mujeres y la falta de
coordinacién para el seguimiento a las
acciones de las medidas dé la Alerta de
Violencia de Género en contra de la mujer.

1 Proyecto de Reglamento Municipal para la
Prevencidn, Atencién, Sancién y
Erradicacion de la violencia en contra de la
mujer, asi como la elaboracién del programa
emergente del mismo, relativo al
seguimiento de las acciones que el
Ayuntamiento de Playas de Rosarito debe
cumplir derivadas de la Alerta de Violencia
de Género en contra de la mujer en Baja
California. (Proposito)

Identificacion de tareas especificas en las
areas municipales del Ayuntamiento en
relacién al Reglamento Municipal de la Le
de Acceso a una Vida Libre de Violencia
para las Mujeres y coordinacién para el
seguimiento a las acciones de las medida:
de la Alerta de Violencia de Género en
contra de la mujer.

LOURDES PEQUENO GUTIERREZ
DIRECTORA GENERAL INMUJER

COORDINACION DE PROYECTOS
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