IMMUJER

Instituto Munleipal

{TO e la Mujor

CONCEPTO

l.Gasto No Etiquetado

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
B. Magisterio
C. Servicios de Salud

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Medico, Paramedico y Afin
D. Seguridad Publica
E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes

federales o reformas a las mismas

e1) Nombre del Programa o Ley 1

e2) Nombre del Programa o Ley 2
F. Sentencias laborales definitivas

ll.Gasto Etiquetado

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
B. Magisterio
C. Servicios de Salud

c1) Personal Administrativo

¢2) Personal Medico, Paramedico y Afin
D. Seguridad Publica
E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes

federales o reformas a las mismas

e1) Nombre del Programa o Ley 1

e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

Ill. Total de Egresos

CUENTA PUBLICA 2023

Aprobado

1,514,400

1,514,400

1,514,400

Ampliaciones/

(Reducciones)

59,245

59,245

59,245

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE PLAYAS DE ROSARITO B. C.
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos- LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Egresos

Modificado

=(1+2)

1,573,645

1,573,645

1,573,645

Devengado

4

1,533,618

1,533,618

1,533,618

Pagado

1,488,011

1,488,011

1,488,011

Subejercicio

40,027

40,027
0
0
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40,027

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor
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COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y CUENTA PUBLICA




