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LA PRESIDENTE MUNICIPAL HILDA ARACELI BROWN FIGUEREDO EN
CONJUNTO CON EL LICENCIADO, JOSE LUIS ALCALA MURILLO, SECRETARIO
FEDATARIO DEL H. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, BAJA
CALIFORNIA.

CERTIFICA:

Que en Sesion Extraordinaria de Cabildo celebrada en fecha 07 de diciembre del dos mil
veintitrés, segun consta en el Acta respectiva identificada con el numero 1X-028/2023, en el
Punto Cuarto, del Orden del Dia, se tomo el siguiente: == - === == = == = c o e c e e mmm o

Relativo al DICTAMEN IX-H-007/2023, que presenta el Regidor José Félix Ochoa Montelongo,
Presidente de la Comisién de Hacienda, relativo al Presupuesto de Egresos para ejercicio
fiscal 2024 del Municipio Playas de Rosarito, Baja California y de los presupuestos de
ingresos y egresos de las Entidades Paramunicipales de Playas de Rosarito, Baja
California. - - = - === === - s e e e e e e e oo -
a). Se aprueba por Mayoria de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 para el Municipio de Playas de Rosarito, B.C. por
un monto total de $ 1,100,000,000.00 m.n. (mil cien millones de pesos 00/100 m.n.),
programas operativos, plantilla de personal, catalogo de puestos y sueldos tabulados de
la Administracién Central en las categorias de Confianza, Policia Activa y Agentes de
Seguridad y de sus Organismos Descentralizados para el ejercicio fiscal 2024. - - - - - - -
b). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 5,000,000.00 m.n. (cinco millones de pesos 00/100
m.n.) y Egresos por un monto de $ 5,000,000.00 m.n. (cinco millones de pesos 00/100
m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de
personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal de Arte y Cultura (IMAC). - - - - -
c). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 2,555,782.00 m.n. (dos millones quinientos cincuenta
y cinco mil setecientos ochenta y dos pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $
2,555,782.00 m.n. (dos millones quinientos cincuenta y cinco mil setecientos ochenta y
dos pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales
2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal de la Juventud
(IMJUVER). = = = = = s s o e e e e e e e e e e e e e e
d). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 3,950,000.00 m.n. (tres millones novecientos
cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 3,950,000.00 m.n. (tres
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millones novecientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024,
programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del
Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN). = - = = = = == - m o c e e e e e e e e -
e). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 13,182,120.01 m.n. (trece millones ciento ochenta y
dos mil ciento veinte pesos 01/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 13,182,120.01
m.n. (trece millones ciento ochenta y dos mil ciento veinte pesos 01/100) para el Ejercicio
Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de
sueldos del Instituto Municipal del Deporte (IMDER). - - - = - == == === c e o mm e oo - -
f). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 22,809,908.21 m.n. (veintidés millones ochocientos
nueve mil novecientos ocho pesos 21/100 m.n.) y Egresos por un monto de $
22,809,908.21 m.n. (veintidés millones ochocientos nueve mil novecientos ocho pesos
21/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla
de personal y tabulador de sueldos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
(3] R e
g). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $2,759,220.00 mil pesos m.n. (dos millones setecientos
cincuenta y nueve mil doscientos veinte pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de
$2,759,220.00 mil pesos m.n. (dos millones setecientos cincuenta y nueve mil doscientos
veinte pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales
2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal de la Mujer
(IMMUJER). = = = = = = = s m o o e et e e et e e e e e e e e - e
h). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 3,572,000.00 m.n. (tres millones quinientos setenta
y dos mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 3,572,000.00 m.n. (tres
millones quinientos setenta y dos mil pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024,
programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del
Comité de Planeacion para el Desarrollo (COPLADEM). - - - - - === === - - c o oo o - -
i). Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 13,933,054.00 m.n. (trece millones novecientos
treinta y tres cincuenta y cuatro pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $
13,933,054.00 m.n. (trece millones novecientos treinta y tres cincuenta y cuatro pesos
00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla
de personal y tabulador de sueldos de la Promotora de Desarrollo Urbano (PRODEUR).
j)- Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el Presupuesto
de Ingresos por un monto total de $ 3,500,000.00 m.n. (tres millones quinientos mil pesos
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00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 3,500,000.00 m.n. (tres millones quinientos
mil pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024
plantilla de personal y tabulador de sueldos del Comité de Turismo y Convenciones
(O] U610 ) A R R
Se extiende la presente certificacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 fracciones
lll, IV y V del Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal para el Municipio de
Playas de Rosarito, Baja California.- - -------=---------cm e e e e e

ATENTAMENTE:
PLAYAS DE ROSARITO, B.C., A 07 DE DICIEMBRE DE 2023

,,.\ (\;\E( \ \ t Yoo \*

ACELI BROWN FIGUEREDO
INICIPAL H. IX AYUNTAMIENTO

<cnbIGIAQBBLUIS ALCALA MURRILLO
SECRETARIO FEDATARIO DEL H. IX AYUNTAMIENTO
DE PLAYAS DE ROSARITO B. C.
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COMISION DE HACIENDA

DICTAMEN IX-H-007/2023

Asunto: Presupuesto de Egresos 2024.

Playas de Rosarito, B.C., a 03 de diciembre de 2023.

DICTAMEN X-H-007/2023 DE LA COMISION DE HACIENDA, RELATIVO AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EJERCICIO FISCAL 2024 DEL MUNICIPIO
PLAYAS DE ROSARITO, BAJA CALIFORNIA Y DE LOS PRESUPUESTOS DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES DE PLAYAS DE
ROSARITO, BAJA CALIFORNIA.

HONORABLES MIEMBROS DEL CABILDO:

Con fecha de dia 31 de octubre de 2023 y con numero de oficio SG/555/2023 se recibié en
esta Comisiéon de Hacienda para estudio, analisis y dictamen correspondiente lo siguiente:

1. Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 para el Municipio
de Playas de Rosarito, B.C. por un monto total de $ 1,100,000,000.00 m.n. (mil cien
millones de pesos 00/100 m.n.), programas operativos, plantilla de personal,
catalogo de puestos y sueldos tabulados de la Administracién Central en las
categorias de confianza, policia activa y agentes de seguridad y de sus Organismos
Descentralizados para el ejercicio fiscal 2024.

2. Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 5,000,000.00 m.n. (cuatro millones
de pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 5,000,000.00 m.n. (cuatro
millones de pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos
anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal de
Arte y Cultura (IMAC).

3. Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 2,554,960.00 m.n. (dos millones
quinientos cincuenta y cuatro mil novecientos sesenta pesos 00/100 m.n.) y Egresos
por un monto de $ 2,554,960.00 m.n. (dos millones quinientos cincuenta y cuatro mil
novecientos sesenta pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas
operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Instituto
Municipal de la Juventud (IMJUVER).

4. Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,950,000.00 m.n. (tres millones
novecientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de
$ 3,950,000.00 m.n. (tres millones novecientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.)
para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de
personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal de Planeaciéon (IMPLAN).

5. Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 13,182,120.01 m.n. (trece millones
ciento ochenta y dos mil ciento veinte pesos 01/100 m.n.) y Egresos por un monto
de $13,182,120.01 m.n. (trece millones ciento ochenta y dos mil ciento veinte pesos
01/100) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla
de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal del Deporte (IMDER).

6. Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 22,809,908.21 m.n. (veintidos
millones ochocientos nueve mil novecientos ocho pesos 21/100 m.n.) y Egresos por
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10.

un monto de $ 22,809,908.21 m.n. (veintidés millones ochocientos nueve mil
novecientos ocho pesos 21/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas
operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

Presupuesto de Ingresos por un monto total de $2,759,220.00 mil pesos m.n. (dos
millones setecientos cincuenta y nueve mil doscientos veinte pesos 00/100 m.n.) y
Egresos por un monto de $2,759,220.00 mil pesos m.n. (dos millones setecientos
cincuenta y nueve mil doscientos veinte pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal
2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de
sueldos del Instituto Municipal de la Mujer (IMMUJER).

Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,572,000.00 m.n. (tres millones
quinientos setenta y dos mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $
3,572,000.00 m.n. (tres millones quinientos setenta y dos mil pesos 00/100 m.n.)
para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de
personal y tabulador de sueldos del Comité de Planeacion para el Desarrollo
(COPLADEM).

Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 13,933,054 m.n. (trece millones
novecientos treinta y tres cincuenta y cuatro pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un
monto de $ 13,933,054 m.n. (trece millones novecientos treinta y tres cincuenta y
cuatro pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos
anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos de la Promotora de
Desarrollo Urbano (PRODEUR).

Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,500,000 m.n (tres millones
quinientos mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 3,500,00 m.n (tres
millones quinientos mil pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas
operativos anuales 2024 plantilla de personal y tabulador de sueldos del Comité de
Turismo y Convenciones (COTUCO). ANEXO I.

Por lo que sometemos a consideracion de este Honorable Cabildo el presente:

DICTAMEN

A fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 86 fraccion | y 91 fraccién | del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja California.

METODOLOGIA

l. Fundamento: Se enuncian las normativas que determinan la funcién y
facultades de esta comision dictaminadora.

Il. Antecedente Procesal: Se da cuenta de tramite a la presente iniciativa
materia del presente dictamen.

M. Exposicion de Motivos: Expone los motivos en la que hace una
descripcidn sucinta de la propuesta de estudio asi como su motivacioén y
alcances.

V. Propuesta de Presupuesto de Egresos: Se describe puntualmente el
articulo propuesto.
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V. Consideraciones: Se considera la viabilidad de la propuesta del
Proyecto del presupuesto de egresos 2024 y de los presupuestos de
ingresos y egresos de los Organismos Descentralizados.

VI. Viabilidad: Disposiciones descritas de manera puntual que esta
comisidon dictaminadora considera susceptibles de ser incorporadas al
proyecto de dictamen.

VII. Resolutivo: Indica el sentido orientador del presente dictamen.

Fundamento.

De conformidad con el Articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Articulos 76 y 85 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Baja
California; Articulo 34 fraccion Il de la Ley de Presupuesto y Ejercicio Fiscal del
Gasto Publico del Estado de Baja California; Articulos 10 de la Ley del Régimen
Municipal, y en concordancia con los articulos 86 fraccion | y 91 fracciéon | del
Reglamento Interior de Ayuntamiento de Playas de Rosarito B.C, esta Comision es
competente para emitir el siguiente Dictamen.

Antecedente Procesal.

1- Con fecha de dia 31 de octubre de 2023 con numero de oficio SG/555/2023
se recibié en esta Comisién de Hacienda el proyecto de presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2024, programas operativos, plantilla de
personal, catalogo de puestos y sueldos tabulados de la administracién
publica central en las categorias de confianza, policia activa y agentes de
seguridad y presupuestos de ingresos y egresos, programas operativos,
plantilla de personal, catalogo de puestos y sueldos tabulados de las
diferentes  paramunicipales para estudio, analisis y dictamen
correspondiente ANEXO 1.

2- Recibida la propuesta, por parte de la Comisiéon de Hacienda que preside el
Regidor C. José Félix Ochoa Montelongo, secretaria la Regidora C.
Stephanie Gay Pequefio, y como vocal la Regidora C. Maria de los Angeles
Gomez Ramos.

3- Que, de acuerdo a las atribuciones y facultades atribuidas, esta Comision de
Hacienda dio curso legal a la misma para su tramite procesal.

4- Con fecha del 13 de noviembre de 2023 se llevé a cabo la reunion de trabajo
de la Comisién de Hacienda para generar el cronograma de comparecencias
de las Paramunicipales para la revision y analisis de sus presupuestos de
ingresos y egresos, programas operativos, plantilla de personal, catalogo de
puestos y sueldos tabulados para el ejercicio fiscal 2023. ANEXO II.

PARAMUNICIPAL FECHA HORA
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Instituto Municipal de Arte y Cultura 15 de noviembre 09:00 horas
Instituto Municipal de la Juventud 15 de noviembre 09:45 horas
Instituto Municipal de Planeacién 15 de noviembre 10:30 horas
Instituto Municipal del Deporte 21 de noviembre 13:00 horas
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 21 de noviembre 13:45 horas
Instituto Municipal de la Mujer 21 de noviembre 14:30 horas
Comité de Planeacién para Desarrollo 22 de noviembre 13:00 horas
Promotora de Desarrollo Urbano 22 de noviembre 13:45 horas
Comité de Turismo y Convenciones 22 de noviembre 14:30 horas

5. Con fecha del 15 de noviembre de 2023 se llevé a cabo la primera reunién de trabajo
de la Comisién de Hacienda para revisién y analisis de los presupuestos de ingresos
y egresos, programas operativos, plantilla de personal, catalogo de puestos y
sueldos tabulados para el ejercicio fiscal 2024 del Instituto Municipal de Arte y
Cultura (IMAC); del Instituto Municipal de la Juventud (IMJUVER) y del Instituto
Municipal de Planeacion (IMPLAN) siendo todos aprobados por unanimidad.
ANEXO lIl.

6. Con fecha del 21 de noviembre de 2023 se continuaron con los trabajos de revision
y analisis de sus presupuestos de ingresos y egresos, programas operativos,
plantilla de personal, catalogo de puestos y sueldos tabulados para el ejercicio fiscal
2024 del Instituto Municipal del Deporte (IMDER); del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF) y del Instituto Municipal de la Mujer (IMMUJER) siendo
todos aprobados por unanimidad. ANEXO IV.

7. Con fecha del 22 de noviembre de 2023 se continuaron con los trabajos de revision
y analisis de sus presupuestos de ingresos y egresos, programas operativos,
plantilla de personal, catalogo de puestos y sueldos tabulados para el ejercicio fiscal
2024 del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio (COPLADEM); la
Promotora de Desarrollo Urbano (PRODEUR) y el Comité de Turismo y
Convenciones (COTUCO) siendo todos aprobados por unanimidad. ANEXO V.

8. Con fecha del 30 de noviembre de 2023 se llevé a cabo la reunion de trabajo de

esta Comision de Hacienda con las diferentes Dependencias de la Administracion
Publica Centralizada para revisién y analisis de sus presupuestos de egresos,
programas operativos, plantilla de personal, catalogo de puestos y sueldos
tabulados de la Administracion Central en las categorias de confianza, policia activa
y agentes de seguridad para el ejercicio fiscal 2024. Donde el Tesorero Municipal,
Manuel Zermefio Chavez presentd una exposicidn general de la estructura lo
anteriormente mencionado y los representantes de las diferentes Dependencias
pudieron comparecer ante las dudas de las Regidoras y Regidores, asi como emitir
comentarios sobre los temas tratados. En dicha reunién se solicité un receso el dia
30 de noviembre para continuar el dia 01 de diciembre, donde el Tesorero Municipal,
Manuel Zermefo Chavez, expuso la necesidad de modificar los catalogos de
puestos y sueldos tabulados, debido al aumento del salario minimo general de la
frontera norte a 374.89 pesos diarios, segun el Boletin 13/2023 de la Comision
Nacional de Salarios Minimos; asi como eliminar los programas de la Direccion de
Parques y Jardines, debido a que esta no se encuentra dentro de la estructura



Pagina 70 PERIODICO OFICIAL 29 de diciembre de 2023.

organica del Ayuntamiento. Por otra parte, el Director del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Municipio, Marco Antonio Gonzalez Paez, expuso la
congruncia de los programas operativos con el Plan Municipal de Desarrollo. El
presupuesto de egresos, los programas operativos, la plantilla de personal, el
catalogo de puestos y los sueldos tabulados de la administracién central en las
categorias de confianza, policia activa y agentes de seguridad y de sus organismos
descentralizados, fueron aprobados por unanimidad de la Comision de Hacienda.
ANEXO VL.

En términos de lo que establecen los articulos 86 fraccion | y 91 fraccidon | del Reglamento
Interior de Ayuntamiento de Playas de Rosarito B.C. es que se procedi6 a realizar el
presente Dictamen.

lil. Exposicion de Motivos

Este IX H. Ayuntamiento tiene como objetivo un gobierno mas cerca del ciudadano,
empefado en seguir construyendo una ciudad mas humana y generosa, velando por el
bienestar y desarrollo del municipio, es por eso que es necesaria una buena distribucion de
los recursos para el funcionamiento 6ptimo de las diferentes Dependencias y Entidades que
forman parte del mismo.

Las Dependencias y Entidades de este H. IX Ayuntamiento de Playas de Rosarito, han
tenido la oportunidad de comparecer ante esta Comision de Hacienda, defendiendo y
justificando sus proyectos de presupuestos de ingresos y egresos.

En lo que corresponde al Presupuesto de Egresos de $ 1,100,000,000.00, representa el
mayor presupuesto en la historia de nuestro municipio, integrado por recursos propios y
aportaciones federales principalmente; pero es importante mencionar que para llegar a la
cantidad mencionada no ha sido necesario la contrataciéon de ningun tipo de deuda.

Las finanzas sanas, asi como el incentivar la participacién ciudadana son caracteristicas
del actual gobierno, por esto, en cumplimiento con la Ley de Planeacién y el Reglamento
de Presupuesto participativo, en este ejercicio fiscal se destinara la esencia del reglamento
en mencion, que es etiquetar el 20% de la proyeccion de lo recaudado de impuesto predial
para aplicarlo en obra elegida por los rosaritenses a través del mecanismo del Presupuesto
Participativo.

También, es importante mencionar que para 2024 se estan etiquetando $277,514,549.14
(doscientos setenta y siete millones quinientos catorce mil quinientos cuarenta y nueve
pesos 14/100 m.n.) para el programa anual de obra publica.

Este presupuesto, pasa de tener 2 catalogos de puestos y sueldos tabulados en 2023 a
tener 4 en 2024, esto, con el fin garantizar y dar certidumbre a los sueldos de la policia
activa y a los agentes de seguridad, tomando como referencia el rango dentro de la
corporacién.

Por ultimo, el Consejo de Representantes de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos
(CONASAMI), el pasado 01 de diciembre de 2023, por medio del boletin 13/2023, dio a
conocer los nuevos salarios minimos para el ejercicio fiscal 2024, pasando de 312.41 a
374.89 pesos en la Zona Libre de la Frontera Norte, por lo que este presupuesto de egresos
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para el ejercicio fiscal 2024 ya contempla dicha disposicion sin afectar el techo presupuestal
planteado.

Es por lo anterior que esta Comisién de Hacienda aprobo el Presupuesto de Egresos para
el ejercicio 2024 y lo que de él emana de la Administraciéon Publica Centralizada, asi como
los Presupuestos de Ingresos y Egresos de las diferentes Entidades Paramunicipales.

Iv. Propuesta de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024 y
Presupuestos de Ingresos y Egresos de las Entidades Paramunicipales
para el ejercicio fiscal 2024.
ANEXO VII.

V. Consideraciones

Esta Comisién de Hacienda considera viable el Presupuesto de Egresos 2024 para el
Municipio de Playas de Rosarito B.C. y los Presupuestos de Ingresos y Egresos de las
Entidades Paramunicipales en virtud de los siguientes razonamientos:

1- Los presupuestos de Egresos para el ejercicio fiscal 2024 fueron elaborados
tomando como referencia el ejercicio fiscal anterior.

2- El presupuesto ya integra las proyecciones de los recursos estatales y federales con
los que se dispondra en el ejercicio fiscal 2024.

3- Que las plazas suprimidas en las diferentes dependencias por falta de presupuesto
en 2023 seran recuperadas en 2024.

4- Que se crean los catalogos de puestos y sueldos tabulados de la policia activa y
agentes de seguridad.

5- Que, la proyeccion de lo recaudado del impuesto predial para el ejercicio del
Presupuesto Participativo, pasa de 15% a 20%.

VL. Viabilidad

Con base al punto anterior esta Comisién de Hacienda considera viable y adecuado el
contenido del Presupuesto de Egresos 2024 para el Municipio de Playas de Rosarito, B.C.
y los Presupuestos de Ingresos y Egresos 2024 de las Entidades Paramunicipales.

VII. Resolutivo

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, los integrantes de esta Comision de
Hacienda consideramos los siguientes puntos de acuerdo:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 para el
Municipio de Playas de Rosarito, B.C. por un monto total de $ 1,100,000,000.00 m.n (mil
cien millones de pesos 00/100 m.n.), programas operativos, plantilla de personal, catalogo
de puestos y sueldos tabulados de la Administracion Central en las categorias de
Confianza, Policia Activa y Agentes de Seguridad y de sus Organismos Descentralizados
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para el ejercicio fiscal 2024.

SEGUNDO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 5,000,000.00
m.n. (cuatro millones de pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 5,000,000.00
m.n. (cuatro millones de pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas
operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal
de Arte y Cultura (IMAC).

TERCERO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 2,554,960.00
m.n. (dos millones quinientos cincuenta y cuatro mil novecientos sesenta pesos 00/100
m.n.) y Egresos por un monto de $ 2,554,960.00 m.n. (dos millones quinientos cincuenta y
cuatro mil novecientos sesenta pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas
operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal
de la Juventud (IMJUVER).

CUARTO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,950,000.00
m.n. (tres millones novecientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto
de $ 3,950,000.00 m.n. (tres millones novecientos cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) para
el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y
tabulador de sueldos del Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN).

QUINTO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 13,182,120.01
m.n. (trece millones ciento ochenta y dos mil ciento veinte pesos 01/100 m.n.) y Egresos
por un monto de $ 13,182,120.01 m.n. (trece millones ciento ochenta y dos mil ciento veinte
pesos 01/100) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla
de personal y tabulador de sueldos del Instituto Municipal del Deporte (IMDER).

SEXTO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 22,809,908.21
m.n. (veintidés millones ochocientos nueve mil novecientos ocho pesos 21/100 m.n.) y
Egresos por un monto de $ 22,809,908.21 m.n. (veintidés millones ochocientos nueve mil
novecientos ocho pesos 21/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos
anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF).

SEPTIMO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $2,759,220.00 mil
pesos m.n. (dos millones setecientos cincuenta y nueve mil doscientos veinte pesos 00/100
m.n.) y Egresos por un monto de $2,759,220.00 mil pesos m.n. (dos millones setecientos
cincuenta y nueve mil doscientos veinte pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024,
programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos del
Instituto Municipal de la Mujer (IMMUJER).

OCTAVO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,572,000.00
m.n. (tres millones quinientos setenta y dos mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto
de $ 3,572,000.00 m.n. (tres millones quinientos setenta y dos mil pesos 00/100 m.n.) para
el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales 2024, plantilla de personal y
tabulador de sueldos del Comité de Planeacion para el Desarrollo (COPLADEM).
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NOVENO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 13,933,054 m.n.
(trece millones novecientos treinta y tres cincuenta y cuatro pesos 00/100 m.n.) y Egresos
por un monto de $ 13,933,054 m.n. (trece millones novecientos treinta y tres cincuenta y
cuatro pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas operativos anuales
2024, plantilla de personal y tabulador de sueldos de la Promotora de Desarrollo Urbano
(PRODEUR).

DECIMO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,500,000 m.n
(tres millones quinientos mil pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 3,500,00 m.n
(tres millones quinientos mil pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2024, programas
operativos anuales 2024 plantilla de personal y tabulador de sueldos del Comité de Turismo
y Convenciones (COTUCO).

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se instruye a la Secretaria General del IX H. Ayuntamiento de Playas de
Rosarito el envio para la publicacién en el Perioédico Oficial del Estado el Presente.

SEGUNDO. Se instruye al Tesorero Municipal el envio del Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2024 al Congreso del Estado de Baja California para su conocimiento y
revision de la Cuenta Publica a mas tardar el 10 de diciembre de 2023.

TERCERO. Se instruye a las Directoras y Directores de las Entidades Paramunicipales el
envio de sus Presupuestos de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2024 al Congreso
del Estado de Baja California para su conocimiento y revisién de la Cuenta Publica a mas
tardar el 10 de diciembre de 2023.
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La suscrita, C. Hilda Araceli Brown Figueredo, en mi caracter de Presidente Municipal, me
permito exponer en cumplimiento de lo establecido en al Articulo 34 parrafo segundo de
la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California:

“ARTICULO 34.-Los Proyectos de Presupuestos de Egresos deberdn ser presentados
oportunamente:

Il. A los Ayuntamientos, por conducto de las Tesorerias Municipales, los Proyectos
de Presupuestos de Egresos correspondientes a la Administracion Publica Centralizada del
Municipio y a las Entidades Paramunicipales, para su revision y aprobacion, en su caso, a
mads tardar el dia 1°. de noviembre del afio inmediato anterior al que correspondan.

Aprobados los Presupuestos de Egresos de la Administracion Publica Centralizada
del Municipio y de las Entidades Paramunicipales, deberd remitirse al Congreso del Estado
a mads tardar el dia 10 de diciembre de cada afo, por conducto del Presidente Municipal,
copias de los mismos, de sus programas y del Acta de la Sesion de Cabildo en que fueron
aprobados, para su conocimiento y efecto de la revision de la Cuenta Publica; ...”

EXPOSICION DE MOTIVOS

Para 2024, el Gobierno de Playas de Rosarito, que me honro en representar, se ha
propuesto seguir siendo una administracion transformadora cuyo eje central es el
bienestar de las personas. Los logros en materia de recaudacion, eficiencia en el gasto y
equidad han sido la base para un desarrollo municipal incluyente con estabilidad
financiera.
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El presupuesto de egresos 2024, presenta estimaciones realistas, moderadas y oportunas,
y fue elaborado con Perspectiva de Género, contemplando politicas transversales
traducidas en componentes y actividades incluyentes, de manera prioritaria hacia las
personas indigenas, de la diversidad, para la proteccidn de las nifias, nifios y adolescentes
y que coadyuven en la erradicacidén de la violencia contra la mujer en funcién de la Alerta
de Género emitida en Baja California.

Refrenda en todo sentido, el pacto social y los compromisos hechos con la comunidad
plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2022-2024 de lograr un entorno de
seguridad y bienestar general para toda la poblacion del municipio de Playas de Rosarito.

Por primera vez, en la historia tendremos un presupuesto que superara los mil millones
de pesos, en cinco ainos casi duplicamos el presupuesto municipal, y lo hemos hecho con
responsabilidad destinando hoy a inversidn publica y a obras generadoras de bienestar 1
de cada 4 pesos del presupuesto a través de 3 programas de inversion, el Programa de
Vialidades Seguras (PRON 2024) por $211 millones de pesos, que contempla 24 obras
prioritarias, el Programa de Presupuesto Participativo 2024, el cual busca con la
participacion ciudadana la realizacidon de obras que mejoren el entorno de las colonias y
sus vecinos, por $22 millones de pesos, y el Programa de Infraestructura Social Municipal
por mas de $42 millones de pesos con obras y acciones enfocados a atender las
necesidades de las zonas con mayor indice de pobreza en el municipio.

Este presupuesto fue elaborado haciendo todas las consideraciones, previsiones y hechos
gue habrdn de ocurrir en 2024, considerando que es un aino de Transicion de Gobierno,
la Ley de Entrega y Recepcion de los Asuntos y Recursos Publicos para el Estado de Baja
California y su Reglamento municipal, prevén disposiciones legales y normativas que
deben ser cumplidas; el panorama econdmico nacional donde se prevé un crecimiento
economico real para las politicas publicas de apenas el 3% y una inflacion que pudiera
llegar al 4.5%, participaciones y aportaciones federales que si bien de manera nominal
seran mayores, no tendran un crecimiento real; la veda electoral y el proceso de entrega
recepcion de la administracidon, todo nos exige y plantea que debemos realizar una
planeacion mas eficiente con el propdsito Unico de garantizar la prestacion éptima de los
servicios publicos a la ciudadania.
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En el rubro social, se mantienen todos los programas sociales y de estimulos dirigidos sin
distincion de manera inclusiva y sin discriminacién, a todas las personas pensionadas,
jubiladas, asi como las personas con discapacidad, o que tengan a su cargo un familiar con
alguna discapacidad, adultas mayores de 60 afios, personas indigenas, viudas mayores de
50 afios, mujeres jefas de familia de escasos recursos, personas liberadas por amnistias,
y las que se encuentren en extrema pobreza y previo estudio socioeconémico, y todas
aquellas personas que se encuentren contempladas en las distintas normatividades
municipales podran recibir apoyos de orden social.

Es asi, como presento ante Ustedes este Presupuesto de Egresos 2024 para la
Administracion Publica Municipal Centralizada del IX Ayuntamiento de Playas de Rosarito,
B. C., la cual tiene por objeto lograr una mayor inversion publica y otorgar servicios de
calidad, consolidando el pacto social como agente transformador, privilegiando el
desarrollo a través de Actividades por el Bienestar Social a corto plazo y que impacten en
el dinamismo econdmico de nuestra comunidad en general.

ATENTAMENTE
“Sigamos Construyendo una Ciudad Humana y Generosa”

C. r}ﬁlom%&l Blm&iﬁo

PRESIDENTE MUNICIPAL
H. IXAYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE PLAYAS DE ROSARITO, B. C.
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CRITERIOS GENERALES PRESUPUESTARIOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. El Presupuesto de Egresos que regira en el Municipio de Playas de Rosarito,
Baja California, durante el Ejercicio Fiscal correspondiente del 12 de Enero al 31 de
diciembre del afio 2024, se ejercera por programas con base en resultados y partidas
presupuestales de acuerdo a lo establecido por las Comisiones Nacional y Estatal de la
Armonizacion Contable.

SEGUNDA. La estructura administrativa del H. IX Ayuntamiento de Playas de Rosarito,
Baja California, para la justificaciéon de las partidas presupuestales a las que se refiere la
Disposicion Primera de estos Criterios Generales Presupuestarios, sera la definida en el
Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal vigente al 1 de enero de 2024
y los Reglamentos Internos de las Secretarias y dependencias que conforman la
Administracién Central y las plazas de personal autorizadas para el funcionamiento y
operaciones de las mismas seran las siguientes:

CATEGORIA NO. DE PLAZAS
Cabildo 12
Base 247
Confianza 446
Policia Activa 270
Policia Comercial 90
TOTAL 1,065
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Se contemplan 6 plazas en la Categoria de Trabajador de Base, que conforme a los
lineamientos de los laudos 310/2015-1V, 122/2017-1, 642/2012-11, 959/2014-V, 460/2010-
Il'y 443/2014-I1l son presupuestadas para ejercerse a partir del 1 de enero de 2024 para
los trabajadores Maria de JesUs Velazquez Acosta, Maria Elena Mejia Lépez, Silvia
Valdovinos Rodriguez, Blanca Nohemi del Razo Becerra, Adridn Preciado Dominguez, y
Julissa Guadalupe Salceda Valdivia, todas ellas con las prerrogativas y condiciones
inherentes al nivel 1 (Ultima categoria) de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes.

TERCERA. El presente presupuesto importa la cantidad de $1,100,000,000.00 pesos
moneda nacional (Un mil cien millones de pesos 00/100 M.N.)

CUARTA. Toda erogacién debera sujetarse a los siguientes requisitos:

a) Que sea totalmente justificada y comprobada con los documentos originales
respectivos, los que deberan ser autorizados por la Tesoreria Municipal, debiendo
existir la partida correspondiente.

b) Que exista la partida expresa del presupuesto que permita la erogacién que acuse
saldo suficiente para cubrirla. La asignacidn de las partidas, fija el limite maximo de
las erogaciones a menos que se trate de ampliaciéon automatica que, con tal caracter,
se sefalen en el presupuesto para aquellas erogaciones cuyo monto sea posible
prever.

¢) Que la erogacion se ajuste estrictamente al texto de la partida que recibe el pago.

d) Por ningun motivo debera afectarse una Partida Genérica, en todos los casos debera
hacerse la afectacion en la Partida Especifica correspondiente y que reporta la
erogaciéon. En el mismo sentido, si el presupuesto sefiala la Partida Especifica para
determinada erogacién de un programa, oficina o dependencia, no podra gravarse la
partida correspondiente a distinto programa, oficina o la de gastos generales, a menos
de que se trate de erogaciones compartidas y que correspondan a gastos generales
por servicios basicos, de oficina o que afecten varios programas, con el acuerdo y
autorizacion de los Titulares involucrados.
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e) Una erogaciéon se tendra justificada cuando existan los documentos legales que
determine la obligacion de hacer el pago; y comprobada, cuando existan los
documentos que demuestren la entrega de la suma de dinero correspondiente.

f) En el caso de los gastos por concepto de ayudas sociales a personas (apoyos de orden
social) el documento comprobatorio sera mediante recibo simple.

g) Los gastos destinados a los servicios de telefonia celular, radio, comunicaciéon, o
internet destinados a funcionarios publicos de mandos medios y superiores u otro
usuario, seran de acuerdo a lo que establece el Reglamento Municipal respectivo, o
bien, a la determinacién de Cabildo.

h) En materia de viaticos deberdn ser plenamente justificados, en todo caso se debera
presentar la invitacidn, oficio de comision o informe de los resultados obtenidos.

i) Los gastos de papeleria y utiles de oficina y consumo de copias, y todo gasto
administrativo deberdn ser plenamente justificados.

j) Todo gasto estard sujeto al alcance y resultados de los programas, mediante los
instrumentos de medicidn de gestion que para ello se implementen.

k) En el caso de transferencias, la Tesoreria Municipal solicitard la autorizacion del
Cabildo para efectuar las transferencias, ampliaciones, creacién o supresién de
partidas en el Presupuesto de Egresos, con plena justificacién siempre y cuando se
propongan las debidas modificaciones a los programas y metas. Son intransferibles las
partidas de los Capitulos 10000 Servicios Personales y las Partidas Genéricas 26100
Combustibles, Lubricantes y Aditivos, 31000 Servicios Basicos y sus respectivas
Partidas Especificas, asi como todas las que integran el Presupuesto para el
Alumbrado Publico, salvo, para cierre de ejercicio. En caso de que existiera necesidad
de transferir en fecha distinta a lo estipulado, se estard a lo que determine la Tesoreria
Municipal.

[) El Capitulo 50000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles esta condicionado en el
transcurso del ejercicio a consideracion del Tesorero Municipal de acuerdo al
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comportamiento del ingreso y a la liquidez de efectivo disponible, por lo que cualquier
requisicion de este Capitulo deberd acompafarse con su factibilidad correspondiente.

m) El Capitulo 60000 Inversion Publica estd condicionado en el transcurso del ejercicio
a consideracion del Tesorero Municipal de acuerdo al comportamiento del ingresoy a
la liquidez de efectivo disponible, por lo que cualquier obra o paquete de obra con
cargo a este Capitulo deberd acompanarse con su factibilidad correspondiente.

n) La Presidente Municipal y el Tesorero Municipal definirdn el destino de los ahorros y
reasignacion presupuestal en cualquier gasto e inversion.

QUINTA. Para el pago de sueldos y demas asignaciones a empleados contenidos en el
presupuesto, la Direccion de Contabilidad de la Tesoreria Municipal emitira una poliza de
aplicacion contable del monto de las nédminas respectivas, y estara sujeto a lo siguiente:

a) Durante el ejercicio fiscal 2024 todas las contrataciones y nombramientos de
funcionarios deberan observar de manera obligatoria a lo que establece el
Catalogo de Puestos y Sueldos Tabulados para el Presupuesto de Egresos 2024 que
para tales efectos apruebe el Cabildo y sea publicado en el Periédico Oficial del
Estado.

b) Durante el ejercicio fiscal 2024 no se otorgaran incrementos salariales en las
categorias de confianza a los servidores publicos de mandos medios y superiores,
ni a los niveles homdlogos en las dependencias y organismos auténomos,
sujetdndose en todo momento la Oficialia Mayor al Catalogo de Puestos y Sueldos
Tabulados para el Presupuesto de Egresos 2024.

c) En el ejercicio fiscal 2024, por ningin motivo se otorgaran estimulos o
compensaciones especiales o extraordinarias a funcionarios y empleados de la
administracion publica, con excepcion de las previstas y provisionadas en este
presupuesto de egresos, o las provenientes de programas especiales aprobados
por Cabildo y autorizacién de la Presidente Municipal, siempre y cuando haya sido
emitida la factibilidad financiera por el Tesorero Municipal de que exista la
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disponibilidad del recurso en el Concepto 16000 Previsiones o via transferencia
presupuestal de otras partidas de ahorro.

d) Toda creacidon de plazas temporales o definitivas deberan ser autorizas de acuerdo
a la reglamentacion municipal vigente, por el Oficial Mayor siempre y cuando haya
sido emitida la factibilidad financiera por el Tesorero Municipal de que exista la
disponibilidad del recurso en el Concepto 16000 Previsiones o via transferencia
presupuestal de otras partidas de ahorro, previa presentacién por parte de la
dependencia o titular solicitante, de los programas especiales asi como el beneficio
social de los mismos. Las plazas deberdn ser cubiertas con los perfiles adecuados
de acuerdo a la descripcion del puesto que para tal efecto elaborard la Oficialia
Mavyor.

e) En el caso de liquidaciones de personal en el cual se le incluya indemnizaciones, la
plaza se suspendera hasta en tanto no se cubra la erogacién efectuada.

f) En materia de Honorarios profesionales contratados dentro del Concepto 33000
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios la Tesoreria podra
solicitar para efecto del pago correspondiente los oficios de no capacidad técnica
o administrativas de las areas de la administracion municipal que debieran prestar
tales servicios, asi como su informe de actividades por los servicios prestados o
entregables contratados, y debera cumplirse con la normatividad vigente en la
materia.

g) Tratandose de Horas Extraordinarias, salvo las provisionadas o presupuestadas,
solo se autorizaran previa solicitud por escrito al Oficial Mayor, debiendo contar
con el Visto Bueno del Tesorero Municipal. Solo se podran aprovisionar o
presupuestar el pago de tiempo extraordinario en el caso de cajeros de la
Recaudacion de Rentas Municipal durante el periodo de enero a abril del ejercicio
correspondiente por ser el de mayor recaudacidon o las correspondientes a la
Tesoreria Municipal, que se generen por el cumplimiento de tiempos en la
presentacion de proyectos de egresos e ingresos o cierres contables y
presupuestales que deban presentar o remitirse al Congreso.
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SEXTA. Se consideran Partidas de Ampliacion Automatica todas las partidas que integran
el Capitulo 10000 correspondiente a Servicios Personales y sus respectivas Partidas
Especificas, las Partidas Genéricas 26100 Combustibles, Lubricantes y Aditivos, 31000
Servicios basicos, 34300 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores, 34500
Seguros de bienes patrimoniales, 35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos, las
del Concepto 39000 Otros Servicios Generales, las Partidas Especificas 33903
Subrogaciones, 34101 Intereses, Comisiones y Servicios Bancarios, y ademas aquellas
que se relacionan con el monto de los ingresos, devolucién de ingresos improcedentes,
participaciones y aportaciones sobre ingresos respectivamente.

SEPTIMA. Toda modificacién al monto global que no esté considerado dentro de las
partidas de ampliacion automatica del presente presupuesto, debera ser aprobada por el
Cabildo.

OCTAVA. Respecto a las aportaciones que se haran al Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF), al Comité de Turismo y Convenciones de Rosarito
(COTUCO), a la Promotora del Desarrollo Urbano de Rosarito (PRODEUR), al Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM), al Instituto Municipal del Deporte
(IMDER), al Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), al Instituto Municipal de la
Juventud (IMJUVER), al Instituto Municipal de la Mujer (IMMUIJER), al Instituto Municipal
de Arte y Cultura (IMAC), y en general a todas las Entidades Paramunicipales, se acatara
lo dispuesto por el Cabildo Municipal, referente a la forma en que se pagard, asi mismo
se deberan regir en todo caso para el ejercicio del gasto por la normatividad de Ia
Administracién Central.

NOVENA. La inobservancia de las Disposiciones de los presentes Criterios Generales
Presupuestarios, se sancionara en los términos de lo estipulado en la Ley de Régimen
Municipal para el Estado de Baja California, la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Baja California, La Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demds normatividad aplicable.

TRANSITORIOS
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PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del primero de
enero del afio 2024, con la aprobacién correspondiente del H. IX Ayuntamiento Municipal
de Playas de Rosarito, B.C., autorizado en el Recinto Oficial del Cabildo Municipal, en esta
Ciudad Playas de Rosarito, Baja California

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria General a realizar la publicacidon del Presupuesto de
Egresos por Ramo, Capitulo, Concepto y Partidas, en el Periddico Oficial del Estado de
Baja California en los términos establecidos en la Fraccion | del Articulo 39 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.
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TOTAL SECRETARIA: 198,332,228.04
01.05 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
01.05.01 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA OFICINA DEL TITULAR 54,512,606.23
01.05.02 DIRECCION DE PLANEACION Y COMBATE AL DELITO 114,552,978.42
01.05.03 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 55,439,035.74
TOTAL SECRETARIA: 224,504,620.39
01.06 TESORERIA MUNICIPAL
01.06.01 TESORERIA MUNICIPAL OFICINA DEL TITULAR 385,916,753.64
01.06.02 DIRECCION DE CONTABILIDAD 7,835,981.16
01.06.03 DIRECCION DE RECAUDACION DE RENTAS 20,297,651.04
TOTAL SECRETARIA: 414,050,385.84
01.07 OFICIALIA MAYOR
01.07.01 OFICIALIAMAYOR OFICINA TITULAR 12,485,284.20
01.07.02 DIRECCION DE COMPRAS Y LICITACIONES 6,186,680.02
01.07.03 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 96,176,463.49
01.07.04 DIRECCION DE INFORMATICA 12,600,817.42
01.07.05 DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 13,892,322.05

TOTAL SECRETARIA:
01.08 SECRETARIADE BIENESTAR SOCIAL

141,341,567.18

01.08.01 OFICINA DEL TITULAR SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 8,332,362.14
01.08.02 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 3,009,974.67
01.08.03 DIRECCION DE PROGRAMAS PRIORITARIOS 3,870,050.00
01.08.04 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL 3,424,653.33
TOTAL SECRETARIA: 18,637,040.14
01.09 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE
01.09.01 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE 5,062,735.86
TOTAL SECRETARIA: 5,062,735.86
TOTAL SECTOR: 1,100,000,000.00
GRAN TOTAL: 1,100,000,000.00
DEBE DECIR:
Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito, B.C. . {
¢
Calle José Haroz Aguilar No.2000, Fraccionamiento Villa Turistica, s Vs yas 20
Playas de Rosarito B.C. ROSARITO
Presupuesto por Adscripcion
RAMO DEPTO. PRESUPUESTO ANUAL |

01 AYUNTAMIENTO

01.01 PRESIDENCIA MUNICIPAL
01.01.01 PRESIDENCIA MUNICIPAL
01.01.02 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
01.01.03 DIRECCION JURIDICA
01.01.04 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
01.01.05 DIRECCION DE VINCULACION Y ENLACE
01.01.06 DIRECCION DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INFORMACION
01.01.07 DIRECCION DE VERIFICACION

11,157,932.40
2,024,573.33
3,910,945.47
15,024,364.73
8,178,299.93
1,855,156.00
4,968,282.43
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01.01.08 DELEGACION PRIMO TAPIA
TOTAL SECRETARIA:

01.02 SINDICATURA MUNICIPAL
01.02.01 SINDICATURA OFICINA TITULAR
01.02.02 CONTRALORIA'YY CUENTA PUBLICA
01.02.03 DIRECCION DE RESPONSABILIDADES
01.02.04 SINDICATURA CIUDADANA

TOTAL SECRETARIA:

01.03 SECRETARIA GENERAL
01.03.01 SECRETARIA GENERAL OFICINA DEL TITULAR
01.03.02 OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
01.03.03 DIRECCION DE GOBIERNO
01.03.04 DIRECCION DE CABILDO

TOTAL SECRETARIA:

01.04 SECRETARIA DE DESARROLLO Y SERVICIOS URBANOS
01.04.01 SECRETARIA DE DESARROLLO Y SERVICIOS URBANOS
01.04.02 DIRECCION DE ADMINISTRACION URBANA
01.04.03 DIRECCION DE SERVICIOS URBANOS
01.04.04 DIRECCION DE CATASTRO

TOTAL SECRETARIA:

01.05 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
01.05.01 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA OFICINA DEL TITULAR
01.05.02 DIRECCION DE PLANEACION Y COMBATE AL DELITO
01.05.03 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
TOTAL SECRETARIA:

01.06 TESORERIA MUNICIPAL
01.06.01 TESORERIA MUNICIPAL OFICINA DEL TITULAR
01.06.02 DIRECCION DE CONTABILIDAD
01.06.03 DIRECCION DE RECAUDACION DE RENTAS

TOTAL SECRETARIA:

01.07 OFICIALIA MAYOR
01.07.01 OFICIALIA MAYOR OFICINA TITULAR
01.07.02 DIRECCION DE COMPRAS Y LICITACIONES
01.07.03 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

4,513,437.76
51,632,992.05

7,081,177.35
5,408,346.67
2,691,418.00
1,332,820.00
16,513,762.02

9,556,933.98
5,993,318.56
923,782.26
14,242,763.04
30,716,797.84

4,288,363.57
10,690,623.09
168,483,410.28
5,897,847.35
189,360,244.29

55,260,176.40
120,319,237.50
55,522,168.19
231,101,582.09

382,825,688.00
7,835,981.16
20,703,709.57
411,365,378.73

14,038,188.52
6,200,508.11
97,743,465.54
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01.07.04 DIRECCION DE INFORMATICA 13,507,175.24
01.07.05 DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 13,993,592.72
TOTAL SECRETARIA: 145,482,930.13

01.08 SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

01.08.01 OFICINA DEL TITULAR SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 8,346,152.40
01.08.02 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 3,037,706.67
01.08.03 DIRECCION DE PROGRAMAS PRIORITARIOS 3,941,274.32
01.08.04 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL 3,438,443.60
TOTAL SECRETARIA: 18,763,576.99

01.09 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

01.09.01 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE 5,062,735.86
TOTAL SECRETARIA: 5,062,735.86
TOTAL SECTOR: 1,100,000,000.00
GRAN TOTAL: 1,100,000,000.00

Se extiende la presente, fin de subsanar la publicacion del Periédico Oficial del
Estado Numero 74, Tomo CXXX, Seccion Il del 29 de diciembre de 2023, con
fundamento en los articulos 31 fraccion Il y VIl de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California; 2 fraccion VIII, numeral 2, 58 fracciones | y
V del Reglamento interno de la Secretaria General de Gobierno y 3 Fraccion X de
la Ley del Periddico Oficial de Baja California.

Dado en el Edificio del Poder Ejecutjvo del Estado, en la Ciudad de Mexicali, Baja
California el doce de enero de dos mil vejnticuatro.

—
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Ramo

Capitulo
Concepto

Partida Especifica

Concepto
Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica

Concepto
Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Capitulo
Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA ESPECIFICA

01. AYUNTAMIENTO

10000 Servicios Personales

11000 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
11101 Dietas Y Retribuciones

11301 Sueldo Tabular Personal Permanente

12000 Remuneraciones Al Personal De Caracter Transitorio
12101 Honorarios Asimilables A Salarios.-

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados
13102 Prima De Antigliedad

13201 Prima Dominical

13202 Prima Vacacional

13203 Gratificacion De Fin De Afio

13401 Compensaciones

13701 Participaciones A Notificadores Y Ejecutores
14000 Seguridad Social

14101 Aportaciones Patronales De Servico Medico
14401 Seguro De Vida

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Economicas
15201 Indemnizaciones

15401 Canasta Basica

15402 Bono De Transporte

15403 Prevision Social Multiple

15404 Incentivo A La Eficiencia

15405 Bono Por Buena Disposicion

15406 Fomento Educativo

15407 Otras Prestaciones Sociales

15412 Otras Prestaciones Contractuales

20000 Materiales Y Suministros

21000 Materiales De Administracion, Emision De Documentos Y Articulos Oficiales
21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21102 Equipos Menores de Oficina

21103 Otros Equipos Menores Diversos

21201 Materiales Y Utiles De Impresiéon Y Reproduccion

21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia De La Informacion Y Cominicaciones
21501 Material Impreso E Informacién Digital

21601 Material De Limpieza

21701 Material Didactico

22000 Alimentos Y Utensilios

22101 Alimentacion De Personas En Hospitales

22103 Alimentacion De Personas En Guarderias Y Albergues

22104 Alimentacion De Personal

22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano

22106 Articulos De Cafeteria

22108 Alimentos para Eventos

22109 Alimentacion para Deportistas y Estudiantes

22201 Alimentacion De Animales

22301 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion

24000 Materiales Y Articulos De Construccion Y De Reparacion

24101 Productos Minerales No Metalicos

24201 Cemento Y Productos De Concreto

24301 Cal, Yeso Y Productos De Yeso

24401 Madera Y Productos De Madera

PRESUPUESTO
ANUAL 2024

484,688,951.47
257,276,310.60
10,452,991.70
246,823,318.90
0.00

0.00
93,486,509.33
812,227.94
10,088,226.59
3,396,307.31
15,677,910.78
51,199,017.73
9,212,818.98
3,100,000.00
55,856,198.84
42,000,000.00
13,856,198.84
78,069,932.70
1,238,053.96
10,067,982.65
12,569,940.89
23,040,557.12
8,227,743.53
2,911,272.05
12,569,940.89
5,291,194.81
2,153,246.80
74,341,500.00
5,697,000.00
2,000,000.00
108,000.00
1,077,000.00
192,000.00
513,000.00
115,000.00
1,652,000.00
40,000.00
1,136,500.00
0.00

0.00
80,000.00
317,500.00
518,000.00
25,000.00
0.00
158,000.00
38,000.00
22,660,000.00
110,000.00
330,000.00
80,000.00
155,000.00
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Ramo

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto
Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica

Capitulo
Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA ESPECIFICA

PRESUPUESTO

01. AYUNTAMIENTO ANUAL 2024

24501 Vidrio Y Productos De Vidrio

24601 Material Electrico

24701 Articulos Metélicos Para La Construccién

24801 Materiales Complementarios

24901 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion
24902 Material Asfaltico

25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25201 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquimicos

25301 Medicinas Y Productos Farmacéuticos

25401 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos

25402 Instrumental medico y de laboratorio menor

25601 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos

26101 Combustibles

26102 Lubricantes y Aditivos

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos Deportivos
27101 Vestuario Y Uniformes

27201 Ropa De Proteccion Personal

27301 Articulos Deportivos

27401 Productos Textiles

28000 Materiales Y Suministros Para Seguridad

28301 Prendas De Proteccion Para Seguridad Publica Y Nacional
29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29101 Herramientas Menores

29201 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios

29401 Refacciones Y Accesorios Menores De Eq. De Computo Y Tecnologias De La Informacion

29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte

29602 Refacciones Y Accesorios Para Equipo De Transporte De Seguridad Publica
29803 Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Equipo De Construccion
29807 Refacciones Y Accesorios De Herramientas Y Maquinas-Herramientas
29808 Refacciones Y Accesorios Menores De Otros Equipos

30000 Servicios Generales

31000 Servicios Basicos

31101 Servicio De Energia Electrica

31201 Gas Butano Y Propano Para La Preparacion De Alimentos

31301 Servicio De Agua Potable

31401 Servicio Telefonico Tradicional

31501 Servicios De Telefonia Celular

31701 Servicio De Acceso A Internet, Redes Y Procesamiento De Informacion
31801 Servicio Postal, Telégrafo Y Mensajeria

32000 Servicios De Arrendamiento

32301 Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De Administracion, Educacional, Recreativo Y De
Bienes Informaticos

32501 Arrendamiento De Equipo De Transporte

32601 Arrendamiento De Maquinaria Y Herramientas

32901 Otros Arrendamientos

33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios

33101 Servicios Legales Y Asesorias En Materia Juridica, Economica Y Contable
33103 Gastos Por Documentacion De Servicios Legales

33201 Servicios Y Asesorias En Materia De Ingenieria, Arquitectura Y Disefio
33301 Servicios De Consultoria Administrativa Y Procesos

15,000.00
14,820,000.00
2,560,000.00
20,000.00
2,045,000.00
2,525,000.00
1,103,000.00
0.00
400,000.00
225,000.00
100,000.00
378,000.00
28,302,000.00
26,932,000.00
1,370,000.00
7,631,000.00
7,200,000.00
393,000.00
25,000.00
13,000.00
500,000.00
500,000.00
7,312,000.00
736,000.00
88,000.00
67,000.00

4,961,000.00
90,000.00
1,000,000.00
120,000.00
250,000.00
142,274,400.00
35,863,000.00
27,700,000.00
45,000.00
6,000,000.00
900,000.00
24,000.00
1,140,000.00
54,000.00
2,770,000.00
900,000.00

0.00
135,000.00
1,735,000.00
20,010,400.00
3,718,000.00
29,000.00
0.00
660,000.00
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Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica

Concepto

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA ESPECIFICA

PRESUPUESTO

01. AYUNTAMIENTO ANUAL 2024

33302 Servicios De Consultoria En Tecnologias De La Informacion

33401 Servicios De Capacitacion

33602 Servicios De Impresion

33603 Servicios De Impresién Del Informe De Labores

33604 Otros Servicios De Apoyo Administrativo

33903 Subrogaciones

33905 Otros Servicios Profesionales, Cientificos Y Tecnicos

34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales

34101 Intereses, Comisiones Y Servicios Bancarios

34102 Avaluos No Relacionados Con La Ejecucion De Obras

34301 Servicios De Recaudacion

34501 Seguros De Bienes Patrimoniales

35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y Conservacion
35101 Cons.Y Mnto. Menor De Edificios Y Locales

35202 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo

35301 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Cémputo Y Tecnologias De La
Informacién

35401 Instalacion, Reparacién Y Mantenimiento De Equipo E Instrumental Médico Y De
Laboratorio

35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Transporte

35702 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Maquinaria Y Equipo Industrial

35703 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Maquinaria Y Equipo. De Construccion
35704 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Sistemas De Aire Acondicionado,
Calefaccion Y De Refrigeracion

35707 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Herramietnas Y Maquinas Herramientas
35708 Instalacion, Reparacién Y Mantenimiento De Otros Equipos

35801 Servicios De Limpieza

35804 Servicios De Recoleccion Y Manejo De Desechos

35902 Servicios De Fumigacion

36000 Servicios De Comunicaciéon Social Y Publicidad

36101 Servicios De Difusion Institucional

36301 Servicios De Creatividad, Preproduccion Y Produccion De Publicidad

36401 Servicios De Revelado De Fotografias

36501 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y Del Video

36601 Servicio De Creacién Y Difusion De Contenido Exclusivamente A Través De Internet
36901 Otros Servicios De Informacion

37000 Servicios De Traslado Y Viaticos

37101 Pasajes Aéreos

37201 Pasajes Terrestres

37501 Viaticos En El Pais

37502 Hospedaje En El Pais

37503 Renta De Vehiculos Por Comisiones En El Pais

37601 Viaticos En EI Extranjero

37602 Hospedaje En El Extranjero

37801 Servicios Integrales De Traslado Y Viaticos

37902 Peajes

37903 Hospedajes Y Pasajes De Invitados

38000 Servicios Oficiales

38101 Gastos Ceremoniales

38201 Gastos De Orden Social Y Cultural

38301 Congresos Y Convenciones

5,550,400.00
650,000.00
2,325,000.00
100,000.00
130,000.00
5,798,000.00
1,050,000.00
6,700,000.00
2,500,000.00
300,000.00
400,000.00
3,500,000.00
55,720,000.00
1,440,000.00
100,000.00

685,000.00
0.00

6,595,000.00
200,000.00
1,200,000.00
120,000.00

100,000.00
0.00

5,000.00
45,045,000.00
230,000.00
10,250,000.00
3,200,000.00
680,000.00
20,000.00
1,050,000.00
5,000,000.00
300,000.00
1,461,000.00
501,000.00
30,000.00
381,000.00
275,000.00
20,000.00
50,000.00
50,000.00

124,000.00
30,000.00
7,150,000.00
1,030,000.00
5,500,000.00
10,000.00
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Partida Especifica 41501 Transferencias Internas Otorgadas A Entidades Paraestatales No Empresariales Y No Finan

Concepto
Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica

Concepto

Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica
Capitulo
Concepto

Partida Especifica

Concepto
Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica

Concepto
Partida Especifica
Concepto

Partida Especifica

Concepto

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA ESPECIFICA

01. AYUNTAMIENTO

38401 Exposiciones

38501 Reuniones De Trabajo

38502 Gastos De Gobierno (Exclusiva De La Oficina Del Ejecutivo)
38503 Gastos De Representacion

39000 Otros Servicios Generales

39101 Servicios Funerarios Y De Cementerios

39201 Impuestos Y Derechos

39501 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones

39601 Otros Gastos Por Responsabilidades

39904 Otros Servicios Generales

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Ayudas
41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico

43000 Subsidios Y Subvenciones

43301 Subsidios A La Inversién

44000 Ayudas Sociales

44101 Ayudas Sociales A Personas

44103 Otras Ayudas

44104 Ayuda para la Construccion y Mejoramiento de Vivienda
44201 Becas A Estudiantes

44501 Organizaciones No Gubernamentales

45000 Pensiones Y Jubilaciones

45201 Jubilaciones

48000 Donativos

48101 Donativos A Instituciones Sin Fines De Lucro
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles

51000 Mobiliario Y Equipo De Administracion

51101 Muebles De Oficina Y Estanteria

51201 Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria

51501 Equipo De Cémputo Y De Tecnologias De La Informacién
51901 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion
52000 Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo
52101 Equipos Y Aparatos Audiovisuales

52301 Camaras Fotograficas Y De Video

52901 Otro Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo
53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio
53101 Equipo Medico Y De Laboratorio

54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte

54101 Vehiculos Y Equipo Terrestre

54201 Carrocerias Y Remolques

54301 Equipo Aeroespacial

54901 Otros Equipos De Transporte

55000 Equipo De Defensa Y Seguridad

55101 Equipo De Defensa Y Seguridad

56000 Maquinaria, Otro Equipos Y Herramientas
56301 Maquinaria Y Equipo De Construccion

56401 Maquinaria Y Equipo De Aire Acondicionado

56501 Equipo De Comunicaciéon Y Telecomunicacion
56601 Equipos De Generacion Electrica, Aparatos Y Accesorios Electricos
56701 Herramientas Y Maquinas-Herramienta

56901 Otros Equipos

59000 Activos Intangibles

PRESUPUESTO

ANUAL 2024
25,000.00
395,000.00
180,000.00
10,000.00
2,350,000.00
150,000.00
100,000.00
40,000.00
200,000.00
1,860,000.00
63,730,952.87
54,305,952.87
54,305,952.87
0.00
0.00
9,325,000.00
4,300,000.00
4,700,000.00
25,000.00
0.00
300,000.00
0.00
0.00
100,000.00
100,000.00
29,039,000.00
2,444,000.00
401,000.00
115,000.00
1,842,000.00
86,000.00
126,000.00
13,000.00
113,000.00
0.00
285,000.00
285,000.00
17,763,000.00
15,700,000.00
0.00
0.00
2,063,000.00
0.00

1,921,000.00
0.00

0.00
1,216,000.00
50,000.00
390,000.00
265,000.00
6,500,000.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA ESPECIFICA
PRESUPUESTO
Ramo 01. AYUNTAMIENTO ANUAL 2024
Partida Especifica 59701 Licencias Informaticas E Intelectuales 6,500,000.00
Capitulo 60000 Inversion Publica 233,019,109.14
Concepto 61000 Obra Publica En Bienes De Dominio Publico 207,523,349.58
Partida Especifica 61401 Divisién D_e Terrengs Y Construcc_:ién_l;)e Obra_s De Urbaniza_ci_én En I_3ienes De Dominio 100,569,779.53
61501 Construccion De Vias De Comunicacién En Bienes De Dominio Publico 106,953,570.05
Concepto 62000 Obra Publica En Bienes Propios 25,495,759.56
Partida Especifica 62201 Edificaciones No Habitacionales En Bienes Propios 18,867,167.35
62401 Division De Terrenos Y Construccién De Obras De Urbanizaciéon En Bienes Propios 6,628,592.21
Capitulo 70000 Inversiones Financieras Y Otras Provisiones 0.00
Concepto 79000 Provisiones Para Contingencias Y Otras Erogaciones Especiales 0.00
Partida Especifica 79202 Contingencias Socioeconomicas y Financieras 0.00
Capitulo 80000 Participaciones Y Aportaciones 44,495,440.00
Concepto 85000 Convenios 44,495,440.00
Partida Especifica 85301 Otros Convenios 44,495,440.00
Capitulo 90000 Deuda Publica 28,410,646.52
Concepto 91000 Amortizacion De La Deuda Publica 17,174,560.85
Partida Especifica 91101 Amortizacion De Deuda Publica 17,174,560.85
Concepto 92000 Intereses De La Deuda Publica 11,236,085.67

Partida Especifica
%

92101 Intereses De La Deuda
Suma Total de las Partidas:

11,236,085.67
1,100,000,000.00
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PLAYAS DE

ROSARIT

P ATEMTAMIENTD

NUMERO DE TRABAJADORES
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO 2024

1 BASE 2024 247 247

1.1. BASE A. BASE CON RECONOCIMIENTO SINDICAL 242

1.2. BASE B. BASE CON RENUNCIA SINDICAL 1

1.3. BASE C. BASE SIN RECONOCIMIENTO SINDICAL
2 CONFIANZA 2024 446
3 POLICIA ACTIVA 2024 270
4 POLICIA COMERCIAL 2024 90
5 CABILDO 2024 12

TOTAL DE PLANTILLA 2024 1,065

José Haroz Aguilar, Mo, 2000, Fracc, Villa Turistica

Casa Municipal
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Joad Mo Aguiles, Mo, 2000, Fracc. Willa Turistics

Tata Fhipdl

ROSARITO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE PLAYAS DE ROSARITO, BC
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

PLANTILLA DE PERSONAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

) BASE CONFIANZA| POLICIA POLICIA CABILDO | TOTALES
UNIDAD SECRETARIA / DIRECCION / DEPENDENCIA ACTIVA COMERCIAL

2024 2024 2024 2024 2024 2024
01.01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 8 57 0 0 1 66
01.01.01 Presidencia Municipal / Oficina del Ejecutivo Municipal 1 11 0 0 1 13
01.01.02 Direccién de Atencion Ciudadana 0 4 0 0 0 4
01.01.03  Direccion Juridica 1 8 0 0 0 9
01.01.04  Direccion de Comunicacién Social 2 6 0 0 0 8
01.01.05  Direccion de Vinculacion y Enlace 1 3 0 0 0 4
01.01.06  Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion 0 4 0 0 0 4
01.01.07  Direccion de Verificacion 3 14 0 0 0 17
01.01.08  Delegacion de Primo Tapia 0 7 0 0 0 7
01.02 SINDICATURA MUNICIPAL 4 35 0 0 1 40
01.02.01 Sindicatura Municipal / Oficina del Titular 4 3 0 0 1 8
01.02.02 Direccién de Contraloria y Cuenta Publica 0 19 0 0 0 19
01.02.03  Direcciéon de Responsabilidades 0 9 0 0 0 9
01.02.04  Direccion de Sindicatura Ciudadana 0 4 0 0 0 4
01.03 SECRETARIA GENERAL 16 40 0 0 10 66
01.03.01 Secretaria General / Oficina del Titular 5 19 0 0 0 24
01.03.02 Oficialia de Registro Civil 7 6 0 0 0 13
01.03.03  Direccion de Gobierno 0 3 0 0 0 3
01.03.04  Direccion de Cabildo 4 12 0 0 10 26
01.04 SECRETARIA DE DESARROLLO Y SERVICIOS URBANOS 98 62 0 0 0 160
01.04.01 Secretaria de Desarrollo y Servicios Urbanos / Oficina del Titular 2 7 0 0 0 9
01.04.02 Direccién de Administracion Urbana 10 12 0 0 0 22
01.0403  Direccion de Servicios Urbanos 81 35 0 0 0 116
01.0404  Direccion de Catastro 5 8 0 0 0 13
01.05 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 52 75 270 90 0 487
01.05.01 Secretaria de Seguridad Ciudadana / Oficina del Titular 6 35 0 0 0 M
01.05.02  Direccién de Planeacion y Prevencion del Delito 0 14 270 90 0 374
01.05.03  Direccién de Proteccion Civil y Bomberos 46 26 0 0 0 72
01.06 TESORERIA MUNICIPAL 23 44 0 0 0 67
01.06.01  Tesoreria Municipal / Oficina del Titular 5 13 0 0 0 18
01.06.02 Direccién de Contabilidad 2 6 0 0 0 8
01.06.03  Direccion de Recaudacion de Rentas 16 25 0 0 0 41
01.07 OFICIALIA MAYOR 42 89 0 0 0 131
01.07.01 Oficialia Mayor / Oficina del Titular 10 20 0 0 0 30
01.07.02 Direccién de Compras y Licitaciones 2 13 0 0 0 15
01.07.03 Direccién de Recursos Humanos y Materiales 23 30 0 0 0 53
01.07.04  Direccion de Informatica 4 6 0 0 0 10
01.07.05 Direccién de Salud Municipal 3 20 0 0 0 23
01.08 SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 3 31 0 0 0 34
01.08.01 Secretaria de Bienestar Social / Oficina del Titular 3 4 0 0 0 7
01.08.02 Direccién de Desarrollo Social 0 10 0 0 0 10
01.08.03 Direccién de Programas Prioritarios 0 15 0 0 0 15
01.08.04  Direccion de Desarrollo Econdmico Social 0 2 0 0 0 2
01.09 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE 1 13 0 0 0 14
01.09.01 Secretaria de Movilidad y Transporte 1 13 0 0 0 14

| TOTAL GENERAL 247 446 270 90 12 1065

EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 35 FRACCION XII, LEY DE PRESUPUESTO Y EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
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Unidad Administrativa y Partida Especifica 2024

| RAMO DEPTO CAPITULO CONCEPTO P.GENERICA P.ESPECIFICA DESCRIPCION ASIGNADO ACUMULADq
01 AYUNTAMIENTO
01.01 PRESIDENCIA MUNICIPAL
10000 Servicios Personales

11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11100 Dietas

[ 11101 | Dietas Y Retribuciones | 000] 1,158,875.00]
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,158,875.00
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
[ 11301 [ Sueldo Tabular Personal Permanente | 0.00 15,478,086.01 |
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,478,086.01
Total de Concepto: 0.00 16,636,961.01

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados

13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 21,084.74
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 21,084.74
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacién De Fin De Afio

13202 Prima Vacacional 0.00 727,999.17

13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 2,862,391.3¢

Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,590,390.47

Total de Concepto: 0.00 3,611,475.21

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 306,855.51
15402 Bono De Transporte 0.00 370,096.63
15403 Prevision Social Multiple 0.00 744,118.22
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 240,985.29
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 91,860.89
15406 Fomento Educativo 0.00 370,096.63
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 122,542.64
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,246,555.83

Total de Concepto: 0.00 2,246,555.83

20000 Materiales Y Suministros
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RAMO DEPTO CAPITULO CONCEPTO P.GENERICA P.ESPECIFICA DESCRIPCION ASIGNADO ACUMULADq

21000 Materiales De Administracion, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 247,000.00
Oficina
21102 Equipos Menores de Oficina 0.00 12,000.0¢
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 85,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 344,000.00
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion
21201 Materiales Y Utiles De Impresion Y 0.00 5,000.04
Reproduccion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 46,000.04
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 46,000.00
21500 Material Impreso E Informacion Digital
| 21501 |Materia| Impreso E Informacion Digital | 0-00| 62,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 62,000.00
21600 Material De Limpieza
| 21601 [ Material De Limpieza | 0.00] 50,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
Total de Concepto: 0.00 507,000.00
22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas
22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 58,000.04
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 84,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 142,000.00
22300 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion
22301 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion 0.00 7«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 7,000.00

Total de Concepto: 0.00 149,000.00




29 de diciembre de 2023. PERIODICO OFICIAL

Pagina 107

12/12/2023

Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito, B.C.

Calle José Haroz Aguilar No.2000, Fraccionamiento Villa Turistica,
Playas de Rosarito B.C.

Pagina:3

«»

Unidad Administrativa y Partida Especifica 2024 ROSARITO
| RAMO DEPTO CAPITULO CONCEPTO P.GENERICA P.ESPECIFICA DESCRIPCION ASIGNADO ACUMULADq
24000 Materiales Y Articulos De Construccién Y De Reparacion
24100 Productos Minerales No Metalicos
24101 |Productos Minerales No Metglicos | 0.00| 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
24200 Cemento Y Productos De Concreto
24201 [Cemento Y Productos De Concreto | 0.00 | 15,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,000.00
24300 Cal, Yeso y Productos de Yeso
24301 [Cal, Yeso Y Productos De Yeso | 0.00 | 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
24400 Madera Y Productos De Madera
24401 |Madera Y Productos De Madera | 0.00 | 15«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,000.00
24500 Vidrio Y Productos De Vidrio
24501 | Vidrio Y Productos De Vidrio | 0.00] 15,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,000.00
24600 Material Eléctrico Y Electronico
24601 | Material Electrico | 0.00] 330,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 330,000.00
24700 Avrticulos Metélicos Para La Construccion
24701 | Articulos Metalicos Para La Construccion | 0.00 | 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
24800 Materiales Complementarios
24801 |Materia|es Complementarios | 0.00 | 20,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion
24901 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y 0.00 100,000.00
Reparacion
24902 Material Asfaltico 0.00 25,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 125,000.00
Total de Concepto: 0.00 580,000.00
25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25600 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados
25601 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados 0.00 5«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
Total de Concepto: 0.00 5,000.00
26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26101 Combustibles 0.00 1,085,000.04
26102 Lubricantes y Aditivos 0.00 90,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,175,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,175,000.00
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27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccién Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes

| 27101 |Vestuario Y Uniformes | 0.00 | 170«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 170,000.00

27300 Articulos Deportivos
[ 27301 | Articulos Deportivos | 0.00 25,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 25,000.00

27400 Productos Textiles

[ 27401 |Productos Textiles | 0.00 3,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,000.00
Total de Concepto: 0.00 198,000.00

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29100 Herramientas Menores

| 29101 |Herramientas Menores | 0.00 | 30,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios
[ 29201 |Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios | 0.00 5,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Computo Y Tecnologias De La Informacidn
29401 Refacciones Y Accesorios Menores De Eq. De 0.00 4,000.00
Computo Y Tecnologias De La Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 4,000.00
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte
29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 185,000.04
De Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 185,000.00
29800 Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros Equipos
29803 Refacciones Y Accesorios Menores De 0.00 100,000.0q
Maquinaria Y Equipo De Construccion
29807 Refacciones Y Accesorios De Herramientas Y 0.00 20,000.00
Maquinas-Herramientas
Subtotal de Partida Generica: 0.00 120,000.00
Total de Concepto: 0.00 344,000.00
30000 Servicios Generales
31000 Servicios Basicos
31800 Servicios Postales Y Telegraficos
31801 Servicio Postal, Telégrafo Y Mensajeria 0.00 2«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,000.00
Total de Concepto: 0.00 2,000.00

32000 Servicios De Arrendamiento
32600 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas

| 32601 |Arrendamiento De Maguinaria Y Herramientas | 0.00 | 10«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
32900 Otros Arrendamientos
[ 32901 | Otros Arrendamientos | 0.00] 1,560,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,560,000.00

Total de Concepto: 0.00 1,570,000.00
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33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33100 Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoria Y Relacionados

33101 Servicios Legales Y Asesorias En Materia 0.00 1,625,000.04

Juridica, Economica Y Contable
33103 Gastos Por Documentacion De Servicios 0.00 4,000.04

Legales
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,629,000.00
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion

33602 Servicios De Impresion 0.00 720,000.04
33603 Servicios De Impresién Del Informe De Labores 0.00 100,000.0Q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 820,000.00
Total de Concepto: 0.00 2,449,000.00

35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y Conservacion
35500 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Transporte

35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 225,000.00
Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 225,000.00
35700 Instalacion, Reparacién Y Mantenimiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramienta
35703 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 100,000.04
Maquinaria Y Equipo. De Construccion
35707 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 30,000.04
Herramietnas Y Maquinas Herramientas
Subtotal de Partida Generica: 0.00 130,000.00
Total de Concepto: 0.00 355,000.00

36000 Servicios De Comunicacion Social Y Publicidad
36100 Difusion Por Radio, Television Y Otros Medios De Mensajes Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales

36101 |Servicios De Difusion Institucional | 0.00 | 3,000,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,000,000.00
36300 Servicios De Creatividad, Preproduccion Y Produccién De Publicidad, Excepto Internet
36301 Servicios De Creatividad, Preproduccion Y 0.00 680,000.09
Produccion De Publicidad
Subtotal de Partida Generica: 0.00 680,000.00
36400 Servicios De Revelado De Fotografias
36401 Servicios De Revelado De Fotografias 0.00 20,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
36500 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y Del Video
36501 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y 0.00 1,050,000.00
Del Video
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,050,000.00
36600 Servicio De Creacién Y Difusién De Contenido Exclusivamente A Través De Internet
36601 Servicio De Creacion Y Difusién De Contenido 0.00 5,000,000.00
Exclusivamente A Través De Internet
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000,000.00
36900 Otros Servicios De Informacion
36901 Otros Servicios De Informacion 0.00 300«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 300,000.00

Total de Concepto: 0.00 10,050,000.00
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37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos
| 37101 | Pasajes Aéreos | 0.00 | 215,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 215,000.00
37200 Pasajes Terrestres
[ 37201 |Pasajes Terestres | 0.00 10,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
37500 Viaticos En El Pais
37501 Viaticos En El Pais 0.00 125,000.00
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 85,000.04
37503 Renta De Vehiculos Por Comisiones En El Pais 0.00 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 230,000.00
37600 Viaticos En El Extranjero
37601 Viaticos En El Extranjero 0.00 50,000.04
37602 Hospedaje En El Extranjero 0.00 50,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
37902 Peajes 0.00 42,000.00
37903 Hospedajes Y Pasajes De Invitados 0.00 30,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 72,000.00
Total de Concepto: 0.00 627,000.00
38000 Servicios Oficiales
38100 Gasto De Ceremonial
[ 38101 | Gastos Ceremoniales | 0.00 1,030,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,030,000.00
38200 Gastos De Orden Social Y Cultural
[ 38201 | Gastos De Orden Social Y Cultural | 0.00] 5.300,000.00]
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,300,000.00
38500 Gastos De Representacion
38501 Reuniones De Trabajo 0.00 220,000.00
38502 Gastos De Gobierno (Exclusiva De La Oficina 0.00 180,000.0Q
Del Ejecutivo)
Subtotal de Partida Generica: 0.00 400,000.00
Total de Concepto: 0.00 6,730,000.00
39000 Otros Servicios Generales
39900 Otros Servicios Generales
39904 |Otros Servicios Generales 0.00 60,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 60,000.00
Total de Concepto: 0.00 60,000.00
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Ayudas
44000 Ayudas Sociales
44100 Ayudas Sociales A Personas
44101 Ayudas Sociales A Personas 0.00 1,800,000.04
44103 Otras Ayudas 0.00 450,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,250,000.00
Total de Concepto: 0.00 2,250,000.00

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles
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51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién
51100 Muebles De Oficina Y Estanteria
51101 Muebles De Oficina Y Estanteria 0.00 51,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 61,000.00
51500 Equipo De Cémputo Y De Tecnologias De La Informacion
51501 Equipo De Computo Y De Tecnologias De La 0.00 12,000.04
Informacién
Subtotal de Partida Generica: 0.00 12,000.00
51900 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion
51901 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion 0.00 8,000~Oq
Subtotal de Partida Generica: 0.00 8,000.00
Total de Concepto: 0.00 81,000.00
52000 Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo
52100 Equipos Y Aparatos Audiovisuales
| 52101 | Equipos Y Aparatos Audiovisuales | 0.00 | 13«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 13,000.00
52300 Camaras Fotograficas Y De Video
[ 52301 | camaras Fotograficas Y De Video | 0.00 93,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 93,000.00
Total de Concepto: 0.00 106,000.00
54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte
54100 Vehiculos Y EquipoTerrestre
[ 54101 Vehiculos Y EquipoTerrestre 0.00 1,900,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,900,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,900,000.00
01.02 SINDICATURA MUNICIPAL
10000 Servicios Personales
11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11100 Dietas
[ 11101 | Dietas Y Retribuciones | 0.00] 996,450.0(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 996,450.00
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
| 11301 |Sueldo Tabular Personal Permanente | 0.00 | 9,809,211 -97|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 9,809,211.97
Total de Concepto: 0.00 10,805,661.97
13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados
13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 16,595.29
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 16,595.25
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacién De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 463,607.07
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 1,792,392.09
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,255,999.16
Total de Concepto: 0.00 2,272,594.41
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15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 187,690.3(
15402 Bono De Transporte 0.00 215,816.31
15403 Prevision Social Multiple 0.00 372,059.10
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 140,526.97
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 49,067.32
15406 Fomento Educativo 0.00 215,816.31
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 86,529.33
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,267,505.64

Total de Concepto: 0.00 1,267,505.64

20000 Materiales Y Suministros

21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 184,000.04
Oficina
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 105,000.0Q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 289,000.00
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion
21201 Materiales Y Utiles De Impresion Y 0.00 60,000.04
Reproduccion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 60,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 10,000.04
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
Total de Concepto: 0.00 359,000.00

22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

22104 Alimentacion De Personal 0.00 20,000.0Q
22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 31,000.0Q
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 60,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 111,000.00

Total de Concepto: 0.00 111,000.00

25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25400 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos

25401 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos 0.00 40«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
Total de Concepto: 0.00 40,000.00

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos

26101 Combustibles 0.00 350,000_0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 350,000.00
Total de Concepto: 0.00 350,000.00

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes
27101 Vestuario Y Uniformes 0.00 60«000~0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 60,000.00
Total de Concepto: 0.00 60,000.00
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29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte

29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 50,000.04
De Transporte

Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00

Total de Concepto: 0.00 50,000.00
30000 Servicios Generales
31000 Servicios Basicos

31800 Servicios Postales Y Telegréaficos

| 31801 Servicio Postal, Telégrafo Y Mensajeria 0.00 18,000-04

Subtotal de Partida Generica: 0.00 18,000.00

Total de Concepto: 0.00 18,000.00

33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33100 Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoria Y Relacionados

33101 Servicios Legales Y Asesorias En Materia 0.00 378,000.04
Juridica, Economica Y Contable
Subtotal de Partida Generica: 0.00 378,000.00
33400 Servicios De Capacitacion

| 33401 |Servicios De Capacitacion | 0-00| 145«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 145,000.00

33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresién
| 33602 |Servicios De Impresion | 0-00| 100«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
Total de Concepto: 0.00 623,000.00

35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y Conservacion
35500 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Transporte

35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 111,000.04
Transporte

Subtotal de Partida Generica: 0.00 111,000.00

Total de Concepto: 0.00 111,000.00

36000 Servicios De Comunicacién Social Y Publicidad
36100 Difusion Por Radio, Television Y Otros Medios De Mensajes Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales
36101 Servicios De Difusion Institucional 0.00 200,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
Total de Concepto: 0.00 200,000.00
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37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos

| 37101 | Pasajes Aéreos | 0.00 | 50,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00

37200 Pasajes Terrestres
[ 37201 |Pasajes Terestres | 0.00 10,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00

37500 Viaticos En El Pais
37501 Viaticos En El Pais 0.00 74,000.04
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 25,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 99,000.00

37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje

37902 Peajes 0.00 2z,ooo.oq
Subtotal de Partida Generica: 0.00 22,000.00
Total de Concepto: 0.00 181,000.00

38000 Servicios Oficiales
38500 Gastos De Representacion

38501 Reuniones De Trabajo 0.00 35,000.04
38503 Gastos De Representacion 0.00 10,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 45,000.00

Total de Concepto: 0.00 45,000.00

39000 Otros Servicios Generales
39500 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones

39501 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones 0.00 20,000-0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 20,000.00

01.03 SECRETARIA GENERAL
10000 Servicios Personales

11000 Remuneraciones Al Personal Permanente

11100 Dietas
[ 11101 | Dietas Y Retribuciones | 0.00] 8,297,666.70|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 8,297,666.70
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
| 11301 |Sueldo Tabular Personal Permanente | 0.00 | 12,666,933.81 |
Subtotal de Partida Generica: 0.00 12,666,933.81
Total de Concepto: 0.00 20,964,600.51

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados

13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 38,312.23
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 38,312.23
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 769,617.13
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 2,741,419.33
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,511,036.46
13400 Compensaciones
13401 Compensaciones 0.00 121,665.44
Subtotal de Partida Generica: 0.00 121,665.45

Total de Concepto: 0.00 3,671,014.14
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15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 652,764.19
15402 Bono De Transporte 0.00 725,670.59
15403 Prevision Social Multiple 0.00 1,488,236.41
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 480,180.87
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 180,946.21
15406 Fomento Educativo 0.00 725,670.59
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 257,714.33
Subtotal de Partida Generica: 0.00 4,511,183.19

Total de Concepto: 0.00 4,511,183.19

20000 Materiales Y Suministros

21000 Materiales De Administracion, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 228,000.00
Oficina
21102 Equipos Menores de Oficina 0.00 15,000.0¢
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 65,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 308,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones

21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 40,000.00

De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
Total de Concepto: 0.00 348,000.00

22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 59,000.04
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 102,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 161,000.00
22300 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion
22301 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion 0.00 6«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,000.00
Total de Concepto: 0.00 167,000.00

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos

[ 26101 Combustibles 0.00 268,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 268,000.00
Total de Concepto: 0.00 268,000.00

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes

27101 Vestuario Y Uniformes 0.00 5,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
Total de Concepto: 0.00 5,000.00

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte

29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 27,000.04
De Transporte

Subtotal de Partida Generica: 0.00 27,000.00
Total de Concepto: 0.00 27,000.00




Pagina 116 PERIODICO OFICIAL 29 de diciembre de 2023.

12/12/2023 Pagina:12
Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito, B.C.
Calle José Haroz Aguilar No.2000, Fraccionamiento Villa Turistica, gﬂ__’/
Playas de Rosarito B.C. SALNR o
Unidad Administrativa y Partida Especifica 2024 ROSARITO
| RAMO DEPTO CAPITULO CONCEPTO P.GENERICA P.ESPECIFICA DESCRIPCION ASIGNADO ACUMULADq

30000 Servicios Generales

32000 Servicios De Arrendamiento
32900 Otros Arrendamientos

32901 Otros Arrendamientos 0.00 90,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 90,000.00
Total de Concepto: 0.00 90,000.00

33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion

33602 Servicios De Impresion 0.00 348,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 348,000.00
Total de Concepto: 0.00 348,000.00

35000 Servicios De Instalacién, Reparacién, Mantenimiento Y Conservacion
35200 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo De Administracion, Educacional Y Recreativo

35202 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 50,000.00

Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00

35500 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Transporte
35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 40,000.04
Transporte

Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
Total de Concepto: 0.00 90,000.00

37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos

37101 Pasajes Aéreos 0.00 50,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
37500 Viaticos En El Pais

37501 Viaticos En El Pais 0.00 8,000.0Q
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 30,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 38,000.00

37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
37902 Peajes 0.00 9,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 9,000.00
Total de Concepto: 0.00 97,000.00

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles

51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién
51100 Muebles De Oficina Y Estanteria

[ 51101 [Muebles De Oficina Y Estanteria | 0.00] 90,0000
Subtotal de Partida Generica: 0.00 90,000.00
51900 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion
[ 51901 | otros Mobiliarios Y Equipos De Administracién | 0.00] 40,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
Total de Concepto: 0.00 130,000.00

01.04 SECRETARIA DE DESARROLLO Y SERVICIOS URBANOS
10000 Servicios Personales
11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
11301 Sueldo Tabular Personal Permanente 0.00 37,914,383.88
Subtotal de Partida Generica: 0.00 37,914,383.88
Total de Concepto: 0.00 37,914,383.88
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13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados
13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 349,000.79
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 349,000.75
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 3,535,838.40
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 10,465,557.88
Subtotal de Partida Generica: 0.00 14,001,396.28
13400 Compensaciones
13401 Compensaciones 0.00 649,691 -1‘1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 649,691.14
Total de Concepto: 0.00 15,000,088.17

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 4,031,322.41
15402 Bono De Transporte 0.00 4,934,860.92
15403 Prevision Social Multiple 0.00 9,181,355.61
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 3,228,626.19
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 1,163,744.67
15406 Fomento Educativo 0.00 4,934,860.92
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 1,670,001.53
Subtotal de Partida Generica: 0.00 29,144,772.24
Total de Concepto: 0.00 29,144,772.24
20000 Materiales Y Suministros
21000 Materiales De Administracion, Emision De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina
21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 290,000.04
Oficina
21102 Equipos Menores de Oficina 0.00 1,000.00
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 266,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 557,000.00
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion
21201 Materiales Y Utiles De Impresion Y 0.00 89,000.00
Reproduccion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 89,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacion Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 43,000.04
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 43,000.00
21600 Material De Limpieza
21601 Material De Limpieza 0.00 70,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 70,000.00
Total de Concepto: 0.00 759,000.00
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22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 29,000.04
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 39,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 68,000.00

Total de Concepto: 0.00 68,000.00

24000 Materiales Y Articulos De Construccién Y De Reparacién
24100 Productos Minerales No Metalicos

24101 |Productos Minerales No Metdlicos | 0.00 | 60,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 60,000.00
24200 Cemento Y Productos De Concreto
24201 [Cemento Y Productos De Concreto | 0.00 | 260,000.0(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 260,000.00
24300 Cal, Yeso y Productos de Yeso
24301 |Cal, Yeso Y Productos De Yeso | 0.00 | 20,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
24400 Madera Y Productos De Madera
24401 |Madera Y Productos De Madera | 0.00 | 100,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
24600 Material Eléctrico Y Electronico
24601 |Material Electrico | 0.00 | 14,400,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 14,400,000.00
24700 Articulos Metalicos Para La Construccion
24701 |Art|’culos Metalicos Para La Construccion | 0.00 | 2,500,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,500,000.00
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion
24901 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y 0.00 1,630,000.04
Reparacion
24902 Material Asfaltico 0.00 2,500,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 4,030,000.00
Total de Concepto: 0.00 21,370,000.00

25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25600 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados

25601 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados 0.00 300,000-051
Subtotal de Partida Generica: 0.00 300,000.00
Total de Concepto: 0.00 300,000.00

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos

26101 Combustibles 0.00 5,190,000.04
26102 Lubricantes y Aditivos 0.00 550,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,740,000.00

Total de Concepto: 0.00 5,740,000.00
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27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccién Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes

| 27101 |Vestuario Y Uniformes | 0.00 | 385«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 385,000.00
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccion Personal
[ 27201 |Ropa De Proteccion Personal | 0.00] 300,000.0(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 300,000.00
Total de Concepto: 0.00 685,000.00

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29100 Herramientas Menores

| 29101 |Herramientas Menores 0.00 270«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 270,000.00
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Coémputo Y Tecnologias De La Informacién
29401 Refacciones Y Accesorios Menores De Eq. De 0.00 15,000.0¢
Computo Y Tecnologias De La Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,000.00
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte
29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 1,110,000.00
De Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,110,000.00
29800 Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros Equipos
29803 Refacciones Y Accesorios Menores De 0.00 900,000.0q
Maquinaria Y Equipo De Construccion
29807 Refacciones Y Accesorios De Herramientas Y 0.00 100,000.04
Maquinas-Herramientas
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,000,000.00
Total de Concepto: 0.00 2,395,000.00
30000 Servicios Generales
31000 Servicios Basicos
31100 Energia Eléctrica
31101 Servicio De Energia Electrica 0.00 26,000,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 26,000,000.00
31200 Gas
31201 Gas Butano Y Propano Para La Preparacion De 0.00 15,000.04
Alimentos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,000.00
Total de Concepto: 0.00 26,015,000.00

32000 servicios De Arrendamiento
32600 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas
32601 Arrendamiento De Maquinaria Y Herramientas 0.00 100,000.0

Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
Total de Concepto: 0.00 100,000.00
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33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion

33602 Servicios De Impresion 0.00 155«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 155,000.00
33900 Servicios Profesionales, Cientificos Y Técnicos Integrales
33905 Otros Servicios Profesionales, Cientificos Y 0.00 50,000.00
Tecnicos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
Total de Concepto: 0.00 205,000.00

35000 Servicios De Instalacién, Reparacién, Mantenimiento Y Conservacion
35100 Conservacion Y Mantenimiento Menor De Inmuebles

35101 Cons.Y Mnto. Menor De Edificios Y Locales 0.00 200,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
35200 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo De Administracion, Educacional Y Recreativo
35202 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 50,000.04
Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
35300 Instalacién, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Computo Y Tecnlogias De La Informacion
35301 Instalacién, Reparacién Y Mantenimiento De 0.00 20,000.04
Equipo De Cémputo Y Tecnologias De La
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
35500 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte
35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 979,000.00
Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 979,000.00
35700 Instalacion, Reparacién Y Mantenimiento De Magquinaria, Otros Equipos Y Herramienta
35703 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 1,100,000.04
Maquinaria Y Equipo. De Construccion
35707 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 70,000.00
Herramietnas Y Maquinas Herramientas
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,170,000.00
35800 Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos
35804 Servicios De Recoleccion Y Manejo De 0.00 45,000,000.00
Desechos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 45,000,000.00
Total de Concepto: 0.00 47,419,000.00

37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos

| 37101 Pasajes Aéreos 0.00 40,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
37500 Viaticos En El Pais

37501 Viaticos En El Pais 0.00 30,000.0(
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 20,000.0(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00

37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
37902 Peajes 0.00 5,000_0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00

Total de Concepto: 0.00 95,000.00
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39000 Otros Servicios Generales
39900 Otros Servicios Generales

39904 Otros Servicios Generales 0.00 1,800,000-00|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,800,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,800,000.00

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles
51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién
51100 Muebles De Oficina Y Estanteria

51101 Muebles De Oficina Y Estanteria 0.00 100«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
Total de Concepto: 0.00 100,000.00

56000 Maquinaria, Otro Equipos Y Herramientas
56600 Equipos De Generacion Eléctrica, Aparatos Y Accesorios Eléctricos

56601 Equipos De Generacion Electrica, Aparatos Y 0.00 50,000.0
Accesorios Electricos

Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
56700 Herramientas Y Maquinas-Herramienta
56701 Herramientas Y Maquinas-Herramienta 0.00 200,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
Total de Concepto: 0.00 250,000.00
01.05 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
10000 Servicios Personales
11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
11301 Sueldo Tabular Personal Permanente 0.00 116,703,412.36
Subtotal de Partida Generica: 0.00 116,703,412.36
Total de Concepto: 0.00 116,703,412.36

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados

13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 204,492.51
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 204,492.51
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De Afio
13201 Prima Dominical 0.00 3,396,307.31
13202 Prima Vacacional 0.00 6,900,153.5(
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 21,599,965.57
Subtotal de Partida Generica: 0.00 31,896,426.38
13400 Compensaciones
13401 Compensaciones 0.00 8,216,384.36
Subtotal de Partida Generica: 0.00 8,216,384.36

Total de Concepto: 0.00 40,317,303.25
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15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 2,177,971.43
15402 Bono De Transporte 0.00 3,061,074.17
15403 Prevision Social Multiple 0.00 4,836,768.30
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 2,000,859.17
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 625,815.29
15406 Fomento Educativo 0.00 3,061,074.17
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 2,065,903.9§
Subtotal de Partida Generica: 0.00 17,829,466.48

Total de Concepto: 0.00 17,829,466 .48

20000 Materiales Y Suministros
21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 188,000.04
Oficina
21102 Equipos Menores de Oficina 0.00 20,000.04
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 80,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 288,000.00
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion
21201 Materiales Y Utiles De Impresion Y 0.00 2,000.0Q
Reproduccion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 3,000.00
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,000.00
21500 Material Impreso E Informacion Digital
| 21501 |Materia| Impreso E Informacion Digital | 0-00| 15«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,000.00
21600 Material De Limpieza
| 21601 [ Material De Limpieza | 0.00] 4200000
Subtotal de Partida Generica: 0.00 420,000.00
Total de Concepto: 0.00 728,000.00

22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

22104 Alimentacion De Personal 0.00 40,000.04
22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 35,000.0Q
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 25,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
22200 Productos Alimenticios Para Animales
22201 Alimentacion De Animales 0.00 ea,ooo.oq
Subtotal de Partida Generica: 0.00 63,000.00

Total de Concepto: 0.00 163,000.00
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24000 Materiales Y Articulos De Construccién Y De Reparacion
24200 Cemento Y Productos De Concreto

| 24201 [ Cemento Y Productos De Concreto | 0.00] 25,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 25,000.00
24600 Material Eléctrico Y Electronico
[ 24601 [ Material Electrico | 0.00] 30,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion
24901 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y 0.00 65,000.04
Reparacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 65,000.00
Total de Concepto: 0.00 120,000.00

25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25300 Medicinas Y Productos Farmacéuticos

25301 Medicinas Y Productos Farmacéuticos 0.00 100,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
25400 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos
25401 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos 0.00 100,000.04
25402 Instrumental medico y de laboratorio menor 0.00 100,000.0Q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
25600 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados
25601 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados 0.00 20,000-0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 320,000.00

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos

26101 Combustibles 0.00 18,000,000.00
26102 Lubricantes y Aditivos 0.00 300,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 18,300,000.00

Total de Concepto: 0.00 18,300,000.00

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes

[ 27101 | Vestuario Y Uniformes | 0.00] 6.300,000.00]
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,300,000.00
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccion Personal
| 27201 |Ropa De Proteccion Personal | 0-00| 40,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
Total de Concepto: 0.00 6,340,000.00

28000 Materiales Y Suministros Para Seguridad
28300 Prendas De Proteccion Para Seguridad Publica Y Nacional

28301 Prendas De Proteccion Para Seguridad Publica 0.00 500,000.00
Y Nacional

Subtotal de Partida Generica: 0.00 500,000.00
Total de Concepto: 0.00 500,000.00
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29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29100 Herramientas Menores

| 29101 |Herramientas Menores | 0.00 | 286,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 286,000.00
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios
[ 29201 |Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios | 0.00] 3,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,000.00
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte
29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 3,200,000.00
De Transporte
29602 Refacciones Y Accesorios Para Equipo De 0.00 90,000.00
Transporte De Seguridad Publica
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,290,000.00
29800 Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros Equipos
29808 Refacciones Y Accesorios Menores De Otros 0.00 250,000.04
Equipos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 250,000.00
Total de Concepto: 0.00 3,829,000.00

30000 Servicios Generales

31000 Servicios Basicos

31200 Gas
31201 Gas Butano Y Propano Para La Preparacion De 0.00 30,000.04
Alimentos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
31800 Servicios Postales Y Telegraficos
31801 Servicio Postal, Telégrafo Y Mensajeria 0.00 3,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,000.00
Total de Concepto: 0.00 33,000.00
32000 Servicios De Arrendamiento
32900 Otros Arrendamientos
32901 Otros Arrendamientos 0.00 30,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
Total de Concepto: 0.00 30,000.00

33000 servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33300 Servicios De Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica Y En Tecnologias De La Informacién

33302 Servicios De Consultoria En Tecnologias De La 0.00 1,800,400.00
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,800,400.00
33400 Servicios De Capacitacion
| 33401 |Servicios De Capacitacion | 0-00| 500,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 500,000.00
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion
| 33602 |Servicios De Impresion | 0-00| 344,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 344,000.00
33900 Servicios Profesionales, Cientificos Y Técnicos Integrales
33905 Otros Servicios Profesionales, Cientificos Y 0.00 700,000.04
Tecnicos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 700,000.00

Total de Concepto: 0.00 3,344,400.00




29 de diciembre de 2023. PERIODICO OFICIAL

Pagina 125

12/12/2023

Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito, B.C.

Calle José Haroz Aguilar No.2000, Fraccionamiento Villa Turistica,
Playas de Rosarito B.C.

Pagina:21

«»

Unidad Administrativa y Partida Especifica 2024 ROSARITO
| RAMO DEPTO CAPITULO CONCEPTO P.GENERICA P.ESPECIFICA DESCRIPCION ASIGNADO ACUMULADq
35000 Servicios De Instalacion, Reparacién, Mantenimiento Y Conservacién
35300 |nstalacién, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Computo Y Tecnlogias De La Informacion
35301 Instalacién, Reparacién Y Mantenimiento De 0.00 295,000.00
Equipo De Cémputo Y Tecnologias De La
Informacién
Subtotal de Partida Generica: 0.00 295,000.00
35500 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte
35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 4,600,000.00
Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 4,600,000.00
35600 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Defensa Y Seguridad
35601 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 200,000.00
Defensa Y Seguridad
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
35700 Instalacion, Reparacién Y Mantenimiento De Magquinaria, Otros Equipos Y Herramienta
35704 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 20,000.00
Sistemas De Aire Acondicionado, Calefaccion Y
De Refrigeracion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
35800 Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos
35801 Servicios De Limpieza 0.00 5,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
Total de Concepto: 0.00 5,120,000.00
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Ayudas
44000 Ayudas Sociales
44100 Ayudas Sociales A Personas
[ 44103 Otras Ayudas 0.00 1,650,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,650,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,650,000.00
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles
52000 Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recreativo
52300 Camaras Fotograficas Y De Video
52301 Camaras Fotograficas Y De Video 0.00 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 20,000.00
53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio
53100 Equipo Médico Y De Laboratorio
[ 53101 | Equipo Medico Y De Laboratorio 0.00 205,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 205,000.00
Total de Concepto: 0.00 205,000.00
54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte
54100 Vehiculos Y EquipoTerrestre
[ 54101 | Vehiculos Y EquipoTerrestre | 0.00 12,200,000.00|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 12,200,000.00
54900 Otros Equipos De Transporte
[ 54901 |otros Equipos De Transporte | 0.00 2,063,000.00|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,063,000.00
Total de Concepto: 0.00 14,263,000.00
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56000 Maquinaria, Otro Equipos Y Herramientas
56500 Equipo De Comunicacion Y Telecomunicacion

| 56501 | Equipo De Comunicacion Y Telecomunicacion | 0.00 | 1,216,000.00|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,216,000.00
56700 Herramientas Y Maquinas-Herramienta
[ 56701 | Herramientas Y Maquinas-Herramienta | 0.00] 70,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 70,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,286,000.00

01.06 TESORERIA MUNICIPAL
10000 Servicios Personales

11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente

[ 11301 | sueldo Tabular Personal Permanente 0.00 15,656,137.25
Subtotal de Partida Generica: 0.00 15,656,137.25
Total de Concepto: 0.00 15,656,137.25

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados

13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 45,223.24
Prestados

13102 Prima De Antigliedad 0.00 10,088,226.59
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,133,449.83

13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 950,403.11
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 3,466,408.89
Subtotal de Partida Generica: 0.00 4,416,811.96

13700 Honorarios Especiales

13701 Participaciones A Notificadores Y Ejecutores 0.00 3,100,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,100,000.00
Total de Concepto: 0.00 17,650,261.79

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15200 Indemnizaciones

15201 Indemnizaciones 0.00 1,238,053.96
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,238,053.96
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 856,512.66
15402 Bono De Transporte 0.00 1,028,370.46
15403 Prevision Social Multiple 0.00 2,139,339.83
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 669,614.74
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 260,202.39
15406 Fomento Educativo 0.00 1,028,370.46
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 333,366.67
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,315,777.20

Total de Concepto: 0.00 7,553,831.16

20000 Materiales Y Suministros
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21000 Materiales De Administracion, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina
21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 430,000.00
Oficina
21102 Equipos Menores de Oficina 0.00 20,000.09
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 145,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 595,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 327,000.04
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 327,000.00
21500 Material Impreso E Informacion Digital
21501 Material Impreso E Informacién Digital 0.00 18«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 18,000.00
Total de Concepto: 0.00 940,000.00
22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas
22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 18,000.00
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 101,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 119,000.00
Total de Concepto: 0.00 119,000.00
26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26101 Combustibles 0.00 310,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 310,000.00
Total de Concepto: 0.00 310,000.00
27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes
27101 Vestuario Y Uniformes 0.00 50,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
Total de Concepto: 0.00 50,000.00
29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte
29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 84,000.00
De Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 84,000.00
Total de Concepto: 0.00 84,000.00
30000 Servicios Generales
31000 Servicios Basicos
31800 Servicios Postales Y Telegraficos
31801 Servicio Postal, Telégrafo Y Mensajeria 0.00 21 ,000-04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 21,000.00
Total de Concepto: 0.00 21,000.00
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33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33100 Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoria Y Relacionados

33101 Servicios Legales Y Asesorias En Materia 0.00 1,460,000.00
Juridica, Economica Y Contable
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,460,000.00
33300 Servicios De Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica Y En Tecnologias De La Informacién
33301 Servicios De Consultoria Administrativa Y 0.00 660,000.0¢
Procesos
33302 Servicios De Consultoria En Tecnologias De La 0.00 1,600,000.04
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,260,000.00
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion
[ 33602 [ servicios De Impresion 0.00 450,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 450,000.00
33900 Servicios Profesionales, Cientificos Y Técnicos Integrales
33905 Otros Servicios Profesionales, Cientificos Y 0.00 300,000.04
Tecnicos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 300,000.00
Total de Concepto: 0.00 4,470,000.00

34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales
34100 Servicios Financieros Y Bancarios

34101 Intereses, Comisiones Y Servicios Bancarios 0.00 2,500,000.04
34102 Avaluos No Relacionados Con La Ejecucion De 0.00 250,000.00
Obras
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,750,000.00
34300 Servicios De Recaudacion, Traslado Y Custodia De Valores

34301 Servicios De Recaudacion 0.00 400,000-0q

Subtotal de Partida Generica: 0.00 400,000.00

Total de Concepto: 0.00 3,150,000.00

35000 Servicios De Instalacién, Reparacién, Mantenimiento Y Conservacion
35100 Conservacion Y Mantenimiento Menor De Inmuebles

35101 Cons.Y Mnto. Menor De Edificios Y Locales 0.00 240,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 240,000.00
35300 Instalacién, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Computo Y Tecnlogias De La Informacion
35301 Instalacién, Reparaciéon Y Mantenimiento De 0.00 250,000.00
Equipo De Cémputo Y Tecnologias De La
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 250,000.00
35500 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte
35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 90,000.00
Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 90,000.00

Total de Concepto: 0.00 580,000.00
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37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos
[ 37101 | Pasajes Aéreos | 0.00 100,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
37200 Pasajes Terrestres
[ 37201 |Pasajes Terestres | 0.00] 10,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
37500 Viaticos En El Pais
37501 Viaticos En El Pais 0.00 80,000.00
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 60,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 140,000.00
37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
37902 Peajes 0.00 2o,ooo.oq
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 270,000.00
38000 servicios Oficiales
38500 Gastos De Representacion
38501 Reuniones De Trabajo 0.00 100,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
Total de Concepto: 0.00 100,000.00
39000 Otros Servicios Generales
39500 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones
39501 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones 0.00 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 20,000.00
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Ayudas
41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico
41500 Transferencias Internas Otorgadas A Entidades Paraestatales No Empresariales Y No Financieras
41501 Transferencias Internas Otorgadas A Entidades 0.00 54,305,952.87
Paraestatales No Empresariales Y No
Financieras
Subtotal de Partida Generica: 0.00 54,305,952.87
Total de Concepto: 0.00 54,305,952.87
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles
51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién
51500 Equipo De Cémputo Y De Tecnologias De La Informacion
51501 Equipo De Cémputo Y De Tecnologias De La 0.00 160,000.04
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 160,000.00
Total de Concepto: 0.00 160,000.00

60000 Inversion Publica
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61000 Obra Publica En Bienes De Dominio Publico
61400 Division De Terrenos Y Construccion De Ubanizacion

61401 Division De Terrenos Y Construccion De Obras 0.00 100,569,779.53

De Urbanizacion En Bienes De Dominio Publico
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,569,779.53

61500 Construccion De Vias De Comunicacidn
61501 Construccion De Vias De Comunicacion En 0.00 106,953,570.05
Bienes De Dominio Publico

Subtotal de Partida Generica: 0.00 106,953,570.05
Total de Concepto: 0.00 207,523,349.58

62000 Obra Publica En Bienes Propios
62200 Edificacién No Habitacional

62201 Edificaciones No Habitacionales En Bienes 0.00 18,867,167.35
Propios
Subtotal de Partida Generica: 0.00 18,867,167.35
62400 Division De Terrenos Y Construccion De Obras De Urbanizacion

62401 Division De Terrenos Y Construccion De Obras 0.00 6,628,592.21

De Urbanizacion En Bienes Propios
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,628,592.21
Total de Concepto: 0.00 25,495,759.56

80000 Participaciones Y Aportaciones
85000 Convenios
85300 Otros Convenios

85301 Otros Convenios 0.00 44,495,440.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 44,495,440.00
Total de Concepto: 0.00 44,495 ,440.00

90000 Deuda Publica

91000 Amortizaciéon De La Deuda Publica
91100 Amortizacién De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito

91101 Amortizacion De Deuda Publica 0.00 17,174,560.85
Subtotal de Partida Generica: 0.00 17,174,560.85
Total de Concepto: 0.00 17,174,560.85

92000 Intereses De La Deuda Publica
92100 Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito

92101 Intereses De La Deuda 0.00 11,236,085.67
Subtotal de Partida Generica: 0.00 11,236,085.67
Total de Concepto: 0.00 11,236,085.67

01.07 OFICIALIA MAYOR
10000 Servicios Personales
11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
11301 Sueldo Tabular Personal Permanente 0.00 28,361,068.18
Subtotal de Partida Generica: 0.00 28,361,068.18
Total de Concepto: 0.00 28,361,068.18
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13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados

13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 122,468.97
Prestados

Subtotal de Partida Generica: 0.00 122,468.97

13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacién De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 1,860,959.14
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 6,424,365.7¢
Subtotal de Partida Generica: 0.00 8,285,324.84

13400 Compensaciones

13401 Compensaciones 0.00 225,078-011
Subtotal de Partida Generica: 0.00 225,078.03
Total de Concepto: 0.00 8,632,871.84

14000 Seguridad Social
14100 Aportaciones De Seguridad Social

14101 | Aportaciones Patronales De Servico Medico | 0.00] 42,000,000.00|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 42,000,000.00
14400 Aportaciones Para Seguros
[ 14401 [ Seguro De Vida [ 0.00] 13,856,198.84|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 13,856,198.84
Total de Concepto: 0.00 55,856,198.84

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 1,701,438.39
15402 Bono De Transporte 0.00 2,035,509.46
15403 Prevision Social Multiple 0.00 3,906,620.54
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 1,337,671.14
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 491,930.44
15406 Fomento Educativo 0.00 2,035,509.44
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 693,865.00
15412 Otras Prestaciones Contractuales 0.00 2,153,246.8(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 14,355,791.27

Total de Concepto: 0.00 14,355,791.27

20000 Materiales Y Suministros
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21000 Materiales De Administracion, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 273,000.00
Oficina
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 206,000.09
Subtotal de Partida Generica: 0.00 479,000.00
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion
21201 Materiales Y Utiles De Impresion Y 0.00 36,000.00
Reproduccion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 36,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 24,000.0Q
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 24,000.00
21600 Material De Limpieza
21601 Material De Limpieza 0.00 1,000,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,000,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,539,000.00

22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 30,000.04
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 57,000.0Q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 87,000.00
22200 Productos Alimenticios Para Animales
22201 Alimentacion De Animales 0.00 95,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 95,000.00

Total de Concepto: 0.00 182,000.00
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24000 Materiales Y Articulos De Construccién Y De Reparacion
24100 Productos Minerales No Metalicos
24101 |Productos Minerales No Metglicos | 0.00| 30,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
24200 Cemento Y Productos De Concreto
24201 [Cemento Y Productos De Concreto | 0.00 | 30,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
24300 Cal, Yeso y Productos de Yeso
24301 [Cal, Yeso Y Productos De Yeso | 0.00 | 40,000.0(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
24400 Madera Y Productos De Madera
24401 |Madera Y Productos De Madera | 0.00 | 40«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
24600 Material Eléctrico Y Electronico
24601 [ Material Electrico | 0.00] 60,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 60,000.00
24700 Articulos Metalicos Para La Construccion
24701 | Articulos Metélicos Para La Construccion | 0.00 40,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion
24901 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y 0.00 200,000.04
Reparacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
Total de Concepto: 0.00 440,000.00
25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25300 Medicinas Y Productos Farmacéuticos
| 25301 |Medicinas Y Productos Farmacéuticos | 0.00 | 300«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 300,000.00
25400 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos
[ 25401 [ Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos | 0.00] 80,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 80,000.00
25600 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados
| 25601 |Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados | 0.00] 53,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 53,000.00
Total de Concepto: 0.00 433,000.00
26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26101 Combustibles 0.00 514,000.04
26102 Lubricantes y Aditivos 0.00 430,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 944,000.00
Total de Concepto: 0.00 944,000.00
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27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccién Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes

| 27101 |Vestuario Y Uniformes | 0.00 | 105«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 105,000.00
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccion Personal
[ 27201 |Ropa De Proteccion Personal | 0.00] 33,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 33,000.00
Total de Concepto: 0.00 138,000.00

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29100 Herramientas Menores

| 29101 |Herramientas Menores | 0.00 | 120,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 120,000.00
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios
| 29201 |Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios | 0.00] 40,000.0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Computo Y Tecnologias De La Informacion
29401 Refacciones Y Accesorios Menores De Eq. De 0.00 36,000.04
Computo Y Tecnologias De La Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 36,000.00
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte
29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 115,000.04
De Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 115,000.00
Total de Concepto: 0.00 311,000.00

30000 Servicios Generales

31000 Servicios Basicos
31100 Energia Eléctrica

31101 |Servicio De Energia Electrica | 0.00 | 1,700,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,700,000.00
31300 Agua
31301 |Servicio De Agua Potable | 0.00 | 6,000,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,000,000.00
31400 Telefonia Tradicional
31401 | Servicio Telefonico Trad cional | 0.00 | 900,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 900,000.00
31500 Telefonia Celular
31501 | Servicios De Telefonia Celular | 0.00] 24,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 24,000.00
31700 Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De Informacién
31701 Servicio De Acceso A Internet, Redes Y 0.00 1,140,000.04
Procesamiento De Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,140,000.00
31800 Servicios Postales Y Telegraficos
31801 Servicio Postal, Telégral Y Mensajeria 0.00 10«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00

Total de Concepto: 0.00 9,774,000.00
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32000 Servicios De Arrendamiento
32300 Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De Administracion, Educacional Y Recreativo
32301 Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De 0.00 900,000.0¢

Administracion, Educacional, Recreativo Y De
Bienes Informaticos

Subtotal de Partida Generica: 0.00 900,000.00
32600 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas
32601 Arrendamiento De Maquinaria Y Herramientas 0.00 25,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 25,000.00
Total de Concepto: 0.00 925,000.00

33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33100 Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoria Y Relacionados

33101 Servicios Legales Y Asesorias En Materia 0.00 255,000.00
Juridica, Economica Y Contable
33103 Gastos Por Documentacion De Servicios 0.00 25,000.00
Legales
Subtotal de Partida Generica: 0.00 280,000.00
33300 Servicios De Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica Y En Tecnologias De La Informacion
33302 Servicios De Consultoria En Tecnologias De La 0.00 2,150,000.00
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,150,000.00
33400 Servicios De Capacitacién
33401 Servicios De Capacitacion 0.00 5,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion
33602 Servicios De Impresion 0.00 125,000.04
33604 Otros Servicios De Apoyo Administrativo 0.00 130,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 255,000.00
33900 Servicios Profesionales, Cientificos Y Técnicos Integrales
33903 Subrogaciones 0.00 5,798,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,798,000.00
Total de Concepto: 0.00 8,488,000.00

34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales
34100 Servicios Financieros Y Bancarios

34102 Avaluos No Relacionados Con La Ejecucion De 0.00 50,000.00
Obras
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
34500 Seguro De Bienes Patrimoniales
34501 Seguros De Bienes Patrimoniales 0.00 3,500,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 3,500,000.00

Total de Concepto: 0.00 3,550,000.00
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35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y Conservacién
35100 Conservacion Y Mantenimiento Menor De Inmuebles

35101 Cons.Y Mnto. Menor De Edificios Y Locales 0.00 1,000,000.00|
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,000,000.00
35300 Instalacién, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Computo Y Tecnlogias De La Informacion
35301 Instalacién, Reparacién Y Mantenimiento De 0.00 120,000.0Q
Equipo De Cémputo Y Tecnologias De La
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 120,000.00
35500 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Transporte
35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 195,000.04
Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 195,000.00
35700 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramienta
35704 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De 0.00 100,000.04
Sistemas De Aire Acondicionado, Calefaccion Y
De Refrigeracion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
35800 Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos
35804 Servicios De Recoleccion Y Manejo De 0.00 45,000.00
Desechos
Subtotal de Partida Generica: 0.00 45,000.00
35900 Servicios De Jardineria Y Fumigacion
35902 Servicios De Fumigacion 0.00 230,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 230,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,690,000.00
37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37500 Viaticos En El Pais
37501 Viaticos En El Pais 0.00 24,000.00
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 44,000.00
37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
37902 Peajes 0.00 16,000.0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 16,000.00
Total de Concepto: 0.00 60,000.00
38000 Servicios Oficiales
38500 Gastos De Representacion
| 38501 |Reuniones De Trabajo 0.00 30«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
Total de Concepto: 0.00 30,000.00
39000 Otros Servicios Generales
39200 Impuestos Y Derechos
[ 39201 [Impuestos Y Derechos | 0.00] 100,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
39600 Otros Gastos Por Responsabilidades
| 39601 |Otros Gastos Por Responsabilidades | 0-00| 200,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
Total de Concepto: 0.00 300,000.00

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles
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51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién
51500 Equipo De Cémputo Y De Tecnologias De La Informacion
51501 Equipo De Computo Y De Tecnologias De La 0.00 1,670,000.00
Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,670,000.00
51900 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion
51901 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion 0.00 33,000-0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 38,000.00
Total de Concepto: 0.00 1,708,000.00
53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio
53100 Equipo Médico Y De Laboratorio
53101 Equipo Medico Y De Laboratorio 0.00 30«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 80,000.00
Total de Concepto: 0.00 80,000.00
54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte
54100 Vehiculos Y EquipoTerrestre
54101 Vehiculos Y EquipoTerrestre 0.00 800,000-04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 800,000.00
Total de Concepto: 0.00 800,000.00
56000 Maquinaria, Otro Equipos Y Herramientas
56700 Herramientas Y Maquinas-Herramienta
| 56701 |Herramientas Y Maquinas-Herramienta | 0.00] 120,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 120,000.00
56900 Otros Equipos
[ 56901 |otros Equipos | 0.00 265,000.0(
Subtotal de Partida Generica: 0.00 265,000.00
Total de Concepto: 0.00 385,000.00
59000 Activos Intangibles
59700 Licencias Informaticas E Intelectuales
[ 59701 Licencias Informaticas E Intelectuales 0.00 6,500,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,500,000.00
Total de Concepto: 0.00 6,500,000.00
01.08 SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
10000 Servicios Personales
11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
11301 Sueldo Tabular Personal Permanente 0.00 7,241,597.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 7,241,597.04
Total de Concepto: 0.00 7,241,597.04
13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados
13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 9,027.75
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 9,027.75
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 330,893.98
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 1,307,548.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 1,638,442.02
Total de Concepto: 0.00 1,647,469.77
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15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 106,505.19
15402 Bono De Transporte 0.00 139,218.69
15403 Prevision Social Multiple 0.00 279,044.33
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 90,651.04
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 34,733.24
15406 Fomento Educativo 0.00 139,218.69
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 39,639.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 829,010.18

Total de Concepto: 0.00 829,010.18

20000 Materiales Y Suministros
21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 125,000.0Q
Oficina
21102 Equipos Menores de Oficina 0.00 40,000.04
21103 Otros Equipos Menores Diversos 0.00 125,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 290,000.00
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones
21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De Tecnologia 0.00 20,000.0Q
De La Informacion Y Cominicaciones
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
21500 Material Impreso E Informacion Digital
| 21501 |Material Impreso E Informacion Digital | 0-00| 20,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
21600 Material De Limpieza
[ 21601 | Material De Limpieza | 0.00] 112,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 112,000.00
21700 Materiales Y Utiles De Ensefianza
[ 21701 [ Material Didactico | 0.00] 40,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
Total de Concepto: 0.00 482,000.00

22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

22104 Alimentacion De Personal 0.00 20,000.04
22105 Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 37,500.0Q
22106 Articulos De Cafeteria 0.00 50,000.0(
22108 Alimentos para Eventos 0.00 25,000.0

Subtotal de Partida Generica: 0.00 132,500.00

22300 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion

22301 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion 0.00 25,000.0(1

Subtotal de Partida Generica: 0.00 25,000.00

Total de Concepto: 0.00 157,500.00
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24000 Materiales Y Articulos De Construccién Y De Reparacion
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion
24901 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y 0.00 150,000.04
Reparacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 150,000.00
Total de Concepto: 0.00 150,000.00
25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio
25400 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos
25401 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos 0.00 5,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
Total de Concepto: 0.00 5,000.00
26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26101 Combustibles 0.00 515,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 515,000.00
Total de Concepto: 0.00 515,000.00
27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccién Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes
[ 27101 [ Vestuario Y Uniformes | 0.00] 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccion Personal
| 27201 |Ropa De Proteccion Personal | 0.00] 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
27400 Productos Textiles
[ 27401 | Productos Textiles | 0.00 10,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
Total de Concepto: 0.00 50,000.00
29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29100 Herramientas Menores
[ 29101 | Herramientas Menores | 0.00] 30,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios
[ 29201 |Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios | 0.00] 40,000.0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Computo Y Tecnologias De La Informacion
29401 Refacciones Y Accesorios Menores De Eq. De 0.00 12,000.04
Computo Y Tecnologias De La Informacion
Subtotal de Partida Generica: 0.00 12,000.00
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte
29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 140,000.04
De Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 140,000.00
Total de Concepto: 0.00 222,000.00
30000 Servicios Generales
32000 Servicios De Arrendamiento
32900 Otros Arrendamientos
32901 Otros Arrendamientos 0.00 55,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 55,000.00
Total de Concepto: 0.00 55,000.00
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33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion

33602 Servicios De Impresion 0.00 53,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 63,000.00
Total de Concepto: 0.00 63,000.00

35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y Conservacion
35500 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte

35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 305,000.00
Transporte

Subtotal de Partida Generica: 0.00 305,000.00

Total de Concepto: 0.00 305,000.00

37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos

37101 Pasajes Aéreos 0.00 16,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 16,000.00
37500 Viaticos En El Pais

37501 Viaticos En El Pais 0.00 20,000.00
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 15,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 35,000.00

37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
37902 Peajes 0.00 5,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
Total de Concepto: 0.00 56,000.00

38000 Servicios Oficiales
38200 Gastos De Orden Social Y Cultural

| 38201 |Gastos De Orden Social Y Cultural | 0.00 | 200«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 200,000.00
38300 Congresos Y Convenciones
| 38301 | Congresos Y Convenciones | 0.00 | 10«000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
38400 Exposiciones
38401 | Exposiciones | 0.00 | 25,000-0q
Subtotal de Partida Generica: 0.00 25,000.00
38500 Gastos De Representacion
38501 | Reuniones De Trabajo | 0.00 | 10,0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 10,000.00
Total de Concepto: 0.00 245,000.00

39000 Otros Servicios Generales
39100 Servicios Funerarios Y De Cementerios

39101 Servicios Funerarios Y De Cementerios 0.00 150,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 150,000.00
Total de Concepto: 0.00 150,000.00

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Ayudas
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44000 Ayudas Sociales
44100 Ayudas Sociales A Personas

44101 Ayudas Sociales A Personas 0.00 2,500,000.00
44103 Otras Ayudas 0.00 2,600,000.0
44104 Ayuda para la Construccién y Mejoramiento de 0.00 25,000.00
Vivienda
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,125,000.00
44500 Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro
44501 Organizaciones No Gubernamentales 0.00 300«0000(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 300,000.00
Total de Concepto: 0.00 5,425,000.00
48000 Donativos
48100 Donativos A Instituciones Sin Fines De Lucro
48101 Donativos A Instituciones Sin Fines De Lucro 0.00 100,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 100,000.00
Total de Concepto: 0.00 100,000.00
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intagibles
51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién
51100 Muebles De Oficina Y Estanteria
[ 51101 [Muebles De Oficina Y Estanteria | 0.00] 150,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 150,000.00
51200 Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria
[ 51201 [Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria | 0.00] 115,000.00
Subtotal de Partida Generica: 0.00 115,000.00
Total de Concepto: 0.00 265,000.00
54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte
54100 Vehiculos Y EquipoTerrestre
| 54101 |Veh|'culos Y EquipoTerrestre 0.00 800,000-0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 800,000.00
Total de Concepto: 0.00 800,000.00
01.09 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE
10000 Servicios Personales
11000 Remuneraciones Al Personal Permanente
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente
11301 Sueldo Tabular Personal Permanente 0.00 2,992,488.40
Subtotal de Partida Generica: 0.00 2,992,488.40
Total de Concepto: 0.00 2,992,488.40
13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados
13101 Primas Por Afios De Servicios Efectivos 0.00 6,022.50
Prestados
Subtotal de Partida Generica: 0.00 6,022.50
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De Afio
13202 Prima Vacacional 0.00 138,439.29
13203 Gratificacion De Fin De Afio 0.00 538,968.97
Subtotal de Partida Generica: 0.00 677,408.25

Total de Concepto: 0.00 683,430.75
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15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas
15400 Prestaciones Contractuales

15401 Canasta Basica 0.00 46,922.59
15402 Bono De Transporte 0.00 59,323.67
15403 Prevision Social Multiple 0.00 93,014.7§
15404 Incentivo A La Eficiencia 0.00 38,628.11
15405 Bono Por Buena Disposicion 0.00 12,971.59
15406 Fomento Educativo 0.00 59,323.67
15407 Otras Prestaciones Sociales 0.00 21,632.33
Subtotal de Partida Generica: 0.00 331,816.71

Total de Concepto: 0.00 331,816.71

20000 Materiales Y Suministros
21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina

21101 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De 0.00 35,000.04
Oficina

Subtotal de Partida Generica: 0.00 35,000.00

Total de Concepto: 0.00 35,000.00

22000 Alimentos Y Utensilios
22100 Productos Alimenticios Para Personas

[ 22105 | Agua Y Hielo Para Consumo Humano 0.00 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 20,000.00

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos

[ 26101 [ Combustibles 0.00 700,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 700,000.00
Total de Concepto: 0.00 700,000.00

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes

27101 Vestuario Y Uniformes 0.00 105,000.0
Subtotal de Partida Generica: 0.00 105,000.00
Total de Concepto: 0.00 105,000.00

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte

29601 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo 0.00 50,000.04
De Transporte

Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
Total de Concepto: 0.00 50,000.00
30000 Servicios Generales
33000 servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros Servicios
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Fotocopiado E Impresion
33602 Servicios De Impresion 0.00 20,000.04

Subtotal de Partida Generica: 0.00 20,000.00
Total de Concepto: 0.00 20,000.00
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35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y Conservaciéon
35500 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte
35501 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De 0.00 50,000.00
Transporte
Subtotal de Partida Generica: 0.00 50,000.00
Total de Concepto: 0.00 50,000.00
37000 Servicios De Traslado Y Viaticos
37100 Pasajes Aéreos
37101 Pasajes Aéreos 0.00 30,000.0(1
Subtotal de Partida Generica: 0.00 30,000.00
37500 Viaticos En El Pais
37501 Viaticos En El Pais 0.00 20,000.04
37502 Hospedaje En El Pais 0.00 20,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 40,000.00
37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje
| 37902 | Peajes 0.00 5,000.04
Subtotal de Partida Generica: 0.00 5,000.00
Total de Concepto: 0.00 75,000.00

Gran Total: 0.00

1,100,000,000.00
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL 2024 E > IMDER
CONCENTRADO GENERAL =)
el “w-l coerro. | pARTIOA EspECICA NOMBRE DIRECCION CONTABILIDAD PROMOCION | mantemmiento | TOTAL "::4‘""5'"‘
ISTITUTO MUI AL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
11000 PERMANENTE
SUELDO_TABULAR PE! 728,400: % 132944215 1764883 1% S, 5,774,650
P L 3 N E }
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES -
PRINA OE ANTIGUEDAD (PA) CONFIANZA 82,250 138,833 221,083
PRIMA VACACIONAL 30,100, 52,946 s 69.279. 214,920
13203 """ | GRATIFICACION DE FIN DE ANG 121,400 221574 s 325,320 962,441
H SUB-TOTAL GRUPO 100000: 962,150 1,742,795 2,271,625 1§ 2,346,524.01 7,323,004.01
AT, DE ADMON, EMISION DE DOC, Y ART, 1
107 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 10,000} 8 2500018 25,000 {8 30,000
E_Ol!POS MENORES DE OFICINA-
$.
£ calor $
MATERIALES, UTILES ™V EQ. MENORES DE TECNGLOGIA
21401 DE LA INFORMACION Y $
COMUNICACIONES
;! 2. 20,000.0% 1200048, feeedsd
ERIAL DE LINPIEZA S BERE) - LS
ERIAL DIDACTICO $ - $ 10,000} $
22000 VENTOS Y UTENSILIOS, =
§ 10,0005, 1000018
A S. 10,0008 10,0018
ARTICULGS BE CAFETERIA s 50008 500018
24000 WAT, ¥ ART. DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
E)_ENENTO 'Y PRODUCTOS DE CONCRETO - - -
UCTOS DE YESO - - 2,000
DE MADERA N A -
RIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 2 z C
TERIAL ELECTRICO - - - 60,000
ICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION - - - 75,000,
08 MATERIALES, Y ARTICULOS DE CONSTRUCION. - - B 130,000
) \TORIO;
VEDI e § 70,0003, § 10,000+,
25901 (OTROS PRODUCTOS QUIMICOS s - $ S - 3
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS,
COMBUSTIBLES, ) 20.000.7.3. $ 5500018
LUBRICANTES Y ADITIVOS s B} - 18 )
c
27000
) 15,0003, $ 15,0008 60,000,
3, - $. - $ X
S 18 P 80,0001 8 80,000
29000
- - - 13,500
REFACCIONES Y ACC RES DE TRA 10,000 10,000 20,000 10, 50,000
H SUB-TOTAL GRUPO 200000: 181,000 345,000 254,000 684,500 1,464,500
SERVICIOS GENERALES
31000 05 BASICOS
31101 |s_ RVICIO DE ENERGIA ELECTRICA P 950,000 { §. L] -8 950, 9_0_(:
31201 GAS BUTANO Y PROPANO - $ - $ - $
SERVICIO DE AGUA POTABLE 18 900,000 1§ R 18 900, ouo
) LiARIO™ YT EQ.
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RECREATIVO Y DE: . $ 48,000 s - $ 48,000
BII 1
33000 :
TACION s )
ION : Sis s N
IA Y MONITOREO . I )/
H 41365718 S b8 - 413,657
TENTIFICOS Y TEG S 18 - b8 - -
34000 BANCARIOS Y COMERCIALES H
18 T4 $ ER L] - 25,000,
TS s L) B 69,000
NOR DE EDIFICIOS Y LOCALE! 3 TS s )
35201 [INSTALAGION, REPARACION Y MANT. DE MOB. Y EG. DE ADMON. ) - s
INSTAL REPARAGION Y MANT. DE MOB. Y EQUIPG EDUGACIONAL ¥+
35202 lrecreanvo 1 § $
es01 | [NSTALAGION REFARACION ¥ WANTENIMIENTO 0F " EGUIFG OE] N N
[CoMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35501 AR I3 1400013 14,000 18 14,0001 8 $
P e v VANTERIIENTO D EQUIPO. GE}
35705 | comun 1S - 48 - 18 $ $
[NSTALAGION. REPARACION v MANTENWIENTO OF EQUIPGS DE;
35708 [GENERACION ELECTRICA Y APARATOS ELECTORNICOS $ N $ 3 $ N $ $
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIWIENTO DE HERRAMIENTAS 1
BT S AN is - s - 18 - is 4,000 | § 4,000
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE'
37008 |otRoS EQUIPOS $ N
358001 SERVICIO DE LIMPIEZA 1 $ -
35802 SERVICIO DE LAVANDERIA $ - $ - $. - $ 1,500 1§ 1,500
358003 | SERVICIO DE RECICLAJE. DE NEUMATICOS R s -
358004 |SERVICIOS DE RECOLECCION Y MANEJO DE DESECHOS! $ -
"""""""" : $ z
S - 18 - iS 30,0008 30,000
3e101 SE 25,000 % s 48 S48 - 25,000
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS :
37501 VIATICOS EN EL PAIS S 5,000 1§ 50008 500048 - 15,000
37902 lPEAJES :S. 3,000 1§ 30003% 3,00018 - 9,000
38000, SERVICIOS OFICIALES H -
3 10,000.(§ 10,000 20,000
REUNIONES DE TRABAIO ) 500018, 500018 S b8 - 10,000
39000, GTROS SERVICIOS GENERALES i -
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZAGIONES 1§, N 500038 ) - 5,000
36801 IMPUESTO SOBRE REMUNERACIONES AL TRABAJO PERS § s 155,997 1§ - s - 155,997
39904 {OTROS SERVICIOS GENERALES H
H SUB-TOTAL GRUPQ 300000:; § 542,048 ! § 2,594,654 | § 22,000 $ 435824 1 § 3,694,526
44000 s 700,000 s 700,000
T o \VUDAS SOCIALES A PERSONAS § 700.000 } § - s -t 700,000
SUB-TOTAL GRUFO 400000:} § 700,000 : § $ - $ - $ 700,000
5 2485,198.00 | 5 | 4,682,449.00 [$ 2,547,625.00 | $ 3,466,848.01 | $  13,182,120.01
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA

IMDER

ROSARITO
DATOS GENERALES
Proyecto: Direccion General Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 1
Inicio:  01/01/2024 Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 2,485,198.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: ~ Alto Tipo de Accién: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 05 - Instituto Municipal del Deporte de Playas de Rosarito
Nivel 2 05.01 - IMDER
Nivel 3 05.01.01 - Direccién General
Nivel 4 05.01.01.01 - Direccién

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Actividad Fisica

Objetivo Aumentar |a cobertura territorial y social de las actividades deportivas, para fomentar la activacion fisica y el bienestar de la ciudadania.
Estrategia Realizar eventos deportivos en las colonias del municipio, asi como enfocarse en que exista una diversidad de opciones de actividades

deportivas para todo tipo de condiciones fisicas.

Objetivo Estratégico: Articular acciones, programas y proyectos que estimulen el desarrollo humano de la ciudadania, la convivencia social y la mejora de la
calidad de vida de las personas y brindar e impulsar el apoyo e integracion de los sectores vulnerables, alentando la practica de
actividades culturales, creativas y deportivas.

Propésito Institucional: Contribuir al Equipamiento de |a Infraestructura buscando asegurar el acceso y la atencion a la Promocion Deportiva en todos sus niveles
através de la participacion de fondos concurrentes del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, de esta forma mejorar la calidad de vida de
los y las Cuidadania de Playas de Rosarito.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin

Objetivo: Contribuir al acceso y la atencién de la Promocion Unidad de Medida: Informe
Deportiva en todos sus niveles mediante la participacion
de fondos concurrentes del Gobierno Federal, Estatal y
Municipal, para mejorar la calidad de vida de las y los
Cuidadanos de Playas de Rosarito.

Nombre: Fomentar el Desarrollo Deportivo Municipal mantener Periodo: Anual
una Poblacién Saludable, Activa y Humana
Definicién: Medir las gestiones atendidas contra el total de Tipo de Indicador: Estrategico

gestiones recibidas.

Medio de Verificacion: Reporte y oficios. Dimension:  Eficacia
Método de Célculo: Informe Anual de Gestiones Atendidas en 2024()-Informe Anual de Gestiones Periodo
Atendidas en 2023() Primer trimestre

Segundo Trimestre
Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Supuesto: Las y Los Ciudadanos interesados, Recursos Suficientes, Fondes concurrentes del Gohierno Federal, Sin Pandemia, Buen Clima, llevar
acabo eventos y reuniones.

R

Programado
0.00
0.00
0.00
1.00

1.00
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Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Componente [1.1]

Objetivo:

Nombre:
Definicién:

Medio de Verificacién:

Método de Célculo:

Supuesto:

Actividad [1.1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Medio de Verificacion:
Método de Célculo:

Supuesto:

Las y Los Ciudadanos de Rosarito participan en la
promocién deportiva fomentando la inclusion y el
fomento deportivo.

Vinculacién con el Deporte Popular, Estudiantil,
Asociado y Adaptado

Comparar la cantidad de actividades realizadas en el
2024 contra el total de actividades realizadas 2023

Reporte, fotografias, Flyers.

Reporte de actividades realizada()-Reporte de activiades Programadas
programadas()

Unidad de Medida:

Periodo:

Tipo de Indicador:

Dimensién:

Reporte

Anual

Estrategico

Eficacia
Periodo
Primer trimestre
Segundo Trimestre
Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Recursos suficientes, Participacion Ciudadana, Buen Clima, Transporte, convocatoria de los diferentes niveles de gobierno.

Inclusién, prevencion y activacion fisica y deportiva
incentivada.

Personal del Instituto Coordinado.

Pretende medir las reuniones con la y el personal del
instituto donde se promueva la inclusién, prevencion y
activacion fisica y promocién deportiva.

Circular, Minuta, fotografias, lista de asistencia.

Reporte de operatividad realizada()/Reporte de operatividad programadas()

Clima favorable, Transporte, Recursos suficiente.

Asistencias a Reuniones con Institutos Municipales,
Estatales y Federales para la Promocién del Deporte.
Vinculacion con Institutos Municipales, Estatales y
Federales.

Reuniones con Institutos Municipales, Estatales y
Federales para la promocion del deporte.

Oficio 6 Invitacién, Fotografias, Minutas.
Reuniones atendidas()-Reuniones atendidas ejercicio anterior()

Convocatoria a Reuniones, Recursos Suficientes, Clima favorable.

Unidad de Medida:

Periodo:
Tipo de Indicador:

Dimensién:

Unidad de Medida:

Periodo:

Tipo de Indicador:

Dimension:

Total:
Reporte
Trimestral
Gestion
Eficiencia
Periodo
Primer trimestre
Segundo Trimestre
Tercer Trimestre
Cuarto Trimestre
Total:
Reunién
Trimestral
Gestion
Eficiencia
Periodo
Primer trimestre
Segundo Trimestre

Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Programado
0.00

0.00
0.00
1.00
1.00

Programado
4.00
4.00
4.00
4.00

16.00

Programado
2.00
2.00
2.00
2,00

8.00
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Actividad [1.1.2]
Objetivo: Difusion de Comunicados de Actividades y Eventos Unidad de Medida: Publicacion
Deportivos a las y los Ciudadanos.
Nombre: Difusion de Comunicados del Instituto. Periodo: Trimestral
Definicion: Difusion de Comunicados del Instituto Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Comunicados para Difusion Impresos o Paginas Web de Dimension:  Eficiencia
Actividades y Eventos Deportivos, Fotografias, Reportes
de Redes Sociales.
Método de Calculo: Elaboracion de Comunicados del Ejercicio 2023()-Elaboracion de Comunicados del Periodo Programado
Ejercicio 2024() Primer trimestre 45.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 45.00
Cuarto Trimestre 30.00
Total: 120.00

Supuesto: Recursos Suficientes, Clima favorable., sin pandemia sin veda electorales.

Actividad [1.1.3]

Objetivo: Gestion de Recursos para la Promocion del Deporte Unidad de Medida: Oficios
Nombre: Gestion de Recursos para Promover el Deporte Periodo: Trimestral
Definicién: Cumplimiento de las gestiones para la captacion de Tipo de Indicador: Gestion
recursos.
Medio de Verificacion: Oficios de Gestion de Recursos, Facturas, Fotografias. Dimensién:  Eficiencia
Método de Calculo: Gestiones realizadas en ejercicio 2024()-Gestiones realizadas en ejercicio 2023() Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo Trimestre 3.00
Tercer Trimestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00
Supuesto: Buena Gestion de Recursos, Recursos Suficientes, Clima favorable.
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
No Poder Impulsar el Desarrollo Deportivo, Escasa Cultura Impulsar el Desarrollo Deportivo en Mujeres y Hombres del
Fisica en la poblacion Femenina y Masculina. Municipio para mantener una poblacién saludable, activa y
humanizada.
Causas Efectos Medios Fines
1 No contar con Suficientes Recursos. (Causa No Aumentar la cobertura territorial y social de las actividades 1 Contar con i R (P i A tar la teritorial y social de las
Inmediata) deportivas con ello no poder incremetar la practica del deporte. actividades deportivas con ello no poder
1110 i Recursos ici (Causa 1.1 Apoyos Federales, Estatales y/o incremetar la practica del deporte.
Secundaria) Indiferencia por los Programas Deportivos derivado de la falta  municipales llevara cabo a los programas Empatia por los Programas Deportivos
2 Falta de Apoyos Federales, Estatales y/o de Recursos para la publicidad deportivos, eventos programados, carrera, y dar defivado de la falta de Recursos para la
Municipales llevar a cabo a los programas difusién. (Componente) nublicidad
i Sociedad baj iveles d dentari:
deportivos, eventos programados, carmeray no  ggciedad con altos niveles de sedentarismo y enfermas por 2 Bajos indice de enfermedades, sin pandemias e:f::n:s ;;nobj:iz;];ve 8 de sedentarismo y
poder dar difusion (Causa Inmediata) ohesidad B que se puedan presentar. (Proposito) Infraestructura stendida‘ y sin dafios.
Infraestructura abandonadas y dafiadas
2.1 Altos indice de enfermedades o 2.1 Mujeres y Hombres del Municipio para mantener una
pandemias que s& pusdan presentar (Causa " udahl " ada.
Secundaria) = g e

(Componente)

MARIO ENRIQUE GUTIERREZ TINOCO MARIO ENRIQUE GUTIERREZ TINOCO
DIRECTOR DE IMDER DIRECTOR DE IMDER
f
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA

ROSARITO
DATOS GENERALES
Proyecto: Administracion. Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 2
Inicio:  01/01/2024 Fin: 31/112/2024 Costo del Proyecto: 4,682,449.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial:  Alto Tipo de Accion: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 05 - Instituto Municipal del Deporte de Playas de Rosarito
Nivel 2 05.01 - IMDER
Nivel 3 05.01.02 - Contabilidad
Nivel 4 05.01.02.01 - Contabilidad Oficina del Titular

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Actividad Fisica

Objetivo Aumentar la cobertura territorial y social de las actividades deportivas, para fomentar la activacion fisica y el bienestar de la ciudadania.
Estrategia Realizar eventos deportivos en las colonias del municipio, asi como enfocarse en que exista una diversidad de opciones de actividades

deportivas para todo tipo de condiciones fisicas.

Objetivo Estratégico: Articular acciones, programas y proyectos que estimulen el desarrollo humano de la ciudadania, la convivencia social y la mejora de la
calidad de vida de las personas y brindar e impulsar el apoyo e integracion de los sectores vulnerables, alentando la practica de
actividades culturales, creativas y deportivas.

Propésito Institucional: Contribuir a la generacion de una eficiente informacion financiera buscando asegurar el acceso y atencion a través de proyectos que
fortalezcan los ingresos y sistematizar la distribucién del gasto.
MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Contribuir a la generacion de una eficiente informacion Unidad de Medida: Informe
financiera buscando asegurar el acceso y atencion a
través de proyectos que fortalezcan los ingresos y
sistematizar la distribucién del gasto.

Nombre: Administracion de Recursos de la entidad Periodo: Anual
Definicion: Se compara la administracion de los Recursos del Tipo de Indicador: Estrategico
Ejercicio anterior en relacion al actual.
Medio de Verificacion: Reporte Trimestral, Actas de Consejo, Listas de Dimension:  Eficacia

Asistencia, Reporte del SIAC, Minutas, Certificacion
de Cabildo, Oficios.

Método de Calculo: Informe anual realizado()/Informe anual programado()

Supuesto: Buen funcionamiento de SIAC, Recursos
Suficientes, Clima favorable., no hay un Pandemia, Herramientas
de trabajo adecuadas.

Periodo
Primer trimestre
Segundo Trimestre
Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Programado
0.00
0.00
0.00
1.00

1.00
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Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Célculo:

Supuesto:

Componente [1.1]

Objetivo:
Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Célculo:

Supuesto:

Paramunicipal con bajos controles administrativos se Unidad de Medida:
logra administrar eficientemente en forma transparente y
brindar certeza en la ejecucién de los Recursos para las
y los Ciudadanos.

Presentacion de estados financieros.

Se pretende medir la eficiencia de la aplicacion de los
recursos en los programas.

Reporte trimestral, Cuenta Publica, SIAC.

Reporte operatividad realizada()/Reporte operatividad programada()

Periodo:
Tipo de Indicador:

Buen funcionamiento del SIAC., Aprobacion
del Consejo, Recursos Suficientes, Transporte, Equipo de Cémputo e impresoras funcionales.

Unidad de Medida:
Periodo:
Tipo de Indicador:

Cuenta Publica en tiempo y forma desarrollada.
Cuenta publica desarrollada en tiempo y forma.

Se pretende medir la eficiencia del desarrollo de la
Cuenta Publica en tiempo y forma de acuerdo a los
lineamientos del CONAC.

Reporte trimestral, Cuenta publica, SIAC.
Programacién de Cuentas Publicas entregadas()-Programacion de Cuentas Publicas
programadas()

Buen funcionamiento del SIAC., Aprobacion
del Consejo, Recursos Suficientes, Transporte, Equipo de Cémputo
e Impresoras Funcionales.

Dimensién:

Dimension:

Reporte

Anual
Estrategico

Eficacia

Reporte
Trimestral
Gestion

Eficiencia

Periodo
Primer trimestre

Segundo Trimestre
Tercer Trimestre
Cuarto Trimestre

Total:

Periodo
Primer trimestre

Segundo Trimestre
Tercer Trimestre
Cuarto Trimestre

Total:

Programado
0.00

0.00
0.00
1.00
1.00

Programado
0.00

0.00
0.00
1.00
1.00
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Actividad [1.1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Actividad [1.1.2]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Elaboracion de Estados Financieros y Presupuéstales, Unidad de Medida:

Reportes Programaticos, Disciplina Financiera.

Reporte Financieros, Presupuestal, Disciplina Financiera
y Programatico

Realizacién de Estados Financieros y Presupuéstales,
Reportes Programaticos, Disciplina Financiera.

Periodo:

Tipo de Indicador:

Reporte trimestral, SIAC. Dimension:
Elaboracion de Estados Financieros y Presupuéstales Programados()-Elaboracion de

Estados Financieros y Presupuéstales Entregados()

Buen funcionamiento del SIAC., Aprobacion
del Consejo, Recursos Suficientes, Transporte, Equipo de Cémputo
e Impresoras Funcionales

Elaboracion y Realizacién de Pagos de Impuestos, Unidad de Medida:

Estatal y Federal.
Pago de Impuestos
Pago de Impuestos Estatales y Federales., en tiempo

Periodo:

Tipo de Indicador:
Formato de Pago de Impuestos, Reporte del SIAC. Dimensién:

Pago de impuestos presentados.()-Pago de impuestos programados.()

Buen funcionamiento del SIAC., Aprobacion
del consejo, Recursos suficientes, Transporte, Equipo de Cémputo
e impresoras funcionales.

Reporte
Trimestral

Gestion

Eficiencia
Periodo

Primer trimestre
Segundo Trimestre

Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Facturas o Comprobant

Trimestral
Gestion

Eficiencia

Periodo
Primer trimestre

Segundo Trimestre
Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Programado

1.00
1.00

1.00
1.00
4.00

Programado
6.00

6.00
6.00
6.00
24.00
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Actividad [1.1.3]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Célculo:

Supuesto:

Actividad [1.1.4]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacién:

Método de Célculo:

Supuesto:

Persona
Masculino

Femenino

Publicacién de la informacion del Instituto en el Portal Unidad de Medida:

de Transparencia del Ayuntamiento.

Publicacién de la Informacion Trimestral en el Portal
Local de Transparencia

Publicar la informacion contable, programatica y
administrativa trimestral del Instituto en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento.

Periodo:

Tipo de Indicador:

(Nomina, Organigrama, videos Consejo Directivo, Ley de Dimension:
Ingresos, presupuestos de Egresos, Cuenta Publica,

documentos de interés ciudadano.)

Documentos, expedientes Digitales.

Publicaciones Portal Local Entregadas()-Publicaciones Portal Local Programadas()

Buen funcionamiento del portal de
Ayuntamiento., Recursos suficientes, Equipo de Céomputo e
Impresoras Funcionales.

Difusion de formatos especificos la informacion contable, — Unidad de Medida:

programatica y administrativa del Instituto para cumplir
con las obligaciones de Transparencia.

Publicacién de Fracciones Tabla de Aplicabilidad de la
LTAIPEBC en la PNT

Formatos Publicados por Transparencia

Periodo:
Tipo de Indicador:

Documentos, Expedientes. Dimensién:

Publicados por Transparencia Entregado()-Publicados por Transparencia
Programados()

Buen funcionamiento del PNT., Recursos
suficientes, Equipo de computo e impresoras funcionales.

BENEFICIARIOS

Nombre

ARBOLES

Publicacién

Trimestral

Gestion

Eficacia

Periodo
Primer trimestre

Segundo Trimestre

Programado
1.00

1.00
1.00
1.00
4.00

Tercer Trimestre
Cuarto Trimestre

Total:

Publicacion

Trimestral

Gestion

Eficacia
Periodo
Primer trimestre

Segundo Trimestre

Programado
72.00

72.00
72.00
72.00

Tercer Trimestre
Cuarto Trimestre

Total: 288.00

Programado
126,890.00
64,386.00
62,504.00

Problemas

Recursos insuficientes para cubrir las necesidades del Instituto
y la Poblacién Femenina y Masculina del Municipio.

Causas Efectos

1 Falta de Recursos para cubrir los Pasivos de
Administraciones Anteriores y Gasto Cormiente.

(Causa Inmeadiata)
1.1 No contar con Recursos Monetarios para dar

un Buen Mantenimiento a las Unidades
Deportivas y Canchas de Usos Multiples asi
como al Transporte. (Causa Secundaria)

Coniente.
Demandas, Requerimientos de Pago, entre

Deportivas y Transporte.

6n de

1.2 Mal Manejo en la Ac
Recursos. (Causa Secundaria)

1.2.1 Falta de Implementacion de Controles de
Ingresos Eficientes. {Otras Causas),z_

ién Controles Eficientes,

MARIO ENRIQUE GUTIERREZ TINOCQ
DIRECTOR DE IMDER

Falta de Liquidez a corto plazo para Enfrentar los Gastos

No Contar con Recursos Monetarios por Cieme de Unidades por
la Pandemia para dar un Buen Mantenimiento a las Unidades

Objetivos

Recursos suficientes para cubrir las necesidades del

Instituto y la Poblacion Femenina y Masculina del
Municipio.

Medios Fines
1 Recursos para cubrirlos Pasivos de
Administraciones Anteriores y Gasto Coniente.

(Pronnsito)
1.1 Contar con Recursos Monetarios para dar un

Buen Mantenimiento a las Unidades Deportivas
y Canchas de Usos Multiples asi como al
Transporte. (Componente)

otros.

1.2 Buen Manejo en la Administracion de
Recursos (Componente)

1.2.1 Implementacion de Controles de Ingresos
Eficientes (Actividad)
o i

f

I .ﬁ ‘\

Liquidez a corto plazo para Enfrentar los
Gastos Corriente.
Hacer Frente a Demandas, Requerimientos de

Pago, entre otros.
Contar con Recursos Monetarios sin Cierre de

Unidades sin Pandemia para dar
Mantenimiento a las Unidades Deportivas y

Controles Eficientes.

C.P.NORMA CLAUDIA\LOPEZ RAMIREZ ™
JEFE DE"cgNTﬁcxalL ADMDER
1 i

‘|| \
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA

ROSARITO
DATOS GENERALES
Proyecto: Deporte Popular, Asociado, Adaptado y Escolar. Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 3
Inicio:  01/01/2024 Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 2,547,625.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: ~ Alto Tipo de Accién: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 05 - Instituto Municipal del Deporte de Playas de Rosarito
Nivel 2 05.01 - IMDER
Nivel 3 05.01.03 - Promocion Deportiva
Nivel 4 05.01.03.01 - Promocion Deportiva Oficina del Titular

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Actividad Fisica

Objetivo Aumentar la cobertura territorial y social de las actividades deportivas, para fomentar la activacion fisica y el bienestar de la ciudadania.
Estrategia Realizar eventos deportivos en las colonias del municipio, asi como enfocarse en que exista una diversidad de opciones de actividades

deportivas para todo tipo de condiciones fisicas.

Objetivo Estratégico: Articular acciones, programas y proyectos que estimulen el desarrollo humano de la ciudadania, la convivencia social y la mejora de la
calidad de vida de las personas y brindar e impulsar el apoyo e integracion de los sectores vulnerables, alentando la practica de
actividades culturales, creativas y deportivas.

Propésito Institucional: Contribuir al incremento de la cobertura teritorial y social de la practica del deporte y el desarrollo de la cultura fisica a través del fomento
de una comunidad saludable, para el bienestar de la ciudadania en general.
MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Contribuir al incremento de la cobertura teritorial y social ~ Unidad de Medida: Informe
de la practica del deporte y el desarrollo de la cultura
fisica a través del fomento de una comunidad saludable,
para el bienestar las y los Ciudadanos.
Nombre: Deporte para todos Periodo:  Anual
Definicién: |ncremento de la practica del deporte y el desarrollo de Tipo deIndicador: Estrategico
la cultura fisica a través del fomento de una comunidad
saludable, apegado a los programas federales, estatales
y Municipales.

Medio de Verificacion: |nforme Dimensién:  Eficacia
Método de Calculo: Informe anual realizado()/Informe anual programado() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Lasy Los Ciudadanos interesada, Recursos suficiente, una difusion masiva.
-
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Propésito [1]

Objetivo: | as y los Pobladores son atendidos en sus necesidades  Unidad de Medida: Reporte
fisicas y deportivas a través de la colaboracién de
Organismos y Ciudadanos.

Nombre: Poblacion que Participa en los programas de Deporte Periodo:  Anual
Asociado, Escolar, Popular y Adaptado.
Definicién: Se pretende atender las necesidades fisicas y Tipo delndicador:  Estrategico

deportivas de la poblacién son atendidas a través de la
colaboracién de organismos ciudadanos.

Medio de Verificacién: Reporte Dimension:  Eficacia
Método de Caélculo: Reporte de operatividad anual realizado()/Reporte de operatividad anual programdo() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Recursos financieros suficientes y Poblacion interesada, Clima favorable, transporte.
Componente [1.1]
Objetivo: Actividades deportivas y recreativas para las y los Unidad de Medida: Porcentaje de Participa
ciudadanos realizadas.
Nombre: Actividades Deportivas y Recreativas. Periodo:  Trimestral
Definicién: Medir a las y los Ciudadanos que participaran en las Tipo de Indicador: Gestion
Actividades Deportivas y Recreativas que Realiza el
IMDER en cada sector de la poblacién.
Medio de Verificacion: Reporte de Asistencia, Ficha Técnica de las Actividades Dimension:  Eficiencia
Deportivas y Recreativas, fotos, convocatorias y/o
volantes.
Método de Calculo: (Total de Ciudadanos que participantes en las actividades Deportivas y Periodo Programado
Recreativas()/Estimacion de Ciudadanos participantes en las actividades Deportivas . )
y Recreativas())*100 Primer trimestre 20.00
Segundo Trimestre 20.00
Tercer Trimestre 30.00
Cuarto Trimestre 30.00
Total: 100.00

Supuesto: Recursos financieros, Transporte, suficientes y clima favorable.
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Actividad [1.1.1]

Objetivo: Realizacion de actividades deportivas y recreativas para ~ Unidad de Medida:  Actividad
las y los Pobladores.
Nombre: Programas Deportivos y Recreativos del Deporte Popular Periodo:  Trimestral

Definicion: Medir a las y los Ciudadanos que participarén en las Tipo deIndicador: Gestion
Actividades Deportivas y Recreativas que Realiza el
IMDER en cada sector de la poblacién.

Medio de Verificacion: Ficha Técnica, convocatorias y/o volante, oficios 6 Dimension:  Cobertura
comisiones, fotos.
Método de Calculo: Eventos realizados()/Eventos programados() Periodo Programado
Primer trimestre 20.00
Segundo Trimestre 20.00
Tercer Trimestre 30.00
Cuarto Trimestre 30.00
Total: 100.00
Supuesto: Recursos financieros, Transporte, suficientes y clima favorable.
Actividad [1.1.2]
Objetivo: Realizacion de Carreras de Atletismo, Circuitos Unidad de Medida: Evento
Deportivos, Rallys asi como torneos inter barrios y torneo
femeniles de las diferentes disciplinas.
Nombre: Eventos recreativos y deportivos Periodo:  Trimestral
Definicién: Pretender medir la poblaciéon beneficiada con terapia Tipo deIndicador: Gestion
fisica mediante programas.
Medio de Verificacion: Ficha técnica, convocatorias y/o volantes, fotos. Dimensién:  Cobertura
Método de Calculo: Eventos deportivos realizados()/Eventos deportivos programados() Periodo Programado
Primer trimestre 6.00
Segundo Trimestre 6.00
Tercer Trimestre 6.00
Cuarto Trimestre 6.00
Total: 24.00
Supuesto: Recursos suficientes, Transporte, clima favorable, empatia de la poblacion.
Actividad [1.1.3]
Objetivo: Realizacion de Programas Deportivos inclusivos para Unidad de Medida: Rehabilitacion
Personas con discapacidad y tomeo anual para
incentivar su Participacién en activaciones fisicas y
deportivas.
Nombre: Programa Deportivos inclusivo. Periodo:  Trimestral
Definicion: Pretender medir la poblacion beneficiada con terapia Tipo deIndicador: Gestion
fisica mediante programas.
Medio de Verificacion: Ficha técnica, lista de asistencia, convocatorias y/o Dimension:  Cobertura
volantes, fotos.
Método de Calculo: Rehabilitaciones fisica realizadas()/Rehabilidaciones fisica programads() Periodo Programado
Primer trimestre 20.00
Segundo Trimestre 20.00
Tercer Trimestre 30.00
Cuarto Trimestre 30.00
Total: 100.00

Supuesto: Lasy Los Ciudadanos interesada, Recursos suficiente, una difusion masiva.
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Actividad [1.1.4]

Objetivo: |mparticion de Talleres, en zonas con mas indices de Unidad de Medida:  Taller
violencia.
Nombre: Talleres Deportivos y Nutricién Deportiva. Periodo:  Trimestral
Definicién: Pretende medir las personas que participan en los Tipo deIndicador: Gestion
Talleres Deportivos y Nutricion Deportiva
Medio de Verificacion: Ficha Técnica, lista de asistencia, volantes, fotos. Dimension:  Eficiencia
Método de Calculo: Taller deportivos y de nutricion realizados()-Taller deportivos y de nutricion Periodo Programado
realizados() Primer trimestre 1.00
Segundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Recursos suficientes y Transporte, clima favorable, empatia de la poblacion.
Actividad [1.1.5]
Objetivo: Promocion de los selectivos y representativos del Unidad de Medida:  Apoyo
Municipio en las diferentes disciplinas deportivas, a
través de apoyos a Deportistas 40% Mujeres.
Nombre: Apoyos a Deportistas. Periodo:  Trimestral
Definicion: Poblacién beneficiada de los apoyos otorgados a los Tipo deIndicador: Gestion
deportistas.
Medio de Verificacion: |nforme, Oficios de Peticion, Oficio Agradecimiento, Dimensién:  Eficiencia
Carta Compromiso.
Método de Calculo: Poblacion beneficiada de los apoyos solicitados()-Poblacion solicitantes de apoyo() Periodo Programado
Primer trimestre 20.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 35.00
Cuarto Trimestre 25.00
Total: 80.00
Supuesto: Recursos suficientes.
Transporte, clima favorable, empatia de la poblacion.
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
No Poder Aumentar la cobertura territorial y social de las Aumentar la cobertura territorial y social de las actividades
actividades deportivas, para fomentar la activacion fisica y el deportivas, para fomentar la activacion fisica y el bienestar
bienestar de los ciudadanos, hombres y mujeres. de los ciudadanos, hombres y mujeres.
Causas Efectos Medios Fines
1 Insuficientes Recursos (Causa Inmediata) Altos indices de i y adiccit 1 Sufici R (Proposito) Bajo indices de obesidad, enfermedades y
adicciones.
1.1 Poca atencion de las necesidades fisicas y Aumento de las y los pobladores Rosaritense con 1.1 Atencion de las necesidades fisicas y Disminucion de las y los pobladores
deportivas a las personas con discapacidad obesidad,enfermedades y adicciones. deportivas a las personas con di i R i con i y
(Causa Seenndarial (Comnanente) adiccinnes
2 Bajo nivel de participacion deportiva (Causa . ) - 2 Alto nivel de participacion deportiva. Las y los Pobladores empaticos en la practica
Inmediata) Ir::isczslos Pobladores indiferente en la practica de actividades (Probosito) de actividades fisicas.
2.1 Baja atencion de las necesidades fisicas y Personas con discapacidad con bajos indices de 2.1 Alta atencién de las necesidades fisicas y ~ Personas con discapacidad con Altos indices
deportivas a las con di i il ion Fisica deportivas a las personas con di i de il ion Fisica.
(Causa Secundaria) No Poder Atender a la Poblacion. (Componente) Atender a la Poblacion.
2.1.1 Indiferencia de la comunidad hacia el Cerre de Unidadades o cancelacion de Eventos por Pandemia 2.1.1 Empatia de la comunidad hacia el deporte. Apertura de Unidadades y sin cancelacion de
deporte (Otras Causas) (Actividad) Eventos por Pandemia.

2.2 Pandemia Fuera de Control (Causa
Secundaria) e

2.2 Pande‘lmia Controlada. (Componente)

A

5 = —
MARIO ENRIQUE GUTIERREZ TINOCO “—JOSE RAFAEL CCARA MORA ..
DIRECTOR DE IMDER JEFE DE PROMOCION-DEFORTIVA
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
TESORERIA MUNICIPAL
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IMDER

ROSARITO
DATOS GENERALES
Proyecto: Conservacion de Unidades Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 4
Inicio:  01/01/2024 Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 3,466,848.01
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: ~ Alto Tipo de Accién: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 05 - Instituto Municipal del Deporte de Playas de Rosarito
Nivel 2 05.01 - IMDER
Nivel 3 05.01.04 - Mantenimiento
Nivel 4 05.01.04.01 - Mantenimiento Oficina del Titular

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Actividad Fisica

Objetivo Aumentar |a cobertura territorial y social de las actividades deportivas, para fomentar la activacion fisica y el bienestar de la ciudadania.
Estrategia Realizar eventos deportivos en las colonias del municipio, asi como enfocarse en que exista una diversidad de opciones de actividades

deportivas para todo tipo de condiciones fisicas.

Objetivo Estratégico: Articular acciones, programas y proyectos que estimulen el desarrollo humano de la ciudadania, la convivencia social y la mejora de la
calidad de vida de las personas y brindar e impulsar el apoyo e integracion de los sectores vulnerables, alentando la practica de
actividades culturales, creativas y deportivas.

Propésito Institucional: Contribuir a mantener en dptimas condiciones los espacios deportivos mediante la creacion de estructura social humanizada necesaria
para el desarrollo integral buscando asegurar el acceso de las y los habitantes del Municipio de Playas de Rosarito a las Instalaciones.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin

Objetivo: Contribuir a mantener en 6ptimas condiciones los Unidad de Medida: Informe
espacios deportivos mediante la creaciéon de estructura
social humanizada necesaria para el desarrollo integral
buscando asegurar el acceso de las y los habitantes del
Municipio de Playas de Rosarito a las Instalaciones.

Nombre: Optimo estado de las Unidades Deportivas Periodo:  Anual
Definicién: Se pretende que las Instalaciones Deportivas se Tipo delndicador:  Estrategico
Encuentren en Buen Estado.
Medio de Verificacion: |nforme Dimension:  Eficacia
Método de Calculo: Informe anual de mantenmiento realizado()/Informe anual de mantenmiento Periodo Programado

programado() Primer trimestre 0.00

Segundo Trimestre 0.00

Tercer Trimestre 0.00

Cuarto Trimestre 1.00

Total: 1.00

Supuesto: Participacion ciudadana, Recurso econdmico suficiente, Buen Clima.
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Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Célculo:

Supuesto:

Componente [1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Célculo:

Supuesto:

Instalaciones Deportivas Desgastadas se logran Unidad de Medida:
Conservar en Buen Estado y llevar a cabo Reparaciones
debido a su desgaste natural.

Conservacion de Instalaciones Deportivas Periodo:
Se Pretende dar Mantenimiento a las Unidades Tipo de Indicador:
Deportivas para lograr se conserven en Buen Estado.

Reporte Dimensién:
Reporte de operatividad anual realizado()/Reporte de operatividad anual

programado()

Clima favorable,

Recurso Economico Suficiente Control de la Pandemina.

Optimas condiciones de las instalaciones deportivas Unidad de Medida:
incentivadas.

Limpiezas de areas deportivas y Campaiias de Limpieza Periodo:
en General.

Pretende medir Optimas condiciones de las instalaciones  Tipo delIndicador:
deportivas incentivadas.

Ficha Técnica, Oficios y/o Flayer o Facturas., fotos Dimension:

Reporte de mantenimientos realizados()/Reporte de mantenimientos programado()

Recurso econémico suficiente, Buen Clima, Control de la Pandemia

Reporte
Anual
Estrategico

Eficacia

Ficha Técnica
Trimestral

Gestion

Eficiencia

Periodo
Primer trimestre
Segundo Trimestre
Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Periodo
Primer trimestre
Segundo Trimestre
Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Total:

Programado

0.00
0.00
0.00
1.00
1.00

Programado

40.00
40.00
40.00
40.00
160.00
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Actividad [1.1.1]

Objetivo: Reparaciones Menores y Mayores de las areas Unidad de Medida: Ficha Técnica
Deportivas.
Nombre: Reparaciones Areas Deportivas. Periodo: Trimestral
Definicién: Se Pretender medir las Reparaciones Menores y Tipo delndicador:  Gestion
Mayores de las areas Deportivas.
Medio de Verificacion: Ficha Técnica, Oficios y/o Flayer o Facturas., fotos Dimensién:  Eficiencia
Método de Calculo: Total de Unidades en Reparadas()/Total de Unidades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 15.00
Segundo Trimestre 15.00
Tercer Trimestre 15.00
Cuarto Trimestre 15.00
Total: 60.00
Supuesto:
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Recursos insuficientes para mantener en 6ptimas condiciones Suficientes Recurso para mantener en éptimas condiciones
las unidades deportivas y canchas de usos mutiples. las unidades deportivas y canchas de usos mutiples.
Causas Efectos Medios Fines
1 Unidades Deportivas y canchas de usos Unidades deportivas y canchas de usos multiples en mal 1 Unidades Deportivas y canchas de usos Unidades deportivas y canchas de usos
multiples deterioradas y altos indices de estado. multiples se logran mantener en buen estadoy  multiples en buen estado.
vandalizadas. (Causa Inmediata) Baja asistencia de la comunidad a las Unidades deportivas y Bajos indices de vandalizadas. (P i Alta asistencia de la i alas
1.1 Desinterés de Comunidad en las Unidades  cancha de usos mutiples. Unidades deportivas y cancha de usos
Deportivas y canchas de usos mutiples (Causa 1.1 Interés de Comunidad en las Unidades mutiples.
Secundaria) Deportivas y canchas de usos mutiples

No poder antender las necesidades de la comunidad respecto a Poder antender las necesidades de la

1.1.1 Recursos Insuficiente (Otras Causas) las Canchas de usos mutiples y las Unidades Deportivas. (Componente) comunidad respecto a las Canchas de usos
o = 1.1.1 RecursogSuficiente [* Favor dg Cambiar el mutiples y las Unidades Deportivas.
Texto] {Activiflad) '_)

MARIO ENRIQUE GUTIERREZ TINOCO ROBERTO MENDOZA ESPINOZA
DIRECTOR DE IMDER JEFE DE MANTENIMIENTO

Hoja: 3de: 3
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PLANTILLA EJERCICIO FISCAL 2024

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO ROSARITO
PRIMA PRIMA
PUESTO HOMOLOGACION PUESTO MENSUAL 2024 A;;:" Gi‘mﬂf_‘;ﬁ;ﬁ" s:;:ﬂo VACACIONES VAC;(:: ;?NAL ANTIGUEDAD A;'o';:"
DIRECCION
1 |DIRECTOR B DIRECTOR GENERAL $ 32900 3u80)|$  65800]s 1,007] $ 2|s 18424 $ 82250) $ 561,274
1 |EncarRGADO B [COMUNICACION SOCIAL Y MERCADOTECNIA s 13900 s 66800 $ 27,800 | s 463] s 2] s 5,560 S 200,160
1 |SECRETARIAEJECUTIVAB [ASISTENTE DE DIRECCION GENERAL S 13,900 | $ 166800 $ 27,800 ] s 463] $ 2] 6,116 S 200,716
$ 60,700 | $ 728,400 | $ 121,400 $ 30,100 S 82,250 ] 962,150
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION
1 |coorpINADOR E [COORD. DE CONTABILIDAD Y TRANSPARENCIA s 17,500 | $ 210000] $ 35,000 s s583] 5 2|s 7,700 $ 252,700
1 |COORDINADOR E [COORDINADORA DE INGRESOS Y EGRESOS S 17500 § 210000) $ 35,000 s s83] s uls 11,900 | § 138833] $ 395,733
1 |sereC [JEFE DE RECURSOS HUMANOS $ 15400 § 184800 S 30,800 s 513] § 2|s 6776 S 222,376
1 |serec JEFE DE ADMINISTRACION DE UNIDADES $ 15400 § 184800 $ 30,8005 513] § 2|s 6776 $ 222,376
1 JCAJERO [CAJERO GIMNASIO $ 11247] $ 13490 $ 22,493 |'s 375] $ 2] 4,949 S 162,402
1 |caJERO CAJERO GIMNASIO $ 1.247] 13490| S 22,493 |3 A B 2|s 4,949 $ 162,402
1 |casErO CAJERO ESTACIONAMIENTO $ 1.247] 8 13490 S 22,493 |s A B 2|s 4,949 S 162,402
1 |calEro CAJERO ESTACIONAMIENTO s 11.247] 8 134960 $ 22,493 |5 375) § 2|3 4,949 $ 162,402
$ 110,787 | $ 1,329,442 | $ 221,574 S 52,946 | S 138,833]$ 1,742,794
PROMOCION DEPORTIVA (RESTRUTURA)
1 |JEFEC JEFE DE PROMOCION DEPORTIVA $ 15400 | § 184800 $ 30,800 s 513] s 2|s 6776 $ 222,376
ENCARGADO B ENCARGADO DE DEPORTE ASOCIADO (SUPRIMIR PLAZA)
1 [ENcARGADO B ENCARGADO DE DEPORTE ESCOLAR Y ASOCIADO B 13900] s 166800 $ 27,800 ] s 463] $ 20]s 5,560 $ 200,160
1 [ENcARGADO B ENCARGADO DE DEPORTE ADAPTADO s 13900 s 16800 $ 27,800 ] s 463] $ 20]s 5,560 $ 200,160
1 |encarGaDO B ENCARGADO DE DEPORTE POPULAR s 13900 $ w6800 $ 27,800 s 463] $ 2] s 5,560 $ 200,160
1 [PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO $ 1247 s 13490| S 22,493 |s 375] s 2|s 4,949 S 162,402
1 |PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO s 1.247] 13490| S 22,493 |s 5] s 2|s 4,949 $ 162,402
1 [PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO $ 1.247] s 13490 S 22,493 |s 5] s 2|s 4,949 S 162,402
1 |PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO $ 11247 $ 134,960 | S 22,493 |3 375| $ 2|s 4,949 $ 162,402
1 [PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO $ 1247 s 13490| S 22,493 |s 375] s 2|s 4,949 S 162,402
1 |PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO s 1.247] 13490| S 22,493 |s 5] s 2|s 4,949 $ 162,402
1 [PROMOTOR PROMOTOR DEPORTIVO $ 1.247] s 13490 S 22,493 |s 5] s 2|s 4,949 S 162,402
1 |sALvaviDAS SALVAVIDAS $ 11247 $ 134,90 | $ 22,493 s 375] s 20| s 4,499 $ 161,952
$ 147,074 | $ 1,764,883 | $ 294,147 $ 62,595 S 2,121,625
MANTENIMIENTO
1 |serec JEFE DE MANTENIMIENTO S 15400 | § 184800 $ 30,8005 513) 5 2|s 6,776 $ 222,376
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO ~ [MANTENIMIENTO GENERAL S 1.247] s 13490 S 22,493 s 3r5] s 24|s 5398 S 162,852
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO  JMANTENIMIENTO GENERAL $ 11,247 $ 134960 | S 22,493 |$ 375] $ 24]$ 5,398 S 162,852
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO  [MANTENIMIENTO GENERAL s 11247] s 13490 S 22,493 s ars)'s 2|s 4,949 S 162,402
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO  [MANTENIMIENTO GENERAL s 1.247] $ 13400 $ 22,493 |5 375) s 2|s 4,949 $ 162,402
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO ~ [MANTENIMIENTO GENERAL S 1.247] s 13490 S 22,493 |s 5] s 2|s 4,949 S 162,402
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO ~ [MANTENIMIENTO GENERAL S 1.247] 8 13490| S 22,493 |s A B 2|s 4,949 S 162,402
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO  [MANTENIMIENTO GENERAL s 11247] s 13490 S 22,493 s ars)'s 2] s 4,499 S 161,952
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO  [MANTENIMIENTO GENERAL s 1.247] $ 13400 $ 22,493 |5 5] s 20]s 4,499 $ 161,952
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO ~ [MANTENIMIENTO GENERAL S 1.247] s 13490 S 22,493 |s 5] s 20]s 4499 S 161,952
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO ~ [MANTENIMIENTO GENERAL S 1.247] 8 13490| S 22,493 |s A B 20]s 4,499 S 161,952
1 |TECNICO DE MANTENIMIENTO  |MANTENIMIENTO GENERAL $ 1.247] s 13490 S 22,493 |s 3r5] s 20]s 4,499 $ 161,952
1 JAUXILIAR VELADOR VELADOR $ 11247 $ 134960 | S 22,493 |$ 375] $ 20) s 4,499 $ 161,952
1 JCHOFER [CHOFER OFICIAL UNIDADES IMDER $ 12,300} § 147,600 | S 24,600 | $ 4101 § 20 S 4,920 S 177,120
$ 162,660 $ 1,951,925 |$ 325,321 $ 69,279 | $ - $ 2,346,525
37| TOTALES $ 481,221| $ 5,774,650 | $ 962,442 $ 214,920 $ 221,083|$ 7,173,094
JHON ASIMILADOS SALARIOS  [HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS |$ 150,000 | | | | $ 150,000 |
| TOTALES s 631,221]$ 5774650 | 5 962,442 | |'s 214,920] s - | 's7,323,094.01]
El presente proyecto de Presupuesto 2024 cumple con lo establecido enlaL.D.F. Art. 10 de lafraccién |, Inciso a.
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
ORGANIGRAMA
EJERCICIO FISCAL - 2024
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E [MAC INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PLAYAS DE ROSARITO B.C.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2024

ROSARITD x
No. CUENTA | PARTIDA | CONCEPTO PRESUPUESTO DIRECCION ADMINISTRACION
ESPECIFICA 2024
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES PERMANENTES
11301 [SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE 1,405,761.00 | $ 370,800.00 | $ 1,034,961.00
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12101[HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 96,000.00 | $ 96,000.00 [ § -
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13102 [PRIMA DE ANTIGUEDAD 190,336.00 [ § 77,208.00 | § 113,128.00
13202 [ PRIMA VACACIONAL 94,609.00 | $ 33,325.00 [ § 61,284.00
13203 [ GRATIFICACION A FIN DE ANO 234,294.00 | $ 61,800.00 [ $ 172,494.00
14000 SEGURIDAD SOCIAL
14101 | APPORTACIONES PATRONALES DE SERVICIO MEDICO 177,000.00 177,000.00
14103 [APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 5,000.00 5,000.00
14201 | APORTACIONES PATRONALES INFONAVIT Y FOVISSSTE 82,000.00 82,000.00
14301 [APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 99,000.00 99,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 10000 2,384,000.00 | $ 639,133.00 | $ 1,744,867.00
1989
21000 MAT. DE ADMON. EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 20,000.00
21201 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 4,000.00 4,000.00
MAT. UTILES Y EQ. MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
21401 o N CACIONES. 8,000.00 8,000.00
21501 | Material impreso E Informacion Digital 25,000.00 25,000.00
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 20,000.00 20,000.00
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22104 | ALIMENTACION DEL PERSONAL 30,000.00 30,000.00
22105 | AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 5,000.00 5,000.00
22106 | ARTICULOS DE CAFETERIA 20,000.00 20,000.00
24000 MATERIALES DEARTICULOS DE REPARACION Y CONSTRUCCION
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 5,000.00 [ $ 4,000.00 1,000.00
24401| MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 5,000.00 | $ 4,000.00 1,000.00
24601 | MATERIAL ELECTRICO 4,000.00 [ $ 3,000.00 1,000.00
24901|OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 15,000.00 | $ 15,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADICTIVOS.
26101|COMBUSTIBLES 70,000.00 | $ 70,000.00
27000 VESTUARIOS, BLANCOS, PREMDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
27101|VESTUARIO Y UNIFORMES 15,000.00 15,000.00
29000 HERRAMIENTAS , REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29201 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 10,000.00 10,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 20000 256,000.00 | $ 96,000.00 160,000.00
30000-SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31101 |SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 20,000.00 20,000.00
31401 [SERVICIOS TELEFONICO TRADICIONAL 5,000.00 5,000.00
32000 SERVICCIOS DE ARRENDAMIENTO
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES -
32901 |OTROS ARRENDAMIENTOS 500,000.00 | § 500,000.00
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33101 SERVICIOS LEGALES Y ASESORIA CONTABLE 145,000.00 $ 145,000.00
33602 | SERVICIOS DE IMPRESION 50,000.00 50,000.00
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 50,000.00 50,000.00
34000 SERVICIOS FIANANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34101 INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS 14,000.00 14,000.00
34401 |SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 15,000.00 15,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
35000 CONSERVACION.
35101 | CONST. Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 60,000.00 | $ 60,000.00
35501 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 15,000.00 15,000.00
35902 [SERVICIOS DE FUMIGACION 10,000.00 10,000.00
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
36101[SERVICIOS DE DIFUSION INSTITUCIONAL 150,000.00 | $ 150,000.00
37000 SERVICIOS DE TRASLADOY VIATICOS
37903 | HOSPEDAJES Y PASAJES DE INVITADOS 60,000.00 60,000.00
38000 SERVICIOS OFICIALES
38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 500,000.00 [ § 500,000.00
38501 | REUNIONES DE TRABAJO 30,000.00 30,000.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39501 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 5,000.00 5,000.00
39801 IMPUESTOS SOBRE RENUMERACIONES AL TRABAJO PERSONAL 60,000.00 60,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 3000 1,689,000.00 | $ 1,210,000.00 479,000.00
40000-TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44103|OTRAS AYUDAS 571,000.00 | § 571,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 40000 571,000.00 | $ 571,000.00
50000-BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51101 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $ 50,000.00 | $ 25,000.00 | § 25,000.00
51501 | EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION $ 50,000.00 [ $ 25,000.00 [ 25,000.00
e SUB-TOTAL GRUPO 50000 § 100,000.00 | $ 50,000.00 | $ 50,000.00
M 40 MF/}\ TOTAL| $ s,oqo;po‘.og $ 2,566,133.00 | $ 2,433,867.00
AT UNIDOS p 7 3

IGAMA PEREZ
OR GENERA

ERENDIRA JEANETTE RAMOS CHAVEZ
CORRDINACION ADMINISTRATIVA
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

H ﬁ}\' IMAC TESORERIA MUNICIPAL

‘ PRESUPUESTO DE EGRESOS
ROSARITO

APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Restructura y alineacion del Instituto de Arte y Cultura de Playas de Rosarito, Fecha:
B.C.
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 2
Inicio:  01/01/2024  Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 2,566,133.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: Alto Tipo de Accién: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 10 - Instituto de Arte y Cultura de Rosarito

Nivel 2 10.01 - IMAC
Nivel 3 10.01.01 - Direccién General
Nivel 4 10.01.01.01 - Direccion

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Agenda Cultural

Objetivo Ampliar la cobertura local de las actividades y eventos artisticos/culturales del municipio, buscando un acercamiento
constante con la ciudadania, para el fomento, difusién y arraigo de la cultura local.

Estrategia Coordinar y buscar el apoyo de sectores privados y gubernamentales para realizar mas eventos artisticos locales, dentro

de las colonias, Enfocar los esfuerzos y recursos en realizar proyectos culturales, dentro de las colonias.

Objetivo Estratégico:Implementar acciones que fomenten el desarrollo e innovacion de los sectores productivos del municipio, la creacion de
oportunidades laborales para la ciudadania y la adecuada distribucion de los bienes y recursos tanto del Ayuntamiento
como en el municipio.

Propésito Institucional: Fortalecimiento a la promocion, distribucion y el alcance al conocimiento del arte y cultura en el municipio.
MATRIZ DE INDICADORES

Fin
Objetivo: Contribuir al esparcimiento equitativo de una extensa Unidad de Medida: |nforme
gama de eventos y actividades de arte y cultura para las
y los ciudadanos de Playas de Rosarito, B.C. Mediante
los programas de IMAC
Nombre: Eventos y actividades de Arte y Cultura Periodo: Anual
Definicién: Eventos y actividades artisticas y culturales con fines de  Tipo de Indicador: Estrategico
recreacion y mejora de indices de calidad de vida en la
ciudadania.
Medio de Verificacion: Eventos, actividades, fotografias y publicidad. Dimensién: Eficacia
Método de Calculo: Informe anual realizado()/Informe anual programado() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Terdor 5 Sstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Presupuesto suficiente y causas mayor.
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Propésito [1]
Objetivo: Promover e invitar a las y los ciudadanos a participar a Unidad de Medida: Reporte
todos los talleres culturales que promuevan al continuo
aprendizaje cultural y artistico.
Nombre: Talleres culturales Periodo: Anyal
Definicién: Promover e invitar a toda la sociedad Rosaritense a Tipo de Indicador: Estrategico
participar y asistir a talleres culturales que promuevan el
continuo aprendizaje cultural y artistico.
Medio de Verificacion: Publicidad e invitaciones. Dimensién: Eficacia
Método de Calculo: Reporte operativo anual realizado()/Reporte operativo anual Periodo Programado
programado()
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Tertgmﬁ%rgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Personal capacitado, condiciones climatologicas favorables.
Componente [1.1]
Objetivo: Acercamiento del conocimiento informativo y didactico Unidad de Medida: |nforme de
sobre arte y cultura a las y los ciudadanos por medio de
los promotores culturales IMAC en los espacios publicos
realizado.
Nombre: Cultura y arte para las y los Rosaritenses Periodo: Trimestral
Definicién: Campafias de promocion con la finalidad de difundir y Tipo de Indicador: Gestion
realizar actividades artisticas, dar informacion a las y los
ciudadanos de arte y cultura de manera didactica.
Medio de Verificacion: Fotografias Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Informe de promotoria realizada()/Informe de promotoria programada() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Terz-:ré'r%i%re?stre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Condiciones climaticas y sanitarias permitidas, personal capacitado.
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Actividad [1.1.1]

Objetivo:
Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Realizar talleres culturales.
Talleres culturales y artisticos
Contar con diferentes talleres culturales dentro del

Instituto, para poder brindar atencion a los ciudadanos y

tengan un lugar para poder llevar a cabo sus
actividades.

Fotos, recibos de pago, pagos a talleristas y convenios
de colaboracion.
Talleres culturales realizados()/Talleres culturales programados()

Unidad de Medida

: Taller

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Torcar Firndstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

suficiente personal para poder dar los talleres, interés de los ciudadanos, personal capacitado correctamente.

Actividad [1.1.2]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Elaborar en el Instituto una galeria cultural para que las

y los ciudadanos rosaritenses puedan apreciarla.
Exposicién de artes plasticas y audiovisuales

Gestionar una galeria para que puedan acceder y tener

conocimiento cultural de Playas de Rosarito.

Fotos, publicidad en redes sociales
Exposiciones realizadas()/Exposiciones programadas()

Unidad de Medida: Exposicion

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter&girrq%%rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

con los temas necesarios para poder brindar exposiciones entendibles y precisas

Actividad [1.1.3]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Realizar paseos tematicos e ilustrativos de enfoque
cultural con escuelas para propiciar rutas estratégicas
para la visita de los sitios emblematicos culturales
metropolitanos.

Paseo del arte

Realizar paseos donde se muestre el arte local y la
difusién para el conocimiento de los lugares histéricos,
culturales dentro de nuestra comunidad

Oficios de invitacién a escuelas, publicidad en redes
sociales
Paseos del arte realizados()/Paseos del arte programados()

Unidad de Medida: Paseo

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter(g}rq%?rt]rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Personal suficiente, autorizacion del sector escolar y recursos materiales suficientes.
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Actividad [1.1.4]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Impulsar el desarrollo de las y los Ciudadanos.
Reconocimiento y festividades tradicionales
Integracién a las identidad con los eventos culturales.

Fotografias, publicidad y convocatorias
Actividades realizadas()/Actividades programadas()

disponibilidad y acercamiento a las y los Ciudadanos.

Unidad de Medida: Actividad

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tergerirnﬁ%r&tre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Actividad [1.1.5]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Realizar actividades en conjunto con Instituto Municipal
de la Mujer.

Realizar actividades en conjunto con IMMUJER
Eventos culturales con fines de recreacién y mejora de
indices de calidad de vida en la ciudadania

Fotografias y difusion.
Accion realizada()/Accion programada()

contar con las herramientas necesarias para el seguimiento.

Unidad de Medida: Accion

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercar usstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Actividad [1.1.6]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Llevar a cabo Conferencias Magistrales a las y los
ciudadanos con la finalidad de reforzar el conocimiento,
informacioén histérica y cultural del municipio.

Conferencias Magistrales

Realizar las Conferencias Magistrales sobre informacién
histérica y cultural del municipio.

Convocatoria en redes sociales, publicidad impresa,
oficios de gestiéon

Conferencias magistrales realizado()/Conferencias magistrales
programado()

Condiciones climaticas y sanitarias favorables

Unidad de Medida: Conferencia

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 1.00
Tert-:rerirrq'?i?%%astre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 3.00




29 de diciembre de 2023.

PERIODICO OFICIAL

Actividad [1.1.7]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Llevar a cabo capacitaciones para las y los ciudadanos
en temas de arte, cultura, educacion, musica, pintura,
literatura, teatro, empresas culturales, cinematografia,
danza.

Capacitacién en Arte y Cultura

Realizar las capacitaciones en todas las areas que el
IMAC ofrece

Convocatoria de capacitacion, publicidad en redes
sociales

Capacitaciones realizadas()/Capacitaciones programadas()

Condiciones climaticas y sanitarias favorables

Unidad de Medida: Capacitacion

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 1.00
Tercar trusstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 3.00

Actividad [1.1.8]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Realizar médulos culturales dentro del programa de
actividades denominado "Cine en tu Colonia", llevando a
cabo exposiciones de fotografias histéricas y artisticas y
actividades recreativas.

Cine en tu Colonia

Realizar los médulos culturales con la finalidad de llevar
a cabo las actividades en las colonias

Fotografias, publicidad del "Cine en tu Colonia"
Modulos culturales realizados()/Médulos culturales programados()

Condiciones climaticas y sanitarias favorables

Unidad de Medida: Actividad

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tergerir'q%%reegre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
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Actividad [1.1.9]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Implementacién de camparias de promocién, fisicas y
digitales, de las acciones y actividades del Instituto
Municipal de Arte y Cultura (IMAC) con la finalidad de
cubrir hasta las zonas mas vulnerables de la poblacién
Rosaritense.

IMAC Promueve en tu Colonia
Realizar las Campafias digitales y fisicas con la
finalidad de dar promocién a las actividades del IMAC

Disefios, volantes, grabaciones de perifoneo,
fotografias, etc.

Campafas promocionales realizadas()/Campafias promocionales
programadas()

Condiciones climaticas y sanitarias favorables

Unidad de Medida: Camparias Culturales

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tertgir%%rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Actividad [1.1.10]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Mejoramiento y mantenimiento e intervencion de los
espacios publicos dedicados al arte y la cultura.

Cuidando el Arte y la Cultura

Realizar los diagnésticos necesarios para el
mejoramiento y mantenimiento de los espacios publicos
de esparcimiento cultural.

Informe y fotografias
Diagnostico realizado()/Diagnéstico programado()

Condiciones climaticas y sanitarias favorables

Unidad de Medida: Diagnostico

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tergéirrq'ﬁsr'rt]rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
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Actividad [1.1.11]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Equipamiento de espacios publicos dedicados a la
administracién y operatividad en las actividades
necesarias para llevar a cabo el arte y la cultura en
Rosarito.

Equipamiento operativo y administrativo

Equipar las oficinas operativas y administrativas del
IMAC con la finalidad de poder llevar a cabo las
necesidades de arte y cultura en el municipio.

Fotografias, equipamiento de adquisiciones
Adquisicion de equipamiento realizado()/Adquisicién de equipamiento
programado()

Condiciones climaticas y sanitarias favorables

Unidad de Medida: Equipamiento

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Tercar trudstre 1.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 2.00

Actividad [1.1.12]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Conformar la primera banda municipal de musica en
Playas de Rosarito con la finalidad de llevar su
participacién en actos civicos, artisticos y culturales.
Banda Municipal de Musica

Realizar la convocatoria para conformar la primera
banda municipal de musica en Playas de Rosarito
Fotografias, oficios, lista de personas de la banda
municipal

Convocatoria de banda musical realizada()/Convocatoria de banda
musical programada)

Participacién ciudadana favorable

Unidad de Medida: Convocatoria de

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Te rc-:rerirrq(rei?rtlrgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Componente [1.2]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Apoyo econémico o en especie a la trayectoria y
creacion artistica cultural rosaritense en todos los
ambitos realizado.

Creacion Cultural y Artistica Rosaritense
Entrega de apoyos a las y los rosaritenses reconocidos
en el ambito

Fotografias, obras, pinturas, artesanias, etc.

Entrega de apoyos al reconocimiento()/Programacion de apoyos al
reconocimiento()

Unidad de Medida: Apoyo

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 1.00
Tercg-erir%?rt]rgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 2.00

Supuesto: Condiciones climaticas y sanitarias favorables y participacion ciudadana.
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Actividad [1.2.1]
Objetivo: Apoyos y reconocimientos a la trayectoria en todos los Unidad de Medida: |nforme
ambitos del arte.
Nombre: Reconocimientos y Apoyos Artisticos Periodo: Trimestral
Definicién: Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacién: Informe de actividades Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Terg-enr%i?rt]reestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Participacion de las y los ciudadanos y condiciones climaticas favorables
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Falta de equidad en la promocidn, acercamiento Equidad, efectividad y ampliacién en conocimiento de
oportunidades de conocimiento sobre arte y cultura en el arte y cultura a cada uno de los nichos de la sociedad
municipio de Playas de Rosarito, B.C. Rosaritense.
Causas Efectos Medios Fines
1 Rezago en recurso humano, material y Mal manejo y falta a seguimiento adecuado | 1 Adquisicion de recursos humanos y Poner a disposicion y acercamiento de tdda
medios de aprendizaje en arte y cultura materiales, versatilidad e inclusion de la ciudadania Rosaritense la ensefianza y
ciudadania en eventos y actividades aprendizaje del arte y cultura sin caer en
/_) culturales y de arte. administracion de sectores sociales.

“~———"AGUSTIN GAMA PEREZ
IRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE ARTE Y
CULTURA

~—AGUSTIN GAMA PEREZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE ARTE
CULTURA
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

H A\\’ |MAC TESORERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS

L APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Coordinacion Administrativa Eficiente Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 1
Inicio:  01/01/2024  Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 2,433,867.00
Tipo de Proyecto: Administracion Publica Eficiente Cobertura: Municipal
Programa Especial: Bajo Tipo de Accion: Administracion
Publica
Unidad Responsable:
Nivel 1 10 - Instituto de Arte y Cultura de Rosarito
Nivel 2 10.01 - IMAC
Nivel 3 10.01.01 - Direccién General
Nivel 4 10.01.01.01 - Direccién
Plan de Desarrollo:
Eje Rector Prosperidad Econdmica y Gobierno Austero
Sub Eje Economia y Hacienda Municipal
Programa Hacienda Digital e Inversion Publica
Objetivo Gobernar los recursos publicos buscando la modernizacién, transparencia y el saneamiento financiero brindando con ello
certeza a la ciudadania del buen manejo de la Hacienda Publica Municipal.
Estrategia Actualizar los procesos administrativos y contables en el Ayuntamiento y sus Paramunicipales

Objetivo Estratégico:Implementar acciones que fomenten el desarrollo e innovacion de los sectores productivos del municipio, la creacion de
oportunidades laborales para la ciudadania y la adecuada distribucién de los bienes y recursos tanto del Ayuntamiento
como en el municipio.

Propésito Institucional: Actualizar correctamente de manera eficiente y eficaz los procesos administrativos y contables, ademas de fortalecer la
transparencia del Instituto Municipal de Arte y Cultura de Playas de Rosarito.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin
Objetivo: Contribuir a tener cuentas claras de la informacion Unidad de Medida: |nforme
financiera, mediante el cumplimiento de la normatividad.
Nombre: Administracién eficiente Periodo: Anyal
Definicion: Generar informacién precisa, correcta y transparente. Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Presentacion de la cuenta publica en tiempo y forma, Dimension: Eficacia

actas de las juntas de gobierno; certificaciones de
Cabildo, oficios de envio de cuenta publica al congreso
del estado y ala Auditoria Superior del Estado de B.C.

Método de Calculo: Informe anual realizado()/Informe anual programado() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Ter(-:réirrq'?i?rt\rgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Contar con la informacion correcta y actualizada, informacién completa., destruccion de archivos, medio de trabajo
absoluto, asi como el hackeo por perdida de informacion.
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Propésito [1]

Objetivo: Mantener informados a las y los ciudananos sobre el Unidad de Medida: Reporte
registro adecuado de la informacion financiera
actualizada a través de la plataforma local de

transparencia.
Nombre: Estados financieros actualizados. Periodo: Anyal
Definicion: Generacion y presentacion correcta de los estados Tipo de Indicador: Estrategico
financieros trimestralmente.
Medio de Verificacion: Cuenta publica, juntas de Gobierno, certificaciones de Dimension: Eficacia

cabildo, oficios de oficios de envio al congreso del
Estadoy ala Auditoria Superior del Estado de B.C.

Método de Calculo: Reporte financiero anual programado()/Reporte financiero anual

y Periodo Programado
revisado()
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Ter(-:re”r n?rtlrgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Contar con la informacion financiera actualizada, fallas de Internet o de energia eléctrica, para el llenado de la informacion,
asi como el hackeo por perdida de informacién.

Componente [1.1]

Objetivo: Registros contrables confiables realizado. Unidad de Medida: |nforme
Nombre: Informacion Financiera Transparente Periodo: Trimestral
Definicién: Presentacion correcta, en tiempo y forma, de los Tipo de Indicador: Gestion
reportes financieros trimestrales.
Medio de Verificacion: Reportes Trimestrales, plataforma local de Dimension: Eficiencia

transparencia, notas a los estados financieros.

Método de Calculo: Informe financiero trimestral realizado.()/Informe financiero trimestral Periodo Programado
programado.()
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tert-:rélrrq'?i?%%astre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Contar con la informacion Financiera actualizada para la elaboracion de los estados financieros, tener error al realizar los
movimientos contables de las cuentas presupuestales, informacion correcta del sistema en los estados financieros,asi
como el hackeo por perdida de informacion.
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Actividad [1.1.1]

Objetivo: Elaboracién de conciliaciones bancarias. Unidad de Medida: |nforme
Nombre: Némina en tiempo y forma. Periodo: Trimestral
Definicién: Elaboracion del calculo del salario correspondientes a Tipo de Indicador: Gestion

cada miembro de la plantilla del personal, provisionar y
realizar el pago con sus respectivos ajustes, si es
necesario, asi como el registro contable.

Medio de Verificacion: Pdlizas de diario, elaboraciéon de la nomina, timbrado, Dimensién: Eficiencia
pago los recibos de némina.

Método de Calculo: Recibos de nominas programados.()/Recibos de nominas realizados. () Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Tercor fimastre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto: Contar con el subsidio en tiempo, provisionar nomina, timbrar y realizar el pago de la misma, actualizacion el nomipaq
para la elaboracion y timbrado.

Actividad [1.1.2]

Objetivo: Elaboracién de Estados Financieros. Unidad de Medida: Facturas o
Nombre: Registro eficaz de Ingresos y Egresos. Periodo: Trimestral
Definicién: Recepcion de facturas, verificar la autorizacion del Tipo de Indicador: Gestion

banco para realizar los pagos a los proveedores en
tiempo y forma.

Medio de Verificacion: Polizas de egresos de los pagos realizados con su Dimension: Eficiencia
CDFI, pdliza de ingresos con su recibo de deposito,
recibos de pago, y estados de cuenta.

Método de Calculo: Facturas realizadas.()/Facturas pagados. () Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Ter<-:rerirm"?i?}1reestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto: Sistema de banco mercantil disponible para realizar los depdsitos a la cuenta bancaria, Dar de alta a los proveedores
en el portal del banco, contar con el CDFl,contar con material para la entrega de recibos establecidos por la institucion.
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Actividad [1.1.3]

Objetivo: Elaboracién de factura para obtener subsidio municipal ~ Unidad de Medida: Facturas o

Nombre: Facturacion mensual del subsidio Periodo: Trimestral
Definicién: Facturas elaboradas para la solicitud del Subsidio Tipo de Indicador: Gestion
mensual
Medio de Verificacion: Facturas mensuales, Oficios de solicitud a la Tesoreria Dimension: Eficiencia
Municipal
Método de Calculo: (Facturas de suPsidios realizadas.()/Facturas de subsidios Periodo Programado
programadas())*100
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Ter(gmﬁ%rgstre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto: Pagina del SAT actualizada y firma electrénica para generar la factura del subsidio mensual, presentar en tiempo y forma la
documentacion a tesoreria para realizar la gestion de la transferencia del ingreso del subsidio.

Actividad [1.1.4]

Objetivo: Elaboracion y control de la cuenta publica. Unidad de Medida: Reporte
Nombre: Cuenta publica Periodo: Trimestral

Definicién: Elaborar y presentar la Cuenta Publica correspondiente  Tipo de Indicador: Gestion
de manera trimestral.

Medio de Verificacion: Estados financieros, oficios enviados,acta de la Junta Dimensién: Eficiencia
de Gobierno.
Método de Calculo: Programacion de la cuenta publica()/Realizacion de la cuenta publica() Periodo Programado

Primer trimestre 1.00

Segundo 1.00

Terg-enrn:l'?i?}]reestre 1.00

Cuarto Trimestre 1.00

Total: 4.00

Supuesto: informacion actualizada, contar con la informacion correcta de los reportes presupuestable, contables en el sistema.

Actividad [1.1.5]

Objetivo: Difusion de informacion el portal de de transparencia Unidad de Medida: |nforme
local del Instituto Municipal de Arte y Cultura.
Nombre: Difusion y actualizaciéon de la cuenta Publica Periodo: Trimestral
Definicion: Informacion financiera actualizada trimestralmente. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Portal local de la pagina de transparencia Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Reportes financieros.()/Portal local de transparencia.() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tero Y iSstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Contar con la informacion financiera actualizada cada trimestre,contar con la informacion  financiera en tiempo y forma,
errores en el portal o que este en construccion, asi como el hackeo de la informacion de la plataforma.
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Actividad [1.1.6]

Objetivo: Atender y responder las solicitudes de los ciudadanos. Unidad de Medida: QOficios
Nombre: Solicitud de informacién Ciudadana Periodo: Trimestral

Definicién: Dar respuesta a los ciudadanos sobre dudas Tipo de Indicador: Gestion
relacionadas a la cuenta publica o algun tema financiero
que competa al Instituto Municipal de Arte y Cultura de

Rosarito
Medio de Verificacion: Sistema del portal nacional de transparencia, oficios Dimensién: Eficiencia
con respuesta enviado al solicitante por medio de la
plataforma.
Método de Calculo: Solicitudes de transparencias recibidas. ()/Oficios de respuesta.() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tert-:rerir rl?%réastre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Contar con informacion financiera confiable para darla a conocer a la ciudadania, portal de transparencia en construccion,
contar con la informacién actualizada,asi como el hackeo de robo de la informacién.

BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Control y manejo administrativo insuficientes, asi mismo Establecer un control y mejor manejo de recursos
carencia de informacién contable, programatica, humanos, financieros y materiales, asi mismo enterar a
presupuestal y falta de capacitacién para la publicacién de |los ciudadanos la informacion presupuestaria, contable
la informacién en el portal de transparencia local. mediante la plataforma local de transparencia.
Causas Efectos Medios Fines
1 Informacion contable presupuestal Toma de decisiones y el envio de la 1 Informacién contable presupuestal |Toma de decisiones y el envio de la
desordenaday desconocimiento de informacon incorrecta e incimplimiento a ordenada y el conocimiento de |informacon correcta e'incimplimiento a
Normatividad y procesos adecuados. Ias%establecidas. normatividad y procesos. lagLeyes.
- -

~—AGUSTIN GAMA PEREZ
BIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE ARTE Y
CULTURA

AGUSTIN GAMA PEREZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE ARTEY
CULTURA
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COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE PLAYAS DE ROSARITO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

(CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS)
Partid Direcclon | Coord Admtivo | E y | Particip "~ Suma Toual |
General y Cta Publica Seg. Social Presupuesto
No. Cuenta | Especifica Nombre 2024
m PERSONALES
11000 |R J # Perscnal de Cardcler Permanenete
11301|Susido Tatular Personal Permanante 437,967.00 558,359.00 566,356 00 399.92200 | 1,962.604.00
13000 Rem y Especi B
13102|Prima de Antig 46,353 00 61,707.00 $9,209.00 29.277.00 196,585.00
13202 |Pirma Vacacional 17,788.00 25,104.00 22,704.00 15,423.00 81.019.00
13203 |Gratificacion o Fin de Afo §1,600.00 62.200.00 94,600.00 £6,800.00 305.400,00
| SUB-TOTAL GRUPO 10000/ 563,948.00 121,370.00 742,868.99 511,421.99 2.545.,609.00
[MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 |Mat. de Admon. Emisién de Documentos y Articulos Oficiales
21101 |Materalesy Utiles de Ofcna 45,636.00 45,636.00
21601 |Material de Limpieza 11,000.00 11,000.00
22000 [ y Ulensilios
22105 |Agua y Hiek para Consumo Humano 3,000.00 3,000.00
22106 [Articuics de Cafetaria 17,000.00 17.000.00
26000/ (Combustibles, L Y Aditivos
28101 |Combustibles 100,000.00 100,000.00
27000 Vestuario, Blancas, Prendas de Proteccién y Art. Deportivos
29000 [Herramientas, y A A
29401 |Rofs y Acoas, de Eq. De Computo y Tec do la Info. 20,000.00 20,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 20000( 196,636.00 196,636.00 |
GENERALES
31000 Servicios Bsicoe
31401 [Servicio Ti Tradicional 7,500.00 7.500.00
32000 Servicios de
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacional,
32301 |Recroativo y de Blenes informdticos 35,000.00 34,000.00
33000 Servicics F bes, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
33101 |Sarvivios Lagales y Asescrias, en Materia Juridica, Econdeica y Contable 20,000.00 20,000.00
60,000.00 £0,000.00|
372,000.00 372,000.00
34000
7,200.00 7.200.00
30,000.00 30,000.00
35000
15,000.00 15,000.00
38000
200,000.00 200,000.00
39000
2,000.00 2.000.00
81,055.00 21,05500 |
GRUPO ml 829,755.00 829,755.00

1.590,339.00 727,370.00 742,868.99 51142199 3,572,000.00

uc GONZALEZ PAEZ Lic,
DIRECTOR RAL DE COPLADEM
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

COPLADEN TESORERIA MUNICIPAL
N

PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Direccion General Fecha:
Perlodo de Ejecucion: Nomero de Proyecto: 2
Inicio: 01012024  Fin: 311272024 Costo del Proyecto: 1,580,338.00
Tipo de Proyscto: Administracion Publica Eficiente Cobertura: Mlnetpd
Programa Especial: Medio Tipo de Accion: Administracion
Publica
Unidad Responsable:

Nivel 1 06 - Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Playas de Rosarito B.C.

Nivel 2 06.01 - COPLADEM

Nivel 3 06.01.01 - Direccion General

Nivel 4 06.01.01.01 - Direccion

Plan de Desarrolio:
Eje Rector Gobiemo Humano y Transparente
Sub Eje Gobiemo Humano y Transparente
Programa Planeacion Humanizada
Objetivo Promover y garantzar |a participacion ciudadana en |a toma de decisionss y procesos institucionales, por medio
conseios ciudadanos, consultas piblicas y Ia evaluacion de las acciones de gobiemo

Estrategia Impulsar |a participacion cudadana en |a elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrolio,

para garantzar la atencion a las necesidades ciudadanas y |a transparencia.
Objstivo Estrategico:Crear una estructura de gobiemo que pemmita onentar y ejecutar acciones y politicas plblicas en el municpio
para construir un gobiemo austero, honesto y libre de cormupcion que atienda las necesidades de la poblacion.
Propoaito Institucional: Planeacion para &l desamolio ded municipio

MATRIZ DE INDICADORES

Fin
objstivo: Contribuir a una Administracion Publica Eficiente Unidad de Medida: Consulta
Nombre: Direccion General Perlodo: Anual
pennicion: Dar cumplimiento a la ley para evaluar de la mano con Tipo de Indicador: Esfrategico
los ciudadanos las actividades de gobiemo.
Medio de Verificacion: Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de pimension: Eficacia
Playas de Rosarito
Metodo de Calculo: Informe manual de gestion realizado()VInforme anual de gestion Periodo Programado
— Primer rimestre 000
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Llevar o no a cabo encuestas a los sectores ciudadanos.
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Proposito [1)
Objstivo: Promocion de la participacion de los ciudadanos y las Unidad de Medida: Reporte
ciudadanas para la planeacion en el Desamolio del
Municipio.
Nombre: Direccion General Pariodo: Anual
Definicion: Promover la participacion de los ciudadanos y las Tipo de Indicador- Estrategico
ciudadanas.
Medlo de Verificacion: Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Dimension: Eficacia
Playas de Rosarito
Método ds Calculo: Reporte de operaciones realizado( VReporte de operacones Periodo Programado
p— Primer imestre 000
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00
supussto: No llevarse a cabo las consultas por situaciones cimatologicas.
Components [1.1]
objstivo: Evaluacion y actualizacion del plan municipal de Unidad de Medida: Propuesta
desamolio.
Nombre: Direccion General Perlodo: Trimestral
Definicion: Consulta publica permanente con el sector publico y Tipo de Indicador: Gestion
privado, para la toma de decisiones del ayuntamiento.
Medlo de Verificacion: Plan Municipal de Desarmrolio pimension: Eficiencia
Método de Calculo: Recepcion de propuestas()/Reuniones de trabajo() Per B
Primer timestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Tnmestre 1.00
Total: 49
Supuesto: Que no se den las condiciones para la elaboracion del PMD, poca o nula participacion por parte del sector privado,
falta de quorum en las reuniones de trabajo, agenda coordinada con los sectores sociales y privados.
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Actividad [1.1.1]
objetivo: Notificacion de los resultados de las evaluaciones Unidad de Medida: Informe
timestrales de los programas derivado del PMD
2022-2024.
Nombre: Evaluacion de resultados Psriodo: Trimestral
Defnicion: Para mejorar las Politicas Publicas del Municipio, por Tipo de Indicador: Gestion
medio de las consultas y evaluaciones Publicas al
PMD 2022-2024, notificando a cada titular de area el
avance y porcentaje de cumplimiento asi como la
percepcion de los ciudadanos y las ciudadanas.
Medlo de Verificacion: PMD 2022 - 2024 Dimension: Eficiencia
Método de Caiculo: Informe de evaluacion()Plan municipal de desamolio 2022-2024() ——— —
Primer tnmestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4%
Supuesto: Que no se rechba los reportes mensuales por parte de las Dependencias, asi como no se lleven consultas
publicas por alguna contigencia no prewista.
Actividad [1.1.2]
objetivo: Elaboracion de las convocatorias de los consejos Unidad de Medida: Reunion
consultivos ciudadanos, técnicos, municipales y de
atencion.
Nombre: Sesion de Consejos Consultivos, Técnicos, Periodo: Trimestral
Municipales y de Atencion.
Definicien: Convocar a los consejos para que se les informe de Tipo de Indicador: Gestion
las actividades de Gobierno, avances del PMD
2022-2024, asi como validar cuestiones técnicas de
cada area.
Medlo de Verinicacion: PMD 2022-2024, oficios y listas de asistencia. Dimension: Eficiencia
Método de Caiculo: Reunion realizada()'Convocatoria programadal) Pesiodo S —
Primer trimestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supussto: Que no se den las condiciones para llevar a cabo las sesiones por cuestiones climatologicas o por alguna

contingencia.
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Actividad [1.1.3]
objstivo: Coordinacion las sesiones de la de Junta de Gobiemo Unidad de Medida: Actas
de la Entidad.
Nombre: Sesiones de Junta de Gobierno. Perlodo: Trimestral
Dennicion: Mantener informado a la Junta de Gobiemo de las Tipo de Indicador: Gestion
actividades, avances trimestrales programaticos y de
cuenta publica del COPLADEM.
Medlo de verificacion: Convocatonia, actas y videograbaciones Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Avances trimestrales()/Acta de junta de gobiemol() Pesiodo 5
Primer trimestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Falta de quorum.
Actividad [1.1.4]
objstivo: Coordinacion de la elaboracion del Informe de Gobiemo Unidad de Medida: [nforme
anual.
Nombrs: Informe de Gobiemo. Periodo: Trimestral
pennicion: Coordinar la solicitud y recepcion de informacion de Tipo de Indicador: Gestion
toda la Administracion Municipal, e integrar en un solo
informe de Gobiermno, cumpliendo las Leyes,
Reglamentos y demas disposiciones aplicables,
informando a los ciudadanos y las ciudadanas
Rosaritenses.
Medio de Verinicacion: Oficios pimension: Eficiencia
Método de Calculo: Evento del informe de gobiemo anual(Vinforme de gobiemo anual Periodo Programado
impreso o digital() Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 0.00
Total: 1.00

Supussto

- Que las Dependencias no entreguen la informacion cormrespondiente por no respetar |a coordinacion.
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Actividad [1.1.5]
objstivo: Promocion de la Participacion de los ciudadanos y las Unidad de Medida: Consulta
ciudadanas por medio de consultas pablicas.
Nombrs: Consulta Publica de Participacion de los ciudadanos y Psriodo: Trimestral
las ciudadanas.
Definicion: Promover |a participacion de los ciudadanos y las Tipo de Indicador: Gestion
ciudadanas por medio de consultas publicas que en
conjunto con el Gobiemo Municipal integren, elaboren
y evallen todas las acciones, planes, programas y
proyectos, generando la toma de decisiones de
manera participativa.
Medlo de Verinicacion: Dictamen y Resultados Dimension: Eficiencia
Método ds Calculo: Consulta publica de la participacion de los ciudadanos y las Periodo Programado
cudadanas realizada( ) Consulta publica de participacion de los [er—— o0
cudadanos y las ciudadanas programadal) ’
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Que las condiciones climatologicas no permitan |a movilidad o Jfluenda de las y los cudadanos.
Actividad [1.1.6]
objstivo: Elaboracion de Consulta Publica Infantil levada a cabo Unidad de Medida: Consulta
en conjunto con el Sistema Municipal de Desarrollo
DIF.
Nombrs: Consulta Infantil para nifics y nifias menores de 13 Periodo: Trimestral
anos
Definicion: Crear un porgrama de atencion y percepcion hacia los Tipo de Indicador: Gestion
nifios y nifias para mejorar las politicas publicas en
beneficio de ellos.
Medlo de Verificacion: Dictamen pimension: Eficiencia
Meétodo de Caiculo: Consulta publica infantl para nifnos y nifas realizadalyConsulta Pesiodo Programado
publica infantil para nifos y ninas programadal) Prne &7 000
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 0.00
Total: 1.00
Supuesto: Que las condiciones climatologicas no permitan llevar a cabo las consultas publicas, que se suspenda &l evento
del dia del nifo.
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenno 82,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Inexistencia de una planeacion coordinada y orientada a Definir la participacion conjunta de los tres niveles de
resultados. Gobierno asi como de los sectores social y privado para
llevar a cabo una planeacion.
Causas Efectos Meadios Finss

Hoja: 5de: 8
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

& COPLADEN TESORERIA MUNICIPAL
i PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Coordinacion Administrativa Eficente Fecha-
Perlodo de Ejecucion: Numero de Proyscto: 1
Inicio: 01012024 Fin: 31122024 Costo del Proyscto: 727.370.00
Tipo de Proyecto: Administracion Publica Eficiente Cobertura: Municipal
Programa Especial: Medio Tipo de Accion: Administracion

Publica
Unigad Responsable:

Nivel 1 06 - Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Playas de Rosarito B.C.

Nivel 2 06.01 - COPLADEM

Nivel 3 06.01.02 - Coord. Admva y Cuenta Piblica

Nivel 4 06.01.02.01 - Coord. Admva y Cuenta Publica

Plan de Desarrolio:
Eje Rector Prosperidad Economica y Gobiemo Austero
Sub Eje Economia y Hacenda Municipal
Programa Hacienda Digital & Inversion Publica
Objetivo Gobemar los recursos publicos buscando la modemizacion, transparencia y & saneamiento financiero
brindando con elio ceneza a la ciudadania del buen mansjo de la Hacienda Publica Municipal.
Estratega Actuaizar los procesos administrativos y contables en & Ayuntamiento y sus Paramunicpales

Objetivo Estratégico: Implementar acciones que fomenten & desamolo e innovacion de los sectores productvos del municipio. la
creacion de oportunidades laborales para la cudadania y la adecuada distribucion de los bienes y recursos
tanto del Ayuntamiento como en & municipio.

Proposito Institucional: Confribuir en la generacion de una informacion completa, eficiente y eficaz ademds de fortdlecer la
transparencia en |3 paramunicipal de COPLADEM
MATRIZ DE INDICADORES

Fin
objstivo: Contribuir en la generacion de una eficiente Unidad de Medida: |nforme
informacion financiera mediante la captura y acceso a
la informacion financiera a través de la plataforma local
de transparencia de la paramunicipal COPLADEM
Nombre: Coordinacion Administrativa Periodo: Anual
Dennicion: Generar informacion precisa, correcta y transparente. Tipo de Indicador- Estrategico
Medio de Verificacion: Presentacion de la cuenta pablica, actas de junta de pimension: Eficacia

gobiemo, certificaciones de cabildo, oficios de entrega
de la cuenta publica al Congreso del Estado, portal
local de transparencia de COPLADEM

Método de Calculo: Informe anual realzado( Jinforme anual programadol) —
Primer timestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Contar con la informacion comecta y actualizada, dentro de la informacion por medios electronicos, destruccion
de archivos y robo, medio de trabajo deteriorado u obsoleto, hackeos por perdida de informacion.
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[Proposito [1]
opjstive: Ciudadanos y ciudadanas rosaritences informada Unidad de Medida: Reporte
sobre las acciones de la paramunicipal
Nombre: Ciudadanos y Ciudadanas Informados Periodo: Anual
Dennicion: Generar correctamente los estados financieros y Tipo de Indicador: Estrategico
actualizar la informacion trimestralmente.
Medio de Verificacion: Cuenta publica, juntas de gobiemo video grabadas, Dimension: Eficacia
certificaciones de cabildo, oficios de entrega al
Congreso del Estado y plataforma local de
COPLADEM
Método de Calculo: Reporte financiero anual realizado(VReporte financiero anual Pesiodo Programado
Pa— Primer meste 000
ISegundo Trimestrs 0.00
Tercer Thmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Contar con informacion financiera actualizada, subr L informacion a la plataforma local de fransparencia, no
contar con los medios necesanos para subir 13 informacion a iempo, retrasos por perdida de informacion o
deterioro de |a misma, asi como de los equipos de computo, hackeos por perdida de la informacion.
Components [1.1]
objstivo: Informacion financiera actualizada y transparentada Unidad de Medida: Reporte
Nombrs: Eficiencia y transparencia del gasto pablico Periodo: Trimestral
Definicion: Presentacion de informes financieros de manera Tipo de Indicador: Gestion
comrecta de acuerdo a los lineamientos del CONAC.
Medio de Verificacion: Reportes trimestrales, documentos financieros y pimension: Eficiencia
plataforma local de transparencia de COPLADEM
Método de Calculo: Cuenta Publica anual y tnmestral programada()'Cuenta publica Pesiodo B
anual y tnmestral presentada() - -
Primer trimestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supussto: Contarcon la informacion financiera actualizada y bien contabiizada, tener emores al momentos de realizar el
cargo y abono de las cuentas presupuestales.
Actividad [1.1.1]
objstivo: Elaboracion de los estados financieros de acuerdo a Unidad de Medida: Reporte
las reglas del CONAC
Nombrs: Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros Periodo: Trimestral
Defnicion: Reportes Financieros Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: informacion contable, presupuestaria, programaticos, Dimension: Eficiencia
disciplina financiera y anexos.
Método de Calculo: Reportes financieros timestrales realizados()Reportes Periodo Programado
financieros tnmestrales programados() e — 100
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supussto: Tener polizas de ingresos, egresos y diario al dia debidamente contabilizados bajo los ineamientos que marca &
CONAC, polizas con ermores y confundir las cuentas presupuestales.
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Actividad [1.1.2]
objetivo: Elaboracion de factura para recibir el subsidio Unidad de Medida: Facturas o Comprobantt
municipal
Nombre: Facturacion mensual del subsidio Periodo: Trimestral
Definicion: Envio de la factura expedida por la Secretaria de Tipo de Indicador: Gestion
Administracion Tributana.
Medlo de Verificacion: Elaboracion de factura mensual para cobro del pimension: Eficiencia
subsidio
Método de Caiculo: Oficio de solicitud de subsidio(YFactura de Ingresos() Pesiodo b
Primer tnmestre 300
ISegundo Trimestre 3.00
Tercer Trmestre 300
Cuarto Trmestre 300
Total: 12.00
Supuesto: Presentar en tempo y forma |a documentacion requerida en tesoreria para que se realice |3 gestion de la
transferencia de fondos comespondients a los ingresos mensuales de acuerdo al techo presupuestal indicado, no
contar con |a fima electronica actualizada para generar |a factura por medio de la pagina del SAT .
|Actividad [1.1.3]
Objstivo: Recepcion, provision y programacion de pagos de Unidad de Medida: Reporte
nomina y compras del gasto comiente
Nombre: Provision de nomina y programacion de compras Periodo: Trimestral
Definicion: Recepcion de facturas, verificar la autorizacion del Tipo de Indicador: Gestion
banco para realizar el pago a los proveedores, checar
asistencia de los empleados, realizar los descuentos
pertinentes y realizar el calculo de la nomina, timbrado
Yy pago.
Medio de Verificacion: Polizas de egresos de las compras realizadas con su Dimension: Eficiencia
debido CFDI, ademas de la elaboracion de la nomina,
timbrado y pago de la misma.
Método de Calculo: Reporte del gasto comente realizado( VReporte del gasto comente Periodo Programado
P Primer trimestre 1.00
Segundo Trimestre 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Dar de alta alos proveedores en el portal del banco, contar con el CFDI, provisionar la nomina, tmbraria y realizar
&l pago de la misma, no contar con los recursos monetanos suficientes para realzar los pagos.
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Actividad [1.1.4]
Objetivo: Atender y responder las solicitudes de los ciudadanos Unidad de Medida: Oficios
y las ciudadanas
Nombre: Solicitud de 10s ciudadanos y las ciudadanas Periodo: Trimestral
pennicion: Dar respuesta a los ciudadanos y las ciudadanas Tipo de Indicador: Gestion
sobre dudas en relacionadas a la cuenta publica o
algun tema financiero que competa a la paramunicipal
COPLADEM
Medlio de Verificacion: Sistema del portal nacional de transparencia pDimension: Eficiencia
Método de Calculo: Solictudes(VRespuestas() Periodo Programado
Primer imestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Contar con informacion financiera confiable para darla a conocer a los ciudadanos y ciudadanas, portal de
fransparencia en construccion, no contar con |a informacion actualizada
Actividad [1.1.5]
objstivo: Difusion de la cuenta puablica actualizada en el portal Unidad de Medida: |nforme
local de transparencia del COPLADEM
Nombrs: Difusion de la cuenta pablica Psriodo: Trimestral
pennicien: Informacion financiera actualizada trimestraimente Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verincacion: Portal local de transparencia del COPLADEM Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Reportes financieros/y/Portal de transparencial) Per
Primer tnmestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Contar con la informacion financiera actualizada cada timestre, no contar a iempo con |a informacion financiera,
el portal tenga emores o este en construccion.
Actividad [1.1.6]
Objstivo: Elaboracion de videograbaciones de las sesiones de Unidad de Medida: Reunion
juntas de gobiemo y reuniones de consejos
consultivos ciudadanos
Nombre: Videograbaciones de juntas de gobierno y reuniones Periodo: Tnimestral
de consejos consultivos ciudadanos
Dennicion: Poder demostrar a la ciudadana en tiempo real y Tipo de Indicador: Gestion
hacerios participe de los acuerdos que se toman en
cada sesion de junta de gobiemo del COPLADEM y
reuniones de los consejos consultivos ciudadanos.
Medio de Verinicacion: \ideograbaciones por medios electronicos pimension: Eficiencia
Método de Calculo: Junta de gobiemo y reuniones de consejo()Portal local de Pasioo Programado
S—) Primer imestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Videograbar las juntas de gobiemo y reuniones de consejos consultivos ciudadanos, no contar con quorum legal
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BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Mascuine 64 38600
Femenino 62,504.00

ARBOLES

Problemas

Objetivos

Desconocimiento de leyes, normatividad, reglamentos y
procesos, asi mismo la falta de capacitacion y la
desinformacion del rea de transparencia y acceso a la

Enterar a |a ciudadania de las acclones e informacion
presupuestaria, programdtica y contable mediante la
plataforma local de transparencia.

hos reglamenios y maruses de

deniro os a paramunicins,

# mismo liampo la cudadania
o drea 0o Irarap

e |

a s imormacan plbica
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

E COPLADEN TESORERIA MUNICIPAL
i PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyscto: Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo Facha:
Perlodo ds Ejscucion: Numero de Proyecto: 4
Inicio: 01012024 Fin: 311272024 Costo del Proyscto: 742,862.00
Tipo de Proyecto: Administracion Publica Eficiente Cobertura: Municipal
Programa Especial: Medio Tipo de Accion: Administracion
Publica
Unigad Responsable:
Nivel 1 06 - Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 06.01 - COPLADEM
Nivel 3 08.01.04 - Coordinacion de Evaluacion y Seguimiento
Nivel 4 06.01.04.01 - Coordinacion de Evaluacion y Seguimiento
Plan de Desarrolio:
Eje Rector Gobiemo Humano y Transparente
Sub Eje Gobiemo Humano y Transparente
Programa Planeacion Humanzada
Objetivo Promover y garantizar |a participacion ciudadana en |a toma de decisiones y procesos institucionales, por medio
consejos ciudadanos, consultas publicas y 1a evaluacion de las acciones de gobiemo
Estrategia Impulsar la participacion cudadana en la elaboracion, segumiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrolio,

para garantzar |a atencion a kas necesidades ciudadanas y |a transparencia.
Objstivo Estrategico:Crear una estructura de gobiemo que pemmita onentar y ejecutar acciones y politicas piblicas en el municpio
para construir un gobiemo austero, honesto y libre de cormupcion que atienda las necesidades de la poblacion.
Proposito Institucional: Ejercer 1a evaluacion comecta del desempefio y segumiento de los programas de gobiemo para verficar e
cumplimiento de las acciones dentro del Plan Municipal de Desarmollo de las mstituciones vy paramunicipales.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin
objstivo: Evaluar el rendimiento y cumplimiento de las acciones Unidad de Medida: |nforme
de gobiemo de las dependencias procurando la
transparencia.
Nombre: Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo Psriodo: Anual
Definicion: En base a los informes recibidos, se da el seguimiento Tipo de Indicador: Estrategico
para verificar su cumplimiento de las actividades
relacionadas al PMD 2022-2024
Medio ds Verificacion: Capacitaciones, informes y evaluaciones. pimension: Eficacia
Método de Caiculo: (Informe Anual de Gestion Realizado()(Vinforme Anual de Gestion Pesiodo Programado
R Primer timestre 000
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Recibir informacion en tiempo y forma, ausencia en las capacitaciones por parte de los tiulares del area
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[Proposito [1]
objstivo: Dependencias del ayuntamiento cumplan con lo Unidad de Medida: |nforme
establecido en el Plan Municipal de Desarrollo
2022-2024.
Nombre: Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo Periodo: Anual
Definicion: Que los Titulares de Dependencias de la Tipo de Indicador: Estrategico
Administracion Municipal no Entreguen informes.
Medlo de Verificacion: Resultados de Evaluaciones Dimension: Eficacia
Método @8 Calculo: ((Informe Operativo Anual Realizado () ¥informe Operativo Anual Pesiodo Programado
Programadof))100())* 100 Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: La faita de entrega de informes a tiempo de los Titulares de Dependencias de |la Administracion Municipal.
IComponents [1.1]
objstivo: Plan Municipal de Desarmrollo (PMD 2022-2024) Unidad de Medida: Evaluacion
medificado
Nombre: Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo Perlodo: Trimestral
pennicion: evaluar las politicas publicas ya actividades de todas Tipo de Indicador: Gestion
las dependencias para mejorar constantemente y dar
a conocer los resultados
Medio de Verificacion: Resultado de Evaluacion Dimension: Eficacia
Método de Cailculo: Programas programados( ) Programas realizados() Periodo B
Primer timestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Informacion incompleta por parte de alguna Dependencia.
Actividad [1.1.1]
objstivo: Solicitud y evaluacion de los informes recibidos por Unidad de Medida: |nforme
parte de las Dependencias, derivado del cumplimento
de sus programas del PMD 2022-2024, verificando su
congruencia y realizacion de actividades
Nombrs: Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo Pariodo: Trimestral
Defnicion: seguimiento mensual a los reportes que recibe Tipo de Indicador: Gestion
COPLADEM, por parte de todas las dependencias,
revisando su congruencia y eficacia en la realizacion
de actividades
Medlo de Verificacien: Oficios pimension: Eficacia
Método de Caiculo: ((Informe Mensuall Realizado( ) Vinforme Mensual Periodo Programado
Proigramado())100())* 100 Primer trimestre 1.00
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Entrega de informes a tempo y forma
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actividad [1.1.2]
objstivo: Analizar las propuestas del Programa Operativo Anual Unidad de Medida: Dictamen
para verificar que exista congruencia con el PMD
2022-2024
Nombre: Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo Periodo: Trimestral
Dennicion: \erificar la congruencia entre el Plan Municipal de Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion:
Metodo ge Caiculo:

Supuesto:

Desarrollo y los programas operativos sobre la
elaboracion de actividades y se ejerza un presupuesto
comrecto en base a resultados

Dictamen

{(Dictamen de Congruencia Realizado() () Dictamen de
Congruencia Programado())100())* 100

Impuntuaiidad en la entrega del POA hacia |a entidad

pDimension: Eficacia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
[Segundo Trimestre 0.00
Tercer Tnmestre 0.00
Cuarto Tnmestre 1.00
Total: 1.00

Actividad [1.1.3]

Objstivo:

Metodo ge Caiculo:

Nombra:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Apoyo en el seguimiento de las actividades del PMD a
las dependencias
Evaluacion y Seguimiento de las Acciones de Gobiemo

Oficios y capacitaciones
((Informe Tnmestal Realzado( ) VInforme Trimestral

Unidad de Medida: Informe

Perlodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion
pimension: Eficacia

Periodo Programado

Programado())100())* 100 Primer tnmestre 1.00

[Segundo Trimestre 0.00

Tercer Trmestre 1.00

Cuarto Tnmestre 0.00

Total: 200

Supuesto: Regquerimiento de apoyo a las dependencias.
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 84,386.00
Femenno 82,504.00
ARBOLES
Problemas Objetivos

Falta de compromiso por parte de las instituciones de
informar las actividades realizadas en su dependencia

Solicitar a cada una de las dependencias la informacion
necesaria para dar el seguimiento y la evaluacion
cormrecta de los programas del Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024

Causas Efectos Meadios Fines
1 Faita de organizacion, cga de rab3oy | Fomentar por parke oe |3 cludadania & 1 Mediante oficio de solciud de entrega en | Con 13 finaiidad de reaizar 1as evakacon
jrotacion ge persond. (Causa Inmediata) Interés por 13s accionss de gobiemo Googie Drve o2 106 Informes 7 trr y & Infonmar 3 ia
mediants |35 evalusciones o 135 donde se reporten I3 acciones y Presidents y 3 13 cludadania medans &
gependencias o2 goblemo actividades realzadas, 3sl como I3 portal de transparancia i porcentaje oe
Informacion necesana respecto A PMD avance 0 |38 depandencia municpaes.
2022-2024 (Proposio)
(] /)
7/ Yesta Oy
\ esica Haeold (L
MARCO AN GONZALEZ PAEZ YESICA ARREOLA LIERA

COORDINADOR DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

COPLADEN TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyscto: Coordinacion de la Organizacion y Participacion Ciudadana Fecha:
Perlodo ds Ejecucion: Numero de Proyecto: 2
Inicio: 01012024  Fin: 311272024 Costo del Proyecto: 511,422.00
Tipo de Proyscto: Administracion Publica Eficiente Cobertura- Municipal
Programa Especial: Bajo Tipo de Accion: Administracion
Publica
Unidad Responsable:
Nivel 1 06 - Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 06.01 - COPLADEM
Nivel 3 06.01.05 - Coordinacion de Participacion Social
Nivel 4 06.01.05.01 - Coordinacion de Participacion Social
Plan de Desarrolio:
Eje Rector Gobiemo Humano y Transparente
Sub Eje Gobiemo Humano y Transparente
Programa Planeacion Humanzada
Objetive Promover y garantzar la participacion ciudadana en |a toma de decisiones y procesos institucionales, por medio
conseios ciudadanos, consultas plblicas y la evaluacion de las acciones de gobiemo
Estrategia Impulsar la participacion cudadana en la elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrolio,

para garantzar |a atencion a las necesidades ciudadanas y |a transparencia.
Objstivo Estrategico:Orentar y ejecutar acciones en prowmidad con |3 ciudadania para garantizar k3 proteccion de sus derechos
fundamentales y bienes patimoniales, asi como actuar de manera pronta y eficaz ante eventualidades.
Proposito Institucional: Consolidar |a parficpacion cudadana en las accones y programas del Gobiemo Municpal a través de la
organizacion social y desarrolio de practicas de planeacion democratica.
MATRIZ DE INDICADORES

Fin
objstivo: Contribuir en la relacion de la participacion social con Unidad de Medida: Informe
el Gobierno Municipal para atender las necesidades de
las y los rosaritenses, mediante la instalacion de los
Consejos Consultives Ciudadanos.
Nombre: Circulos Virtuosos a través de los Consejos Periodo: Anual
Consultivos Ciudadanos.
Dsfinicion: Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Acta, listas de asistencia, convocatoria y fotografias. pimension: Eficacia
Método de Cailculo: Informe de Gestion Realzada()Informe de Gestion Programadal) Pesiodo B
Primer timestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Se leva a cabo el evento de nstalacion de los Consejos Consultivos Ciudadanos si la convocatoria es atendida
por la ciudadania y se cumple con todos los requisitos establecidos.
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Proposito [1]
objstivo: Ciudadania con poca participacion, se atiende con Unidad de Medida: Reporte
base a sus necesidades para fortalecer las politicas
publicas y combatir el rezago social.
Nombrs: Atencion a los Comités de Vecinos. Psriodo: Anual
Definicion: Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verinicacion: Informe, acta pDimension: Eficacia
Método de Calculo: Reporte de Comités de \Vlecinos Realizados()yReporte de Comités Pesiodo Programado
iy Primer rimeste 000
|Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Se leva a cabo si se cumple con &l quorum legal para llevar a cabo las reuniones con los comités de vecines.
Components [1.1]
objetivo: Participacion Ciudadana consolidada en los Consejos Unidad de Medida: Informe
Consultivos Ciudadanos, manteniéndolos actualizados.
Nombre: Consejo Consultive Ciudadano Integrado por Mujeres y Perlodo: Trimestral
Hombres, Actualizado y Permanente.
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medlo de Verificacion: Informe, acta Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Informe de Consepscmsuluvos Cudadanos Realizados()Informe Periodo Programado
de Consejos Consultivos Ciudadanos Programados() — 100
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supussto: Se leva a cabo la actvidad teniendo todas las actas de las sesiones de los Consejos Consultives Ciudadanos
cada frimestre.
Actividad [1.1.1]
objstivo: Convocatoria y Coordinacion de las Sesiones de los Unidad de Medida: Actas
Consejos Consultivos Ciudadanos.
Nombre: Convocatoria a las Sesiones de los CCC, Integrados Periodo: Trimestral
equitativamente por Mujeres y Hombres
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: (Actas de Sesiones Realizadas()/Actas de Sesiones Dimension: Eficiencia
Programado())
Método de Calculo: Actas de Sesiones Realizadas()Actas de Sesiones Periodo Programado
Espp— Primer imeste 2400
ISegundo Trimestre 2400
Tercer Trmestre 2400
Cuarto Trmestre 24.00
Total: 36.00
Supussto: Se lleva a cabo la actividad si se cumple con el quorum legal para sesionar.
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Actividad [1.1.2]
objetivo: Agenda y Organizacion en el Trabajo de los Consejos Unidad de Medida: Calendario
Consultivos Ciudadanos para la coordinacion entre la
mesa técnica y la ciudadania.
Nombrs: Calendario Trimestral de Trabajo. Periodo: Trimestral
Defnicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: (Calendario de Trabajo Realizadas()/Calendario de Dimension: Eficiencia
Trabajo Programado())
Metodo de Calculo: Calendario de Trabsjo Realizado() Calendario de Trabajo Pesiodo Programace
Pragmaiol) Primer timestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Tnmestre 1.00
Total: 1.00
Supussto: Se leva a cabo la actvidad si se atiende a la convocatoria y se cumple con el quorum legal para sesionar.
Actividad [1.1.3]
objstivo: Promocion de la participacion ciudadana a través de Unidad de Medida: Documento
Consultas Publicas.
Nombre: Promocion de la Participacion de las Ciudadanas y Pariodo: Trimestral
Ciudadanos
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verincacion: Documentos, fotos pDimension: Eficiencia
Método de Caiculo: Documento de Promocion Realizado()Documento de Promocion Periodo Programaco
Ka—— Primer Timeste 100
ISegundo Trimestrs 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
supussto: Se leva a cabo la actidad si se atiende a la convocatoria por parte de la cludadania.
Actividad [1.1.4]
objetivo: Promocion de la participacion ciudadana a través de Unidad de Medida: Lista
Consultas Publicas.
Nombrs: Consulta Publica para la Elaboracion del PMD Periodo: Trimestral
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medio ds Verinicacion: Listas de Asistencia , Fotos pimension: Eficiencia
Metodo de Calculo: Listas de Asistencia Realizadas()/Listas de Asistencia Pesiodo Programado
Pogamadu() Primer timestre 0.00
ISegundo Trimestrs 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto:

Se leva a cabo la actividad si se atiende a la convocatoria por parte de la cludadania.
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Actividad [1.1.5]
objstivo: Promocion de la de la participacion social para atender Unidad de Medida: Actas
las necesidades de las y los rosarntenses, mediante la
instalacion de los Consejos Consultivos Ciudadanos.
Nombre: Instalacion de los Consejos Consultivos Ciudadanos Periodo: Trimestral
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Acta, listas de asistencia, convocatoria y fotografias. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Acta de Instalacion Realizada( YActa de Instalacion Programadal) Pesiodo
Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Tnmestre 0.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 100

Supuesto: Se leva a cabo el evento de nstalacion de los Consejos Consultivos Ciudadanos si la convocatoria es atendida
por la ciudadania y se cumple con todos los requisios establecidos. o

Components [1.2]
objetivo: Concientizar sobre la perspectiva de género. Unidad de Medida: Lista
Nombre: Capacitacion y Consulta Ciudadana con Respecto a la Periodo: Tnmestral
Inclusion y Perspectiva de Género
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Listas de Asistencia y Acta pimension: Eficiencia
Método de Calculo: Lista de Asistencia Realizada()/Lista de Asistenca Programadal) Pt
" Primer timestre 100
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trmestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Se leva a cabo la actividad si se atiende a la convocatoria para llevar a cabo los foros y se cumple con el quorum
legal para levar a cabo |a capacitacion.
Actividad [1.2.1)
Objetivo: Realizar Foros para la Participacion Ciudadana Unidad de Medida: Actas
Equitativa.
Nombre: Foros de Consulta de Percepcion respecto a la Periodo: Anual
Inclusion y Perspectiva de Género.
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion
Medlo de Verificacion: Acta Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Acta Realzada()/Acta Programadal) sy =R
Primer tnmestre 1.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trmestre 0.00
Cuarto Trmestre 0.00
Total: 1.00

Supuesto: Se leva a cabo la actividad si se atiende a la convocatoria.
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BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Mascuinge 64,386 .00
Femanino 62,504.00
ARBOLES

Problemas

Objetivos

Falta de atencidn a las demas propuestas y necesidades
del municipio que aquejan a la ciudadania.

Atender a todas las demandas, propuestas y
necesidades del municipio con la participacion de la

ciudadania
Causas Efectos Madios
1 Fata 0o confianzs y pocs paricinacion Fialia de democracia y pariopacon socia y 1 Buona cocrdnacdn y parbcipaciin entre
que tiene & cudadano haca el Gotieme Mmmmmau Goblemo y Cludadanos
s '\
ﬁl\'
2 Wi ¥
MARCO PAEZ CINTHY DORI
COORD. DE PACION SOCIAL
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‘ﬁ‘, PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 pRODEUR
PROMOTORA DEL DESARROLLO URBANO

ROSARITO DE PLAYAS DE ROSARITO Promotora del Desarrollo Urbano de Playas de Rosarito
RAMO | CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA | _PARTIDA PARTIDA CAPITULO/
ESPECIFICA PRESUPUESTO 2023 ESPECIFCA PARTIDA CONCEPTO
COoG CcOoG CcOoG CcOoG
10000 SERVICIOS PERSONALES $8,535,098.95
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
4 PERMANENTE $3,028,851.52
4 11300- Sueldo Tabular Personal Permanente $3,028,851.52
1P1 301- Sueldo Tabular Personal $3,028,851.52
ermanente
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
4 TRANSITORIO $2,183,027.28
4 12200 Sueldo Tabular Personal Eventual $2,183,027.28
12201 Sueldo Tabular Personal Eventual $2,183,027.28
4 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $1,942,753.55
13100 Primas por aiios de servicios efectivos
4 prestados $645,812.00
13102 Prima Antigiiedad $645,812.00
13200 Primas de vacaciones, dominical y
4 gratificacion de fin de afio $1,296,941.55
13202 Prima Vacacional $483,777.91
13203 Gratificacion De Fin De Afio $813,163.64
4 14000 SEGURIDAD SOCIAL $1,380,466.60
4 14100 Aportaciones de Seguridad Social $819,610.72
14101 Aportaciones Patronales de
Servicios Médicos $819,610.72
4 14200 Aportaciones a Fondos de Vivienda $248,716.58
14201 Aportaciones Patronales
INFONAVIT y FOVISSSTE $248,716.58
4 14300 Aportaciones al Sistema para el Retiro $312,139.30
14301 Aportaciones al Sistema para el
Retiro $312,139.30
4 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $573,500.00
4 21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE $130,500.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES s
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De
4 Oficina $108,500.00
21101 Materiales, Utiles Y Equipos
Menores De Oficina $88,500.00
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21103 Otros Equipos Menores De Oficina $20,000.00

21400 Materiales, Utiles Y Eq. Menores De

Tecnologia De La Informacién Y Comunicaciones $6,500.00

21401 Materiales, Utiles Y Eq. Menores
De Tecnologia De La Informaciéon Y $6,500.00
Comunicaciones

4 21600 Material De Limpieza $15,500.00

21601 Material De Limpieza $15,500.00

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $30,000.00

4 22100 Productos alimenticios para personas $30,000.00

22104 Alimentacion De Personal $10,000.00

22105 Agua Y Hielo Para Consumo
Humano $10,000.00

22106 Articulos De Cafeteria $10,000.00

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE

REPARACION $25,000.00

4 24400 Madera y Productos de Madera $10,000.00

24401 Madera y Productos de Madera $10,000.00

4 24600 Material Eléctrico $5,000.00

24601 Material Eléctrico $5,000.00

4 24700 Articulos Metalicos Para La Construccion $5,000.00

24701 Articulos Metalicos Para La

Construccién $5,000.00

24900 Otros Materiales y Articulos De La

Construccion y Reparacion $5,000.00

24901 Otros Materiales y Articulos De La

Construccidén y Reparacién $5,000.00

4 26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $305,000.00

4 27600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos $305,000.00

26101 Combustibles $285,000.00

26102 Lubricantes y Aditivos $20,000.00

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

ARTICULOS DEPORTIVOS $9,000.00

4 27100 Vestuario Y Uniformes $9,000.00

27101 Vestuario Y Uniformes $9,000.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS

MENORES $74,000.00

4 29100 Herramientas Menores $5,000.00

29101 Herramientas Menores $5,000.00
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29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Eq.
De Computo Y Tecnologias De La Informacion

$9,000.00

29401 Refacciones Y Accesorios
Menores De Eq. De Computo Y
Tecnologias De La Informacién

$9,000.00

29600 Refacciones Y Accesorios Menores De
Equipo De Transporte

$60,000.00

29601 Refacciones Y Accesorios
Menores De Equipo De Transporte

$60,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES

$960,739.05

31000 SERVICIOS BASICOS

$28,000.00

31800 Servicios postales y telegraficos

$5,000.00

31801 Servicios Postal , Telégrafo y
Mensajeria

$5,000.00

31900 Servicios integrales y otros servicios

$23,000.00

31901 Servicios Integrales Y Otros
Servicios

$23,000.00

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

$69,000.00

32300 Arrendamiento De Mobiliario y Equipo De
Administracion, Educacional, Recreativo.

$69,000.00

32301 Arrendamiento De Mobiliario y
Equipo De Administracion, Educacional,
Recreativo y De Bienes Informaticos

$69,000.00

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

$319,400.00

33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria
y relacionados

$5,000.00

33101 Servicios Legales y Asesoria en
Materia Juridica, Econémica y Contable

$5,000.00

33300 Servicios de consultoria administrativa,
procesos, técnica y en tecnologias de la
informacién

$30,000.00

33302 Servicios De Consultoria En
Tecnologias De La Informacién

$30,000.00

33600 Servicios de apoyo administrativo,
traduccion, fotocopiado e impresion

$284,400.00

33601 Servicios De Apoyo Administrativo
y Fotocopiado

$6,000.00

33602 Servicios De Impresion

$28,400.00

33604 Otros Servicios De Apoyo
Administrativo

$250,000.00

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES

$100,000.00

34100 Servicios financieros y bancarios

$20,000.00

34101 Interese Comisiones y Servicios
Bancarios

$20,000.00

34400 Seguros De Responsabilidad Patrimonial Y
Fianzas

$80,000.00

34401 Seguros De Responsabilidad
Patrimonial Y Fianzas

$80,000.00
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35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $142,671.00

35100 Conservacién y mantenimiento menor de $0.00
inmuebles '
35101 Construccion Y Mantenimiento De
Edificio y Locales Comerciales

35300 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de $25,000.00
equipo de computo y tecnologia de la informacion U
35301 Instalacién, Reparacion Y
Mantenimiento De Equipo De Cémputo y $25,000.00
Tecnologias de la Informacién
35500 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De

Transporte $117,671.00
35501 Reparacion Y Mantenimiento De
Equipo De Transporte

$0.00

$117,671.00

4 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $71,000.00

4 37100 Pasajes Aéreos $26,000.00

37101 Pasajes Aéreos $26,000.00

4 37500 Viaticos En El Pais $35,000.00

37501 Viaticos En El Pais $20,000.00

37502 Hospedajes En el Pais $15,000.00

4 37900 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $10,000.00

37902 Peajes $10,000.00

4 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES $230,668.05

4 39200 Impuestos Y Derechos $0.00

39201 Impuestos Y Derechos $0.00

39500 Penas , Multas, Accesorios y $0.00
Actualizaciones )
39501 Penas , Multas, Accesorios y $0.00
Actualizaciones }
39800 Impuesto sobre néminas y otros que se

4 deriven de una relacién laboral $230,668.05
39801 Impuesto Sobre Remuneraciones

Al Trabajo Personal $230,668.05

50000 BIENES, MUEBLES E INMUEBLES $810,000.00

4 51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $60,000.00

51500 Equipo de Cémputo y de Tecnologia de la
4 Informacién $60,000.00
51501 Equipo de Computo y de
Tecnologia de la Informacién $60,000.00

4 54000 VEHICULO Y EQUIPO DE TRANSPORTE $750,000.00
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4 54100 Vehiculos y Equipo Terrestre $750,000.00

54101 Vehiculos y Equipo Terrestre $750,000.00
4 60000 INVERSION PUBLICA $3,053,716.00
4 61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $3,053,716.00
4 61500 Construccion de vias de comunicacion $3,053,716.00

61501 Construccion De Vias De

Comunicacién En Bienes del Dominio $3,053,716.00

Publico

=%,

$13,933,054..93:> $13,933,054.00 $13,933,054.00

Ly O L

ARQ. ABRAHAM Gé{VIEZ ALVAREZ C.P. FRANCISCO JAVIEﬁ EYES FONSECA
DIRECTOR CONTAD rR
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LAY AS

ROSARITO

PUESTOS TABULADOS

CATALOGO DE PUESTOS

Y

SUELDOS TABULADOS 2024

DE PLAYAS DE ROSARITO

SUELDO 2024
MENSUAL

TABULADO SECTOR

DESCRIPCION

PRODEUR

Promotora de Desarrollo Urbano de Rosarito

PROMOTORA DEL DESARROLLO URBANO

ORGANISMOS DE
APLICACION O
ADSCRIPCION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO B

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C

AUXILIAR CONTABLE

AUXILIAR MANTENIMIENTO

AUXILIAR TECNICO A

AUXILIAR TECNICO B

CAJERO

CONTADOR GENERAL

COORDINADOR B

DIRECTOR A

JEFEB

JEFE C

SUBRECUADADOR

NOTIFICADOR

SECRETARIA ADMINISTRATIVA B

PARAMUNICIPAL

11,246.70

11,246.70

12,300.00

11,246.70

15,400.00

13,400.00

11,246.70

23,700.00

23,700.00

36,000.00

17,500.00

15,400.00

15,400.00

11,246.70

11,246.70

Auxiliar para actividades
administrativas.

Auxiliar para actividades
administrativas.

Auxiliar especializado con
preparacién de Contaduria Publica o
Financiera.

Auxiliar de Limpieza o
Mantenimiento, o Pedn.

Auxiliar con requerimiento de
conocimientos técnicos del area, con
mayor responsabilidad.

Auxiliar con requerimiento de
conocimientos técnicos del area, con
menor responsabilidad.

Cajero auxiliar de caja recaudadora.

Contador General de acuerdo al
Reglamento Interior del Organismo.

Coordinador de “area, o varios
asuntos o departamentos dentro de
un mismo Organismo.

Director de Area de acuerdo al
Reglamento Interior.

Jefes de Area o Departamento con
conocimiento especializado o alto
grado de responsabilidad.

Jefes de Area o Departamento con o
sin conocimiento especializado o
menor grado de responsabilidad.

Subrecaudador de acuerdo al
Reglamento Interior

Ejecutor Fiscal.

Secretarias asistentes de la Direccion
General.

TODOS LOS ORGANISMOS

TODOS LOS ORGANISMOS

TODOS LOS ORGANISMOS

TODOS LOS ORGANISMOS

PRODEUR

PRODEUR

PRODEUR, DIF, IMDER

PRODEUR, DIF

PRODEUR

PRODEUR, DIF, IMPLAN,
COTUCO

COTUCO, PRODEUR

PRODEUR, DIF,
IMDER,INJUVER, IMPLAM

PRODEUR

PRODEUR

PRODEUR
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Supervisor con conocimientos
SUPERVISOR A 15,400.00 especializados y mayor grado de PRODEUR
responsabilidad

Topodgrafo, especialidad técnica de

TOPOGRAFOR 12,300.00 .
acuerdo a Reglamento Interior.

PRODEUR
Auxiliar con requerimientos de

JEFED 13,900.00 conocimientos técnicos del area, con
menor responsabilidad.

PRODEUR, INMUIER,
COPLADEM

SECRETARIA EJECUTIVA C 12,800.00 Zicr:;t_;”as asistentes dela Direccion 1.6 | 55 ORGANISMOS

LINEAMIENTOS:

1. Para todos los casos el drea solicitante deberd especificar el grado de responsabilidad, y conocimientos requeridos por los
que solicita que el aspirante sea contratado en categorias A y B. No aplica para aquellas areas solicitantes en que el puesto sea
restringido o exclusivo.

2. En el caso de las Paramunicipales e Institutos deberan elaborar su plantilla en base al presente Tabulador.

(K

ARQ/ABRAHAM GOMEZ ALVAREZ C.P. FRANCISCO JAVIER REYES FONSECA
CONTADOR
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AT SECRETARIA GENERAL
ROSARITO  ASUNTO: Certificacion de Punto de
’ Acuerdo de Sesién Extraordinaria.

EL LICENCIADO, JOSE LUIS ALCALA MURILLO, SECRETARIO FEDATARIO DEL
H. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, BAJA CALIFORNIA.

CERTIFICA:

Que en Sesion Extraordinaria de Cabildo celebrada en fecha 07 de diciembre del dos mil
veintitrés, segun consta en el Acta respectiva identificada con el nimero 1X-028/2023, en el
Punto Quinto, del Orden del Dia, se tomé el siguiente: = = = = = ==« e e e e e e cmmee e

- - == S M e e e e e W W W T W W e Y TE R N e S e e e e G T e N e TR WA W e o e e

Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros de Cabildo, la Propuesta que presenta
la Presidente Municipal Hilda Araceli Brown Figueredo, relativo a la autorizacién del Programa
Anual dc Obra Publica 2024 del Municipio de Playas de Rosarito, B.C., por un monto de
hasta $278, 343, 825.14 pesos, a fin de que sea remitido de manera conjunta con el
Presupuesto de Egresos 2024 al Congreso del Estado. - =~ ~- == cacmnmnmmancanan
Se extiende |a presente certificacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 fracciones
I, IV'y V del Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal para el Municipio de
Playas 2 Rosarito, Baja California.-=-=---=cmccmmmmm e e oo ee e eeeea i oo

A

LUIS ALCALA MURRILLO
sséﬂﬁk&iﬁd@&mmo DEL H. IX AYUNTAMIENTO
DE PLAYAS DE ROSARITO B. C.
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[ PROGRAMA DE OBRA PUBLICA 2024 pRODEUR
Q » PROMOTORA DEL DESARROLLO URBANO DE PLAYAS DE ROSARITO
Promistora del Dearroio ¥ ban de Plagas de Bovache
ROSARIT(
o Descripcién de la Obra Monto de Oura I Metas u
COLONIA LEYES DE REFORMA 58,719,443 65 4.745.88|
1 Pavimentacion con concrelo hidraulico en la Calle Guillermo Prieto desde la Av. General Negrete hasta La Cale Lic | $3.671.72062) 2,087 96!
José Vasconcelos Colonia Ampliacin Reforma_Playas de Rosarito. B.C i :
Pavimentacion con concreto hidrdulico en la Calle General Eduardo Hay desde la Autopista Tijuana-Ensenada hasta)
2 Calle Cerrada (Arroyo) Colona Ampliacén Reforma, Playas de Rosarto, B.C 4504772308 250198
PAQUETE 2 COLONIA ZONA CENTRO $7,788,931.18) 4,190.00]
Pavimentanian con concreto hidriulico de a Calle Rene Ortiz Campoy desde la Calle Juan Jacobo Rousscau a Bivd|
3 » Jusiez G y Calle Mar del Norte entre Calle Rene Ortiz Campoy y Calle Acacias, Col. Magisterial. Delegacion Zona $7.788,931.1 4,190.0¢
Playas de Rosanto. B.C
PAQUETE 3 COLONIA AMPLIACION LUCIO BLANCO $8,606,390.06] 4,650.62]
R Panmentacion con concreto de la Calle Gui T desde la Av. Ramén Ramirez hasta la Calle »
frlicuto Sre_Colonia Lucio Blanco. Delegacidn Zona Centro, Piayas de Rosarito B.C $4.942,608.3 20076
5 Pa tacien con concreto hidrduico En Calle México desde Av. Alta Tensién hasta Poliducto Pemex Colonia $3.663.753 71 2,001 86
Amphacion Lucio Blanco, Playas de Rosatito. 8.C
PAQUETE 4 COLONIA LA MINA $14,527 215.55| 9,601.06
Favmentacion con concreto hidrauico en Bivd. Elena Ames Gilbert, entre Bivd. Eduardo Yagues Jarques hasta Calle] 4527 9.601.06)
s Paraiso Oeste en Colona La Mina, Playas de Rosarto B.C 14421215 59 i
PAQUETE 5 COLONIA AZTLAN $9,789,873.08 5,028.66|
7 Favimentacion con concreto hidraulico de la Calle Moquiutz desde la Calle Cuauhtémoc a Calle Quetzaicoatl Col. Aztian,| $5.337,508 97 2.743.73)
[clegacion Zona Centro. Piayas de Rosarito. B.C B .
N Pavimentacion con concreto de la Calle Chi desde la Cale Anéhuac hasta Calle Quetzalcéat! Col $4.452.366 12 2284 93
Astan gacion Zona Centro. Plaxns de Rosarto, B.C — :
PAQUETF & “OL ONIAS DF ARAGON $2,921,952.32 1,468.65)
me on conceeto hidraubco de la Calle Monte Cantabria, desde Calle Viva Espafia hasta Av. Quetzacoat! y|
L] 1 asones hasta Eduardo Yagues Jarque, Coloria Colinas De Aragon, Delegacion Zona Centro, Playas de| $2.921,952.32 1.468 65|
- -
: PAQUETE 7 COLONIA AMPLIACION CONSTITUCION Y AMPLIACION LUCIO BLANCO $30,127,738.62 14,083.21
NS son con concreta hideauico del Circuito Ai i c itucién y A i Lucio Blanco de La Calle
Articud jesde la Cale Cuernavaca hasta Calle Tuxtla Gutiérez, Calle Tuxtla Gutiérrez desde La Cale Articulo 123
0 hasta la Cadle Cubacan. Calle Culiacan desde la Calle Turtla Gutiérrez hasta la Calle San Luis Potosi, Calle Artieulo 71 $26.496,296 83 12,150.00)
fesde In Cabe San Luis Potesi hasta la Calle Prolongacion Querétaro, Colonias i C | ]
i0 Blanco, Playas de Rosarito, B.C
" Pavinentacon con concreto hdraulico de la Calle Chilpancingo desde la Calle Tecate hasta el Poliducto Pemex Colonia $3.631.341 79) 190321
Anphacién Lucia Blanco. Delegacién Zona Centro, Playas de Rosarito, B.C. .
PAQUETE 8 PRIMO TAPIA $3,163,056.03) 2,073.89
acion con carpeta Asfalbca 2da Etapa De Circuito Primo Tapia en Calles Tets Flores y José Ramkez G 1 207389
1% ) 10 Drirmo Tapea Playes De Rosarito B.C. oakadly :
PAQUETE & AMPLIACION PLAN LIBERTADOR $14,925,179.07] 8,348.15|
1 T P mentarion con concrato hidraukco de la Calle Jests Castro desde Bivd. Emikano Zapata hasta Cale Agraria Col $6.067 621 20 1301 68|
vgkacion Plan Livertador. Delegacion Plan Libertador, Playas de Rosarto, B.C
Javinentackn con cuncrets hidrdulico de la Calle Rafael Gémez, desde Calle Jesus Castio hasta Calle Lazarg
d 461,957 09| 202021
" A clona Amplacién Plan Uibertader, Delegacién Zona Centro Playas de Rosarito 8.C $3481.00
1% ¥ scon Con Concreto Hidraulico de la Calle De Los Pinos desde Calle Av. Lorelo hasta Calle Cerrada De Los) $5.395,590.69) 3.016.26
“nos Colona Plan Livertador, Delegacion Zona Centro_ Playas de Rosarito 8 C 4 .
PAQUETE 10 SERVICIOS PUBLICOS $7,178.847.83] 1,150.00
1 Introduccion de Agua Potable en Colonia Vilas de Costa Rica en Cates Costa Dorada, Costa de Rosanto, Costa de $7.178 04783 1.150.00
nsenada, Costa de San Felpe. Costa Diamante. Costa Rica y Costa Vieja , Playas de Rosarito, 3C ' ’
PAQUETE 11 EDIFICIOS PUBLICOS $18,867,167.35) 1,099.68)
Construccion de Juzgado Civico parala de y Proteccon Ciudadana, ubicada en la Calle) 16212 87047 930.7]
” José Haros Agudar Colonia Vila Turistea. Zona Centro, Playas de Rosarto. B.C $1azezar.
1 Remodelacion de 1as Oficinas de la Direccion de Administracién Urbana en Casa Municipal. Colonia Villa Turistica | $492.872.87] 67 56
Dewegacon Zona Centro. Playas de Rosarito. B.C
19 ehabdtacion de Recepcién y Construccion De Comedor Comunitario y Area Infantil en Oficinas DIF, ubicada en la Casa) $2,161.424.01 101.42
Juncipal, Fracs Villa turistica Pnlas de Rosatito B.C. —
PAQUETE 12 NFRAESTRUCTURA DEPORTIVA $6,628,592.21 3,804.33]
20 hilitaciin de Unidad Deportiva Lomas de Coronado ubicado en la Avenida lsla Mujeres, Colonia Lomas de| $5.628.502 21, 1,804.33)
Coronado_Zona Centro. Playas de Rosarito. B C
PAQUETE 13 INF HAESTRUCTURA URBANA $77,174,722.22, 21,078.58)
| Reencarpetado Asfaltico de La av. Art. 27 desde Bivd. Benlto Juarez hasta Calle Cclima e Instalacion De Semaforo en|
bl nero Av Ay onstitucional y Calle José Haros Aguilar. Colonia Vila Turistica, Zona Centro, Playas de Rosarito $10,041,398 69 4,397 19|
22 coon do Retomno en Bivd. Bento Judrez Con Bivd. Hisenee y Construccion de Retorno en Bivd, Benito Jubrez) $2.754 167 55 1351 68)
Fre fuea Comercal de la Colonia Independencia, Playas de Rosarito B.C.
2 Regeneracion del Blvd Bonfil de la Colonia Amp. Ejido Mazatian 1ra Etapa, desde Calle Plutarco Elias Calles hasta Cale| $31.160.979 951 15.320.71
Amador Hemandez, Delegacion Zona Centro. Playas de Rosarito, B.C
2 Summstio & Instalacion de Con En Bivd. Benito Juarez 2da Etapa, Playas de Rosario $33,818,176.0}
0e 818,
25 HISM $42.271,000.00)
26 'WTO PARTICIPATIVOS $22,000,000 .00}
T Jmentacion can concreto hidrdulico en fa Calle Mina E1 Tranfa desde la Cale Mina Cueras de Venados Sur hasta c;l. =
.716.00) 182918
PR 11wds Mina £ Triunfo Cerrads. Col. La Mina, Playas de Rosatito B.C 306
f - ~ TOTAL DE INVERSION PROGRAMA DE OBRA PUBLICA 2024 | $276,343,825.14)

LVAREZ C.P. FRANCISCO JAVIER REYES FONSECA
CONTADOR

DIRECTOR
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H.IXAYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE PLAYAS DE ROSARITO
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL 2024

AL ER

ROSARITO | = a.
| DATOS DEL PROGRAMA
UNIDAD
PROGRAMA: CONCENTRADO TOTAL DEL IMJUVER RESPONSABLE:
IMJUVER
Ramo 2 Instituto Municipal de laJuventud de Playas de Rosarito, B.C.
. PARTIDA
CAPITULO | CONCEPTO NOMBRE PRESUPUESTO 2024
ESPECIFICA
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $623,895
11301|SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE $623,895
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $639,860
13102|PRIMA DE ANTIGUEDAD $123,547|
13202|PRIMA VACACIONAL $66,295
13203|GRATIFICACION DE FIN DE ARO $182,893
13401 COMPENSACIONES $267,125
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $276,817
15401|CANASTA BASICA $83,884
15402|BONO DE TRASPORTE $109,049
15404|INCENTIVO A LA EFICIENCIA $83,884
SUB-TOTAL GRUPO 10000: $1,540,572
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MAT. DEADMON, EMISION DE DOC. Y ART. OFICIALES $9,700
21101|MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $8,000
21401|MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES $900
21601|MATERIAL DE LIMPIEZA $800
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $12,992
22105{AGUA Y HIELO PARA CONSUMO HUMANO $1,000
22106|ARTICULOS DE CAFETERIA $2,492
22108|ALIMENTOS PARA EVENTOS $8,000
22301|UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $1,500
24000 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPAR. $4,000
24901|OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $4,000
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $28,000
26101{COMBUSTIBLES $28,000
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROT. Y ART. DEPORTIVOS $3,000
27301|ARTICULOS DEPORTIVOS $3,000
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $1,300
29101{HERRAMIENTAS MENORES $1,300
SUB-TOTAL GRUPO 20000: $58,992
30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS $7,200
31401|SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL | $6,700




29 de diciembre de 2023. PERIODICO OFICIAL Pagina 213
DATOS DEL PROGRAMA
UNIDAD
PROGRAMA: CONCENTRADO TOTAL DEL IMJUVER RESPONSABLE:
IMJUVER
Ramo 2 Instituto Municipal de laJuventud de Playas de Rosarito, B.C.
" PARTIDA
CAPITULO | CONCEPTO NOMBRE PRESUPUESTO 2024
ESPECIFICA
31801|SERVICIO POSTAL TELEGRAFO Y MENSAJERIA $500
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $45,000
32301|ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RECREATIVO Y DE 523,000
BIENES INFORMATICOS
32901|OTROS ARRENDAMIENTOS $22,000
33000 SERV. PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS $30,000
33602|SERVICIOS DE IMPRESION $10,000
33903|SUBROGACIONES $20,000
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $22,500
34101|INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS $6,500
34401|SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS $16,000
35000 SERV. DE INSTAL., REPARACION, MANT. Y CONSERVACION $13,000
35501|REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $8,000
35704 :{N;;A;L;(:Ic;nEI,RE\ECmAGON Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION ¢5,000
37000 SERVICIOS DE TRASLADOY VIATICOS $4,000
37501|VIATICOS EN EL PAIS $1,500
37902|PEAJES $2,500
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES $49,218|
39801|IMPUESTOS SOBRE REMUNERACION AL TRABAJO PERSONAL $46,218
39904|OTROS SERVICIOS GENERALES $3,000
SUB-TOTAL GRUPO 30000: $170,918
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $770,300
44101|AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $10,000
44103|OTRAS AYUDAS $25,000
44201|BECAS A ESTUDIANTES $735,300
SUB-TOTAL GRUPO 40000: $770,300
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
52000 MOBILIARIOY EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $15,000
52301|CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $15,000
SUB-TOTAL GRUPO 50000: $15,000
TOTAL $2,555,782
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

ﬂ TESORERIA MUNICIPAL
o IMJUVER
= PRESUPUESTO DE EGRESOS
S APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Coordinacion administrativa Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 1
Inicio:  01/01/2024  Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 1,671,990.00
Tipo de Proyecto: Economico Cobertura: Municipal
Programa Especial: Medio Tipo de Accién: Administracion

Unidad Responsable:

Plan de Desarrollo:
Eje Rector
Sub Eje
Programa
Objetivo

Estrategia

Nivel 1 07 - Instituto Municipal de la Juventud del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 07.01 - Instituto Municipal de la Juventud del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 3 07.01.01 - Direccién General

Nivel 4 07.01.01.02 - Coordinacion Admva

Objetivo Estratégico: Crear una estructura de gobiemo que permita orientar y ejecutar acciones y politicas publicas en el municipio para

Propésito Institucional: Administracion eficiente de los recursos de la entidad.

Publica

Prosperidad Econémica y Gobierno Austero
Administracion
Manejo Eficiente de Recursos

Colaborar con Tesoreria municipal en mejorar la productividad y en apoyo a la estabilidad de las finanzas publicas,
buscando un ejercicio fiscal justo y equilibrado que permita brindar un servicio de calidad y trato humano a los empleados
del ayunta

Programa de austeridad permanente y restructuracion de némina por medio de la implementacién de tabulador de
sueldos, Eficiencia y transparencia en procesos de compra y contratacion de servicios y de los bienes muebles e
inmuebles propiedad del ayun

construir un gobierno austero, honesto y libre de corrupcién que atienda las necesidades de la poblacion.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin

Objetivo:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Nombre:

Supuesto: Buen funcionamjento del sistema de contabilidad, conexion a internet, condiciones ambientales favorables,

Contribuir a la generacion y publicacion de informacion Unidad de Medida: Documento Validado
financiera, mediante el cumplimiento de las leyes

aplicables.

Cuenta publica transparente. Periodo: Anyal

Contribuir a la generacion y publicacion de informacion Tipo de Indicador: Estrategico
financiera, mediante el cumplimiento de las leyes

aplicables.

Cuenta publica anual, avances trimestrales entregados, Dimension: Eficacia
actas de junta de gobierno, conciliaciones bancarias,

oficio de entrega de la cuenta publica al Congreso del

Estado de Baja California, portal de transparencia del

Ayuntamiento.

Avances trimestrales entregados()/Avances trimestrales programados() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Sggundo 0.00
Ter(-:ré-r‘:l'l_'i};—éstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

capacitado. W

P ~
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Propésito [1]

Objetivo: La entidad administre eficientemente sus recursos, Unidad de Medida: Ayditoria
cumpliendo en su totalidad con la normatividad y leyes
vigentes aplicables.

Nombre: Actualizacion de los procesos administrativos Periodo: Anual
Definicion: Dar cumplimiento y mantener a la paramunicipal al dia Tipo de Indicador: Estrategico
con las actualizaciones administrativas segun las leyes
aplicables.

Medio de Verificacién: Auditoria, cuenta publica trimestral y anual, Dimension: Eficacia
conciliaciones bancarias, oficios de entrega de avances
trimestrales al Congreso del Estado de B.C.

Método de Calculo: Avances trimestrales entregados()/Avances trimestrales programados() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Ter;é!rw:l';iaéstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Buen funcionamiento del SIAC, conexién a internet, condiciones ambientales favorables, personal capacitado.

Componente [1.1]

Objetivo: Informacion eficiente y transparente en las acciones de  Unidad de Medida: Cuenta publica
la entidad en la ejecucion de gasto publico orientado a

resultados.
Nombre: Registros contables y administrativos de la entidad Periodo: Trimestral
actualizados.
Definicion: Se busca la generacién de informacion contable de Tipo de Indicador: Gestion
manera eficiente y que se encuentre transparentada.
Medio de Verificacion: Cuenta publica anual, avances trimestrales de la cuenta Dimension: Eficiencia

publica, conciliaciones bancarias, portal de
transparencia municipal, sistema de contabilidad.

Método de Calculo: Avances trimestrales entregados()/Avances trimestrales programados() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter(-:ré!rA:I';iaeAstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Conexion a internet, buen funcionamiento del SIAC, equipo de cémputo funcional, personal capacitado, condiciones
ambientales, sanitarias y climaticas favorables.
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Actividad [1.1.1]

Objetivo: Elaborar y actualizacion de estados financieros Unidad de Medida: Cyenta publica
contables, presupuestales y avances programaticos.
Nombre: Presentacion de los estados financieros. Periodo: Trimestral
Definicion: Elaboracion de estados financieros, sobre la situacion Tipo de Indicador: Gestion
contable que guarda la entidad.
Medio de Verificacion: Avances trimestrales de la cuenta publica, SIAC, cuenta Dimensién: Eficiencia

publica anual, plataforma municipal de transparencia.

Método de Calculo: Avances trimestrales entregados()/Avances trimestrales programados() Periodo Programado

Primer trimestre 1.00

Segundo 1.00

Tercer Trimestre 1.00

Cuarto Trimestre 1.00

Total: 4.00

Supuesto: Conexion a internet, buen funcionamiento del SIAC, personal capacitado.
Actividad [1.1.2]
Objetivo: Administracion y control de los ingresos para el Unidad de Medida: Factura de ingresos
fortalecimiento de los programas de la entidad.
Nombre: Gestion y recepcion de ingresos Periodo: Trimestral

Definicion: Realizar las gestiones administrativas para solicitud de Tipo de Indicador: Gestion
ingresos por subsidio municipal y su registro contable.

Medio de Verificacion: Estados de cuenta bancarios, facturas de ingresos, Dimensién: Eficiencia
pdliza de ingresos, reporte mayor auxiliar de la cuenta
de banco.
Método de Calculo: Facturas expedidas()/Facturas programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Tercer Trimestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto: Conexion a internet, buen funcionamiento del SIAC, buen funcionamiento del portal de SAT, personal capacitado,
disponibilidad de efectivo por parte de la tesoreria

AL AP
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Actividad [1.1.3]

Objetivo: Publicacion de informacion contable, presupuestal y Unidad de Medida: Pyblicacion
programatica en el portal municipal y nacional de
transparencia.

Nombre: Publicacion de informacion Periodo: Trimestral

Definicion: Publicacion en plataforma de transparencia municipaly ~ Tipo de Indicador: Gestion
nacional relacionado a el estatus que guarda la
paramunicipal.

Medio de Verificacién: Plataforma municipal y nacional de transparencia, Dimension: Eficiencia
reporte emitido por la plataforma.

Método de Calculo: Formatos llenados()/Formatos que aplican a la Entidad() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter(-:ré-rr'rl'}iae’stre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Conexidn a internet, personal capacitado, buen funcionamiento de las plataformas de transparencia.

Actividad [1.1.4]

Objetivo: Recepcidn y programacion de compras y pagos del Unidad de Medida: Facturas o
gasto corriente.
Nombre: Realizacién de compras y pago de servicios Periodo: Trimestral
Definicion: Gestion de gastos de funcionamiento de la Tipo de Indicador: Gestion
paramunicipal.
Medio de Verificacién: Facturas, SIAC, cuentas por pagar, spei, polizas. Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Com‘p‘ras y pagos de servicios realizados()/Compras y pagos de Periodo Programado
servicios necesarios()
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Presupuesto suficiente, buen funcionamiento del SIAC, conexién a internet, personal capacitado, buen funcionamiento del
portal bancario.

Actividad [1.1.5]

Objetivo: Elaboracion de conciliaciones bancarias. Unidad de Medida: Conciliacion bancaria
Nombre: Administracion eficiente de los recursos. Periodo: Trimestral
Definicion: Elaboracion de conciliaciones bancarias para mejor Tipo de Indicador: Gestion
manejo del recurso econémico de la entidad.
Medio de Verificacion: Conciliaciones bancarias. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Conciliaciones bancarias realizadas()/Conciliaciones bancarias Periodo Programado
programadas()
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Tercer Trimestre 3.00

Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00
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BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Jovenes de 12 a 29 afos 17,502.00
Masculino 8,915.00
Femenino 8,587.00
Persona 21,713.00
Masculino 10,967.00
Femenino 10,746.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Deficiente informacion patrimonial, presupuestal y Eficiente informacion patrimonial, presupuestal y
programatica; clara y transparente. programatica; clara y transparente.
Causas Efectos Medios Fines
1 Desconocimiento de la normatividad y Incumplimiento de la leyes aplicables. 1 Conocimiento de la normatividad y procesg$-umplimiento de la leyes aplicables.
procesos en la administracion publica. en la administracion publica. - . .
B Descontrol administrativo de la entidad. Control administrativo de la entidad.
2 Informacion desordenada. 2 Informacion ordenada. . )
e Toma de decisiones ineficientes. Toma de decisiones eficientes.
3 Falta de capacitacion. 3 Suficiente capacitacion. s . ”
. Emision de informacion incorrecta. Emision de informacion correcta.
4 Falta de control interno. 4 Suficiente control interno.

,,;/\

ISRAELD Aw NATERA ALEJANDRA COOQOPER AVALOS,
DIRECTOR DE/ IMJUVER
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

ﬂ TESORERIA MUNICIPAL
o IMJUVER
= PRESUPUESTO DE EGRESOS
S APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Estimulos a la juventud y calidad de vida Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 2
Inicio:  01/01/2024  Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 806,400.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: Alto Tipo de Accidn: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 07 - Instituto Municipal de la Juventud del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 07.01 - Instituto Municipal de la Juventud del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 3 07.01.01 - Direccién General
Nivel 4 07.01.01.01 - Direccion

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Juventudes con Bienestar

Objetivo Diversificar las actividades de promocién del desarrollo integral de las juventudes, buscando formar generaciones
empoderadas, participativas, con bienestar e integradas al campo laboral.

Estrategia Realizar convenios intergubernamentales, con las asociaciones civiles y la iniciativa privada, para tener acceso a
recursos, voluntarios, expertos, canales de comunicacién, entre otros, con el fin de ofrecer mejores servicios y beneficios
alas juve

Objetivo Estratégico: Orientar y ejecutar acciones en proximidad con la ciudadania para garantizar la proteccion de sus derechos
fundamentales y bienes patrimoniales, asi como actuar de manera pronta y eficaz ante eventualidades.

Propésito Institucional: Programa que busca realizar acciones que promuevan la participacién de las y los jovenes en su comunidad, buscando
crear en ellos conciencia del cuidado de su entorno, asi mismo busca brindarles apoyo e incentivos para que contintien
con sus estudios

MATRIZ DE INDICADORES

Fin
Objetivo: Brindar apoyos a las juventudes estudiantes y enfocar Unidad de Medida: Reporte de
su tiempo de ocio en cosas positivas que beneficien a la
comunidad
Nombre: Apoyo a las juventudes Periodo: Anyal
Definicion: Solicitar el apoyo de las y los jovenes rosaritenses para  Tipo de Indicador: Estrategico
el cuidado y desarrollo de actividades que beneficien a
la comunidad ayudando a crear conciencia de su
importancia.
Medio de Verificacion: Reporte de actividades, padron de beneficiarios y Dimensién: Eficacia
fotografias.
Método de Calculo: Reporte anual realizado()/Reporte anual programado() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Sggundo 0.00
Terc.:re”rrq'?i%reestre 0.00
= Cuarto Trimestre 1.00
# Total 100

y (O

Personal suficiel pacitado para el desarrollo del programa. Instalaciones adecuadas.

Supuesto: Participacion del}az/i/ Igs jovenes. Presupuesto necesario disponible. Condiciones climaticas y sanitarias favorables.
nte y
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Propésito [1]

Objetivo: Apoyar a las y los jovenes con estimulos que ayuden a  Unidad de Medida: Reporte
la continuacién de sus estudios, brindarles actividades
recreativas y fomentar su contribucion a la comunidad.

Nombre: Estimulos a la juventud y calidad de vida Periodo: Anual
Definicion: Brindar estimulos econémicos a jovenes en preparacion  Tipo de Indicador: Estrategico
o continuidad con sus estudios, brindarles actividades
recreativas y contribucion a la comunidad.

Medio de Verificacién: Padron de beneficiarios, reporte de actividades, Dimension: Eficacia
fotografias convocatorias.

Método de Calculo: Reporte de operatividad realizado()/Reporte de operatividad Periodo Programado
programado()
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Terggr rlﬁgrgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables,
personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Componente [1.1]

Objetivo: Jévenes estudiantes incentivados. Unidad de Medida: Reporte de
Nombre: Juventud con oportunidad Periodo: Trimestral
Definicion: Otorgamiento de estimulo econémico y/o especie a Tipo de Indicador: Gestion
estudiantes del municipio.
Medio de Verificacion: Padron de beneficiarios, convocatoria, reporte de Dimension: Eficiencia

actividades y fotografias.

Método de Calculo: Reporte de actividades realizadas()/Reporte de actividades Periodo Programado
programadas() 9
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Terc.:re”rrq'?i%reestre 1.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 2.00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables,
personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.
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Actividad [1.1.1]
Objetivo: Otorgamiento de estimulo econémico y/o en especie a Unidad de Medida: Convocatoria
estudiantes del municipio.
Nombre: Estimulo econémico y/o especie. Periodo: Trimestral
Definicién: Brindar apoyo econémico a estudiantes del municipio. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Convocatoria, padron de beneficiarios, expediente de Dimensién: Eficiencia
beneficiarios, comprobantes de entrega de dinero,
fotografias, ficha de actividad.
Método de Calculo: Convocatorias difundidas()/Convocatorias programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Terc-:lgr n%rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 2.00

Participacion de las y los jovenes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables,
personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Supuesto:

Componente [1.2]

Objetivo: Participacion juvenil desarrollada.

Nombre: Juventudes con compromiso.

Realizar actividades de participacion para las y los
jovenes.

Fotografias, listas de asistencias, convocatoria, reporte
de actividades.

Unidad de Medida: Reporte de

Periodo: Trimestral
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion: Dimension: Eficiencia

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tert;lgir FI%FSStre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Participacion de las y los jévenes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables,
personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Supuesto:

Actividad [1.2.1]

Objetivo: Actividades que impacten de forma positiva en la
comunidad.

Nombre: Juventudes por la comunidad.

Llevar a cabo actividades de impacto positivo a la

comunidad como jornadas de limpieza, forestacion,

entre otras, para poder crear conciencia de su

importancia.

Unidad de Medida: Actividad

Periodo: Trimestral

Definicion: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion: Fotografias, listas de asistencia, convocatoria, reporte Dimensién: Eficiencia

de actividades.

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
-) Terc@r%%‘gstre 3.00
# Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, pr

upuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitgfias favorables,
personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas. L{ Zﬁ.-
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Actividad [1.2.2]

Objetivo: Actividades que promuevan la participacion ciudadana, Unidad de Medida: Actividad
los valores democraticos y el liderazgo en las

juventudes.
Nombre: Juventudes participativas. Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar actividades para promover la participacion Tipo de Indicador: Gestion

ciudadana, liderazgo, valores, sentido de pertenencia
entre las juventudes.

Medio de Verificacién: Fotografias, listas de asistencia, convocatoria, reporte Dimensién: Eficiencia
de actividades.

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
TorairEiSstre 1.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 2.00

Supuesto: Participacion de las juventudes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables, personal
suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.2.3]

Objetivo: Actividades que generen cambios en el medio ambiente. Unidad de Medida: Actividad

Nombre: Juventudes por el medio ambiente. Periodo: Trimestral
Definicion: Coordinar actividades como platicas, talleres, foros, Tipo de Indicador: Gestion
colecta de material reciclable entre otros, que generen
concientizaciéon en el medio ambiente.

Medio de Verificacion: Fotografias, listas de asistencia, reporte de actividades. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 2.00
Segundo 2.00
Ter(girrqlﬁ%reestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 6.00

Supuesto: Participacion de las juventudes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables, personal
suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.
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Componente [1.3]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Fomentar el desarrollo sostenible entre las y los
jovenes.

Juventudes con desarrollo integral.
Realizar actividades culturales, deportivas y

Unidad de Medida: Reporte de

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

esparcimiento entre las juventudes.

Fotografias, publicidad, listas de asistencia, reporte de
actividades.
Metas alcanzadas()/Metas programadas()

Medio de Verificacion: Dimension: Eficiencia

Método de Calculo:

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Terc;lgir rlls”rt1§stre 1.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 2,00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables,

personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.3.1]

Objetivo: Actividades que promuevan el desarrollo de las

juventudes en el ambito cultural.

Juventudes por el ambito cultural.

Realizar actividades en el ambito cultural, para el
desarrollo de las juventudes.

Fotografias, publicidad, listas de asistencia, reporte de
actividad.

Unidad de Medida: Actividad
Nombre: Periodo: Trimestral
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion: Dimension: Eficiencia

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Tercgir rl?‘r%estre 1.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 2,00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y sanitarias favorables,

personal suficiente y capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.3.2]

Objetivo: Actividades deportivas y de esparcimiento que generen

la sana convivencia entre las juventudes.

Juventudes por el deporte y esparcimiento.

Generar la sana convivencia entre juventudes a través
de actividades deportivas y de esparcimiento.

Fotografias, publicidad, listas de asistencia, reporte de
actividad.

Unidad de Medida: Actividad
Nombre: Periodo: Trimestral
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion: Dimension: Eficiencia

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 1.00
Tert-:girrq'ﬁsngrgstre 0.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 1.00

Supuesto: Participacion de las juventudes/presupuesto necesario disponible, condiciones climaticas y itarias favorables, per;
suficiente y capacitado para el desarrollo del pragrama, instalaciones adecuadas. ~ ‘ F’\
L
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BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Jovenes de 12 a 29 afos 17,502.00
Masculino 8,915.00
Femenino 8,587.00
Persona 21,713.00
Masculino 10,967.00
Femenino 10,746.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Desercion escolar entre las juventudes del municipio Baja desercién escolar entre las y los jovenes del
municipio.
Causas Efectos Medios Fines
1 Falta de apoyo economico para solventar | Rezago académico. 1 Se implementa programas de apoyo Se logra disminuir la desercion escolar.
sus estudios. econdémico para las y los jévenes estudiantep . .
o o . Complicacion en el desarrollo juvenil. Incrementa la participacion juvenil.
2 Falta de participacion y/o interés juvenil. ) . B .
3 Emb. dad Vulnerabilidad familiar. 2 Se realizan diversos tipos de actividades quéoven‘es con mejor preparacion y mas
mbarazos a temprana edad. Falta d I . 5 sean de interés de Iasylosjc’»venes. conscientes.
4 Drogadiccion y/o alcoholismo. alta e pian de vida. 3 Se realizan actividades enfocadas a la Jovenes con mejores planes de vida.
orientacion de las juventudes.
4 Proporcionar platicas y/o cursos para las
juventudes, acompafiados de las autoridadep
pertinentes.
L,
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ISRAEL DURAN NATERA ISRAEL DURAN NATERA
DIRECTOR DE IMJUVER DIRECTOR DE\IMJUVER
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

ﬂ TESORERIA MUNICIPAL
o IMJUVER
= PRESUPUESTO DE EGRESOS
S APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Vinculaciéon Educativa Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 3
Inicio:  01/01/2024  Fin: 31/12/2024 Costo del Proyecto: 77,392.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: Medio Tipo de Accidn: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 07 - Instituto Municipal de la Juventud del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 07.01 - Instituto Municipal de la Juventud del Municipio de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 3 07.01.01 - Direccién General
Nivel 4 07.01.01.01 - Direccion

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Juventudes con Bienestar

Objetivo Diversificar las actividades de promocién del desarrollo integral de las juventudes, buscando formar generaciones
empoderadas, participativas, con bienestar e integradas al campo laboral.

Estrategia Realizar convenios intergubernamentales, con las asociaciones civiles y la iniciativa privada, para tener acceso a
recursos, voluntarios, expertos, canales de comunicacién, entre otros, con el fin de ofrecer mejores servicios y beneficios
alas juve

Objetivo Estratégico: Orientar y ejecutar acciones en proximidad con la ciudadania para garantizar la proteccion de sus derechos
fundamentales y bienes patrimoniales, asi como actuar de manera pronta y eficaz ante eventualidades.

Propésito Institucional: Programa enfocado a promover el desarrollo personal y educativo de los y las jévenes del Municipio.
MATRIZ DE INDICADORES

Fin
Objetivo: Contribuir a la formacion integral de los y las jovenes y Unidad de Medida: |nforme
su desarrollo humano.
Nombre: Formacion Integral de las juventudes. Periodo: Anyal
Definicién: Brindar a los y las jovenes una formacion integral Tipo de Indicador: Estrategico
potencializando su desarrollo humano.
Medio de Verificacion: Reporte de actividades, listas de asistencia, Dimension: Eficacia

convocatorias, capturas de pantalla, fichas técnicas.

Método de Calculo: Informe anual realizado()/Informe anual programado() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Trimestre
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Participacion de los y las jovenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible,
e cglgboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, insjafaciopes adecuadas.
e,
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Propésito [1]
Objetivo: Ofrecer cursos, platicas, orientacion y actividades Unidad de Medida: Reporte de
enfocadas al desarrollo educativo, personal y
profesional.
Nombre: Cursos y platicas para el desarrollo de las juventudes. Periodo: Anual
Definicion: Brindar platicas y/o conferencias de manera presencial Tipo de Indicador: Estrategico

y/o virtual con temas enfocados al desarrollo educativo,
personal y profesional.

Medio de Verificacién: Reporte de actividades, convocatorias, listas de Dimension: Eficacia
asistencia, fotografias, capturas de pantalla, facturas.
Método de Calculo: Reporte realizado()/Repoorte programado() Periodo Programado

Primer trimestre 0.00

Segundo 0.00

Tergg'r%?ﬁ%estre 0.00

Cuarto Trimestre 1.00

Total: 1.00

Participacion de las y los jévenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible,
colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Supuesto:

Componente [1.1]

Objetivo: Brindar a los y las jovenes mas oportunidades para su

crecimiento econémico.

Emprendimiento y empleabilidad para las juventudes.
Ofrecer a los y las jovenes oportunidades para su
desarrollo econémico y profesional.

Reporte de actividades, convocatoria, fotografias, lista
de asistencia, lista de beneficiarios, facturas, reporte de
actividades.

Unidad de Medida: Reporte de
Nombre: Periodo: Trimestral
Definicion: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificacion: Dimension: Eficiencia

Método de Calculo: Reportes realizados()/Reportes programados() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Terc-:rerirrqsﬁ%reestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible,

colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

ALE) A
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Actividad [1.1.1]
Objetivo: Promocion y apoyo al espiritu emprendedor en las y los ~ Unidad de Medida: Actividad
jovenes emprendedores del municipio.
Nombre: Juventudes emprendiendo Periodo: Trimestral
Definicion: Apoyar los emprenimientos juveniles mediante la Tipo de Indicador: Gestion
capacitacion y la promocion de sus negocios.
Medio de Verificacion: Convocatoria, oficios, expedientes, informe de Dimensién: Eficiencia
actividades, fotografias, lista de asistencia, lista de
beneficiarios, facturas.
Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Tergenr n?\%rgstre 0.00
Cuarto Trimestre 0.00
Total: 1.00

Participacion de los jévenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible, colaboracién
interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.1.2]

Objetivo:

Nombre:

Definiciéon:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Brindar platicas vocacionales, actividades con enfoque
profesional y bolsa de trabajo que coadyuven a la
integracion de los y las jovenes al mercado laboral.

Mi primer empleo

Implementar actividades con enfoque profesional que
permitan la integracion de las y los jovenes al mercado
laboral.

Convocatoria, publicidad, lista de asistencia, fotografias,
captura de pantalla, reporte de actividades y
actualizacion de bolsa de trabajo.

Actividades realizadas()/Actividades programadas()

Unidad de Medida: Actividad
Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion
Dimensién: Eficiencia
Periodo Programado
Primer trimestre 4.00
Segundo 3.00
TerdaRiSstre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 13.00

Supuesto: Participacion de los jévenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible, colaboracion
interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.
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Componente [1.2]

Objetivo: Orientacién, prevencién, motivacién y psicoeducacion Unidad de Medida: Actividad
para el desarrollo de las juventudes y adolescencias.
Nombre: Desarrollo personal de las juventudes. Periodo: Trimestral
Definicion: Ofrecer a los y las jovenes y adolescentes Tipo de Indicador: Gestion

oportunidades para su crecimiento educativo y
desarrollo profesional.

Medio de Verificacion: Fotografias, lista de asistencia, facturas, reportes de Dimension: Eficiencia
actividades.
Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado

Primer trimestre 1.00

Segundo 1.00

Ter(-:lglrrqﬁ%rgstre 1.00

Cuarto Trimestre 1.00

Total: 4.00

Supuesto: Participacion de los jovenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible, colaboracién
interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.2.1]

Objetivo: Brindar platicas, cursos y/o talleres de manera Unidad de Medida: Actividad
presencial y/o virtual en temas de prevencion, desarrollo
emocional, personal y académico de la juventud y
adolescencia.

Nombre: Actividades para el desarrollo de la juventud. Periodo: Trimestral
Definicion: Brindar platicas y/o talleres de manera presencial y/o Tipo de Indicador: Gestion
virtual con temas de prevencion, desarrollo emocional,
personal y académico para potencializar las distintas
areas de vida de los y las jovenes y adolescentes del
municipio.

Medio de Verificacion: Convocatoria, lista de asistencia, fotografias, captura de Dimensién: Eficiencia
pantalla, facturas, publicidad, reporte de actividades.

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 8.00
Segundo 8.00
Terggir%%%rgstre 8.00
Cuarto Trimestre 2.00
Total: 26.00

Supuesto: Participacion de las y los jévenes y adolescentes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario
disponible, colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.
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Componente [1.3]

Objetivo: |dentificar, cuestionar y valorar la discriminacién, Unidad de Medida: Reporte de
desigualdad y exclusion para disminuir los factores de
riesgo y desigualdad de las mujeres.

Nombre: Perspectiva de género Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar actividades enfocadas a la perspectiva de Tipo de Indicador: Gestion
género a través de la educacion a las juventudes del
municipio.
Medio de Verificacién: Convocatoria, publicidad, lista de asistencia, fotografias, Dimension: Eficiencia
captura de pantalla, reporte de actividades.
Método de Calculo: Reporte de actividades realizado()/Reporte de actividades programado() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tordor iR Sstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Participacion de las adolescencias y juventudes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario
disponible, colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.3.1]

Objetivo: Brindar platicas y/o talleres de manera presencial y/o Unidad de Medida: Actividad
virtual en tema de prevencion de la violencia de género.
Nombre: Prevencion de la violencia de género Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar talleres de manera presencial y/o virtual en Tipo de Indicador: Gestion
tema de prevencion de la violencia de género.
Medio de Verificacién: Oficios, publicidad, lista de asistencia, fotografias, Dimensién: Eficiencia
captura de pantalla, facturas, reporte de actividades.
Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tergé'r%?‘}l"gstre 2.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 5.00

Supuesto: Participacion de las adolescencias y las juventudes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario
disponible, colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.




29 de diciembre de 2023. PERIODICO OFICIAL Pagina 233

Actividad [1.3.2]

Objetivo: Atencion y seguimiento a los acuerdos establecidos en Unidad de Medida: Actividad
el sistema municipal para la prevencion, atencion,
sancion y erradicacion de la violencia.

Nombre: Mesas de trabajo Periodo: Trimestral

Definicion: Atender y dar seguimiento de mesas de trabajo parala  Tipo de Indicador: Gestion
prevencion, atencién, sancion y erradicacion de la
violencia de acuerdo a lo establecido en el sistema

municipal.
Medio de Verificacion: Oficios, lista de asistencia, fotografias, reporte de Dimensién: Eficiencia
actividades.
Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercgir rlsn%estre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Participacion de los jovenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible, colaboracion
interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.3.3]

Objetivo: Colaborar en la difusién de informacion que aporte a la Unidad de Medida: Actividad
prevencion de la violencia de género.

Nombre: Difusion de informacién Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar difusiéon de informacion que aporte a la Tipo de Indicador: Gestion
prevencion de la violencia de género.
Medio de Verificacién: Publicidad, oficios, lista de asistencia, fotografias, Dimensién: Eficiencia

captura de pantalla, reporte de actividades.

Método de Calculo: Actividades realizadas()/Actividades programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Tordo & Sstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 2.00

Supuesto: Participacion de las adolescencias y las juventudes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario
disponible, colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.
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Componente [1.4]

Objetivo: Elaboracion de acuerdos y convenios con instituciones ~ Unidad de Medida: Reporte de
en beneficio de las juventudes. Brindar espacios para la
realizacion de su servicio social y practicas
profesionales.

Nombre: Vinculacién el pro de las juventudes Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar acuerdos y convenios con instituciones en Tipo de Indicador: Gestion
beneficio de las juventudes y las adolescencias.
Medio de Verificacién: Reporte de actividades, convocatoria, lista de Dimension: Eficiencia

asistencia, fotografias, captura de pantalla, reporte de
actividades, expedientes, acuerdo y convenios.

Método de Calculo: Reportes realizados()/Reportes programados()

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tergerir n?\%rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Participacion de las juventudes y las adolescencias, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario
disponible, colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.4.1]

Objetivo: Elaboracion de acuerdos y convenios con instituciones Unidad de Medida: Acuerdos y convenios
en beneficio de las juventudes y adolescencias.

Nombre: Acuerdos y convenios Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar acuerdos y convenios con instituciones en Tipo de Indicador: Gestion
beneficio de los y las jovenes y adolescentes.
Medio de Verificacion: Acuerdos, convenios, convocatoria, lista de asistencia, Dimensién: Eficacia
fotografias, oficios, captura de pantalla, reporte de
actividades.
Método de Calculo: Vinculaciones realizadas()/Vimculaciones programadas() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 0.00
Tert;l-élr rlsnglgstre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 2.00

Supuesto: Participacion de las juventudes y adolescencias, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario
disponible, colaboracion interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.




29 de diciembre de 2023. PERIODICO OFICIAL Pagina 235

Actividad [1.4.2]

Objetivo: Brindar espacios para la realizacion de servicio socialy ~ Unidad de Medida: Reporte de gestiones
practicas profesionales, asi como expedicion de cartas
de aceptacion y liberacion, favoreciendo el desarrollo de
las y los jévenes.

Nombre: Aceptacion y liberacion de servicio social y practicas Periodo: Trimestral
profesionales
Definicion: Generar espacios para la realizacion de servicio social y ~ Tipo de Indicador: Gestion
practicas profesionales, asi como expedicion de cartas
de aceptacion y liberacion, favoreciendo el desarrollo de
las y los jovenes.

Medio de Verificacion: Reportes, capturas de pantalla, carta de presentacion, Dimension: Eficacia
carta de aceptacion, carta de liberacion.

Método de Calculo: Reportes realizados()/Reportes programados() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
ToraarEiSstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Participacién de los y las jévenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible,
colaboracion interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas.

Actividad [1.4.3]

Objetivo: Recepcion y revision de reportes de actividades de las y ~ Unidad de Medida: Reporte de gestiones
los jévenes que se encuentren realizando su servicio
social y practicas profesionales.

Nombre: Reportes de actividades de servicio social y practicas Periodo: Trimestral
profesionales
Definicion: Expedir y revisar reportes de actividades de las y los Tipo de Indicador: Gestion

jovenes que estén realizando su servicio social y
practicas profesionales.

Medio de Verificacién: Reportes de actividades de las juventudes Dimensién: Eficacia
participantes, lista de asistencia, capturas de pantalla,
carta de presentacion, carta de aceptacién, carta de
liberacién, fotografias.

Método de Calculo: Reportes realizados()/Reportes programados() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter<-:rerir r%rgstre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Participacion de las y los jovenes, condiciones climaticas y sanitarias favorables, presupuesto necesario disponible,
colaboracién interinstitucional, personal capacitado para el desarrollo del programa, instalaciones adecuadas
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BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Jovenes de 12 a 29 afos 17,502.00
Masculino 8,915.00
Femenino 8,587.00
Persona 21,713.00
Masculino 10,967.00
Femenino 10,746.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Baja Cualificacion laboral de las juventudes del Municipio. Mejor cualificacion laboral de las juventudes del
Municipio.
Causas Efectos Medios Fines
1 Insuficiente Formacién profesional. Bajas expectativas laborales. 1 Existe un programa para la Formacion Mejoran expectativas laborales.
| profesional de las y los jévenes. - .
2 Insuficentes cursos y/o platicas de formaci¢rDesconocimiento de las herramientas Mayor conocimiento de las herramientas
integral. esenciales. 2 Se realizan cursos y/o platicas de formacidresenciales.
. : . integral. i
3 Insuficientes espacios para iniciar Insuficiente desarrollo empirico en su disciplifia. (I;/_Iay_or‘apoyo para el desarrollo empirico en su
experiencia laboral. 3 Existe un programa que vincula a jovenes | disciplina.
. . . con empleados. Mejores remuneraciones para un egresaglo.
4 Jovenes empleados fuera de su carrera | Remuneraciones menores a las expectativas|de o i
profesional. un egresado. 4 Existe mayor orientacion vocacional. Mayor estabilidad laboral y rendimiento
5 Problemas en el manejo de inteligencia | Inestabilidad y bajo rendimiento laboral y/o | 5 Existe orientacion que mejora sus habilida ggademmo.
emocional y/o académica. académico. interpersonales y de inteligencia emocional y/o
/", _' académica.

£

EL DURAN NATERA ISRAEL/DURAN NATERA
IMJUVER DIRECTOR DE IMJUVER
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE PLAYAS DE ROSARITO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2024

CONCENTRADO GENERAL DE LA PARAMUNICIPAL

. PROYECCION | PRESUPUESTO | PROYECCION
RAMO [CAPITULG CONCEPTO| Lcor o o CONCEPTO PRESUPUESTO | MODIACADO | PRESUPUESTO
2023 2023 2024
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MU JER DE PLAYAS DE ROSARITO BAJA CALIFORNIA
1 10000 [SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACION AL PERS.DE CARACTER PERMANENTE
11301 |SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE $545,520.00 $584.76492 $751085.90
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13102 |PRIMA DE ANTIGUEDAD $0.00 $0.00 $72061.65
13202 |PRIMA VAC ACIONAL $60.780.00 $60.780.00 $72.691.75
13203 |GRATIRCACION DE FIN DE ANO $192,000.00 $192.000.00 $197.400.00
13401 |COMPENSACIONES $0.00 $20,000.00 $0.00
15000 [OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15403 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE $716,100.00 $716,10000 $691,623.65

SUB-TOTAL GRUPO 10000:| $1,514,400.00 $1.573,644.92 $1.784862.95 |

2 20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS

21000] MAT. DE ADMON, EMISION DE DOC. Y ART. OFICIALES
| 21101 |MATERIALES Y UTILES DE OFICINA | sisooo00 | sisoonoo | swo00000 |
| 21601 [MATERIAL DE LIMPIEZA [ 3400000 | $400000 | $4.00000 |
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22103 |ALIMENTACION DE PERSONAS EN DIVERSOS CENTROS 5,000 00 $5,000.00 §5.000.00
22104 |ALUMENTACION DE PERSONAL 6.000.00 $8.663.48 §,000.00
22105 |AGUA Y HIELO PARA CONSUMO HUMANO 3,00000 $3.000.00 §4,000.00
22106 |ARNCULOS DE CAFETERIA 8,000.00 $10,000.00 10,000.00
1 ALIMENTOS PARA EVENTOS 3,000.00 $3,000.00 $3.000.00
26000] COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
101 |COMBUSTIBLES [ 31800000 | $26000.00 [ $3000000 |
27ooo| VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROT. Y ART. DEPORTIVOS
[ 27101 |[VESTUARIO Y UNIFORMES $2.000.00 $2,000.00 $0.00
SUB-TOTAL GRUPO 20000:| 56400000 | 579.663.48 | $82000.00 |
3 30000 [SERVICIOS GENERALES
31000] SERVICIOS BASICOS
| 31401 SERVITCTO TELEFONTCO TRADITTONAL | $5.000.00 | $5,000.00 | $5.000.00 ]
31501 TTOS DE TELEFONIA CELULAR [ _S400000 | $400000 | $4.00000 |
3m| SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
| 32301 ARREND AMIENTO DE MOBIUARIO Y EQUIPO DE ADMON, EDUCACIONAL, R
32901 OTROS ARRENDARMIENTO g
1 sm| E E > ERVICIOS
ZA b | 33602 [SERVICIOS DE IMPRESION $20,000,00 $20,000.00 $20,000.00
2 ! | 33903 000 ; 22,
[SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
F-3 [ 34101 TNTERESES COMISIONES ¥ SERVICIOS BANCARIOS | / i 580,
< 34401 [SEGUROS DE RESPONSABIUDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS $10,00000 | $10000.00 | $1200000 |
VICI INSTALACION, REPARACION, NIMIENTO Y CONSERVACION
o ] 35501 7 ; ;
S 5" 35801 |SERVICIOS DE ODMPTEZA | 3360000 | 3340000 | $3.60000 |
"UDE gL o~ 3m|———mm
= [ 37501 [VIATICOS EN ELPAIS $B00000 [ S16000.00 | 32000000 |
37902 |PEAJES $E00000 | 3600000 | $6,00000 |
|[OTROS SERVICIOS GENERALES
| 38201 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 30.00 [ 31200000 | 000 I
3 |OTROS SERVICIOS GENERALES
39501 |[PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y AC TUALIZACIONES $1.000.00 $1.000.00 $1.000.00
39801 [IMPUESTO SOBRE REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL $45.500.00 $45.500.00 $75856.68
SUB-TOTAL GRUPO 30000:| $304,600.00 $330,691.60 $428,357.05

4| 40000 [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
[ 44101 [AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $ 39200000 | § 749,00000] § 46400000

SUB-TOTAL GRUPO 40000:| S 39200000 [ S 74900000 [ S 464,000.00
5 50000 [BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGILES

| [ 51501 |[EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION $ 2500000 [ § 67.00000] $ -
| | | SUBTOTAL GRUPO 50000:[ S 2500000 [ §  67,00000 | § -

TOTAL GENERAL| $2,300,000.00 $2,800,000.00 $2,759.220.00




Pagina 240 PERIODICO OFICIAL 29 de diciembre de 2023.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE PLAYAS DE ROSARITO B.C.
COMPARATIVO DE INGRESOS

@ IMMUJER CIERRE PROYECTADO 2023 VS PRONOSTICO 2024

(Cifras expresadas en pesos)
ROSARITO

PRONOSTICO CIERRE PROYECTADO 2023 PRONOSTICO 2024 2023 vs 2024
2023 $ % PRONOSTICO| TOTAL $ TOTAL $ ]

37,474.0 3

CONSTIZU{_ ]

INGRESOS TOTALES 2,300,000.0 | 2,800,000.0 121.7% 100.08 | § 2,759,220.0 | 100.0% |-  0,780.0 -1.5%

OBSERVACIONES PRINCIPALES:
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: H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
i a m TESORERIA MUNICIPAL E
i PRESUPUESTO DE EGRESOS o i
| - APERTURA PROGRAMATICA ROSANTO |
DATOS GENERALES
Proyecto: Direccidn Fecha:
Pariodo de Ejscucion: Numero de Proyecto: 1
hica: 01012024  Fin 31122024 Costo del Proyecto: 1523572485
Tipo de Proyecto: Sociad Cobertura: Muricips
Programa Especial: Ny Tipo de Acclon: Socaes

Unidad Responsable:

Nived 2 09.01 - IMMUJERR
Nived 7 09.01.01 - Direccidn Genersl
Nived £ 09.01.01.01 - Direccidn

Plan de Desarrolio:
Eje Reckr Benesty y Desyralo Humao
Sub Be Benesty Sood
Programa Equidad en Marcha
Objesivo Amgliar los servicos ssstenciaes de 3poyo y de diusdn para la condertzacdn, sportando a la deminucdn de la
disoriminacdn, o racema, la xenolabia y videncas por sexo o ginero
Esratega Brindy un servico integrdl asstencdl y de 3poyo a mujeres en Situscon de vanerahilidad, acoesitie y eficene.

Objetivo Estrategico: /v Sour aciones, programas y proyecios que estmulen o dessrrdio humano de la dudsdania, [a comvivencia socd y s
meyora de ka calidad de vida de ks personas y rinds e impuisy o 3poyo @ integracidn de los seciores vuneraties
dertando la pracica de acividades cutrdes, cesivas y deporivas.

Proposito institucional; Amglir los senicios assienddes de oy y de diusidn pra la condenizacdn, sportado 3 fa deminucidn de
disoriminacdn, o racema, ka xenofobia y videnca por sexo y génera.

MATRIZ DE INDICADORES
Fin
Objetivo: Contribuir alimpulso dels incorporscion de scciones  Unidad de Medida: Informe
que propicen la insftugonalizacion y transversalidad
medisnte politicas plblicas con perspectivade género.
Nombrs: Transverssiidad dels igusidad y perspectiva degénero. Pariodo: Anusl
Definicion: Impulsarla incorporacion de accionesque propice la Tipo de Indicador: Estrategico
institucionalizacion y transversalidad.
Madio da Verificacion: Informe, reporte, fotogrsfias, listas de asistencia u Dimension: Eficacia
oficios
Método de Calculo: (Iforme anud restizadol Minforme anusdl programacdol ) 100 Perioda Pragyamado
Primer rimestre Q.00
; 000
R
Tercer Trimesre 000
ICurio Trimesre 100
Total: 1.0
Supuesto: Soporte presupuesty vaurtad interinsStucions, paricipacidn de la comunidad, condicones meteredidgices y sty
que lo permitan

Hojar 1de: 7
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[proposto [1]
Objetivo: ElInstituto Municipal de la Mujer promueve la igusidsd  unidad de Medida: Reporte
de derachossin distincion de género y ls atencion a ls
violencis de género s través de politicas plblicas
transversales
Nombre: Politicas Plblicascon perspactva degénero Periodo: Anusl
Definicion: Promover la igualdad de derechos sin distincion de Tipo de Indicador: Estrategico
género yla stencion s la violencis degénero.
Madio de Verificacion: Informe, reporte, fotogrsfias, listas de asistencis u Dimension: Eficacia
oficios
Método de Calculo: (Reporte programacdol VRepore resizxdol ) 100 Periado Srogamak
Primer rimesre Q.00
Segndo .00
Tercer Trimestre Q.00
ICusrio Trimestye 1.00
Total: 1.00
Supussto: Soporte presupuestyd| valurtad interins$tucions, parScpacidn de ks comunidad, condidones metereddgices y sty
quet lo permitan
IComponants [1.1]
Objstivo: Gestion pars espsciosseguros y dignos peramujeres  Unidad de Medida: Gestion
victimas de violenga.
Nombre: Albergue pars vidimas de violencs Periodo: Anusl
Definicion: Gestion pars ls creacionde unespacio seguroydigno  Tipo de Indicador: Gestion
slojamiento temporsal a8 mujeres vidimas de violenda.
Madio de Verificacion: Informe, reporte, fotogrsfias, listas de asi i Dimension: Eficiencia
oficios
Método de Calculo: (Oficiof ¥Gessan())' 100 —— .
Primer rimesre Q.00
Segunk 000
Tercer Trimestre 000
ICusrio Trimestre 100
Total: 100
Supussto: Disponibiliciad presupuests y parcpacan de ks instanoas mesponssties, buenss condicones dimiiicas y sanitsias qelo
permmitn
A ctividad [1.1.1]
Objetivo: Gestion deinstsiscion de slbergue pars vidimss de Unidad de Medida: Reunion
violencis.
Nombrs: Gestion de Albargue emergente Periodo: Trimestral
Definicion: Gestion de albergue Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Informe, reporte, fotogrsfias, listas de asistencis u Dimension: Eficiencia
oficios
Método de Calculo: Reriones Redizades| VReuriones Programadas|) Periado Pragamado
Primer rimestre 1.00
SRS Q.00
Tercer Trimesre 1.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 300
Supuesto: Soporte presupuestd, perScipacion imerinsitucionsl, condiciones meteorddgicas y sanitrias que lo permiten

Hoa 2de: 7
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IComponants [1.2]
Objetivo: Poblacion rosaritense sensibilizads en temas de Unidad de Medida: Reporte
igualdad de derechos y perspactiva de género
Nombre: Promocion de iguakiad y equidad de género Periodo: Trimestral
Definicion: Poblacion rosaritense sensibilizads Tipo de Indicador: Gestion
Medic de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficiencia
asistencia
Método de Calculo: (Reporte rimesral resizado] JReporte rimestsd programadal ) 100 Pagiexks Proyamad
Primer rimestre 1.00
Segunda 1.00
Tercer Trimestre 1.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 40
Supuesto: Saporie presupuesty, prcipacidn de la comunidad, paricpacidn imerinsitucond, condicones metereddgicas y sitsis
que lo permitan
Actividad [1.2.1]
Objstivo: Elsboracondereportes dels declarstoriade ls Aleta  Unidad de Medida: Reporte
de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM
Nombre: Reporte declarsioriade AVGM Parlodo: Trimestral
Definicion: Reportes de la declarsioriadels Aletade Violenciade  Tipo de Indicador: Gestion
Género contra las Mujeres (AVGM)
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficiencis
asistencia
Método de Calculo: (Reporte redizadol MReporie progr g Paiads Programas
Primer rimestre 300
o vl 30
Tercer Trimestre 300
ICusrio Trimestre 300
Total: 1200
Supussto [ parSopacdn imerinsitucony, condicones melreddgoss y syitste
A ctividad [1.2.2)
Objetivo: Imparticion de talleres, pléficas y capactsciones s Unidad de Medida: Platica
estudiantes y comunidsd en genersl para fomentar ls
imparcialidaddetrato de hombre y mujeres respecio a
Is igusidad de derechos y derechos humanos.
Nombre: |gualdady equidad Parlodo: Trimestral
Definicion: Talleres, plaficas y/o capactaciones s estudiantes y Tipo de Indicador: Gestion
comunidad en general
Madio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficiencia
gsistencis
Método de CAICUI0: (Priscas redizades| \Pliices prograrmadss ) 100 Periado Programada
Primer rimestre 400
Segun Q.00
Tercer Trimestre 200
ICuxrto Trimestre 200
Total: 8.00

Supuesto: Soporie presupuestsl, perScipacidn de la comunidad, condiciones metereddgicas y sanityias que lo permitan

Hoa 3de: 7
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A ctividad [1.2.3]
Objetivo: Reslizacionde jomadsscomunitarias y campansspsra  Unidad de Medida: Difusion
concienfizar sobre la importanca de autoexploracion
mamaria pars prevencion de cancerde mama.
Nombre: Prevencion de cancerdemama Periodo: Trimestral
Definicion: Jomadsy difusonenredes sociales Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficiencis
asistencis
Método de Calculo: (Difusian reizadsl VD#usion programadal ) 100 Periodo Programad
Primer rimesre 0.00
Seguda. 000
Tercer Trimestre .00
ICusrto Trimesye 200
Total: 200
Supuesto: Soporte presupuestd, paricpacidn de ks comunidad, condiciones metereddgicas y sanitrias que lo permitan
A ctividad [1.2.4]
Objetivo: Emision de convocstorias pars brindsr apoyos Unidad de Medida: Convocstoria
economicos y enespace para diferentes sactores de
mujeres en situacion de vulnersbilidsd; madres soltaras,
mujeres emprendedoras, apoyos socslesysyuda s ls
matemidad
Nombre: Empoderamiento de lssmujeres Parlodo: Trimestral
Definicion: Convocstorias para brindar apoyos economicos Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes g listas de Dimension: Eficiencis
asistencia
Método de Calculo: (Corvocaioria reslizads| ) Periado Progamada
Primer rimestre 1.00
Seguda 000
Tercer Trimestre 1.00
ICusro Trimestre 1.00
Total: 300
Supuesto: Soporte presupuesty, parfcpacidn inmerinsitucond, condcones metereddgicas y saitrias que lo permitan
A ctividad [1.25]
Objetivo: Colaboraconeneventos locslespars fomentaria Unidad de Madida: Evento
inclusion de los pueblos onginarios, desarolio culturaly
socialde Rosarto.
Nombre: Evento Culturs! Parlodo: Trimestral
Definicion: Fomentarla inclusidnde los pueblos indigenas Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Oficios, fotografias, listas de asisiencia Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: (Asistencia a everto resfizadol VAsistenca a everto programadal ) 100 Periodo Pragramado
Primer rimestre 0.00
Seguda Q.00
Tercer Trimesre Q.00
ICusrio Trimestre 1.00
Totat: 10
Supussto: Disponibiliciad presupuestyl y parfopacian de las instancas mesponsaties, buenas condicones dimdiicas y sanitsias quelo
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A ctividad [1.26]

Objstivo: Distincion del esfuerzo de mujeres que sedistinguen pol Unidad de Medida: Reconocmiento
su trayectoria o funcion que realizan.

Nombrs: Reconocmiento s mujeres Periodo: Trimestral
Definicion: Reconocmiento s mujeres Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: oficios, fotografias, Publicacones enredes socisles. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: (Reconocimiertios redizados| yReconocmientios progrsnadas| J)* 100 Perioda Pragamado
Primer rimestre 1.00
Segux Q.00
Tercer Trimestre Q.00
ICusrio Trimesre Q.00
Total: 100
Supussto: Disponibilicad presupuests y parfcpacian de las instancas reponsaties, buenes condicones dimdiicas y ssnitsias quelo
perrmitan
s ctividad [1.2.7]
Objetive: Emision de convocstoriade concursodedibujopsrs  Unidad de Medida: Convocstoria
nifos y adolescentes.
Nombra: Conveatoria concursodedibujopars nifios y Pariodo: Trimestral
adolescentes "La vids libre de violencig”
Definicion: Convocstoria de concursode dibujo paranifosy Tipo de Indicador: Gestion
sdolescentes.

Madio de Verificacion: Convocstoria, oficios, fotogrsf Dimension: Eficiencia

Método de Calculo: (Corvocioria resizads() Perioda Programada
Primer rimestre 000
Teienamien 000
Tercer Trimestre 0.00
ICusrio Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supussto: Disponibilicad presupuesty y parcipeo s mesponsaties, buenas condicones dimddcas y sanitsias quelo

IComponants [1.3]
Objetivo: Sistems Municipal para prevenir, stender, ssncionary  Unidad de Medida: Actss
ermradicarla violencia contra las mujeres

Nombrs: Programsa municipal pars prevenir, stender, sancionary Pariodo: Trimestral
ermradicarla violencia contra lss mujeres
Definicion: Prevenir, atender, sancionary emadicarla violencia Tipo de indicador: Gestion
contra las mujeres
Medio de Verinicacion: Oficios, listas de asistencis, fotografias, reporteo Dimension: Eficiencia
informes.
Método de Calculo: (Actas ressfizackes| VActes programadas| ) 100 Pariado Progamada
Primer rimestre Q.00
S Q.00
Tercer Trimesre Q.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 1.0
Supussto: Disponibilicad presupuesty y parScpacian de las instancas reponsaties, buenss condicones dimiiicas y ssnitsias que o
permitan

Hoja: Sde 7
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A ctividad [1.3.1]
Objetivo: Seguimientode mesas detrabsjo y sesiones ordinarias  Unidad de Medida: Oficios
del Sistema Municipal para la Prevencon, Atencion,
Sanciony Erradicacon de la Violencis.
Nombrs: Mesas de trabsjo Periodo: Trimestral
Definigion: Sesiones ordinanas Tipo ds indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Informe, reporte, fotografias, listas de asistencis u Dimension: Eficiencia
oficios
Método de Calculo: (Oficios resizados| MOfcios programadas) ) 100 Perioda Programa
Primer rimesre 1.00
L 0wy 100
Tercer Trimesre 1.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 40
Supussto: Disponibilicdad presupuesty y prfopacdn de las instancas meponssties, bueraes condicaones dimiicas y sonitsias quelo
permmitn
IComponants [1.4]
Objetivo: Entidadescomprometdas conla igusldad. Unidad de Medida: Reporte
Nombre: Insignis violets. Parlodo: Trimestrsl
Definicion: Empresas poruns sociedad libre de violencsa de Tipo de indicador: Gestion
género.
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, listas de asistenda u oficios Dimension: Eficiencia
Método de CAlculo: (Reporte ressizada| ) Reporte progr Periodo Programada
Primer rimestre 000
Segudo a0
Tercer Trimesre Q.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supussto Disponibilidad presupuestyl y parSopac) fsponsaties, buenas condicones dimidicas y santsas e lo
perrmitn
A ctividad [1.4.1]
Objetivo: Desarolio deunamarcadeexcelenca queraconozca 8 Unidad de Medida: Informe
las entidades comprometidas con ls iguaidad.
Nombrs: Insignia violets. Perlodo: Trimestral
Definiclon: Excelencia s lss entidades comprometidas Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Fotografias, informe, listas de asisienda u oficios Dimension: Eficiencis
Método de Calculo: (krforme reizadol Midorme progermadol j* 100 Periodo Programao
Primer rimestre 000
el am
Tercer Trimestre Q.00
ICusrio Trimesre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Disponitilicd presupuestyl y parScpacidn de las instncias reponssties, buenies condcones dimiicas y ssitsas ge o

permmitan

Hoa: Gde 7
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[ BENEFICIARIOS |
Nombrs Programado
Parsona 126,850.00
Mascudino 64,386.00
Fenenmo 6250400
ARBOLES
Problemas Objetivos
*1.- Falta de implementacion de politicas publicas con Implementar las estrategias necesarias para garanfizarls
perspectiva degénero. iguaidady prevencion de la violencia hacia la mujer para
2.-Falta de interés dels poblacion encapacitarse y mejorar su calidad de vida.

sensibilizarse entemas de equidad y perspactiva de género.
3.-Falta de presupuesto para la difusion y apoyo a los
derachos delas mujeres”

Causas Efectos Madios Fines

1 N0 Inens por pate @ & duddania onf Falta 0o dfusin 00 0mas G0 pravanddn a 1 Difsidn db tamas de prevend dn G Wdahad 15100 b BMas do prevarddn do W
06 1Mas @ IMOIEMErtacon 00 |3 pronand | ol end 3 00 QINer0 asi oMo |06 Seachos | 08 Qerand asi CoMO |aE GENachos Pumanos] 08 QENGN0 3% AOMO |06 Senac oG Pumay
e |2 vidanda de gdnaro Pemancs 1 Accionss oue meonan |a intagraddn y delca
JDas ConOamiant o %aka oo Irends on las o0 vida do RS Muenes dol municipio.”
ol B cas piicas con porspac ha db glrard)
jsi como s imgamartacion. (Cass

e an)

DIRECTORA GENERAMINMUJER

Hoa: 7 de: 7
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO i
- a NMUJER TESORERIA MUNICIPAL
; PRESUPUESTO DE EGRESOS c— E
= APERTURA PROGRAMATICA -
DATOS GENERALES
Proyecto: Coordinacian Adminisratva Facha:
Parlodo de Ejscucion: Numero ds Proyecto: 2
hica: 01012024 Fin 31122024 Costo del Proyecto: 12841722
Tipo da Proyecto: Socad Cobertura: Muricips

Programa Especial: Ay Tipo de Accion: Socidles

|Unidad Responsable:

Nived 109 - Instituto Muniops de la Mujer de Playas de Rossito B.C.
Nived 2 09.01 - IMMUJERR

Nived 7 09.01.02 - Coordinacian Adminstrativa

Nived 4 09.01.02.01 - Coordinacian Administrativa Oficra de Tl

Plan de Desarrolio:

Eje Recr Prasperidad Econdmica y Gabierno Austero

Sub Bje Adminisracon

Programa Mango Eficierte de Recursos

Otjesiva Cdatrar oon Tesorer ia municps en mejory [ producividad y en apoyo a la estsbilidad
buscando un geracio fscal justo y equilitrado que permita brinds un servido de calidad y Fato humano a los emglesds
ded ayurta

Csranga Programa de austeridad permanente y restruciuracian de ndmina por m'edochlabim;im&lchmmch
szz. Efcenca y rasprenca en prooesas de comgra y conratacidn de servicos y de los bienes musties e
irrnueties propredad ded ayun

Objstivo m;hdmm accones que fomenten o dessrrdio e immovaddn de los seiores roducivas ded munidpio, ls orescidn de
aporturicades labordles para la cudadania y la adecusds distribucdn de los benes y recrsos S ded Ayuntsmienia
Cona en o MUIGpa.
Proposito institucional: Amgiiar los senicios assienddes de apoyo y de diusidn para la condenizacdn, sportndo a la deminucdn de
discriminacian, o racisma, la xenolkitia y videnca por sexo o génera,

MATRIZ DE INDICADORES
Fin
Objstivo: Contribuirs uns eficiente genersciondeinformacion  Unidad de Medida: Informe
financiers oporiuna mediante un sistema de control.
Nombre: Coordinacon Administrativa Pariodo: Anusl

Definicion: Informacion financiers en tiempoy forma. Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verifticacion: Libros sistemas, Polizas, carpetas, oficios o reportes. Dimension: Eficacia

Método de Calculo: (iorme sl resdizadol Miforme anusd programadal ) 100 Periodo Pragamado

Primer rimesre Q.00
i Q.00
Tercer Trimesre Q.00
ICusrto Trimestre 100
Total: 1.00

Supusesto: Sisterna ncondd, condicones meteoradgcas y sanityias bvoraties.
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[Propostto [1]
Objetivo: Ls institucion logra una contsbilidad gubemamental que  Unidad de Madida: Repore
procura disminuir observaciones y administra
eficientemente surecurso.
Nombre: Administracion eficiente Periodo: Anusl|
Definicion: Contabilidad gubamamentsl Tipo de Indicador: Estrategico
Madio de Verificacion: libros sistema, polizas, carpetas, oficios o reportes. Dimension: Eficiencia
Método de Caiculo: (Reporie ad-mr.lsfa'va aru reslizadol YReporte adminsratvo anus Periodo Pragramado
prograrmacdal ))* 100 -
Primer rimesre Q.00
Segudo. Q.00
Teroer Trimesre 000
ICusrio Trimesre 1.00
Total: 10
Supuesto: Sistena fnconsd, condiciones e _*é§- i
N =7
iComponents [1.1] NSRS
Objetivo: Institucion actuslizeds finsnceramente y Unidad de Medida: Informe
programaticamente.
Nombre: Informacion financiers y programatica 2024 Parlodo: Trimestral
Definicion: Informacion financiera Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Libros sistems, polizas, carpetas, oficios o reportes Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: (krorre ressizadal Mirdorrme prograrmadal J)* 100 Periado Pragramado
Primer rimesre 1.00
Segui 1.00
Tao;?nm;ste 1.00
ICusrto Trimesre 1.00
Total: 400
Supuesto: Ssterna fncosd, condiciones metreddgcss y saitrias Gvoraties
A ctividad [1.1.1]
Objetivo: Elsboracony presentscion de Is informacion Unidad de Medida: Reporte
presupuestal y programatics.
Nombre: Cuents Plublics 2024 Perlodo: Trimestral
Definicion: Informacion presupuestsl y programatica Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Libros sistems, polizas, carpetas, actas, oficios o Dimension: Eficacia
reportes
Método de Calculo: (Reporte rimesral resfizado] )V Reporte Fimestsd prograrmadal) ) 100 " Pragramado
Primer rimestre 1.00
g 1.00
Taoa—’l-’rim;stc 1.00
ICusrto Trimestre 100
Total: 400
Supuesto: Sisterna fnciond, condiciones meteredigigicas y sanitrias bvoraties
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s ctividad [1.1.2]

Objetivo: Elsboraconde uns contsbilidsd eficiente, asi comoel
correcto ejercico del Presupuestode Egresos e
Ingresos.
Nombre: Contabilidad eficients
Definicion: Contabilided eficiente
Medio de Verificacion: Libros sistems, polizas, carpetas, oficios o reportes

Unidad de Medida: Reporte

Perlodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficacia

Método de Calculo: (Reporte cortatie resfizadol VReporie cortiatie programadal ) 100 Periodo Pragramado
Primer rimestre 1.00
1.00
) RSN
Tercer Trimesyre 1.00
ICusrio Trimesre 1.00
Total: 40
Supusesto: Sistemna incond, condiciones metreddgicas y saitwias bvoraties
BENEFICIARIOS |
Nombre Programado
Parsona 126,890.00
Masodino 64.386.00
Femnenm 6250400
[ ARBOLES |
Problemas Objetivos

No contarcon la informacion financiers a tiempo y enforma.
No tenerun buen sistems de control

Contarconls informacon financiers s tiempoy en forma.
Tenerun buen sistema de control sdministrativo.

Causas

Efectos

1 Farsonal no comaetante bR d puaso 3
s emoddar on el pramunicoal.
NO asistr acpacaciones” (Cas
irmad 63y

MG ealtas an B aominsractn, oo o
obG a0 ones po pate o 2 ASERC, i
COMO SINGCtIR Munidoal

[RF orsonal compaionts nara of puesto 3
cosamoadar on edta peramunid el st
capacindanes. (FropoEn)

hSolvertaddn praciss 3
por pate de RASEECo Sn

el M. ;%

COORDINADOR ADMINISTRATIVO
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. H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO :
g INNUJER TE SORERIA MUNICIPAL
; PRESUPUESTO DE EGRESOS =
APERTURA PROGRAMATICA Y. |

DATOS GENERALES
Proyecto: Coordinacian de stencidn de la videncia de ginero
Periodo de Ejecucion:
oo 01012024 Fic 322024
Tipo de Proyecto: Socad
Programa Especial: A
Unidad Responsabls:
Nived 109 - Instituto Municps de la Mujer de Playas de Rossrio BC.
Nived 2 09.01 - MMUJERR
Nived 7 08.01.03 - Coordinacian de Alencidn Videnca o Genero
Nived £ 09.01.03.01 - Coordinacidn de Atencdn Videnca 3 Genero Oficina de Tl
Plan de Desarrolio:
Eje Reckr Benesty y Desayrralo Humaro
Sub Be Benesty Socd
Programa Equidad en Marcha
Objesiva Amgliar los servicos asstencaes de apoyo y de diusion para la concendzacan, aportando a la dsminuadn de la
disoriminacdn, o racema, ka xenofabia y videnca por sexo o género
Esraega Brindy un servico integrdl asstencd y de 3poyo a mueres en Stuascon de vaneratilidad, accestie y eficerse.

Objetivo Estrategico:/rSoudar amones, programas y proyecios que esimuen o desarrdio humana de fa Sudadania, la comnvivencia socad y la
megora de la calidad de vida de las personas y brindy @ impuisy & apoyo e integracidn de los seciores vuneraties
dertando la pracica de achvidades citrdes, cosivas y deporivas.

Proposito Institucional: mpfier los srvidos asswencdes de 3poyo y de diusidn pra la condenizaadn, sportado a la dsminucdn de 2
disoriminacidn, o racena, ks xenolatya y vidlenca por sexo o génera,

MATRIZ DE INDICADORES
Fin
Objetivo: Contribuir a la mejora de formaintegrallas condicion2s  Unidad de Medida: Informe
emocionslesy calidad de vids dels poblacion
rosaritense mediante una atencion psicologica a toda
personsque o solicte.
Nombre: Coordinacon de atencion dela violencis de género Pariodo: Anusl
Definicion: Atencion psicologica Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficacia
asistencia
Método de Calculo: (korme s refizadol Miorme anudl prograrnacdol ) 100 Pariodo Pragramaxo
Primer rimestre Q.00
Trieramtra 000
Tercer Trimestre Q.00
ICusrio Trimestre 1.00
Totat: 1.00

Supuesto: Espacio adecusdo para sesiones pecddgoss, parSopacdn de ks comunidad, soporte presupuestsd y condicones
mestereddgces y syityias que lo permitan

Hoja: 1 e 2
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[Proposito [1]

Objetivo: Lasylos pobladores rosanitenses sccedens Unidad ds Medida: Reporte
oportunidades de supersacion y desamolio parsonal
mediante s estabilidad emocional y psicologica
Nombre: Superacony desamolio persons| Periodo: Anusl
Definicion: Oportunidadesde superacion y desarrollo personal Tipo de Indicador: Estrategico
mediante la estabilidad emocional y psicologica

Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimansion: Eficacia
gsistencis
Método de CAICUI0: (Reporte reizado| JRepore programadal ) 100 Periodo Programas

Primer rimesre Q.00

gk Q.00

Terce Trim;te Q00

ICusrio Trimestre 1.00

Total: 100

uriclad, soporte presupuesty y condicones

Objetivo: Poblacion rosaritense stendids de forma oportuna pars  unidad de Medida: Reporte
mujeres, sdolescentes ninas, ninosy/o cusiquier
personsque llegue alinstituto solicitando el serviciode

atencion y orientacion psicologica
Nombre: Onentacion psicologica Periodo: Trimestral
Definicion: Servicios de atencion y onentacion psicologica. Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficacia
gsistencis
Método de Calculo: (Reporte rimestal reslizadol MReporte rimestd programadal)) 100 Periodo Pragramado
Primer rimesre 1.00
Segndo 100
Tercer Trimestre 1.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 400
Supussto: Espacio adecusdo para sesiones pscadgoss, parSaopacan de la comunidad, soporte presupuests y condicones
metereddgoss y syityias que lo permitan
[scthvigad [1.1.1]
Objetivo: Impartirtalieres y pléticas s estudiantes y comunidader unidad de Medida: Platics
genersl pars fomentar la prevencion de violenciade
género.
Nombre: Prevencion violencia de génaro Parlodo: Trimestral
Definicion: Talleres y platicas Tipo de indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficacia
asistencis
Método de CAICUID: (Pliscas reizades ) Pliices prograrmadas| ) 100 Periodo Programado
Primer rimestre 400
Segundo 0.00
Tercer Trimestre 400
ICusrio Trimesre 400
Total: 1200

Supussto: Soporte presupuestsl, parfcpacan de la comunidad, condiciones metereddgicas y saritrias que lo permitn
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[sctividad [1.1.2]

Objetivo: Brindsrevaluacion y'orientadén psicologica gratuita 8 Unidad deMedida: Asesoris
personas encondicon de vulnerabilidad por

discriminacion o violenca de género.

Nombre: Orientacion psicologica Periodo: Trimestral
Definicion: Evaluaciony onentecion psicologica gratuits. Tipo de Indicador: Gestion
Medio ds Verificacion: Reporte, oficios, informes, o listasde asistencia Dimension: Eficacia
Método de Calculo: (Asesor s brindaces| VAsesor ks sofictadss{ | 100 Periodo Programado

Primer rimestre 25000
g 25000
Teroer Trimesre 25000
ICusrio Trimestye 25000
Total: 1,000.00

Supussto: Espacio adecusdo pra sesiones psicddgicas, paropacian de la comunidad, soporte presupuests y condicones
metereddgycss y saityias que lo permitan

BENEFICIARIOS |
Nombre Programado
Parsona 126,8%0.00
Mascdino 6435800
Femenm 6250400
| ARBOLES
Problemas Objetivos

Falta de atencion pscologicaenmas dependenciss ypor  |Atencion s tods persons que solicits &l servicio sin
ende nos increments la demands slargando eltiempode | discriminarel género, brindando onentacion parasu

espers encitasde seguimiento pars cads paciente. recuperscion.
Causas Efactos Madios Fines
1 Falta e porsoral. (Causa nmackata) Anerciones tadia poc SR @ porsond aud 1 Personal cappd oo para nasdver Bas | Cubdr en sumadmo i dercion nﬁml o
Al enda Wmas pe aoidg oG, palcoldgions. (Fropasiho) Sl S0QUMent) @ Qien sdidR. Crrgliv
podad 3 muens vickrtads, 2 v o
[ R T R z|/ 2

DIRECTORA GENERAL INMUJER COORD. DE ATENCION VIOLENCIA
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[H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO E
g INMUJER TESORERIA MUNICIPAL ;
i PRESUPUESTO DE EGRESOS ;

APERTURA PROGRAMATICA ROSARITO

DATOS GENERALES

Proyecto: Coordinacian Juridica Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 4
oo 01012024 Fic 22024 Costo del Proyecto: 383,566.12
Tipo de Proyecto: Socsd Cobertura: Muicpd
Programa Especial: Ny Tipo d8 AcCion: Socaes
Unidad Responsabls:
Nived 109 - Instituto Municips de la Mujer de Playas de Rossrito BC.
Nived Z 03.01 - IMMUJERR
Nived I 09.01.04 - Coordiracion Juridica
Nived £ 09.01.0401 - Coord. Juridica
Plan de Desarrolio:
Eje Recir Benesty y Desyralo Humao
Sub Be Benesty Sood
Programa Equidad en Marcha
Otyesivo Ampliar los servicos asstencaes de apoyo y de diusdn para la concertizacan,
discriminacdn, o racema, ks xenolatia y videncas por sexo o género
Esraega Brindky un servicio integradl asstenciad y de 2poyo a mujeres en Situscon de vanerabilicad, sooesible y eficente.

Objstivo Estrategico: A Souar amiones, programas y prayecios que esimuben of dessrrdio fumano de la dudsdania, la comivencia socal y la
meyora de la calidad de vida de ks persones y brinds e impuisy o apoyo e integracdn de los seciores vuineraties
dertardo la pracica de actvidades cutrales, casivas y deporvas.

Proposito Institucional; maliar los sanidos asstencides de spoyo y de disidn pra la condenizaddn, sportado a la dsminucdn de
discriminacidn, o racema, la xenofabia y vidlenca por e o génera.

MATRIZ DE INDICADORES
Fin
Objstivo: Contribuiralimpulso dels incorporscion de scciones  Unidad de Medida: Reporte
que propicenls institucionslizacion y transversslidsd
de la perspectiva de génaro mediante el disefio de
mecanismos.
Nombre: Transverssiidad dels perspactiva degénaro. Periodo: Anusl
Definicion: Perspectiva de género Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes, canalizacioneso Dimension: Eficacia
listas de asistencia
Método de CAICul0: (Reporie s redizadol JReporte anud programacdal) ) 100 Perioda Programada
Primer rimesre Q.00
Seguda. 000
Tercer Trimeste 000
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Saporte presupuestyl, perScpacdn inerinsitucions, condidones meteardidgoss y saitrias que lo permitn
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[proposito [1]

Objetivo: Mujeres sin onientscion en situsciondeviolencs son  Unidad de Medida: Informe
atendidss y onentadss jundicamente.

Nombre: Coordinacon Juridica contigo Periodo: Anual

Definicion: Previene, onentary stender s mujeresen situscionde  Tipo de Indicador: Estrategico
violencia.
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes, canslizacioneso Dimension: Eficacia

listas de asistencis

Método de CAICUI0: (Irforme ressizado| Mirforme progr Pariado Do armada
Primer rimestre 0.00
Segndo Q.00
Tercer Trimesre Q.00
ICusrio Trimestre 1.00
Total: 100
Supuesto: Soporte presupuests, parScpacidn ine cones metereddgicas y saritrias que lo permiten.
IComponents [1.1]
Objetivo: Mujeres victimssde violencis orientsdas. Unidad de Medida: Reporte
Nombre: Onentacion Juridica Periodo: Trimestral
Definicion: Onentacion juridics. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Veriticacion: Reporte, fotografias, oficios, informes, canslizacioneso Dimension: Eficacis
listas de asistencia
Método de Calculo: (Repore rimestal resfizadol MReporte rimestd programadal ) 100 Pericxda Pragramado
Primer rimestre 1.00
Segundo 100
Tercer Trimesre 1.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 400

Supuesto: Soporie presupuestdl| parcpacdn inmerinsituciond, condiciones metereddgcas y saitrias que lo permitan

A ctividad [1.1.1]

Objetivo: Asesorias legales y onientacion juridics s la comunidsd, Unidad de Medida: Asesoris
asi como canalizar con expertos pars que reciban el

Senvicio.
Nombre: Coordinacion juridica activa Perlodo: Trimestral
Definicion: Onientacion juridica a mujeres Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes, canslizacioneso Dimension: Eficacis
listas de asistencia
Método de CACUID: (Asesorixs reslizades| NAsesor s prograrmadas() ) 100 Pasicdo Prograsmaco
Primer rimestre 60.00
g 60.00
Tercer Trimesre 60.00
ICusrto Trimesre 60.00
Total: 240.00

Supuesto: Soporte presupuests prfcpacdn inerinsitucons, condicones metereddgicas y saitias que lo permitan
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A ctividad [1.1.2)
Objetivo: Reslizaciondetslieres, platicas y/ocapscitsciones, con  Unidad de Medida: Capacitscion
elfin de sensibilizary concientizar s servidores publicos
en temas deinclusion socal.
Nombre: Capacitaciones a Servidores Plblicos Periodo: Trimestral
Definicion: Sensibilizary concientizar a servidores publicos en Tipo de Indicador: Gestion
temas de inclusion social.
Madio de Verinicacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficacia
asistencis
Método de CAICUl0: (Capacitaciones redizadas] N Cpacitya® Paricdo .
Primer rimestre 100
e 100
Tercer Trimesre 300
ICusrto Trimesre 100
Total: 1200
Supuesto: ions, condicones metereddgices y sty que lo permitan
A ctividad [1.1.3]
Objstivo: Gestion de convenioscon el secior privado pars Unidad de Medida: Convenio
promovery oopcientia[a mujeres sobre temas de
violencis de genero, asicomo los servicos gratuidos que
ofrece el Insttuto
Nombre: Convenios Perlodo: Trimestral
Definicion: Convenios para reslizer campanss de sensbilizacion.  Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Veriticacion: Oficios, listas de asistencis, fotografias, convenio Dimension: Eficacis
Método de Calculo: (Corverios resizadas| VCorverias programadas() ) 100 Periodo Pragramado
Primer rimestre 300
L -, e 0.00
Tercer Trimestre 300
ICusrto Trimesre 300
Total: 9.00
Wo: Soporte presupuesty, percpacdn dd seckor privado, condicones meteredidgicas y sty que lo permitn
IComponants [1.2]
Objetivo: Informacion contable, programstica, legsly Unidad de Medida: Publicacion
administrativa del IMMUJER publicads.
Nombre: 1ransparencis Perlodo: Trimestral
Definkcion: Publicacion de informacion en portsies de Tipo de Indicador: Gestion
transparencia.
Madio de Verificacion: Oficios, comprobanies de |a plstaforma Nacionalde Dimension: Eficacis
Transparencia, Expedientes y comeos electronicos
Método de Calculo: (Publicaciones resfizades| VPutficadones programadas| ) ) 100 P ek Programado
Primer rimestre 1.00
Segu 100
Tercer Trimesre 1.00
ICusrio Trimestre 1.00
Totat: 400
Supueeto: sisterna informaicn adecuada, condiciones meteredidgcas y saitries que lo permitan
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A ctividad [1.2.1]
Objetivo: Publicarinformacdn contable, programtics, Unidad de Medida: Publicacion
administratva y legal timestral del Instiuto en el portal
de Transparencia del Ayuntamiento y PNT.
Nombre: Publicacion de la informacion trimestral en plataforma Periodo: Trimestral
locsly nacional de transparencia.
Definicion: Documenios publicados Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Comprobaniesde Is Plataforma Nacionsl de Dimension: Eficacia
Transparencis, oficios, expedientes.
Método de Calculo: (Pubiicaciones resizadss| VPublicadones programadas/ ) 100 Periado Pragamado
Primer rimeste 1.00
Segda. 1.00
Tercer Trimesre 1.00
ICusrto Trimestre 1.00
Total: 400

Supuesto: Sistenas informiticos en buenes condicones, condiciones meteredidgcas y saityias que lo permiten

BENEFICIARIOS ]
Nombre Programado
Persona 126,850.00
Mascdimo 64,388.00
Femenino 6250400
[ ARBOLES ]
Problemas Objetivos
Falta de implementacion de Politicas Publicas con Implementar acciones que fomentan pravencion dela
Perspectiva de Geénero. violencia y stencion de s violencs hacia las mujeres pam
mejorarsu calided devida.
Causas Efectos Meadios Finas

1 Desconodmianto o Rl @ nends @ Falta do dfustn 00 temas 00 provanddn o B Actual zacitn ce regemenos. dLsdn dof S9lYA0R0Y |06 dnedes humanos
ol Bcas picas con pOrRDA A A QAN y (ol endl 2 00 QINen0 y |6 GSNaC oS PUMaNod @as G0 prevencidn deidenday 0% Od MU
Casa irmaciata) las mujaes o0 Qirano

Orertacion do naradaa | uicca. (Fropas oy

Nl
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§ [H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO i
§ a INMUJER TESORERIA MUNICIPAL ;
; PRESUPUESTO DE EGRESOS i

- APERTURA PROGRAMATICA ROSARITO
DATOS GENERALES
Proyecto: Coordiracidn de comuricacian y difusion con equidad de género Facha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyscto: 5
hica:. 01012024  Fic 024 Costo del Proyecto: 26363768
Tipo de Proyecto: Socad
Programa Especial: Aw
Unidad Responsabie:

Nived 109 - Instituto Municps de la Mujer de Playas de Rossrito BC.

Nived 2 09.01 - MMUJERR

Nived 2 09.01.05 - Coordinacidn de Comunicacian y Difusidn con Equidad de Género
Nived £ 09.01.05.01 - Coordinacidn de Comunicacidn y Difusidn con Equidad de Géneralf :

Plan de Desarrolio:
e Reckr Benesty y Desyrralo Humano
Sub Bje Benesty Sood
Programa Equidad en Marcha
Otjetivo Amgliar las servicos assiencaies de apoyo y de diusion para la concentizacian, 3n de la
disoriminacdn, o racema, la xenolatia y videnca por sexo o género
Esraega Brindy un servicio integr s asstencal y de 3poyo a mueres en Situacon de vaneratbilidad, accestie y eficene.

Objstivo Estrategico: /A Souar axmiones, programas y proyecios que esimuen of dessrrdio humano de la Sudadania, [a comivencia socd y la
meyora de la cafidad de vida de las personas y brinds @ impuisy o 3poyo e inegracdn de los seciores vuineraties
dertarddo la pracica de actvidades cutrades, cesivas y deporivas.

Proposito institucional; Fortsece [ refaddn con los medios de comunicacan pera opimizar |3 uiizacdn de los espacios de comunicacdn,
expresidn y difusidn en materia de equidad de género e igusidad de aportunidades enre myeres y hombres.

MATRIZ DE INDICADORES
Fin
Objetivo: Contribuir sl fortalecimiento de Is relscion con los Unidad de Medida: Informe
medios de comunicacion madiante el fomentode
espaciosde expresion y difusion en materis de equidad
de género e iguakiad de oportunidades entre mujeres y
hombres.
Nombre: Coordinacon de comunicacion y difusion con equidad Periodo: Anusal
de género
Definicion: Fortalecerla relacion con losmedios de comunicacion.  Tipo de indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Informe, reporte, fotografias u oficios Dimension: Eficacia
Método de Calculo: (iforme s ressfizado| Mirdorme anusd programacdal ) 100 ez Programado
Primer rimestre 0.00
Segdo 0.00
Tercer Trimesre Q.00
ICusrto Trimeste 1.00
Total: 100

Supuesto: Soporte presupuestyl parScpacdn inerinsitucions, condiciones meteorddgicas y sanityias que lo permitan

Hoa: 1 de ¢
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proposito [1]
Objetivo: El Instituto Municipsl de s Mujer desamolisra campsniss Unidad de Medida: Reporte
publicitanias promowendo losderechos humanos y
situacion social, politica, economica y cultural delas
mujeres.
Nombre: Campanias publicitariascon equidad de género. Periodo: Anual
Definicion: Campanias publicitarias Tipo de Indicador: Estrategico
Madio de Verificacion: Informe, reporte, fotogrsfias u oficios Dimension: Eficacia
Método de Calculo: (Reporie s resfizadol VReporie anud programadal ) 100 Periado Pragramado
Primer rimesre Q.00
: 0.00
W lcne cntben
Tercer Trimesre Q.00
ICurio Trimesre 1.00
Total: 100
Supueeto: Soporte presupuesty, parcpacdn inerinsitucons, condicones meteorddgcas y saitrias que lo permiten
IComponents [1.1]
Objetivo: Derechos humanosde lasmujeres promovidos y Unidad de Medida: Reporte
difundidos.
Nombre: promociony difusion con equidad de género. Periodo: Trimestral

Definicion: Promocion y difusion
Medio de Verificacion: Informe, reporte, fotografias u pfeh

Tipo de Iindicador: Gestion
Dimension: Eficacia

Método de Calculo: (Reporie rimesral redizadol ) Repo it Prograsads
Primer rimestre 1.00
Q.00
T alame cnctbnen
Tercer Trimesre 1.00
ICusrio Trimestre 1.00
Total: 3.00

Supuesto: Soporte presupuesty parScipacdn inerinsitucons, condiciones meteorddgicas y saityias que lo permitan

s ctividad [1.1.1]
Objetivo: Reslizacvionde uns imagen institucionsl de calidad Unidad de Madida: Reporte
Nombrs: Imsgen institucional de calidad. Perlodo: Trimestral
Definicion: Imagen institucional Tipo de indicador: Gestion
Madio de Verificacion: Informe, reporte, fotografias u oficios Dimension: Eficacia
Método de Calculo: (Reporte rimesral resizzadol VReporte rimestsd programadal ) 100 Paricxio Pragramado
Primer rimestre 1.00
Trirmawtra 1.00
Tercer Trimesre 1.00
ICurio Trimesre 1.00
Total: 400

Wo: Soporte presupuestd, parfopacdn interinsitucons, condidones meteoradgicas y saitrias que lo permitan

Hoa: 2de: ¢
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A ctividad [1.1.2]
Objetivo: Promociondeldis Intemacionsl de Is Eliminacondels  unidad deMedida: Publicacion
Violencis contrals Mujer.
Nombre: Dia Naranjs Perlodo: Trimestral
Definicion: Eliminacion de la Violenca contra la mujer Tipo de Indicador: Gestion
Madio de erificacion: publicaciones en redes socisles Dimension; Eficacia
Metodo de Caloulo: (Publicaciin reizads| JPubiicactn programards)*100 Periodo S
Primer rimesre 300
Segdo. 0.00
Tercer Trimestre 100
ICusrto Trimesre 100
Total: 300
Supussto: Soporie presupuestyd| parfcpacdn inrinsitucions, condicones meeoradgicss y saityias que lo permitan
A ctividad [1.1.3]
Objstivo: Reslizacion de camparnias de sensibilizacion entemas  Unidad de Medida: Reporte
de inclusion socisl y equidad de género en Is comunidad
con modulos de informacion.
Nombre: IMMUJER mas cerca deti Perlodo: Trimestral
Definicion: Campsﬁasdesersibilizeeién Tipo de Indicador: Gestion
Madio de Verificacion: ' Dimension: Eficacia
Método de Calculo: Periodo Pragramado
Primer rimesre 1.00
Seguo 0.00
Tercer Trimesye 200
[Cusrto Trimestre 1.00
Total: 400
Supuesto: Soporie presupuestsl parfcpacdn inmerinsiuciond, condidones meteorddgcss y saitrias que lo permitan
A ctividad [1.1.4]
Objetivo: Reslizacion de campania dedifusion por medio de Unidad de Madida: Publicacion
plataformasweb, redes socisles y folletos informativos
pars promover la no disciminacion, fomentar los valoe:
de igualdad y respeto de los derechos humanos.
Nombre: Campaniainformstiva Pariodo: Trimestral
Definicion: Camparia de difusion por medio de plstsformas web.  Tipo deIndicador: Gestion
Madio de Verificacion: Folletos, publicaciones enfacebook. Dimension: Eficacia
Método de Calculo: (Publicaciones resizades| VPubficadones programadas()) 100 Paviodd Pragramado
Primer rimestre 1.00
Segun 0.00
Tercer Trimesre 1.00
ICusrio Trimesre 1.00
Total: 300
Supuesto: Disporitiliciad presupuests

Hoa: 3 4
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A ctividad [1.1.5]

Objstivo: Difusion de s oferts de vacantes de organzacones Unidad de Medida: Publicacion
emplesdoras por medio deredessocisles.

Nombre: Bolsa de empleo para mujeres Parlodo: Trimestral
Definicion: Insercion laboral delas mujeres Tipo de indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes Dimension: Eficacia
Método de Calculo: (Putiicacian reizadsl JPublicacn programadas) ) 100 Periado Pragramado

Primer rimestre a0

e 0

Tercer Trimestre 100

ICusrio Trimestre 100

Totat: 1200

Supuesto: Soporte presupuestsd, parScpacdn empresayia y de la comunidad, condicones metereddgices y st que lo permitan

I BENEFICIARIOS l
Nombrs Programado
Parsona 126,850.00
Masadino 64.386.00
Fenenmo 6250400
I ARBOLES
Problemas Objetivos
Falta de difusion y comunicacion con equidaddegenero. | Comunicacion y difusion conequidsd de genero.
Causas Efectos Medios | Fines

1 falta cefotdacimionto delaneladdn con BFalta co AiLEtn 00 temas G pravand on a i Fortal ecimianto d & nelacion con [as m
radios b comunicGon DR | daima violenda oo Qran y |06 Senachos Mumarod o comuricad dn para |a e Ll zd an

S U0 G0 MM G0 DrSnencion oo |
I0lendace Qiraro y |6 Genac oG Pumpnas o

122000 ce 06 eSpacos b comuricactn) las mujaes. 106 e5pAIE B8 OMLNICTION AuesEdn y| =5 Mudes.
Jaxpresidn y dfusdn on maera b anuicad fo 50N en M @ aouicad B Qa0

Jpdren @ IQualtad b CEOMLNCADS e 1@l G0 50 ORIl CANKS erTe Muaes v

jrdenes y homires. (Causss Pmedag)| Pombres. (Fropasio)

MARIA GUADALUPE CHILERO
COORDINACION DE COMUNICACION Y DIFU SION

CON EQUIDAD DE GENERO

Hoa dde: ¢
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IMMUJER IMMUJER

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER PLAYAS DE ROSARITO

PLANTILLA DE PERSONAL 2024

SUELDO
NOMBRE PUESTO MENSUAL 2024
LOURDES PEQUENO GUTIERREZ DIRECTORA GENERAL DIRECTORB | $  32,900.00
KATHYA MELINA ARZOLA MEJIA COORDINACION ADMINISTRATIVA COORDINADORE| $  17,500.00
IRAMI CORTEZ DE LOS ANGENES COORDINACION JURIDICA COORDINADORE| $  17,500.00
COORDINACION DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE
ENCARGADO A
NADYA NATALY LOPEZ AVILA GENERO S 15,400.00
COORDINACION COMUNICACION CON EQUIDAD DE
ENCARGADO A
MARIA GUADALUPE ARIZPE CHILERO GENERO _CONSTITEN $  15,400.00

$ 98,700.00
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@ COTUCO COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DE
| Comde o PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
PRESUPUESTO 2024

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2024

ROSARITQ v cenve

PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA TOTAL
93103001 SUBSIDIOS 3,500,000.00
TOTAL INGRESOS 3,500,000.00
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA TOTAL
83103001 CONVENIOS 0.00
TOTAL INGRESOS 0.00
FLUJO DE EFECTIVO
INGRESOS
PARTIDA B NOMEBRE DE PARTIDA TOTAL
93103001 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 3,500,000.00
83103001  [CONVENIOS 0.00
TOTAL INGRESOS 3,500,000.00
EGRESOS
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA TOTAL
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,855,707.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 79,678.00
30000 SERVICIOS GENERALES 1,564,615.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL EGRESOS 3,500,000.00
[SALDO FINAL ] 3,500,000.00]

C.CE ERA GONZALEZ
PRESIDENTE
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coruco

COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.

PROYECTO PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL 2024

AR
Bage vt

REeEXRO Ty PROYECTO PARA EJERCICIO FISCAL 2024
ANTEPROYECTO
RAMO | CAPITULO | CONCEPTO| PARTIDA ESPECIFICA | NOMBRE PRESUPUESTO 2024
1 COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
70000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERS. DE CARACTER PERMANENTE
11300 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
I I 11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE 1,258,033.00
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO.
13202 PRIMA VACACIONAL 42,361,00
13203 GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO 206,800.00
14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
| T 14701 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICIO MEDICO 258,000.00
14200 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA
[ I 14201 APORTACIONES PATRONALES DE INFONAVIT Y FOVISSSTE 90,513.00
SUB-TOTAL GRUPO 100000: 1,855,707.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MAT. DE ADMON, EMISION DE DOC. Y ART. OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICNA
| T 21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 10,000.00
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
I [ 21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 3,000.00
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
[ [ 22105 AGUA Y HIELO PARA CONSUMO HUMANO 3,678.00
| | 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 8,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
[ [ 26101 COMBUSTIBLES 46,000.00
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROT. Y ART. DEPORTIVOS
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES
[ [ 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 6,000.00
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE OFICINA
[ [ 29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 3,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 200000: 79,678.00
30000 SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
I 31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 22,056.00
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RECREATIVO Y
32300 DE BIENES INFORMATICOS
| 32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RECREATIVO Y]
DE BIENES INFORMATICOS 14,500.00
32900 OTROS ARRENDAMIENTOS
[ 32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 15,000.00
33000 SERV. PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
I [ 33103 GASTOS POR DOCUMENTACION DE SERVICIOS LEGALES 5,000.00
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION
[ [ 33602 SERVICIOS DE IMPRESIO 50,000.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
I I 34101 INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS 6,000.00
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
| | 34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 20,623.00
35000 SERV. DE INSTAL., REPARACION, MANT. Y CONSERVACION
35500 |[REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
[ [ 35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 9,000.00
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
36200 PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
| 36201 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS 907,212.00
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
[ [ 37101 PASAJES AEREOS 38,067.00
37200 PASAJES TERRESTRES
I I 37201 PASAJES TERRESTRES 10,000.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS
[ I 37501 VIATICOS EN EL PAIS 35,000.00
[ [ 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 50,000.00
37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
3760 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 20,000.00
37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO 39,000.00
3760 RENTA DE VEHICULOS POR COMISIONES EN EL EXTRANJERO 5,000.00
37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
790 OTROS SERVICIOS POR COMISIONES EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO 7,000.00
7902 PEAJES 6,000.00
790! HOSPEDAJES Y PASAJES DE INVITADOS 50,000.00
38000 SERVICIOS OFICIALES
38400 EXPOSICIONES
[ [ 38401 EXPOSICIONES 150,000.00
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
[ 38501 REUNIONES DE TRABAJO 48,000.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39800 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL
[ [ 39801 IMPUESTO SOBRE REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL 50,157.00
39900 OTROS SERVICIOS GENERALES
I | 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES = 7,000.00
SUB-TOTAL GRUPO 300000: 1,564,615.00
7 7 7 TOTAL GENERAL 3,500,000.00

| I
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ROSARITO

COTUCO  COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES
DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
ORGANIGRAMA 2024
CONSEJO
DIRECTIVO
TITULAR DE LA
PRESIDENCIA
TITULAR DE LA
. DIRECCION
‘t GENERAL
ASISTENTE DE ‘
OFICINA
|
TITULAR DE LA GERENCIA | TITULAR DE LA
DE PROMOCION Y GERENCIA
PUBLICIDAD l ADMINISTRATIVA
] PROMOTOR |
L 4]
C. CESAR RIVER M EZ

PRESIDENTE
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e COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DE PLAYAS DE ROSARITO
COTUCO PLANTILLA DE PERSONAL
ROSARITO
PLANTILLA PRESUPUESTO 2024
;' NOMBRE - CARGO PUESTO TABULAR | SUELDO MENSUAL ~ CATEGORIA
BRUTO
Norma Fernanda Montoya Directora General Director A $36,000.00 Confianza
| Agramont S o - o . - )
Luis Fernando Arévalo Casas Gerente lefe A $20,600.00 Confianza
Administrativo
Karla Patricia Ruelas Marquez | Asistente de oficina Secretaria $13,900.00 Confianza
Ejecutivo B -
Saul Eduardo Alvarez Rojas Gerente de Jefe B $17,500.00 Confianza
Promocion y
_—=-Rublicidad
Rr Encargado A $15,400.00 Confianza

| Horacio Bayardo Carde&t ywoos
i [s) _
> A0

-

“OMITE DE TURISMO Y CONVENCICNES

DE PLAYAS DE ROSARITO
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
RITO ICIPAL
ARITO TESORERIA MUN CoTUCO
T05a0

Baja \erte PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Promocion y publicidad Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 3

Inicio. 01/01/2024 Fin; 31/12/2024 Costo del Proyecto: 1,814 56200

Tipo de Proyecto: Economico Cobertura: Municipal
Programa Especial: Meadio Tipo de Accién: Economicas

Unidad Responsable:
Nivel 1 03 - Comité de Tunsmo y Convenciones de Playas de Rosarito
Nivel 2 03.01 - COTUCO
Nivel 3 03.01.03 - Publicidad y Medios
Nivel 4 03.01.03.01 - Publicidad y Medios Oficina del Titular

Plan de Desarrollo:
Eje Rector Prosperidad Econémica y Gobierno Austero
Sub Eje Economia y Hacienda Municipal
Programa Promocion y Desarrolio Turistico Integral
Objetivo Fomentar el desarrollo turistico integral de Playas de Rosarito a través del impulso a sus vocaciones, y de la
diversificacién de la oferta instalada en mercados consolidados, en desarrolio y potenciales.
Estrategia Implementar campafias de promocion, relaciones publicas, presencia del municipio en eventos especializados,

consolidacion de alianzas estratégicas

Objetivo Estratégico:Implementar acciones que fomenten el desarrollo e innovacion de los sectores productivos del municipio, la creacion de
oportunidades laborales para la ciudadania y la adecuada distribucion de los bienes y recursos tanto del Ayuntamiento
como en el municipio

Propésito Institucional: Incentivar la afluencia turistica y el desarrollo econémico en el destino a través de las acciones de promocion.
MATRIZ DE INDICADORES

[Fin
Objetivo: Contribuir en la promocion y diversificacion de la oferta  Unidad de Medida: |nforme
turistica a hombres y mujeres mediante la aplicacion de
estrategias que
logren fomentar la competitividad y mostrar los
servicios que ofrece el destino.
Nombre: Promocion de la oferta turistica Periodo: Anyal i
Definicién: Generar mayor afluencia turistica en el destino Tipo delndicador: Estrategico
Medio de Verificacién: |ndicadores de ocupacion hotelera Dimension: Eficacia \
Método de Calculo: Total de Habtaciones Ocupadas en el Destino 2023()/Total de
Habitaciones Ocupadas en el Destino 2024() Exsiodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Supuesto: Personal capactado, clima faverable, recursos financieros
suficientes.
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Propésito [1]
Objetivo: Derrama econémica incentivada por la promocién Unidad de Medida: Reporte
adecuada de |a oferta turistica del destino.
Nombre: Afluencia e Turismo Periodo: Anyal
Definicién: Comparacién de derrama econémica con el afio Tipo delindicador: Estrategico
anterior.
Medio de Verificacion: Reporte de Ocupacion Hotelera, afluencia turistica. Dimension: Eficacia
Método de Calculo: Reporte Ocupacion Hotelera 2023()/Reporte Ocupacion Hotelera 2024() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Personal capacitado, clima favorable, recursos financieros
suficientes.
Componente [1.1)
Objetivo: Playas de Rosarito promovido a través de pauta Unidad de Medida: Reporte
publicitaria realizado.
Nombre: Pauta Publicitaria Periodo: Trimestral
Definicién: Promocion del destino mediante pauta publicitana Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Redes sociales, reportes trimestrales. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Reporte de Pautas Publicitarias Realizado()/Reporte de Pautas
Publicitarias Programadof) i P
Primer trimestre 4.00
Segundo 400
Tercer Trimestre 400
Cuarto Trimestre 400
Total: 16.00
Supuesto: Clima adecuade
Municipio seguro
Recurso en la partida indicada
Suficiente presupuesto /
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Actividad [1.1.1]
Objetivo: Difusion de atractivos y servicios turisticos del destino Unidad de Medida: Djfusion
mediante pauta publicitaria programada en medios de
comunicacion.
Nombre: Difusion de atractivos y servicios turisticos del destino Periodo: Trimestral
mediante pauta publicitaria programadas.
Definicion: Difusion de los atractivos del destino a través de medios  Tipo deindicador: Gestion
de comunicacion.
Medio de Verificacion: Redes sociales, actas de consejo, reportes, Dimensién: Eficiencia
trimestrales.
Método de Caleulo: Difusién del Destino Realizada(J/Difusion del Destino Programada() Peficdo Programado
Primer trimestre 300
Sggundo 300
Tercer Trimestre 300
Cuarto Trimestre 300
Total: 12.00
Supuesto: Clima adecuado
Municipic seguro
Recurso en la partida indicada
Suficiente presupuesto
Actividad [1.1.2]
Objetivo: Fomentar el desarrollo econémico turistico. Unidad de Medida: Promocion
Nombre: Oferta Turistica Periodo: Trimestral
Definicion: Fomentar el desarrollo econémico mediante la Tipo de Indicador: Gestion
promocion de la oferta de la iniciativa privada turistica a
través de los canales de comunicacion del organismo.
Medio de Verificacion: Redes sociales, reportes trimestrales. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Promocién Turistica Realizada( YPromocion Turistica Programada() Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Tercer Tnimestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00
Supuesto: Clima adecuado
Municipio seguro
Recurso en |a partida indicada
Suficiente presupuesto /
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Componente [1.2]
Objetivo: Apoyo de eventos turisticos realizado. Unidad de Medida: Apoyo
Nombre: Eventos Turisticos Periodo: Trimestral
Definicién: Apoyo a eventos turisticos dentro del destino mediante  Tipo de Indicador: Gestion
estrategias promocionales.

Medio de Verificacién: Redes sociales, oficios de solicitud y respuesta, Dimension: Eficiencia
reportes trimestrales.
Método de Calculo: Apoyo a Eventos Turisticos Realizado()/Apoyo a Eventos Turisticos
Programado() Periodo Programado
Primer tnmestre 300
St_egundo 300
Tercer Trimestre 300
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00
Supuesto: Clima adecuado
Municipio seguro
Recurso en la partida indicada
Suficiente presupuesto
Actividad [1.2.1]
Objetivo: Elaboracion de calendario de eventos. Unidad de Medida: Calendario
Nombre: Calendario de Eventos Turisticos Periodo: Trimestral
Definicion: Elaborar y actualizar calendario de eventos para Tipo de Indicador: Gestion
mantener informados a los medios de comunicacion
sobre las actividades turisticas en el destino.
Medio de Verificacion: Calendario de eventos, redes sociales, reportes, Dimension: Eficiencia
timestrales.
Método de Calculo: gg;n::r;ﬁ Eventos Realizado()/Calendarno de Eventos Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Tercer Trimestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto; Clima adecuado
Municipio seguro /)
Recurso en la partida indicada 5

Suficiente presupuesto g
—1
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Actividad [1.2.2]
Objetivo: Promover el destino a las y los ciudadanos en el Unidad de Medida: Promocion
mercado latino y anglosajon en estados unidos a través
de la asistencia y/o participacién en eventos.
Nombre: Viajes de Promocion a Estados Unidos. Periodo: Trimestral
Definicién: Promocién del destino mediante la presencia en Tipo de Indicador: Gestion
eventos dentro de Estados Unidos.
Medio de Verificacién: Reportes de asistencia, Evidencia fotografica, reportes Dimension: Eficiencia
trimestrales.
Método de Calculo: Promocion Turistica en el Extranjero Realizada()/Promocién Turistica en
el Extranjero Programadal) Pernodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 100
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Clima adecuado
Recursos en la partida indicada
Parsonal suficiente.

Actividad [1.2.3]
Objetivo: Promover el destino a nivel regional y nacional afravés  Unidad de Medida: Asistencia
de la asistencia a eventos y asi beneficiar a las y los
empresarios locales.
Nombre: Asistencia a Eventos Regionales y/o Nacionales Periodo: Trimestral
Definicién: Promocion de destino dentro del pais mediante |a Tipo deIndicador: Gestion
presencia en eventos regionales y nacionales.
Medio de Verificacion: Reporte de asistencia a eventos, evidencia fotografica, Dimensién: Eficiencia
reportes trimestrales.
Método de Calculo: Asistencia a Eventos Regionales/Nacionales Realizada()/Asistencia a
Eventos Regional/Nacional Programada() Perlodo Progremado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 400

Supuesto: Clima adecuado
Municipio seguro q

Recursos en la partida indicada
Personal suficiente /
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Actividad [1.2.4)

Objetivo: Promocion del destino mediante asistencia a eventos.
Nombre: Promocion de Eventos.

Definicion: Promocion del destino a través de la presencia en
eventos turisticos.

reportes trimestrales.

Medio de Verificacion: Reportes de asistencia a eventos, evidencia fotogréfica,

Unidad de Medida: Asjstencia

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Nombre: Inventario Turistico.
Definicion: [ntegracion de la oferta y atractivos turisticos del
destino.
Medio de Verificacién: Reporte, evidencia fotografica, documento, itinerario.

Método de Calculo: Modificacién del Inventario Turistico Realizada()/Modificacén del
Inventario Turistico Programadal()

Supuesto: Clima adecuado
Recurso en la partida indicada
Personal suficiente

Método de Calculo: Asistencia a Eventos Locales Realizada()/Asistencia a Eventos Locales Periodo Programado
Programadas()
Primer trimestre 200
Segundo 200
Tercer Trimestre 200
Cuarto Trimestre 200
Total: 8.00
Supuesto: Clima adecuado
Municipio seguro
Recurso en la partida indicada
Personal suficiente
Componente [1.3]
Objetivo: Integracion de la oferta y atractivo turistico del destino Unidad de Medida: Programa
realizado

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tergerti‘.l';n_r;e's!re 1.00
Cuarto Trimestre 100
Total: 4.00

Actividad [1.3.1]

Objetivo: Recorridos y visitas de familiarizacion a la oferta
instalada en el destino para el levantamiento de
inventario turistico.

Nombre: Recorrnidos de Identificacion.

Definicién: Visitas a la oferta instalada en el destino para el
levantamiento de inventario turistico.

Medio de Verificacion: Reporte, evidencia fotografica, documento, itinerario.
Método de Calculo: Reporte Presentado()/Reporte Programado()

Supuesto: Clima adecuado
Recurso en la partida indicada
Personal suficiente

Unidad de Medida: Recorrido

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Ter;r“T;'i-r;\.e‘stre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00
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Actividad [1.3.2)
Objetivo: Promocion de la oferta instalada del destino, a través de  Unidad de Medida: Promocion
recorridos en coordinacién con medios especializados,
medios locales, regionales, nacionales y extranjeros
para la generacion de contenido a través de sus
plataformas digitales y redes sociales.
Nombre: Promocion de Recorridos de Familiarizacion. Periodo: Trimestral
Definicién: Promocion de la oferta instalada del destino mediante la  Tipo de Indicador: Gestion
creacion de contenido por parte de medios
especializados.
Medio de Verificacion: |tinerario, reportes, evidencia fotografica. Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Promocion de Recorridos de Familiarizacion Realizada()/Promocion de "
Recorridos de Familiarizacion Programada() Pasod Programedo
Primer trimestre 1.00
S_egundo 100
Tercer Tnimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Clima adecuado
Municipio con riesgo de salud controlado
Recurso en la partida indicada
Personal suficiente
BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504 .00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Afluencia turistica afectada por estacionalidad. Afluencia turistica del destino incentivada.
Causas Efectos Medios Fines
1 Falta de p on en los seg D dela 6 en | 1 Mayorp i6n en los seg turistigd8cr dela smica en(Playas
turisticos ;mmqerles del destino. (Causa | Playas de Rosanto. emergentes del destino. (Proposito) de Rosarito.
Dificultad para atraer al turista de mayor podgr Mayor oportunidad de atraer al turista deymayor
2 Falta de oferta de los productos turisticos 5itivo. 2 Mayor desarrolio de productos luristicos. Mpodev :qmuwo y generar upenencl::
[destino. (Causa Inmediata) " " P (Proposito)
gort del thestig poco I n del destino mds atractiva y genefar
3 Falta de para [a pr 00 turf 3 Mas recursos destinados para la promo e fiable al visitank ¥
del destino. (Causa inmediata) h turistica del destino. (Proposito) ’

SAUL EDUARDO ALVAREZ ROJAS
GERENTE DE PROMOCION Y PUBLICIDAD .
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

ARITO TESORERIA MUNICIPAL @ CoTUCO
BajaNotte PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA -
DATOS GENERALES
Proyecto: Administracion Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 2
Inicio:  01/01/2024 Fin. 31122024 Costo del Proyecto: 775 346.00
Tipo de Proyecto: Administracion Publica Eficiente Cobertura: Municipal
Programa Especial: 8ajo Tipo de Accién: Administracion
Publica
Unidad Responsable:
Nive! 1 03 - Comité de Turismo y Convenciones de Playas de Rosarito
Nivel 2 03.01 - COTUCO
Nivel 3 03.01.02 - Contabilidad y Presupuesto
Nivel 4 03.01.02.01 - Contabilidad y Presupuesto Oficina del Titular
Plan de Desarrollo:
Eje Rector Gobierno Humano y Transparente
Sub Eje Gobierno Humano y Transparente
Programa Gobierno Eficiente
Objetivo Actualizar la reglamentacion municipal para brindar certeza juridica a la ciudadania y a los servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones, e impulsar la transparencia del cabido
Estrategia Fortalecer los vinculos con el Cuerpo Colegiado, las Dependencias Centrales y Paramunicipales, Revisar y actualizar la
reglamentacién municipal en beneficio de Ia ciudadania y mantener una fuerte vinculacion entre las dependencias del
ayuntamiento y
Objetivo Estratégico: Crear una estructura de gobierno que permita orientar y ejecutar acciones y politicas publicas en el municipio para
construir un gobierno austero, honesto y libre de corrupcién que atienda las necesidades de |a poblacién
Propésito Institucional: Mantener orden administrativo y contable para el mejor manejo de recursos de la entidad

MATRIZ DE INDICADORES
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Fin
Objetivo: Mantenemos actualizados mediante publicaciones, Unidad de Medida: |nforme
formatos, leyes y normas gubernamentales, asi como
asistir a capacitaciones, para dar cumplimiento de
manera eficaz, honesta y transparente a todos los
requerimientos y ejecuciones de recursos.
Nombre: Administracién Eficiente. Periodo: Anyal
Definicién: Se pretende reducir o mejorar en la medida de lo Tipo de Indicador: Estrategico
posible las observaciones derivadas de la auditoria a la
cuenta publica en comparacion con el afio anterior.
Medio de Verificacion: Avances programaticos. Dimension: Eficacia
Certificacion de cursos asistidos.
Contabilidad y documentacion administrativa
actualizada.
Método de Calculo: Informe Anual Programado 2023(Minforme Anual Programado 2024() Padodo Programado
Primer trimestre 000
Sggundo 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Personal capacitado y actualizado,
Recurso presupuestal suficients,
Clima favorable
Propésito [1]
Objetivo: Cumplir con las normas, leyes y lineamientos, Unidad de Medida: Documento
disminuyen el numero de observaciones derivadas de
las auditorias.
Nombre: Administracion Honesta. Periodo: Anyg|
Definicion: Se pretende reducir o mejorar en la medida de lo Tipo de Indicador: Estrategico
posible las observaciones derivadas de la auditoria a la
cuenta publica en comparacion con el afio anterior.
Medio de Verificacion: Avances programaticos. Dimension: Eficacia
Certificacion de cursos asistidos.
Contabilidad y documentacién administrativa
actualizada.
Pliego de observaciones.
Método de Calculo: Documento de Observaciones Realizadas 2022()/Documento de erl6do
Observaciones Realizadas 202%) . Progremedo
Primer trimestre 0.00
ngundo 000
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
Supuesto: Personal capacitado y actualizado.
Recurso presupuestal suficiente.
Acceso a intemet.




29 de diciembre de 2023. PERIODICO OFICIAL Pagina 277

Componente [1.1]

Objetivo: Trabajos supervisados, asesorados y aprobados por el Unidad de Medida: Actas
consejo Directivo, para un cumplimiento oportuno a las
metas programadas realizado.

Nombre: Administracion Periodo: Trimestral
Definicion: Actas de consejo directivo ordinarias y extraordinarias. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Actas de Consejo Directivo. Dimensién: Eficacia
Documentacion correspondiente.
Método de Calculo: Actas Realizadas()/Actas Programadas() Periodo Programado

Primer trimestre 3.00
Segundo 300
Ter;r‘:r;l.r;\‘e'stre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Supuesto: Personal capacitado
Juntas llevadas a cabo en iempo y forma
Recursos materiales y tecnolégicos.

Actividad [1.1.1]
Objetivo: Mantener buenos controles administrativos para la Unidad de Medida: Docymento
mejora de procesos, actualizacion y organizacion en la
entidad.
Nombre: Procesos Administrativos. Periodo: Trimestral
Definicién: Para la mejora de procesos, actualizacion y Tipo de Indicador: Gestion
organizacion en la paramunicipal.
Medio de Verificacion: [nformar al personal de documentacién necesaria para Dimension: Eficiencia
tramites. Envio de circulares o correos electronicos para
actualizaciéon de temas administrativos. Realizar
reuniones con el personal.
Método de Cdlculo: Documentos Realizados()/Documentos Programados() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
ngundo 100
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 400

Supuesto: Matenal tecnologico
Personal capacitado.
Acceso a intemnet,
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Actividad [1.1.2)
Objetivo: | levar a cabo registro actualizado de expedientes del Unidad de Medida: Expediente
personal laboral.
Nombre: Recursos Humanos. Periodo: Trimestral
Definicion: Llevar a cabo los registros de incidencias del personal Tipo de Indicador: Gestion
como altas, bajas, vacaciones y permutas en los
expedientes del personal adscrito a esta paramunicipal,
para tener soporte y evidenciar pago de nomina.
Medio de Verificacién: Expediente del personal. Dimension: Eficiencia
Nominas timbradas.
Método de Calculo: Documentos Realizados()/Documentos Programados(} Periodo Programado
Primer trimestre 100
Segundo 100
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Personal Capacitado,
Presupuesto para elaboracion y pago de nominas
Actividad [1.1.3]
Objetivo: Realizar reuniones de consejo directivo para dar Unidad de Medida: | jsta
cumplimiento a la entrega de informes y aprobaciones
de manera eficaz y oportuna.
Nombre: Sesiones de Consejo Directivo. Periodo: Trimestral
Definicién: Generacion de actas con acuerdos aprobados por el Tipo de Indicador: Gestion
consejo directivo donde van implicitas las acciones que
deberan realizar esta paramunicipal.
Medio de Verificacién: Convocatoria, Dimensién: Eficiencia
Listas de Asistencia.
Orden del Dia.
Método de Calculo: Listas Realizadas()/Listas Programadas() Periado Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo 3.00
Tercer Trimestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

: Buen clima
Tecnologias de la informacién
Recursos matenales
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Componente [1.2]

Objetivo: Buen control y manejo del recurso presupuestal Unidad de Medida: Documento
asignado a la entidad realizado.
Nombre: Contabilidad y Finanzas. Periodo: Trimestral

Definicién: Ejercer un presupuesto transparente y optimizacion de Tipo de Indicador: Gestion
los recursos cuidando el gasto comiente y dar
cumplimiento a las metas programadas por partida y
mantener los registros al dia en la contabilidad en el
sistema integral de armonizacion contable.

Medio de Verificacién: Documento contable. Dimension: Eficiencia
Sistema SIAC Actualizado.
Presupuesto bien ejercido.
Método de Calculo: Documentos Realizados()/Documentos Programados() Periodo Programado

Primer trimestre 1.00

Segundo 1.00

Tet;é« Tnﬁleshe 1.00

Cuarto Trimestre 1.00

Total: 4.00

Supuesto: Presupuesto.
Tecnologlas de la informacién

Personal capacitado
Actividad [1.2.1]
Objetivo: Elaboracion y presentacion de documentacion Unidad de Medida: Documento
financiera, presupuestal y programatica.
Nombre: Cuenta Publica COTUCO 2024 Periodo: Trimestral
Definicién: Elaboracion de estados financieros, estados de Tipo de Indicador: Gestion
actividades, avances y cierres programaticos
correspondientes a los informes timestrales y cuenta
publica, para envi6 a Tesoreria, aprobacién de Cabildo
del Ayuntamiento, Congreso de Estado, B.C. y la
Auditoria Superior del Estado, B.C.
Medio de Verificacién: Documentacion elaborada segun lineamientos de la Dimension: Eficiencia
CONAC
Método de Calculo: Documentos Realizados()/Documentos Programados() Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Medios necesarios tecnol6gicos.
Presupuesto. .
Personal Capacitado =
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Actividad [1.2.2)
Objetivo: Elaboracion de conciliaciones. Unidad de Medida: Conciliaciones
Nombre: Conciliaciones bancarias Periodo: Trimestral
Definicion: Elaboracion de conciliaciones entre los movimientos Tipo de Indicador: Gestion
bancarios y contables de la paramunicipal.
Medio de Verificacién: Estados de cuenta Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Documentos Programados()/Documentos Realizados() Paiiodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Tnmestre 1.00
Total 4.00 F
Supuesto: Personal capacitado,
Presupuesto.
Tecnologias de la informacion.
Actividad [1.2.3]
Objetivo: Mantener el padrén de bienes y resguardos Unidad de Medida: Padron
actualizados.
Nombre: Padrén de Bienes y Resguardos. Periodo: Trimestral

Definicién: Levantamiento fisico del inventario para la actualizaciéon  Tipo de Indicador: Gestion
del padron de bienes y resguardos intemos, asi como
realizar depuraciones de bienes y someterios a
consideracion de sindicatura para su destruccion y
actualizacion en |la contabilidad.

Medio de Verificacién: Resguardos actualizados. Dimension: Eficiencia
Conciliaciones fisicas y contables.
Baja de bienes.

Método de Calculo: Padron Realizado()/Padron Programado() Panodo Programado
Primer trimestre 0.00
Se_zgundo 1.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 2.00

Supuesto: Personal capacitado
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Componente [1.3]
Objetivo: Publicacion de informacion en el portal de transparencia Unidad de Medida: Documento
realizado.
Nombre: Transparencia y Acceso a la informacion Publica. Periodo: Trimestral
Definicién: Hacer llegar a la ciudadania informacion actualizada y Tipo de Indicador: Gestion
asegurar la atencién de |las peticiones que presenten.

Medio de Verificacion: Portales de transparencia.

Dimensién: Eficiencia

Oficios.
Reportes.
Método de Calculo: Documentos Realizados()/Documentos Programados() Periodo Programado

Primer trimestre 1.00
_'S_ggundt) 1.00
Tetce.r“T}i.r;\'ésuo 100
Cuarto Tnmestre 1.00
Total: 400

Supuesto: Personal capacitado
Solicitudes
Tecnologlas de la informacion,

Actividad [1.3.1]

Unidad de Medida: Pyblicaciéon
Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Objetivo: Recabar y publicar la infformacion de transparencia.
Nombre: Informacién de Transparencia Publica y Actualizada.
Definicién: Proporcionar informacion clara y precisa en los portales
de transparencia local y nacional.

Medio de Verificacion: Acceso a informacion en portales.
Comprobantes de carga.

Dimensién: Eficacia

Método de Calculo: Documento Entregado()/Documento Programado() Perodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter;;v“‘l';ngésne 100
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 400

Supuesto: Personai capacitado
Tecnologias de la informacion

BENEFICIARIOS

Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,388.00
Femenino 62,504.00
ARBOLES e
Problemas Objetivos \

Incumplimiento en la elaboracién y/o entrega de documentos | Cumplimiento en la elaboracion y/o entrega de
contables, presupuestales y administrativos documentos contables, presupuestales y administrativos.

Causas Efectos Medios Fines
1 El desconocimiento y/o falta de e con los p 168! sento y/o actual sobre lag Cump o Con 108 P
sobre las leyes y r que regulan el 1 vables en su debido Wyes y que regulan el eje del L en wo y fogma, o
ejercicio del gasto publico, asi como la falta ddorma. lo cual nos Hlava a tener obeervacionep gasto publico, asi como fa de coordinar con | Gual nos lleva a no tener o reducir
coordinacion con otras entidades. (Causa | en suditorias realizadas a la entidad olras entidades. (Proposito) b oy on b L
Inmediata) o
Hoja' 7 de' 8

LUIS FERNANDO AREVALO CASAS
GERENTE ADMINISTRATIVO

NORMA FERNANDANONFOYA AGRAMONT
rroTucd
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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO ‘
ARITO TESORERIA MUNICIPAL Q COTUCO
Bajatiote PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA -
DATOS GENERALES
Proyecto: Direccion General Fecha:
Periodo de Ejecucién: Numero de Proyecto: 1
Inicio: 01/01/2024 Fin: 3171212024 Costo del Proyecto: 1,110,092.00
Tipo de Proyecto: Economico Cobertura: Municipal
Programa Especial: Medio Tipo de Accién: Economicas
Unidad Responsable:
Nivel 1 03 - Comité de Turismo y Convenciones de Playas de Rosarito
Nivel 2 03.01 - COTUCO
Nivel 3 03.01.01 - Gerencia General
Nivel 4 03.01.01.01 - Gerencia General Oficina del Titular
Plan de Desarrollo:
Eje Rector Prosperidad Econdmica y Gobierno Austero
Sub Eje Economia y Hacienda Municipal
Programa Promocion y Desarrollo Turistico Integral
Objetivo Fomentar el desarrollo turistico integral de Playas de Rosarito a través del impulso a sus vocaciones, y de la
diversificacion de la oferta instalada en mercados consolidados, en desarrollo y potenciales.
Estrategia Implementar campafias de promocion, relaciones publicas, presencia del municipio en eventos especializados,
consolidacién de alianzas estratégicas
Objetivo Estratégico:Implementar acciones que fomenten el desarrolio e innovacion de los sectores productivos del municipio, la creacion de
oportunidades laborales para la ciudadania y la adecuada distribucién de los bienes y recursos tanto del Ayuntamiento
como en el municipio
Propésito Institucional: Promocion de servicios, eventos y productos turisticos de Playas de Rosarito en los diferentes segmentos de mercado
que conlleve a generar un desarrollo sustentable todo el afio con la participacion coordinada entre instituciones
procurando hacer uso éptimo y eficiente de los recursos.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin
Objetivo: Fomentar el desarrollo turistico integral del destino Unidad de Medida: Reporte
mediante camparias de promocién, publicidad,
comunicacion y relaciones publicas.
Nombre: Desarrolio Turistico Integral. Periodo: Anyal
Definicién: Mejor posicionamiento del destino turistico, a través de  Tipo de Indicador: Estrategico
mayor afluencia turistica dandoles mejores experiencias
a los visitantes.
Medio de Verificacion: Informe de resultados. Dimensién: Eficacia
Método de Calculo: Total de Habitaciones Ocupadas en el Destino 2023()/Total de
Habitaciones Ocupadas en el Destino 2024() i Progamedo iy
Primer trimestre 0.00
Sggundo 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 \
Total: 1.00

Supuesto: Buen clima, presupuesto asignado, personal capacitado, autorizaciones de consejo directivo, comunicacion con diferentes
sectores.




29 de diciembre de 2023.

PERIODICO OFICIAL

Pagina 283

Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacién:

Consolidar a Playas de Rosarito para las y los turistas
como un destino turistico ideal para todo el afo.

Promocion Turistica
Ser un destino ideal para las y los turistas.

Existen suficientes productos turisticos lo que hace al
destino mas atractivo para los mercados meta.

Unidad de Medida: Repone

Periodo: Anual
Tipo de Indicador: Estrategico
Dimensién: Eficacia

Nombre:
Definiciéon:

Medio de Verificacion:

industria de reuniones en coordinacién con las y los
empresarios realizado.

Reuniones, Incentivos, Congresos y Convenciones.
Constante reactivacion de la economia de Playas de
Rosarito.

Convocatorias, listas de asistencia, reportes.

Método de Calculo: Total Habitaciones Ocupadas en el Destino 2023()/Total Habitaciones
Ocupadas en el Destino 2024() Periodo Programado
Primer timestre 0.00
Segundo 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total; 1.00
Supuesto: Buen clima, coordinacion con sectores, personal capacitado
Componente [1.1]
Objetivo: Gestionar y promover |a realizacién de eventos de la Unidad de Medida: Documento

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Nombre:
Definiciéon:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

reuniones en coordinacion con las y los empresarios de
los distintos organismos de la regién Tijuana - Playas de
Rosarito.

Camparia de Promocion Turistica y Relacion Publicas
Posicionar al municipio como ente turistico a nivel
nacional e internacional.

Reporte, evidencia fotografica, resultados.
Campafas Realizadas()/Campafias Programadas()

: Buen clima, presupuestos, Capacidad hotelera y espacios para la celebracion optima de congresos y convenciones.

Método de Calculo: g?:;rm?o (d)e Informe Realizado()/Oocumento de Informe Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Buen clima, coordinacidén con sectores, personal capacitado.
Actividad [1.1.1)
Objetivo: Promover la realizacién de eventos de turismo de Unidad de Medida: Campafia

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gastion

Dimension: Eficiencia

Pernodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Ter;e—!-:l';l;;-e.ﬁue 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
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Actividad [1.1.2]
Objetivo: Promover |a oferta turistica instalada de Playas de Unidad de Medida: Eyento
Rosarito.
Nombre: Participacion en eventos de la region, exposiciones y Periodo: Trimestral
congresos.
Definicién: Participacion de los distintos negocios del municipio, Tipo de Indicador: Gegstion
afluencia.
Medio de Verificacién: Reporte, evidencia fotografica, resultados. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Promocion de Eventos Realizada()/Promocion de Eventos Periodo Programado
Programaday()
Primer trimestre 1.00
Sggundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Buen cliima, presupuesto, personal capacitado
Actividad [1.1.3)
Objetivo: Fomentar la atraccion de visitas de inspeccién con lasy ~ Unidad de Medida: |nspeccién
los principales actores y tomadores de decision de
eventos potenciales a celebrarse en el destino, en
coordinaciéon con organismos de |a region.
Nombre: Visitas de Inspeccion Periodo: Trimestral
Definicion: Mesas de trabajo para la coordinacion y medicion de las  Tipo deIndicador: Gestion
estrategias implementadas.
Medio de Verificacion: Reportes, evidencia fotografica, solicitudes. Dimension: Eficiencia
Método de Célculo: Visitas de Inspeccion Realizadas{)/Visitas de Inspeccion Programadas() Periodo Programado
Primer tnmestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 100
Total: 4.00
Supuesto: Buen clima, presupuesto, personal capacitado.
Actividad [1.1.4]
Objetivo: Participacion en eventos especializados del turismo a Unidad de Medida: Agistencia
nivel nacional para la promocién integral de la oferta
turistica del destino de manera virtual y/o presencial.
Nombre: Eventos Turisticos Pericdo: Trimestral
Definicion: Promocionar a nivel nacional el turismo del municipio. Tipo de Indicador: Gestion
a a & 5 5 L
Medio de Verificacion: Reportes, evidencia, fotografias. Dimensién: Eficiencia s
Método de Calculo: Participacion de Eventos Turisticos Especializados()/Programacion de
Eventos Turisticos Especializados() Pasodo ok
Primer tnmestre 1.00
Segundo 100
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Buen clima, presupuesto, personal capacitado.
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Componente [1.2]
Objetivo: Promover, posicionar y consolidar a Playas de Rosarito  Unidad de Medida: Rgporte
ante mercado nacional a través de su vocacion turistica
realizado.
Nombre: Camparia de Promocion Turistica y Relacion Publicas Periodo: Trimestral
Definicion: Posicionar el municipio como ente turistico a nivel Tipo de Indicador: Gestion
nacional e internacional,
Medio de Verificacion: Reuniones, reportes, fotografias. Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Reporte Realizado()/Reporte Programado() Perlodo Programado
Primer trimestre 100
Segundo 1.00
Tercer Tnmestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Buen cima, presupuesto, personal capacitado, comunicacion con los diferentes segmentos turisticos del destino
Actividad [1.2.1]
Objetiva: [mpulsar convenios y alianzas estratégicas de Unidad de Medida: Convenio
colaboracion con las y los empresarios de los distintos
organismos e instancias de gobiemo para fortalecer el
sector turistico.
Nombre: Convenios y Alianzas Estratégicas Periodo: Trimestral
Definicion: Fortalecimiento del municipio como municipio inclusivo Tipo de Indicador: Gestion
para turistas.
Medio de Verificacion: Convenios, Documentacion, evidencia. Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Convenios Realizados()/Convenios Programados() Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 200
Supuesto: Buen clima, comunicacion con organismos e instancias de gobierno.
Actividad [1.2.2)
Objetivo: Capacitacion de agencias mayoristas para la promocion  Unidad de Medida: Capacitacion
adecuada del destino en sus canales comerciales.
Nombre: Capacitacion de Agencias Mayoristas Periodo: Trimestral
Definicién: Capacitar en cuestion turisticas a la industria del Tipo delndicador: Gestion
municipio.
Medio de Verificacién: Documentacion, evidencia. Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Capacitacion Realizada()/Capacitacion Programaday) Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 100
Total: 200
Supuesto: Buen clima, personal capacitado, presupuesto y comunicacion con agencias mayoristas.
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Actividad [1.2.3]

Objetivo: Promover a Playas de Rosarito a través de campanas Unidad de Medida: Camparia
de relaciones publicas, especificamente llevando oferta
gastrondmica del destino ante agencias mayoristas y
minoristas potenciales emisoras de visitantes y turisticas
de la regién, en coordinacién con organismos de la
region y sector turistico empresanal de manera virtual o

presencial.
Nombre: Presentaciones de Destino Periodo: Trimestral
Definicién: Promocion a mayoristas y minoristas en el municipio. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacion: Presentaciones, reportes, fotografias. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Camapaiias Realizadas()/Campaiias Programadas() Periodo Programado

Primer tnmestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Buen cima, presupuestos, autorizaciones de consejo directivo, comunicacion gastronémica con el sector

Componente [1.3]

Objetivo: Brindar asistencia al visitante y turista para el desarrollo  Unidad de Medida: Reporte
pleno y seguro de |las actividades propias del destino, en
coordinacion con los tres ordenes de gobiemo y la
iniciativa privada turistica programado.

Nombre: Operativos Turisticos de Asistencia Periodo: Trimestral
Definicién: Asistencia al turista y sugerencias seguras de Tipo de Indicador: Gestion
actividades en el municipio.
Medio de Verificaciéon: Convocatorias, listas de asistencia, minuta. Dimensién: Eficiencia
Método de Calculo: Reporte Realizado()/Reporte Programado) Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 100
Total: 400

Supuesto: Buen clima, convocatorias en tiempo, comunicacién con los 3 ordenes de gobierno
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Actividad [1.3.1]
Objetivo: Coadyuvar en la coordinacion integral de los tres Unidad de Medida: Operativo
ordenes de gobiemo en conjunto con la iniciativa
privada turistica para delimitar acciones encaminadas a
brindar atencién y asistencia al tunsta en temporadas
altas y fechas especiales.
Nombre: Operativo Turistico Periodo: Trimestral
Definicion: Seguimiento de acuerdos y retroalimentaciéon con los 3 Tipo de Indicador: Gestion
ordenes de gobiemno.
Medio de Verificacién: Fotografias, evidencia. Dimension: Eficiencia
Método de Calculo: Operativos Realizados()/Operativos Programados() Pefiodo Programado
Primer trimestre 1.00
Segundo 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Buen cima, personal capacitado, comunicacién con los 3 ordenes de gobierno

BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 126,894.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,508.00
ARBOLES
Problemas Objetivos
Posicionamiento del destino turistico en mercado Mejor posicionamiento del destino turistico en mercado
intemacional, regional y nacional. internacional, regional y nacional.
Causas Efectos Medios Fines
1 Poca diversificacion de productos turisticos Ba;a afluencia de visitantes y turistas 2l destiha, Mayor diversificacion de productos turisticeddayor afiuencia de visitantes y turistas
ir dos en el destino. (Causa | ) do notoria una clara estacionalidad. | instalados en el destino. (Proposito)  haciendo notoria una clara
estacionalidad.
2 Poca promocion de los segmentos turistic oportunidad en Ia dversificacién de | 2 Mayor promocidn de los segmentos turisti ﬁ”"“"““""‘""‘m“""’"“’“
eomdldadot emergentes y flos con | bjetivos, visitantes y turistas consolidados, emergentes y aquelios con jonal ';"" Y h‘;m'
potencial a desarroliar. (Causa Inmediata) | potenciales (menoml ¢ internacional) con polencial a mmllar (Proposito) (nac ¢ inkernacional) aon mayoy J
mayor poder adquisitivo adquisitivo,
i " ) Suficientes herramientas promocionales para el
3 Insuficiencia en recursos para fa pr Ca enh Obtencion de suficientes recursos para I8 | g ying lferentes sogme
|turistica integral dei destino. (Causa el destino y sus diferentes ugmorlo. mvﬁrwvddn turistica integral del destino. asi eo,"y, :“p:ca presencia del':::’tim -
Inmediata) asi como la poca p del destino en | (Proposito) mercados potenciales emisores de
, mercados potenciales emisores de turistas.
CMahmypemepcuénwdedm 4 |magen positiva y mejor percepcion del
(Causa inmediats) destino. (Propasito) Incremento de afluencia de tunistas y visfantes,
Decremento de afluencia de turistas y impactando directamente en el consumol
visitantes, impactando directamente en el turistico
C?UMO turistico.

NORMA FE! DA NMONTDYA AGRAMONT \ :
DIRECTO coTuco
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