SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PLAYAS DE ROSARITO

%‘ : E;’ i Estado analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado- LDF
(_. @ Fm !‘ Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
= & | Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2023
Por of bienostar da ia familia (PESOS)
Egresos
Concepto Ampliaciones/R i Subejercicio
Aprobado R Modificado Devengado

l.Gasto No Etiquetado 20,787,600 352,487 21,140,087 15,570,870 15,544,702 5,595,385

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 20,787,600 352,487 21,140,087 15,570,870 15,544,702 5,595,385

B. Magisterio < < - - - -

C. Servicios de Salud - - - = = =
c1) Personal Administrativo
c2) Personal Medico, Paramédico y Afin
D. Seguridad Publica - - - B = 2
E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes - - - & = o
federales o reformas a las mismas
e1) Nombre del Programa o Ley 1 - - - - & o
e2) Nombre del Programa o Ley 2 - - - 2 £ 2
F. Sentencias laborales definitivas - - - = = g

I.Gasto Etiquetado - - - - 2 s
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico - - - & = <
B. Magisterio - - - < = <
C. Servicios de Salud - - - 2 2 z

c1) Personal Administrativo - - 2 - 3 3
c2) Personal Medico, Paramédico y Afin - - - = e 2
D. Seguridad Publica - - £ ol = Z
E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes - - - - - i
federales o reformas a las mismas
e1) Nombre del Programa o Ley 1 - - - - 2 &
e2) Nombre del Programa o Ley 2 - - & s = =
F. Sentencias laborales definitivas - - - - o 5

lll. Total de Egresos 20,787,600 352,487 21,140,087 15,570,871 / 15,544,703 5,595,385
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.

1B

e

= / < N
ERNESTO DIMZ PEREZ 4)55 INES PEREZ CUEVAS .AIARIA SILVIA MERIN OSUNA
DIRECTOR GENERAL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO CONTADOR GENERAL




