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Le envio para su trdmite a través de la Comisién de Haciendua y posterior agenda en asuntos
a tratar de Cabildo, una vez dictaminado, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO que la suscrita, en mi calidad de Ciudadana Presmlente
Municipal Hilda Araceli Brown Figueredo, y asistida por los CC. Tesorero Municipal Lic.
Manuel Zermefio Chavez y el Oficial Mayor C. David Cruz Ponce, somete a consideracién del
H. Cabildo del IX Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja California, a efecto deautorizar
la MODIFICACION DEL CATALOGO DE PUESTOS Y SUELDOS TABULADOS PARA EL
PERSONAL DE CONFIANZA PARA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 PARA EL MUNICIPIO
DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C., DE LA ADMINISTRACIéN PUBLICA CENTRALIZADA bajo los
siguientes:

ANTECEDENTES

En Sesién de Cabildo celebrada el 24 de noviembre de 2022, se aprobé el Catilogo de
Puestos y Sueldos Tabulados para el Ejercicio Fiscal 2023, el cual forma parte integral del
Presupuesto de Egresos aprobado y dictaminado por la Comisién de Hacienda del
Ayuntamiento segiin consta en Dictamen IX-H-003/2022, segtin Acta de Cabildo IX-030/2022
Y publicado en el Periddico Oficial del Estado el 22 de diciembre de 2022. (Anexo )

En fecha 2 de junio de 2023 es reciba solicitud por parte de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana para que sea creado el puesto de “Paramédico” dentro del Catalogo de Puestos
'Y Sueldos Tabulados 2023, con el sueldo que sea autorizado por el Cabildo Municipal, de
acuerdo a las funciones y responsabilidad del mismo, lo anterior mediante oficio conntmero
de control IX-SS€7ADM/94/2023, {Anexo i1) y |os siguientes considerandos:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que es una prioridad para este Gobierno salvaguardar la vida y la integridad fisica
de los elementos de la Policfa Municipal adscritos a la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
quienes pudieran potencialmente salir afectados en el ejercicio de su desempefio.

SEGUNDO: Que la experiencia en este contexto, ha probado que es determmante el tlempo'

de respuesta en situaciones de emergencia, para salvar una vida.

TERCERO: Que la Secretaria de Seguridad Ciudadana se encuentra facultada de acuerdo ala
Fraccion XVill del Articulo 27 del Reglamento interior de la Administracién Publica Municipal
para el Municipio de Playas de Rosarito, BC, a prestar los servicios de emergendia, y que
ademds, en 2023 cuenta con presupuesto asignado y aprobado por Cabilde para la
adquisicién de una unidad ambulancia equipada, sin embargo, se requiere de contar con el
puesto de Paramédico, para contar con personal calificado asignado a la misma. (Anexo IIl)

CUARTO: Que la presente solicitud no implica la solicitud de plazas ni presupuestoadicional
asignado a las mismas, sino de contar con el puesto que en su descripcidn y funciones
corresponda a las actividades a desarrollfar.

FUNDAMENTO LEGAL

Que el Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal para el Municipio de
Playas de Rosarito, BC, establece:

“Articulo 27.- A la Secretaria de Seguridad Ciudadana le corresponde el despacho de los
siguientes asuntos: :
XVIII.- Auxiliar a la poblacién, prestando los servicios de emergencia, en los casos de
accidentes o desastres;”

Asimismo, el Articulo 28 fraccion XXV establece que corresponde a la Tesoreria Municipal
“Proponer el Tabulador de Sueldos al Ayuntamiento para su aprobacién” en correlacidn
con el articulo 29 fraccion Il que corresponde a la Oficialla Mayor “Seleccionar, contratar,
capacitar y establecer las hormas de control y disciplina al personal de la Administracién
Publica Municipal, con base al Tabulador de Sueldos aprobado por el Ayuntamiento a
propuesta de la Tesoreria Municipal y fijando las demés remuneraciones que deban percibir
los Servicios Publicos”.
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Que la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores Pablicos al Servicio de los Poderes del Estado
y de los Municipios de Baja California, establece:

Tercer parrafo del Articulo 4 “Los Presupuestos de Egresos de las Autoridades Publicas,
deberén incluir un Tabulador Anual de Remuneraciones, acorde a los objetivos, funciones,
actividades y tareas de los servidores publicos, asi como la cantidad, calidad vy
responsabilidad del trabajo. El tabulador deberd respetar las medidas de proteccion al
~ salario establecidas en la presente ley, con base a lo sefialado por el articulo 97 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California.”

Que la Ley de Disciplina Financiera de tas Entidades Federativas y los Municipios, establece:

Articulo 13.- Una vez aprobado el Presupuesto de Egresos, para el ejercicio del gasto, las
Entidades Federativas deberan observar las disposiciones siguientes:

V. La asignacion global de servicios personales aprobada originalmente en el Presupuesto
de Egresos no podr3 incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior, exceptuando el
pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.”

En congruencia con lo anterior, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California y la Ley del Régimen Municipal para el Estado, en sus numerales 6, 7, 10, y 11
respectivamente establecen que la libre administracién de la Hacienda Municipal,
corresponde a los Ayuntamientos, fortaleciendo la autonomia y autosuficiencia econémica
de los Municipios, con atribuciones para la libre disposicién y aplicacion de sus recursos.

De esa forma, presento la siguiente iniciativa de:
PUNTO DE ACUERDO:
UNICO. — SE AUTORIZA LA MODIFICACION DEL CATALOGO DE PUESTOS Y SUELDOS
TABULADOS PARA EL PERSONAL DE CONFIANZA PARA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
PARA EL MUNICIPIO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C., DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRALIZADA.
TRANSITORIOS:

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el
Honorable Cabildo del IX Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja California.
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SEGUNDO. - Se instruye a la Secretarfa General a que remita el presente Acuerdo para su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

TERCERO. - Se autoriza a la Oficialia Mayor para que realice su aplicacién en némina.

DADO en la Casa Municipal del H. IX Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito, Baja
California, a la fecha de su presentacién. -

ATENTAMENTE |
“Sigamos Construyendo una Ciudad Humana y Generosa”

C. Hlpﬁi. QM}' BRMEDO

PRESIDENTE MUNICIPAL
H. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, |

NTAMIENTO DE/PLAYAS DE H. IX AYUNTARMERIRO DE PLAYAS DE

N H. X AYU :
N ROSARITO, B.C.

C.c.p. Lic. Iaime Ibarra Acedo, Sindico Procuradar del iX Ayuntamiento de Playas de Rosarito, BC
C.c.p. Mtro. Francisco Javier Arellano Ortiz, Secretario de Seguridad Ciudadana del |X Ayuntamiento de Playas de Rosarito, BC
C.c.p. Archivo.
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bogados litigantes, con o sin peder da 'representacmn.

Excepto Jueces Municipales. JURIDICQ

Abogados responsables da areas'£egales en cfras TODAS LAS SECRETARl’A_S Y
dependencias. Exdepto Juecas Municipales. DEPENDENCIAS.

Solo pedré haber un administrador por Secretaria, adscrito 2 la .
oficina del Titular o alguna direccién adsaritz a ella. Con SECRETARIA SEGURIDAD PUBLICA,
excepcian de Bomberos y Fondo Zofermat que tendran su TESORERIA MPaL

propic administrador. :

Solo padra haber ;Jh administrador por Secretaria, adserito ala
oficina def Titular ¢ alguna direccién adscrita a alla. Con
excepeion de Bomberos y Fondo Zofemat que téndran su
propio administrador.

SECRETARIA GRAL, TESORERIA MPAL,
S. DE ADMON YSERV URBS, OFICIALIA
MAYOR

Solg podra haber un administrador por Secretaria, adscrito a la
oficina del Titular o alguna direccién adscrita a ella. Con
excepcién de Bomberos y Fondo Zofemat gue tendran su

SECRETARIA DEBIENESTAR SOCIHAL,
SUBDIRECCION DE BOMBERQOS,

propio administrador, FONDO ZOFEMAT
Plaza Exclusiva de la Secretaria de Ganeral SECRETARIA GENERAL

Plaza exclusiva de la Sindicatura Municipal. SINDICATURA MUNICIPAL

TODAS LAS SECRETARIAS Y

)[Auxifiar para actividades administrativas. DEPENDENCIAS.

3 . . s TODAS LAS SECRETARIAS Y
Auxiliar Pam actividades administrativas. DEPENDENCIAS.
; - . I TODAS LAS SECRETARIAS Y
] Auxiliar para actividades administrativas, DEPENDENCIAS.
: ?-LIXHIE]_' especializado con preparacion de Contaduria Publica o TESORERIA MUNCIPAL
‘|Financiera.
Auxiliar para Guarderia de! Sindicato, segiin condiciones OFICILIA MAYOR

|generales de trabajo.

OFICILIA MAYOR, SALUD MUNICIPAL,

Auxiliar de Limipieza o Mantenimiento, o Pedn. S.D.S.U.. SERVICIS URBANOS, 5.5.C

OFICILIA MAYOR, SERVICIOS

Auxiliar Mecanico para ef area da Talleres. URBANOS, SEGURIDAD GIUDADANA

Auxiliar con requerimiento de conocimientos técricos dal area, (TODAS LAS SECRETARIAS Y
con mayor responsabilidad, DEPENDENCIAS. j

/




)| Auxiliar con requerimiento de conocimientos técnicos del area,

TODAS LAS SECRETARIAS Y

-|eon menor responsabilidad. DEPENDENCIAS.
o . I . \ SECRETARIA DE SEGURIDAD
| Plaza exclusiva de la Direccion de Seguridad Ciudadana CIUDADANA

)i Plaza Exclusiva de la Subdireceién de Bomberos.

SUBDIRECCIONDE BOMBEROS

;1Plaza Exclusiva de la Direccion de Recaudacion de Rentas
S Municipales

RECAUDACIONDE RENTAS
MUNICIPALES .

Plaza Exclusiva de la Direccién de Recaudacion de Rentas
Municipales

RECAUDACIONDE RENTAS
MUNICIPALES

Plaza exclusiva de la Direccion de Seguridad Ciudadana

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA, DIR. DE PLANEACION,
PREVENCION YCOMBATE AL DELITO

Plaza Exclusiva de la Secretarfa de Movilidad y Transporte

TRANSPORTESMUNICIPALES,
SECRETARIA DEMOVILIDAD ¥
TRANSPORTE

Coordinader de Area, o varios asunios o departamentos dentro
de una misma Direccidn o Secretar(a; a bien Coordinador
Administrativo de la Secretaria.

SECRETARIA GENERAL, TESORERIA
MPAL, S.D.8.U., OFICIALIA MAYOR,
SINDICATURA MUNICIPAL, BIENESTAR
MUNICIPAL, ATENCION CIUDADANA

Coordinador de Area, o varios asuntes o departamentos dentro
de una misma Direccién o Secretaria; o bien Coordinador
AAdministrativo de la Secretaria,

PRESIDENCIA Y SUS DIRECCIONES,
OFICIALIA MAYOR, SERVICIOS
URBANOS, S DEBIENESTAR SOCIAL

.| Gaordinador de Area, o varios asuntos o departamentos dentro
de una misma Direceion o Secretaria; o bien Coordinador
Administrativo de la Secretaria.

TODAS LAS DEMAS COORDINACIONES
DE TCDAS LAS DEPENDENCIAS.

9| Delegado Municipal

DELEGADOS MUNICIPALES

| Director de Area de acuerdo al Reglamento Intarior de la
Admon Pub Mpal,

ATENCION CIUDADANA, JURIDICO,
COMUNIGACION SOCIAL,
CONTABILIDAD, PROTECCION CIVIL Y
BOMBEROS, SALUDY, RECAUDACION DE
RENTAS, Y LOS QUE DETERMINE LA
SINDICATURA DENTRO DE SU
ESTRUCTURA INTERIOR.

Director de Area de acuardo al Reglamento [nigrior de |a
Admen Pub Mpal.

GOBIERNO, RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES, LAS DIRECCIONES DE LA
S DE ADMON Y SERVICIOS URBANOS Y
LAS QUE DETERMINE LA SINDICATURA
DENTRO DE SUESTRUCTURA
INTERIOR.

Director de Area de acuerdo al Reglamento Interior de a
Admon Pub Mpal.

TODAS LAS DEMAS DIRECCIONES, Y
LAS QUE DETERMINE LA SINDICATURA
DENTRO DE SU ESTRUCTURA
INTERIOR.

45| Dostor, Médico General o cualquier otra especialidad dentro
»1del area de Salud Municipal.

DIRECCION DE SALUD MUNIGIPAL

Encargado de un Area o Asuntos que requieran un grade de
" |mayor responsabilidad o preparacian.

ENCARGADO DE A OFICINA DE
PRESIDENCIA, PRESUPUESTOS,
LIGITACIONES, ONOMINA

Encargado de un Area 0 Asuntos que fequieran un grado de
mayar responsabilidad o preparacion.

TODOS LOS DEMAS ENCARGADCS DE/
TODAS LAS DEPENDENCIAS.




Encargado de un Area o Asuntos que requieran un gradode | TODOS LOS DEMAS ENCARGADOS DE
s|mayoar responsabilidad o preparacion. TODAS LAS DEPENDENCIAS.

; Plaza exclusiva de ta Direccién de Salud Municipat SALUD MUNICIPAL

‘ SINDICATURA MUNICIPAL,

| Inspestor can conucimientos especializados y grado maycr de |SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
esponsabilidad, TRANSPORTE, DIRECCION DE
VERIFICACION

- - BIR
| Inspector con conocimisntos especializados o grade mayor de gg\D/gzé? ;%%E%Ngggéc%ig é‘\' 1oN
|responsabilidad. ¥

ADMINISTRACION URBANA

SECRETARIA GENERAL, SINDICATURA, i
SECRETARIA DE MOVIBILIDAD Y i
TRANSPORTE YOTRAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Inspector agropecuario, o sindicatura con menar Jerarguia

Plaza exclusiva de la Sindicatura Municipal. SINDICATURA MUNICIPAL

Plaza exclusiva de ta Sindicatura Municipal. SINDICATURA MUNICIPAL

Plaza exclusiva de la Sihciicatura Municip_al. SlNDICATURA MUNICIPAL

Jefes ds Area o Departamento con conecimiento especializado | TODAS LAS SECRETARIAS Y :
y alto grado de responsabitidad. DEPENDENCIAS. : !

Jefes de Area 0 Departamento con canocimiento especializado [TODAS LAS SECRETARIAS Y
© alto grado de responsabilidad. DEPENDENCIAS.

Jefes de Area o Departamente con o sin congcimienta TODAS LAS SECRETARIAS Y
especializado o menor grado de responsabilidad. DEPENDENCIAS.

. . ) ) SE REQUIERE ACUERDQ DE CABILDO
Pension humanitaria por incapacidad médica. ESPECIFICO
Juez Municipal, abogado titulado que acredite los requisitos de ; X

2lia norma tecnica. SECRETARIA GENERAL.
Juez adscrito al Cantro de Justicia Civica Municipal SECRETARFA GENERAL

Mecanico especiatizado en Motores Gasclina o Diesel para ggg SUSA%‘?LORES?EER(\:/T(ELQR[A DE
Talleres Internos. A

URBANOS
Plaza exclusiva de la Direccitn de Salud Municipal SALUD MUNICIPAL
{Matificador de la Sindicatura Municipal. SINDICATURA MUNICIPAL
L - ) - - RECAUDACION BE RENTAS
)| Ejecutor Fiscal de la Recaudacion Municipal. . MUNICIPALES
| Plaza exclusiva del Juridico JURIDICO
: i SECRETARIA DESEGURIDAD
QP Cperador de Radio auxiliar del G4 CIUDADANA, DIR, DE PLANEACION,
PREVENCION Y COMBATE AL DELITO
; Paramédico certificado para desarrallar las funciones
B inherentes al puesto. Plaza Exclusiva de fa Secrelaria ¢ gEJCDZ%TI\FIa ALD;’[;EUSES;J Ré%ADNE
Beguridad Ciudadana. ’ § ECCIONES
ey
. . . . SECRETARIA DE S£GURIDAD
P
: Plaza exclusiva dq Secretaria de Seguridad Ciudadana CIUDADANA




Auxiliar para recepcién, con conocimientos basicos de
oficinista.

TODAS LAS SECRETARIAS Y
DEPENDENCIAS.

|Plaza Exclusiva de la Subdireccién de Bomberos.

SUBDIRECCION DE BOMBEROS

Secretarias asistentes de Secretarias o Direcciones.

TODAS LAS DEFENDENCIAS CON
CATEGORIA DESECRETARIAD
DIRECCION

Secrelarias asistentes de Secretarias ¢ Direccicnes.

TODAS LAS DEPENDENCIAS CON
CATEGORIA DESECRETARIAQ
DIREGCION

Secretarias asistentes de Secretarias o Direcciones.

TODAS LAS DEPENDENCIAS CON
CATEGORIA DESECRETARIA O
DIREGCION

Secretarias asistentes de Secretarias o Direcciones.

TODAS LAS DEFENDENCIAS CON
CATEGORIA DESECRETARIA O
DIRECCION

Sacretarias asistentes de Secretarfas o Direcciones.

TODAS LAS DEPENDENCIAS CON
CATEGORIA DESECRETARIA O
DIRECCION

Secretarias asistentes de Secretarias o Direccicnes.

TODAS LAS DEPENDENCIAS CON
GCATEGORIA DESECRETARIA O
DIRECCION

Titular de Secretaria de la Administracién Pliblica Centralizada

TESCRERIA MPAL

Titular de Secretarfz de la Administracidn Pdblica Centralizada

SECRETARIA SEGURIDAD PUBLICA

Titular de Secretaria de la Administracion Pulblica Centralizada

SECRETARIA GRAL, SECRETARIA DE
ADMON Y SERVURBANOS, OFICIALIA
MAYOR, SECRETARIA DEL BIENESTAR
SQOCIAL

0| Titular de Secretaria de la Administracion Piblica Centralizada

SECRETARIA DE MOVILIDAD

| Titular de Secretarfa Delegacional de la Adminisiracion Pdblica
Centralizada

DELEGACIONESMUNICIPALES

Auwxiliar administrativo con Congcimientos Tecnicos y
asistenciales a su jefe directo.

REGIDORES, PRESIDENCIA,
SINDICATURA MUNICIPAL Y TODAS LAS
DEMAS SECRETARIAS Y

Promotar Social con adscripcion a la Secrataria del Bienestar

SECRETARIA DEL BIENESTAR

Titular de la subdireccion, de acuerdo al Reglamente Interior de
a Admon Pub Mpal

SUBDIRECCIONES DE LA TESORERIA
MUNICIPAL Y SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

Titular de [a subdireccion, de acuerdo al Reglamento Interior de
| la Admon Pub Mpal

SUBDIRECCIONES DE LA OFIGIALIA
MAYOR, ADMINSTRACION URBANA

<[ Titular de la subdireccion, de acuerdo al Reglamento interior de
a Admon Pub Mpal

SUBDIRECCIONES DE LA OFICIALIA
MAYOR Y LAS DEMAS CONSIDERADAS
EN EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
ADMON PUB MPAL

Supervisor con conocimientos especializados y mayor grado de
responsabilidad

SINDICATURA MUNICIPAL,
SECRETARIA DEL BIENESTAR

St Aaa aa | Supervisor con conocimientos especializados o mayor grado de
i ; By “ asponsabilidad

SINDICATURA MUNICIPAL,
SECRETARIA DEL BIENESTAR

Supervisor con conocimientos especializados y menor grado de
“|responsabilidad

SECRETARIA DEL BIENESTAR

SINDICATURA MiNICIPAL, / ﬂ/
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SECRETARIA GENERAL
ASUNTO: Certificacién de Punto de
- Acuerdo de Sesion Ordinaria.

LA CIUDADANA HILDA ARACELI BROWN'FIGUEREDO, PRESIDENTE MUNICIPAL EN
CONJUNTO CON EL CIUDADANO JOSE LUIS ALCALA MURILLO, SECRETARIO
FEDATARIO DEL H. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, BAJA CALIFORNIA

CERTIFICA:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada en fecha 24 de noviembre del dos mil
veintidos, segun consta en el Acta respectiva identificada con el nGmero 1X-030/2022, en
el Punto Cuarto inciso a) PRIMERO, correspondiente a Dictamenes de Comisiones, se
tomé el siguiente: - - - - - - - - o oo L.

T T T T e e s N e e e e E e E e A e O E R R e . ... E ., EN e m e EE - . - ... e = -

DICTAMEN IX-H-003/2022, que presenta el Regidor José Félix Ochoa Montelongo,
relativo al Presupuesto de Egresos para ejercicio fiscal 2023 del Municipio Playas
de Rosarito, Baja California y de los presupuestos de ingresos y egresos de las
Entidades Paramunicipales de Playas de Rosarito, Baja California. - - - - - - <= - - - -

Se aprueba por Mayoria de votos de los miembros del Cabildo, el PUNTO PRIMERO
correspondiente al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 para el
Municipio de Playas de Rosarito, B.C. por un monto total de $ 905,000,000.00 m.n.
(novecientos cinco millones de pesos 00/100 m.n.), programas operativos, plantila de
personal, catélogo de puestos y sueldos tabulados para el ejercicio fiscal 2023. -- - - - -
Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el PUNTO
SEGUNDO correspondiente al Presupuesto de Ingresos por un monto total de $
4,000,000.00 m.n. (cuatro miliones de pesos 00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $
4,000,000.00 m.n. (cuatro millones de pesos 00/100 m.n.) para el Ejercicio Fiscal 2023,
programas operativos anuales 2023, plantilla de personal y tabulador de sueldos del
Instituto Municipal de Arte y Cultura (IMAC). = = = = == = - & o e o i e e e
Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el PUNTO
TERCERO correspondiente al Presupuesto de Ingresos por un monto total de $
2,278,230.00 m.n. (dos millones doscientos setenta y ocho mil doscientos treinta pesos
00/100 m.n.) y Egresos por un monto de $ 2,278,230.00 m.n. (dos millones doscientos
setenta y ocho mil doscientos treinta pesos 00/100 m.n.} para el Ejercicio Fiscal 2023,
programas operativos anuales 2023, plantilla de personal y tabulador de sueldos del
Instituto Municipal de la Juventud (IMJUVER). = = = = -~ e o o c o c oo
Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros del Cabildo, el PUNTO CUARTO
correspondiente al Presupuesto de Ingresos por un monto total de $ 3,600,000.00 m.n.
(tres millones seiscientos mil pesos 00/100 m.n.} y Egresos por un monto de $
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22 dediciembre de 2022,

CATALOGO DE PUESTOS ¥ SUELDOS TABULADOS PARA EL PER:

SONAL DE GONFIANZA PARA EL PRESUPUESTO DE
2023 PARA EL 10 DE FLAYAS DE ROSARITO, ADMINISTRAEION PUBLICA CENTRALRZA

Abogados liigantes, con o sin podar da rapragentacion, Excepta
J

JURIDICO

| Abogades responsables de areas legales n otras dependenéias.
Excaplg Juztes MunicTpalas,

TODAS LAS SECRETARIAS Y
DEPENDENCIAS.

Solo podra haber un por Secrataria, adsenilo a la

Bamberes y Fondo Zefemal qua tandran su proplo edminzstradar.

oficiha del Tilwlar o alguna direccién adscrita a ella. G ‘axcepeitn da SECRETARLA SEGURIDAD PUBLICA,

TESORERM MPAL

Solo podrd haber un admistredor por Secralaria, 2dscrilo & la

Bombaros y Fondo Zafemal que tendrin su prepio administradar,

oficina dal Tiular o alguna direccidn adscrita a ela. Con €xcapaidn da |DE ADMON Y SERV URES, OFIGIALIA

SECRETARIA GRAL, TESCRERIA MPAL, S.
MAYOR,

Solo podra babar vn adwinlsirader por Sacratarls, adscrle a la

oficina del Tllar & alguna dteceitn adserita a alla. Can axcopcién da | SUBDIRECCICN DE BOMBEROS, FONDO

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL,

Bomberes y Fondo Zofamat que mdrar? su propio adminisirador, ZOFEMAT

Plaza Exclusiva de la Seeretariade Ganaral SECRETARIA GENERAL
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Asuntg; El que se indica
Playas de Rosarito, B.C. a 02de junio de 2023.

LIC. MANUEL ZERMENO CHAVEZ

TESORERO MUNICIPAL

H. IX AYUNTAMIENTO MUNICIPAL. DE PLAYAS DE ROSARITO
PRESENTE.-

Con el propdsito de integrar a la Secretaria de Seguridad Ciudadana el puesto de paramédico,
solicito de su colaboracion con la intencion de que se gestione lo procedente para que se incluya
en el catdlogo de puestos y sueldos tabulados para el presupuesto de egresos, para el municipio
de Playas de Rosarito, administracion publica centraliza y descentralizada.

Lo anterior permitira operar una unidad ambulancia de atencién medica pre hospitalaria, en el caso
de que los policias de Playas de Rosarito pudieran potencialmente salir afectados ensu integridad
fisica, por injerencias relativas a su desempefio.

No omito mencionar de la experiencia vivida en este contexto, que ha derivado en el fallecimiento
de compafieros policias, por la demora en recibir la atencién necearia en el sitio de
acontecimientos en los que se ha intervenido.

Sin otro particular quedo pendiente de sus gestiones a este réspecto, agradeciendo su atencion
y apgo solidarios con nuestra dependencia municipal.
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C.c.p Presidents municipal Hilda Araceli Brown Figueredo, para su superior conccimiento.
C.c.p Archivo




H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, BAJA CALIFORNIA
DIRECCION DE CABILDO
2022

Ultima reforma P.O. No. 98, Indice, 03-12-2021

REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
PARA EL MUNICIPIO DE PLAYAS DE ROSARITO, BC

’ Publicado en el Periédico Oficial No.58,
Indice, de fecha 25 de septiembre de 2020, Tomo CXXVIL.

TITULO PRIMERO -
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto fijar las bases para la
organizacion y el funcionamiento de las dependencias de |la
Administracién Publica Municipal, y define las bases de creacién y vinculacién con
fa  Administracién  Plblica Paramunicipal y Administracién  Publica
Desconcentrada.

Articulo 2.- Las disposiciones del presente Reglamento son de orden publico,
obligatorias para todos los funcionarios, empleados, comisionados y servidores
publicos de la Administracion PUblica Municipal, siendo su ambito de aplicacion el
territorio del Municipio de Playas de Rosarito.

Articulo 3.- La planeacién y desarrollo de la administracién pablica corresponden
al Ayuntamiento en cuanto a su definicién y al Presidente Municipal en cuantoa
su ejecucion en los términos del Articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Titulo Sexto de la Constitucion Politica para ¢l
Estado Libre y Soberano de Baja California, la Ley del Régimen Municipal para el
Estado de Baja California y de las demas leyes y reglamentos aplicables.

Articulo 4.- Para efectos del presente Reglamento se entendera como:

a) Municipio: el Municipio de Playas de Rosarito;

b) Estado: el Estado Libre y Soberano de Baja Califoria;

¢) Constitucién Local: la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano da
Baja California; ,

d) Constitucion Federal: la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

e) Ley: la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California;

f) Ayuntamiento: el Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito, Baja
California.

Articulo 5.- Las politicas y lineamientos que establezcan el Presidente Municipal

y los diferentes titulares de los 6rganos de la Administracién Puiblica Municipal, en
lo que a la organizacion y funcicnamiento interno se refiere, deberan perseguir
siempre la eficiencia, legalidad y congruencia del aparato publico.

Articulo 6.- El despacho administrativo de los asuntos gue competen al Gobhiemo

Municipal y el ejercicio de las facultades conferidas al Ayuntamiento que deban.
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Elaborar el programa de mantenimiento y conservacién del vivero de la
ciudad; conservacion de los monumentos ptiblicos y sitios histéricos dela
ciudad;

Administrar y controlar los servicios funerarios en los panteones
municipales, y los ingresos por concesién de terrenos para las
inhumaciones;

Dar mantenimiento y suministro de agua a las areas verdes de panteones
municipales y edificios publicos;

Dar mantenimiento permanente a la Maquinaria y Equipo de las
dependencias a su cargo, bajo los mejores costos, calidad en partes v
accesorios que aseguren su adecuada conservacion:

Realizar un programa de reparacién y conservacién de la maquinaria y
equipo, para el mejor uso, desempefio y funcionamiento de ia misma, en
pro de los servicios que presta el Municipio;

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los reglamentos relativos a las
acciones de edificacién, urbanizacion, control urbano y prestacién de
servicios publicos, y de cumplimiento de las normas aplicables, adoptando
las medidas de seguridad necesarias, y en su caso, aplicando las
sanciones correspondientes a los infractores;

Participar con los Gobiernos Federal y Estatal, en la vigilancia del
cumplimiento de las normas derivadas de la legislacién ambiental asi como
implementar y coordinar los programas para la conservacion, protecciény
restauracion del ambiente y su equilibrio ecoldgico que apruebe el
municipio; :

Para el cumplimiento de sus atribuciones la Secretarfa de Desarrollo y
Setvicios Urbanos contara con las siguientes unidades administrativas:
Oficina del Titular, Unidad de Inversién y Proyectos, Departamento de
Ventanilla Unica de Tramites y Simplificacion Administrativa, Direccion de
Administracién Urbana, Direccion de Servicios Urbanos, y Direccion de
Catastro; vy )

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos y
acuerdos del Ayuntamiento o le instruya el Presidente Municipal.

Articulo 27.- A la Secretaria de Seguridad Ciudadana le corresponde el despacho
de los siguientes asuntos: :

i,

Formular el Proyecto de Programa de Seguridad Ciudadana Municipal y
someterlo a la consideracion del Presidente Municipal;

Coordinar, ejecutar, evaluar y dar seguimiento al Programa de Seguridad
Ciudadana Municipal y los deméas programas de la Secretaria y sus
dependencias;

Formular lineamientos que regulen y orienten los programas y acciones de
Seguridad Publica, Prevencion del Delito, Proteccién Civil y Bomberos en
el Municipio, a efecto de prevenir, y en su caso impedir, la comision de
actos llicitos o faltas administrativas que afecten la salud, seguridad e
integridad de las personas, dafios a bienes publicos o privados, y, en
general, la violacién de las disposiciones reglamentarias
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Realizar estudios y proyectos de las causas de la incidencia delictiva, afin
de que la programacion, implementacién y evaluacién de las accionesen
materia de Seguridad Pdblica, se sustenten en informacién adecuada;
Disefiar, proponer y supervisar la aplicacién de las politicas tendientes a
elevar la eficiencia en la prestacién del servicio de seguridad publica:
Disefiar, coordinar y evaluar, en el marco de las politicas nacionales y
estatales, el Sistema de Informacién Estadistica y Geografica de Seguridad
Publica Municipal; '

Realizar estudios de la percepcion de los ciudadanos sobre la calidad gel
servicio de seguridad publica;

Promover la realizacién de convenios de coordinacién, generales y
especfificos con las Dependencias Estatales y Federales, conforme alo
establecido por la Ley; '

Promover la participacion de Ia ciudadania en la planeacidén y evaluaciin
de los Programas de Seguridad Prblica;

Conducir las relaciones del Ayuntamiento en materia de seguridad publica
con dependencias plblicas y entidades privadas de caracter local, nacional
e internacional: ‘

Coordinar los programas de formacion, instruccién, capacitacidn,
adiestramiento y especializacion de los Cuerpos de Seguridad Publica
Municipal;

Autorizar, dar seguimiento y evaluar la operacién, funcionamiento y los
programas de formacion, instruccion, capacitacién, adiestramiento y
especializacion de los Cuerpos de Seguridad Privada:

Proponer al Presidente Municipal el nombramiento del Comandante de
Policia Municipal;

Intervenir por acuerdo del H. Cabildo en los Convenios con los Cuerpas
Policiacos de los Municipios circunvecinos, con el Estado, la Federacion, o
en Cooperacion Internacional en materia de colaboracién con Cuerpos
Policiacos de origen extranjero, sin demérito alguno de la soberanfa
Nacional y los Tratados Internacionales que en materia de colaboracién
policiaca existan;

Conducir las relaciones de Seguridad Pudblica del Ayuntamiento con
Dependencias Publicas y Entidades de caracter local, nacional e
internacional;

Organizar, coordinar, promover Y supervisar el Sistema de Proteccién Civi
del Ayuntamiento;
Desarrollar acciones de prevencion, combate y control de incendios .l
cualguier género;
Auxiliar a la poblacion, prestando los servicios de emergencia, en los casos
de accidentes o desastres:

Elaborar programas vy realizar operativos en materia de prevencion de
incendios y siniestros de diversos géneros;

Coordinar y realizar operativos estacionales de prevencion de incendios y
accidentes, por lo menos en temporadas de verano e invierno, periodos
vacacionales, fiestas patrias, navidefias y cuando se requiera;

Participar y coordinarse con ofras dependencias y organismos en g
atencién de desastres;
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