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Proyecto: Coordinacion de atencion de la violencia de género Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 3
Inicio:  01/01/2023  Fin: 31/12/2023 Costo del Proyecto: 236,610.00
Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal
Programa Especial: Alto ) Tipo de Accién: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 09 - Instituto Municipal de la Mujer de Playas de Rosarito B.C.
Nivel 2 09.01 - IMMUJERR
Nivel 3 09.01.03 - Coordinacion de Atencion Violencia al Genero
Nivel 4 09.01.03.01 - Coordinacion de Atencién Violencia al Genero Oficina del Titular

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Bienestar y Desarrollo Humano

Sub Eje Bienestar Social

Programa Equidad en Marcha

Objetivo Ampliar los servicios asistenciales de apoyo y de difusién para la concientizacién, aportando a la disminucion
de la discriminacién, el racismo, la xenofobia y violencia por sexo o género

Estrategia Brindar un servicio integral asistencial y de apoyo a mujeres en situacion de vulnerabilidad, accesible y
eficiente.

Objetivo Estratégico: Articular acciones, programas y proyectos que estimulen el desarrollo humano de la ciudadania, la convivencia
social y la mejora de la calidad de vida de las personas y brindar e impulsar el apoyo e integracion de los
sectores vulnerables, alentando la practica de actividades culturales, creativas y deportivas.

Propésito Institucional: Ampliar los servicios asistenciales de apoyo y de difusion para la concientizacién, aportando a la disminuciéon de
la discriminacion, el racismo, la xenofobia y violencia por sexo o género.
~  WVATRIZDEINDICADORES

Fin

Objetivo: Mejorar de forma integral las condiciones emocionales Unidad de Medida: |nforme
y calidad de vida de la poblacion rosaritense mediante
una atencién psicolégica a toda persona que lo

solicite.
Nombre: Coordinacion de atencién de la violencia de género Periodo: Anual
Definicién: Atencién psicoldgica. Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de Dimension: Eficacia
asistencia
Método de Calculo: (Informe anual realizado()/Informe anual programado())*100 Periods Programado \ S
Primer trimestre 0.00 : \
Supuesto: Espacio adecuado para sesiones psicologicas, participacion de la Segundo Trimestre 0.00
comunidad, soporte presupuestal y condiciones metereoldgicas y Tercer Trimestre 0.00
sanitarias que lo permitan Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Hoja: 1de: 3



Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

La poblacién rosaritense accede a oportunidades de
superacion y desarrollo personal mediante la
estabilidad emocional y psicoldgica

Superacién y desarrollo personal

Oportunidades de superacion y desarrollo personal
mediante la estabilidad emocional y psicolégica
Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de
asistencia

(Reporte operativo realizado()/Reporte operativo programado())
*100

Espacio adecuado para sesiones psicoldgicas, participacién de la
comunidad, soporte presupuestal y condiciones metereoldgicas y
sanitarias que lo permitan

Unidad de Medida: Reporte

Periodo: Anual

Tipo de Indicador: Estrategico

Dimension: Eficacia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
ISegundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Componente [1.1]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Poblacion rosaritense atendida de forma oportuna para

mujeres, adolescentes nifias, nifios y/o cualquier

persona que llegue al instituto solicitando el servicio de

atencién y orientacion psicologica

Orientacion psicoldgica

Servicio de atencién y orientacion psicolégica
Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de
asistencia

Unidad de Medida: Reporte

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficacia

Medio de Verificacion:

Método de Calculo:

Supuesto:

Reporte, fotografias, oficios, informes o listas de
asistencia
(Platicas realizadas()/Platicas programadas())*100

Soporte presupuestal, participacion de la comunidad, condiciones
metereoldgicas y sanitarias que lo permitan

Método de Calculo: (Reporte operativo trimeftral realizado()/Reporte operativo Periodo Programado
trimestral programado())*100 Primer mastre 100
Supuesto: Espacio adecuado para sesiones psicolégicas, participacion de la Segundo Trimestre 1.00
comunidad, soporte presupuestal y condiciones metereoldgicas y Tercer Trimestre 1.00
sanitarias que lo permitan Guaito Trimestre 1.00
Total: 400
Actividad [1.1.1]
Objetivo: Impartir talleres y platicas a estudiantes y comunidad Unidad de Medida: Platica
en general para fomentar la prevencion de violencia de
género.
Nombre: Prevencién violencia de género Periodo: Trimestral
Definicion: Talleres y platicas

Tipo de Indicador: Estrategico

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 3.00
Segundo Trimestre 3.00
Tercer Trimestre 3.00
Cuarto Trimestre 3.00
Total: 12.00

Hoja: 2 de: 3



Actividad [1.1.2]

Objetivo:

Nombre:
Definicién:

Medio de Verificacién:
Método de Calculo:

Supuesto:

Brindar evaluacién y orientacion psicoldgica gratuita a
personas en condicién de vulnerabilidad por
discriminacién o violencia de género, para procurar su
bienestar emocional, personal y social.

Orientacién psicologica

evaluacion y orientacion psicolégica gratuita

Reporte, oficios, informes, o listas de asistencia
(Asesorias brindadas()/Asesorias solicitadas())*100

Espacio adecuado para sesiones psicoldgicas, participacion de la
comunidad, soporte presupuestal y condiciones metereoldgicas y
sanitarias que lo permitan

Unidad de Medida: Asesoria

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficacia
Periodo Programado
Primer trimestre 160.00
ISegundo Trimestre 160.00
Tercer Trimestre 160.00
Cuarto Trimestre 160.00
Total: 640.00

Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,386.00
Femenino 62,504.00 |

'ARBOLES

Problemas

Objetivos

Falta de atencién psicoldgica en mas dependencias y por
ende nos incrementa la demanda alargando el tiempo de
espera en citas de seguimiento para cada paciente

Atencién a toda persona que solicita el servicio sin
discriminar el género, brindando orientacién para su
recuperacion.

Causas Efectos

Medios Fines

1 Falta de personal (Causa Inmediata) Atenciones tardias por falta de personal que

atienda temas psicoldgicos.

Cubrir en su maximo la atencion psicolégi
y su seguimiento de quien solicita. Dando
prioridad a mujeres violentadas, a través ¢
una terapia adecuada.

1 Personal capacitado para resolver temas
psicolégicos. (Proposito)

STEPHANIII:' GAY PEQUENO
DIRECTORA GENERAL INMUJER

MELISSA ESTHER ARMENTA VAZQUEZ
COORD. DE ATENCION VIOLENCIA
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