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SECRETARIA GENERAL
ASUNTO: Certificacion de Punto de
Acuerdo de Sesion Ordinaria.

EL CIUDADANO, DIEGO ALFONSO RAMIREZ ROBLES, SECRETARIO FEDATARIO
DEL H. Vil AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, BAJA CALIFORNIA.

CERTIFICA:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada en fecha 26 de Septiembre del dos mil
diecinueve, segun consta en el Acta respectiva identificada con el nimero VI1-034/2019,
en el inciso ¢) del PUNTO TERCERO, correspondiente a Dictamenes de Comisiones, se
tomo el siguiente: = - - - - - - - e et

Se aprueba por Unanimidad de votos de los miembros de Cabildo el DICTAMEN
CJD/CGL-002/2019, que presentan en conjunto las Comisiones de Juventud y
Deportes y Gobernaciéon y Legislacion, referente a la creaciéon del Reglamento
interior del Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja
California.. - -~ - - === - oo m e aaaioooo -
Se extiende la presente certificacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25
fracciones lil, IV y V del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal para
el Municipio de Playas de Rosarito, Baja California. - - - - == <= --ccoooooo oo

ATENTAMENTE:
RDERQSARITO, B.C., A 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2019.

GO ALFONSO'RAMIREZ ROBLES
SECRETARIO FEDATARIO
seeqH2 N AXWNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO B. C.
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REGIDORES

DICTAMEN: CJD/CGL-002/2019
Playas de Rosarito, B.C., 23 de septiembre 2019

HONORABLES MIEMBROS DE CABILDO DEL

H. VI AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, '
BAJA, CALIFORNIA.

PRESENTE: \

El suscrito C. Luis Ricardo Martinez Cabrales, en mi caracter de Regidor
Presidente de la “Comision de Juventud y Deportes”; acompafiado de los Regidores C.C,

Nancy Verénica Ramirez Ramirez y Ana Claudia Araujo Luevanos, el primero de ellos ¢n
su caracter de Secretario y el resto de ellos en calidad de Vocales, todos de la “Comisipn
de Juventud y Deportes”; en conjunto con la C. Nancy Verénica Ramirez Ramirez, en
caracter de Regidor Presidente de la Comisién de Gobernacion y Legislacion; acompafiad
de los CC. Belem del Carmen Abarca Mendoza y Elias Mendoza Rojas, el primero de ellos
en su caracter de Secretario y el sequndo de ellos en su calidad de Vocal, todos de la
"Comision de Gobernacidn y Legislacion”; de manera conjunta en ejercicio de las
facultades consagradas en el articulo 115 fraccién I, inciso a), de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 76, 81, y 82 fraccion I del apartado A de la

\

Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; articulos 1, 2, 3
fraccion 1, 5 fraccién IV y 9 fracciones L y IV de la Ley del Régimen Municipal para el Estado
de Baja California; en concordancia con lo establecido por los articulos 1, 2, 71 fraccion <

/

XIII, 82 fraccidn I, 86 y 94 BIS del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Playas de
Rosarito, B.C.; razén por la que esta “Comisién de Juventud y Deportes” en conjunto -
con la “Comisién de Gobernacién y Legislacién” someten a consideracion de este

i/

Honorable cuerpo edilicio para la discusién, andlisis y aprobacion en su caso, del
Dictamen niimero CJD/CGL-002/2019 referente a:

La creacién del Reglamento Interior del Instituto Municipal de la Juventud de

Playas de Rosarito, Baja California.

2
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ANTECEDENTES

PRIMERO.- De acuerdo con el INEGI, hay en México 30.6 millones de jovenes, lo
que representa el 25.7% de la poblacion total; el informe también destaca que 50.9% son
mujeres y 49.1% son hombres; 35.1% son adolescentes de 15 a 19 afios, 34.8% jovenes de
20 a 24 afios, y 30.1% tienen de 25 a 29 afios de edad, la edad mediana en México es de
27 afios de edad; en Baja California hay 851,102 jévenes de 25 a 29 afios, lo que representé\v
el 27% de la poblacion. ,

SEGUNDO.- En Sesién Ordinaria de Cabildo, de fecha 15 de Junio de 2009, bajo
Acta IV-015/09, Punto Noveno, inciso A), se aprobd por unanimidad de votos de lo
miembros de Cabildo el Dictamen relativo al Acuerdo de Creacién del Instituto Municipal
de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja California (IMJUVER); mismo que fue publicado J
el 3 de Julio de 2009, en el Periddico Oficial del Estado de Baja California, Tomo CXVI, Nq,
30, Indice.

TERCERO.- El Acuerdo de Creacion del Instituto Municipal de la Juventud de Playas
de Rosarito, Baja California (IMJUVER) citado en el punto Primero anterior, en su articulo
Quinto Transitorio decreté que para el inicio de las actividades del Instituto, la junta de
gobierno del propio Instituto, debia integrarse dentro de los treinta dias siguientes a la
publicacion del Acuerdo de Creacion.

Q
CUARTO.- Con el inicio de las actividades del Instituto Municipal de la Juventud de
Playas de Rosarito, Baja California (IMJUVER), inicio a correr el término establecido en el
articulo Sexto Transitorio, el cual a la letra sefala: ~

“SEXTO.- £/ reglamento Interior del Instituto deberd expedirse dentro de los
sesenta dias siguientes del inicio de la vigencia de la presente ley.”

QUINTO.- A la fecha ya transcurrid en exceso el término descrito en el Antecedente
Tercero anterior, sin que se haya dado cabal cumplimiento a aquel articulo Sexto

= e

- =y
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Transitorio. En tales condiciones y dado que, la poblacién cuya edad queda comprendida
entre los 12 y 29 afios que, por su importancia estratégica para el desarrollo del municipio
es objeto de los programas, servicios y acciones que el IMJUVER lleva a cabo, esta
“Comisiéon de Juventud y Deporte” en conjunto con la “Comision de Gobernacion y
Legislacion” y con el Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja

California (IMJUVER) iniciaron los trabajos para dar cumplimiento al multicitado articulo
Tercero Transitorio, del Acuerdo de Creacion del Instituto. ,

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- El Plan Municipal de Desarrollo 2017 — 2019, en su Eje 6 “Gobiern
Transparente”, Sub Eje 6.2 “Gobierno Responsable”, Programa 4 “Normatividad”, establec
como uno de los objetivos de la presente administracién de gobierno municipal &/ -
actualizar los Reglamento conforme a las necesidades vigentes en el Municipio. L
anterior en concordancia con lo establecido en el Eje 1. Fortalecimiento del Tejido Social,

Sub Eje 1.3 Desarrollo Integral de la Juventud, Programa 8 Mi Juventud, contempla como
uno de los objetivos del Gobierno Municipal el fortalecer al sector juvenil de Playas de
Rosarito ampliando sus posibilidades de acceso a las politicas publicas y su inclusion en

la gobernanza de la ciudad.

SEGUNDO.- Por otra parte el propio Plan Municipal de Desarrollo 2017 - 2019, en
su Eje 1. Fortalecimiento del Tejido Social, Sub Eje 1.3 Desarrollo Integral de la Juventud,
Programa 8 Mi Juventud, Actividades 8.1, 8.2 y 8.6, establece de manera especifica el
apoyo por parte del Gobierno Municipal a la Juventud, a través de diversas actividades
encabezadas por el Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja “~
California (IMJUVER), para que este beneficie a dicho sector con la entrega de becas, el
fomento al empleo y el disefio de planes y proyectos de vida.

TERCERO.- Igualmente resulta relevante lo sefialado en el Eje 2. Playas de Rosarito,
Seguro y Solidario, Sub Eje 2.1 Salud Publica y Retos Sociales, Programa 1 Juventud
Rosaritense Libre de Drogas, Actividades 1.2 y 1.3, donde mediante el trabajo conjunto de

Q%w?
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las dependencias que integran al H. VIl Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja
California, se impulsa la deteccién temprana de los casos positivos de los jovenes que
consumen drogas y la difusién de las consecuencias que ello atrae.

CUARTO.- Producto de lo hasta aqui expuesto, la Comisién de Juventud y Deporte -
en conjunto con la Comisién de Gobernacién y Legislacién, y con el Instituto Municipal de \
la Juventud de Playas de Rosarito, Baja California (IMJUVER), durante los meses de junio y
julio del presente afio 2019, iniciaron los trabajos para elaborar el Reglamento Interior del
Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja California, con el fin de
solventar lo ordenado por el articulo Sexto Transitorio del Acuerdo de Creacion del
Instituto tantas veces referido y al mismo tiempo fijar las bases que regulen la actuacién
del mismo para el cumplimiento de los objetivos narrados en los Considerandos Primero,
Segundo y Tercero anteriores.

QUINTO.- Como resultado de los trabajos conjuntos de las Comisiones tantds
veces citadas en el presente Dictamen; asi como del Instituto Municipal de la Juventud de (J
Playas de Rosarito, Baja California (IMJUVER), se elabor6 el Reglamento Interior d
Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja California (mismo que se
agrega al presente Dictamen como “ANEXO UNO") el cual tiene como finalidad cumplir

con lo ordenado en el Articulo Sexto Transitorio del Acuerdo de Creacién del Instituto de

referencia.
FUNDAMENTOS LEGALES

Los sefialados en los articulos: 115 fraccién 11, inciso a), de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 76, 81, y 82 fraccion I del apartado A de la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 1, 2, 3 fraccién I, 5 fraccion IV y 9
fracciones Il y IV de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California; en
concordancia con lo establecido por los articulos 1, 2, 71 fraccion XIII, 82 fraccién 1, 86 y ;

94 BIS del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Playas de Rosarito, B.C.; y Tercero \&,‘
Transitorio del Acuerdo de Creacion del Instituto Municipal del Deporte de Rosarito

—
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(IMDER), publicado el 11 de Febrero de 2005, en el Periédico Oficial del Estado de Baja
California, Tomo CXII, No. 7, Seccion L.

En razon de lo anterior, agotados todos los puntos y toda vez que nuestra
Legislacion prevé este tipo de eventos, estas Comisiones de Juventud y Deportes en
conjunto con la Comisién de Gobernacién y Legislacién someten a la consideracion de \
este H. Cabildo para su discusion y aprobacién, debidamente fundado los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO.- Se autoriza la creacion del Reglamento Interior del Instituto Municipal
de la Juventud de Playas de Rosarito, Baja California, en los términos sefialados en

“ANEXO UNO"” expuesto en el Considerando Quinto del presente Dictamen CJD/CGI- i
002/2019.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria General del Ayuntamiento de Playas de
Rosarito, Baja California, que en un término no mayor de quince dias habiles, envié para
su publicaciéon en el Periédico Oficial del Estado de Baja California el presente Dictamen
CJD/CGL-002/2019.

TERCERO.- E| Reglamento Interior del Instituto Municipal de la Juventud de Playas \<
de Rosarito, Baja California, sefialado en el Punto de Acuerdo Primero anterior, entrara en S
vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Baja California. C
Dado en la Sala de Sesiones del H. Cabildo del VII Ayuntamiento de Playas de —
Rosarito, Baja California, a la fecha de su presentacion.

-
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“COMISION DE JUVENTUD Y DEPORTES"”

"

i Ricard‘o Martinez Cabrales
Regidor Presidente

Regidora Vocal

“COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION”

cy Verdnica Ramirez Ram|r¥5

Regidora Presidente
P
/ V Jg/Q( f N
y

Belem del Carmjen Abarca\Mendoza L_;e]ﬁsfMendoza Rojas
Regld a Secretario Regidor Vocal
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PLAYAS DE ROSARITO, BAJA CALIFORNIA
IMJUVER

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.- Las disposiciones de presente
reglamento son de orden publico e intereses sociales y tienen por objeto instaurar
el marco juridico, politico e institucional que oriente las acciones del gobierno
municipal y la sociedad con relacién a la poblacién joven del municipio de Playas de

e 2
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REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DV

Rosarito; regular el funcionamiento del Instituto Municipal de la Juventud de Playas ..

de Rosarito, asi como sus facultades, atribuciones y régimen interior.

Articulo 2. De la naturaleza Juridica.- El Instituto Municipal de la Juventud de
Playas de Rosarito, es un 6rgano publico descentralizado de la administracion
publica municipal con personalidad juridica y patrimonio propios: se constituye como
la instancia municipal de caracter especializado y consultivo para la proyeccion,
instrumentacién, ejecucion de las politicas, programas, acciones y oportunidades
de los jovenes del municipio de Playas de Rosarito.

Para sus relaciones con el gobierno municipal, el instituto esta sectorizado bajo la
Presidencia Municipal.

Articulo 3, de los conceptos.- Para los efectos del presente reglamento se
entendera por:

. INSTITUTO o IMJUVER: Al Instituto Municipal de la Juventud de Playas
de Rosarito.

. JUNTA DE GOBIERNO: La Junta de Gobierno de la Juventud del instituto.

lll. DIRECCION GENERAL: El Director General del Instituto.

IV. EL COMISARIO: El Sindico o la persona que el designe.

V. JOVENES: Los mexicanos y mexicanos, originarios o radicados en el
municipio de Playas de Rosarito, cuyas edades estan ubicadas en el grupo
de edad comprendido entre los 12 y 29 afios.

VI. DESARROLLO INTEGRAL DE LOS JOVENES: ElI conjunto de
dimensiones fisicas, psicologicas, sociales y culturales que, articuladas
coherentemente, garanticen y potencialicen la participacion de los jévenes
como ciudadanos en ejercicio pleno de sus derechos y deberes politicos y
civiles en la sociedad.

\
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CAPITULO I

Del Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito.

Seccion primera
Del objeto del Instituto.

Articulo 4. Del objeto del Instituto. - El Instituto tiene por objeto:

I La Elaboracién e implementacién de politicas publicas destinadas a
atender, apoyar, promover y mejorar las condiciones de vida de la
poblacién entre 12 a los 29 afios de edad en sus ambitos sociales,
econdémicos y participativos de nuestra ciudad.

i. Asesorar al Ayuntamiento en la planeacion y programacion de las
politicas publicas y acciones encaminadas al desarrollo de la juventud.

ll.  Actuar como 6rgano de consulta y promocion de las actividades de la
juventud en el ayuntamiento y organizaciones sociales, economicas,
laborales politicas, estudiantiles y ademas que participen en la cuidad.

IV. Fingir como representantes del Gobierno Municipal en materia de
Juventud, ante los Gobiernos Estatales y Municipales, asi como en las
convenciones, encuentros y ademas reuniones en las que el Ejecutivo
solicite su participacion.

V. Coordinar los programas especiales para la asistencia y proteccion de los
jovenes en el ambito de su competencia.

S

Seccion Segunda.
Facultades y obligaciones del Instituto.

CN

Articulo 5. De las facultados y obligaciones del Instituto.- El Instituto, tendra a
su cargo las siguientes atribuciones:

caso, programas que tiendan a resolver los problemas de los jovenes.

Iv. Crear y Fomentar la educacién y mejoramiento de las instalaciones y
servicios para la juventud.

V. Disenar y promover los criterios para asegurar uniformidad y congruencia
entre los programas de apoyo a la juventud del sector publico municipal y
la asignacién de recursos para los mismos fines, asi como conocer, opinar
y ejecutar los programas sobre dichas asignaciones.

. Elaborar plan municipal de la juventud, que se derive del plan municipal Q(
de desarrollo. ,

Il. Conocer y determinar la magnitud de los problemas relacionados con la \§

juventud y proponer las politicas y programas relativos. Y

. Formular, promover a las instituciones correspondientes y ejecutar en su  ~~_=

<

—_
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Realizar programas que coadyuven a la rehabilitacién integral de Ios( /

jovenes, a efecto de incorporar a todos los jovenes a actividades
académicas, sociales y productivas.

Orientar recursos y ejercer los programas que fomenten el desarrollo de
la Juventud y apoyar a los que los propios jovenes realicen de acuerdo a
los objetivos del instituto.

Seccion Tercera.
De los 6rganos directivos del Instituto.

Articulo 6. De los 6rganos Directivos.- La estructura organica del instituto es la

siguiente:

Junta de Gobierno
La Direccion
El Comisario

CAPITULO Il
Del régimen del Instituto.

Seccion Primera
De la Junta de Gobierno de la Juventud.

Articulo 7. De la Junta de Gobierno de la Juventud.- La Junta de Gobierno, es el
6rgano jerarquicamente superior en la estructura del Instituto del Deporte, misma
que sera presidida por el Ejecutivo Municipal quien podra emitir voto de calidad en
caso de ser necesario, y se integrara ademas por tres miembros del cabildo que
podran ser los presidentes de las Comisiones de Juventud y Deporte, Desarrollo
Social y Cultura y Educacion, los directores de la Direccioén de Desarrollo Social y el
Instituto Municipal del Deporte y un ciudadano electo entre los miembros del consejo
consultivo de la juventud, la junta tendra las siguientes facultades:

Iv.

V.

VL.

La representacion legal del Instituto de la Juventud para actos de dominio.
Elaborar y aprobar el reglamento interior del Instituto de la Juventud, el
cual tendra como objeto Unico, determinar el funcionamiento y distribucion
de las atribuciones de los diversos érganos que integran el instituto.

Aprobar, autorizar o modificar el presupuesto de egresos para cada

ejercicio fiscal.

Conocer de los informes, dictAmenes y recomendaciones del comisario;
resolviendo lo consecuente.

Cuando proceda aprobar la aceptacion de herencias, legados,
donaciones y demas liberalidades.

Estudiar y aprobar los programas operativos anuales del instituto y los
proyectos de inversion.

/

CL)
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VIIl.  Conocer de los convenios de coordinacién y colaboraciéon que haya de& }

celebrarse con dependencias o entidades publicas o privadas. -

VIIl.  Celebrar sesiones ordinarias trimestrales y las extraordinarias que se
requiera.

IX.  Aprobar los informes trimestrales de avances financieros y programaticos
que presta el director del Instituto Municipal de la Juventud de Playas de
Rosarito.

X. Aprobar el informe anual sobre el estado que guarda la administracion del
organismo descentralizado y su situacion patrimonial que presenta el
director.

Xl.  Por conducto del Presidente Municipal, turna al Ejecutivo Estatal y
Federal los acuerdos de la junta que lo amerita por su naturaleza e~
importancia con apego a la ley. \

XHl.  Por conducto del Presidente Municipal, turnar al Cabildo las propuestas '
que surjan del seno de la junta, cuando las leyes o los reglamentos
aplicables en la materia lo exijan o porque su importancia asi se considere
conveniente.

XIll.  Proponer por conducto del Presidente Municipal a los Gobiernos
Municipales, Estatales y Federales las medidas necesarias para el
cumplimiento de las funciones y objetivos del Instituto Municipal de la
Juventud de Playas de Rosarito.

XIV. Celebrar por conducto del Presidente Municipal los acuerdos de
coordinacion con el sector publico Estatal y Federal y con otros
Municipios, asi como los sectores privados y sociales, para complementar
los fines del instituto.

XV.  Nombrar al Director de Instituto Municipal de la Juventud de Playas de
Rosarito, a propuesta del presidente Municipal.

XVl. Representar al instituto, como mandatario general para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, como facultades aun aquellas que
requieran de clausulas especial en forma enunciativa mas no limitativa,
presentar todo tipo de denuncias, demandas, aquellas, juicios de amparo,
contestar demandas, absolver y articular posiciones, preguntas y
repugnar a testigos, formular tachas y objeciones, impugnar de falso A
documento, celebrar convenios judiciales y extrajudiciales que pongan fin .
a litigios sin perjudicar los intereses de comité. Otorgar perdon, desistirse \
del juicio de amparo o demandas civiles o administrativas, acudir ante
cualquier autoridad administrativa, faboral, judicial, de indoles municipal,
estatal o federal, pudiendo sustituir su mandato, todo o en parte en
profesionista del derecho, ya sea un uno o mas apoderados para que lo ~—
ejerzan conjunta o separadamente. (

XVII. Las demas que les fijen las leyes y reglamentos aplicables en la materia. \L\k\

N
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propietario se debera nombrar un suplente, quien lo sustituira en sus faltas
temporales y gozara de los mismos derechos y obligaciones que los titulares.

Los cargos conferidos a los integrantes de la Junta de Gobierno son de caracter
honorifico, por lo que no se debe recibir remuneracién econémica alguna por su
ejercicio, a excepcion del Director General, cargo que, si es remunerado por sus
actividades de Director General del Instituto y no por el caracter de consejo que
ostenta, conforme lo disponga el presupuesto de Egresos aprobado para el Instituto.

Los miembros de la Junta de Gobierno duran en su cargo por un periodo de tres

afnos
Articulo 9. De las invitaciones a la Junta de Gobierno.- La Junta de Goblerno\,
con la aprobacién de la mayoria de sus miembros con derecho a voto, puede invitar

a representantes de otras dependencias e instituciones publicas federales, estatales

0 municipales, asi como a organizaciones privadas, sociales y académicas, no
comprendidas en los articulos 9 y 10 del presente ordenamiento, con el fin de tratar
temas especificos que requieren de conocimientos e informacién especifica. Estos
invitados podran participar con voz, pero sin derecho a voto.

Seccion Segunda
Del Presidente y Secretario

Articulo 10. Del Presidente de la Junta de Gobierno.- Son funciones del
Presidente de la Junta de Gobierno.

. Representar a la Junta de Gobierno.

1l. Convocar a las sesiones de ia Junta de Gobierno.

lil. Presidir las sesiones, dirigir los debates y proponer el tramite que
corresponda a los asuntos que conozca.

IV.  Proponer ala Junta de Gobierno, la integracién de programas, comisiones
y politicas que mejoren las funciones del Instituto.

V. Las demas que le confiera el presente reglamento.

Articulo 11. Del Secretario de la Junta de Gobierno.- Son funciones del
Secretari»o de la Junta de Gobierno:

. Elaborar el orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno,
tomando en cuenta los asuntos que, a propuesta de los miembros del
mismo, se deban incluir.

. Enviar con cinco dias habiles de anticipacion, la convocatoria y el orden
del dia de las sesiones de la junta de gobierno.

o L;]JI;(JJ{\“\\\Q\
Articulo 8. De las suplencias y temporalidad del cargo.- Por cada miembr )
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ll. Pasar lista de asistencia e informaciéon al Presidente si la Junta de & /
Gobierno puede sesionar validamente.
IV. Levantar acta de las sesiones.
V. Dar lectura al acta de la sesién anterior.
VI.  Dirigir las actividades administrativas de la Junta de gobierno.
VIl. Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno.
VIIl. Aquellas que sean inherentes a su condicion de Secretarios de la Junta
de Gobierno.
IX. Participar en las reuniones de la Junta de Gobierno

Seccion Tercera
De las Sesiones de la Junta de Gobierno. \

Articulo 12. De las sesiones ordinarias y extraordinarias. - La Junta de Gobierno
celebra sesiones de trabajo de manera ordinaria en forma trimestral, pudiendo
convocar a reuniones extraordinarias cuantas veces sea necesario por conducto del
Presidente.

Para ambas sesiones se debe notificar por escrito todos sus integrantes con un
minimo de cinco dias habiles de anticipacion; las sesiones son publicas excepto
cuando a criterio de la Junta de Gobierno, por naturaleza del asunto, deban ser
privadas.

Articulo 13. Del quérum para sesionar.- La Junta de Gobierno sesiona
validamente con la asistencia del cincuenta por ciento mas uno de sus integrantes,
pero contando necesariamente con la presencia del Presidente y del Secretario.

Articulo 14. De las resoluciones de la Junta de Gobierno.- Las resoluciones de
la Junta de Gobierno se toman por consenso 0, si por alguna circunstancia este no
es posible, por mayoria de votos, correspondiendo este a mas de la mitad de los
miembros con derecho a voto que lo integran: en caso de empate, cuanta el
Presidente con voto de calidad.

Los acuerdos se asentaran en el libro de Actas, mismas que seran suscritas por el
Presidente y Secretario de la Junta de Gobierno, siendo este ultimo el responsable
del resguardo de las mismas.

Articulo 15. De las comisiones internas de trabajo de la Junta de Gobierno.- =
La Junta de Gobierno puede crear las comisiones internas de trabajo, permanentes \ -
o transitorias, que juzgue pertinentes para el mejor desempefio de sus atribuciones. ‘ \
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Seccion Cuarta.
Del Director General del Instituto.

Articulo 16. Del Director.- El Director del Instituto es designado por el Presidente
municipal y tiene las facultades y obligaciones que le otorguen el presente
ordenamiento, el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y las leyes y demas
ordenamientos que resulten aplicables.

Articulo 17. De los requisitos para ser Director.- El director sera ciudadano
mexicano, mayor de edad y tendra las siguientes facultades:

VL
VIl

VIl

Presentar los programas operativos anuales y los proyectos de
investigacion del instituto.

Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno.

Designar y remover libremente al resto de los funcionarios
administrativos, con los que el Instituto Municipal de la Juventud de
Playas de Rosarito tenga relacion laboral, efectuando los nombramientos
y estableciendo las relaciones laborales de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes en la materia y reglamento interior del organismo
descentralizado.

Dirigir el funcionamiento de Instituto Municipal de la Juventud de Playas
de Rosarito de conformidad con las disposiciones normativas aplicables.
Celebrar convenios, contratos y actos juridicos que sean indispensables
para el cumplimiento del objetivo del Instituto.

Presentar un informe trimestral del avance financiero y programatico del
organismo a la Junta de Gobierno.

Presentar un informe anual del estado que guarda la administracion del
organismo, asi como de su patrimonio a la Junta de Gobierno.

Las demas que les fijen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.

Articulo 18. De las facultades y obligaciones del Director.- El Director General
del Instituto tiene las siguientes facultades y obligaciones:

Dirigir, programar, conducir, coordinar y evaluar las acciones que el
instituto realice para el cumplimiento de las funciones que le competen.

Administrar y representar legalmente al Instituto como apoderado general
para pleitos y cobranzas y actos de administracion, con facultades aun
aquellas que requieran de clausula especial en forma enunciativa mas no
limitativa; presentar todo tipo de denuncias, demandas, querellas, juicios
de amparo, contestar demandas, absolver y articula posiciones, preguntar
y repreguntar a testigos: formular tachas y objeciones; impugnar falsos
documentos, celebrar convenios judiciales y extrajudiciales que pongan
fin a litigo sin perjudicar los intereses del Instituto, otorgar perdén
desistirse del juicio de amparo o demandas civiles o administrativas,

F

]
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acudir ante cualquier autoridad administrativa, laboral, judicial; , de indole
municipal, estatal o federal; pudiendo sustituir su mandato todo o en parte '
en profesional del derecho, ya sea el uno o los apoderados para que Io( )
ejerzan conjunta o separadamente. o

ll. Suscribir convenios de coordinacién y concertacion con los 6rdenes de
gobierno federal, estatal y municipal, asi como con organismos sociales
y privados en materia de su competencia.

Iv. Someter a la consideracion de la Junta de Gobierno, los planes vy
programas de trabajo del instituto, a efecto de obtener, en su caso, la
aprobacion correspondiente.

V. Presentar el informe anual de labores del instituto.

VL.  Ejecutar los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno. ) /

VII. Otorgar y revocar poderes generales para pleitos y cobranzas, y 7
especiales a favor de terceras personas conforme a la autorizacion y\
lineamiento sefialados por la Junta de Gobierno o el reglamento. g

VIIl. Designar y remover libremente al personal del instituto, efectuando los
nombramientos y estableciendo las relaciones laborales de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes y el presente reglamente.

IX. Proponer a la Junta de Gobierno las politicas generales del instituto.

X. Crear las coordinaciones y areas del instituto que sean necesarias para
su buen funcionamiento, apegado a su presupuesto autorizado.

XIl.  Vigilar el cumplimiento del objeto del Instituto.

Xil. Presentar a la Junta de Gobierno, los planes de trabajo, propuestas de
presupuesto, informes de actividades y de estados financieros anuales
del organismo, acompafados por los informes respectivos que se le
requieran.

Xill. Ordenar que se proporcione al Comisario y a los érganos externos de v
fiscalizacion, toda la documentacién e informacidn que se les solicite para \
que cumplan con sus funciones.

XIV. Recabar la informacién pertinente y los elementos estadisticos sobre
funciones del instituto, para mejorar su desempefio.

XV. Dirigir, programar, conducir y evaluar las acciones que el instituto realice
para el debido cumplimiento de las funciones que le competen.

XVI. Elaborar, a mas tardar el dltimo dia habil de octubre, el anteproyecto de
presupuesto anual de egresos del instituto para el siguiente afio.

XVIl. Elaborar el presupuesto anual de egresos del Instituto de conformidad

[

se sujetara, para la ejecucion de proyectos, estudios, investigaciones
especificas, otorgamiento de becas y cualquier otro apoyo de caracter
econoémico que proporcione el instituto.

XIX. Instrumentar los sistemas y procedimientos que permitan la mejor

.
» . . . . \
con las disposiciones legales aplicables.
XVII. Autorizar la canalizacion de fondos y aprobar las condiciones a que esta
aplicacion de los recursos. /
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XX. Elaborar el proyecto del Manual de Organizacion. )

XXI. Realizar las tareas editoriales, de difusién y de promocion, relacionada )’
con el objeto, programas y acciones del instituto.

XXII. Dirigir el funcionamiento del Instituto de conformidad con las™ "~
disposiciones normativas aplicables.

XXIll. Promover la participacién econémica de organismos o agencias
estatales, nacionales, internacionales e instituciones extranjeras,
tendientes a apoyar acciones y programas en beneficio de la juventud de
Playas de Rosarito.

XXIV. Supervisar y vigilar la debida observancia del presente reglamento y
demas ordenamiento que rijan al instituto.

XXV. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con los que (
cuente el Instituto, para el debido cumplimiento de los programas.

XXVI. Preponer anualmente un reconocimiento para los jovenes destacados del
municipio de playas de Rosarito.

XXVIl. Crear y promover, a través de las de las Jefaturas y Coordinaciones a su
cargo, un sistema de apoyo y seguimiento para los jovenes en
condiciones sociales de riesgo tales como: discapacitados, enfermos,
farmaco dependiente y otros, que permita su integracién a la sociedad en
forma apropiada.

XXVIl. Las demas que le confieren el presente reglamento, el Presidente
Municipal, la Junta de Gobierno y otras disposiciones en la materia.

A

Seccién Quinta.
De las jefaturas, coordinaciones y demas areas de apoyo del Instituto.

Articulo 19. De las areas de apoyo del Instituto.- El Instituto contara con el
numero de jefaturas, coordinaciones, departamentos y consejos internos de trabajo,
conforme su presupuesto lo permita y sean necesarios para el apoyo al desarrollo
integral de la juventud.

En el Manual de Organizacién del Instituto, se debe definir con precision las areas
de apoyo que el organismo necesite, que para su acuerdo funcionamiento podra
contar con las siguientes areas de apoyo:

L Administrativas.

. De Bienestar y Servicios Juveniles.

lll.  De Estimulos a la Juventud y Calidad de Vida.
V. De Enlace con Organismos Juveniles.

il .

-

V. De Vinculacién Educativa.

VI.  De Participacidn Social y Desarrollo de la Ciudadania.
VIl. De Evaluacién, Planeacién y Seguimientos.

VIIl. De Comunicacién Social y Relaciones Publicas.

IX. De Desarrolio y Promocion Culitural.

\
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Articulo 20. De las facultades y obligaciones de las areas de apoyo.- Las
facultades y obligaciones de las jefaturas, coordinaciones y departamentos con que
cuente el Instituto son aquellas asi precisadas y definidas en el Reglamento interno
del Instituto y debiendo, segln corresponda, tener como finalidad, entre otras, las
siguientes:

Iv.

VL.

VILI.

VIlL.

IX.

XI.

Xil.

XIt.

Proponer al Ayuntamiento y al Presidente Municipal, politicas educativas
orientadas a incrementar las posibilidades de desarrollo integral de los
jovenes.

Desarrollar estrategias de las politicas educativas con otras politicas
sectoriales, instancias, programas e iniciativas de desarrollo comunitario.
Garantizar la participacion de los jovenes como sujetos activos en el
proceso educativo y de desarrollo del municipio.

Introducir las innovaciones de curricula que fueren necesarias para
incrementar la cantidad de la educacién adaptandola a las necesidades
de los jovenes.

Establecer programas de orientacién vocacional para jovenes que
egresan del nivel educativo basico.

Orientar a los jovenes en la obtencién de becas para realizar sus estudios
del nivel medio, medio superior, superior y postgrados.

Promover la cultura municipal tomando en cuenta los distintos elementos
que la constituyen y que conforman la base de la identidad nacional.
Respetar, promover y difundir las distintas manifestaciones culturales
propias de segmentos, grupos o movimientos a los que pertenecen
nuestros jovenes.

Propiciar iniciativas o acciones tendientes al desarrollo de los jovenes
dentro de los ambitos de las distintas expresiones del arte y la cultura
procurando la mayor participacién social posible.

Incrementar la incorporacion de los jévenes en los espacios formales de
participacién social y politica que versan sobre los diversos tépicos del
acontecer municipal, estatal y nacional.

Impulsar el reconocimiento social de los jévenes como portadores de
cultura entre sus grupos de pares y los grupos de referencia, lo que los
convierte en sujetos importantes en todo proceso de participacion.
Fomentar la participacion masiva de todos los jovenes en actividades
deportivas y de uso del tiempo libre que facilten su desarrollo e
integracion social, independientemente de las dificultades fisico-motoras
y sensoriales que puedan presentar, para lo cual el municipio destinara
los medios y recursos pertinentes.

Implementar iniciativas encaminadas al desarrollo de la educacion fisica
como alternativa de uso del tiempo libre y como parte del desarrollo
integral de los jovenes.
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XIV. Fortalecer o crear espacios de expresion, organizacion y articulacion de
identidades, visiones, aspiraciones y expectativas propias de los
diferentes grupos de jévenes.

XV. Impulsar la capacitacion técnica y fortalecer la gestion gubernamental en
el ambito de la educacién fisica dentro de un marco institucional
apropiado.

XVI. Fomentar la participacion de los jbvenes mayores de edad, en el mercado
laboral en tanto fuerza de trabajo con gran potencial para la gestiéon de
riqueza y bienestar.

XVIl. Incrementar las alternativas de insercion laboral para los jévenes mayores
de edad, que procuren posibilidades ocupacionales, la satisfacciéon de
necesidades tanto de mano de obra como las personales y colectivas, asi
también como el mejoramiento de la cantidad de vida de los mismos.

XVIII. Implementar politicas que tiendan a ser un acompanamiento del joven
rosaritense, generadoras de oportunidades y de espacio para su plena
realizacion.

Seccidén Sexta
Del drgano de control y vigilancia del Instituto.

Articulo 21. Del 6érgano de control.- La figura del comisario debera entenderse
fundamentalmente como el érgano encargado de vigilar la administracién de los
recursos del instituto; atribucién que sera llevada a cabo por Sindicatura Municipal,
por lo que sera el Sindicato quien designe a la persona o personas que deberan
estar presentes en la Junta de Gobierno, asi como para que lleven cabo la
realizacion de cualquier acto juridico que tenga por objeto cumplir con las
atribuciones y facultades del comisario. El comisario tendra las siguientes
facultades:

l. Vigilar que la administracién de los recursos y del funcionamiento del
Instituto Municipal de la Juventud de Playas de Rosarito, se haga
conforme a las Leyes estatales y reglamentos municipales que
correspondan, al presente acuerdo, planes presupuestos y reglamentos
aprobados por la junta de Gobierno.

il. Practicar la auditoria interna de los estados financieros y la de caracter
administrativo que se requieran.

lil. Recomendar a la Junta de Gobierno las medidas correctivas que sean
convenientes para el mejoramiento de la organizacién y funcionamiento
administrativo del instituto.

IV. Asistir a las sesiones de las Juntas de Gobierno con derecho a voz
exclusivamente.

V. LLas demas que sean necesarias para el ejército de sus funciones.
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CAPITULO IV
De los derechos, obligaciones y deberes de los jévenes.

Seccion Primera
De los derechos.

Articulo 22. De los derechos.- Para efectos de presente reglamento, son derechos
de los jévenes:

VL.

VIl

VI

Contribuir y ayudar al Instituto en la realizacién de acciones que conlleven
al mejoramiento del nivel de vida y desarrollo integral de los jovenes.
Fomentar y participar en acciones de conservacién de los elementos
ecologicos, control de la contaminacién y mejoramiento del medio
ambiente.

Recibir informacion sobre los proyectos y programas de trabajo que se
estén llevando a cabo por el Instituto.

Acceder a procesos de consulta permanentes, para fomentar una mayor
y mejor participacion en las labores del Instituto.

Promover la ayuda mutua entre los jévenes del municipio de Playas de
Rosarito.

Recibir, previa solicitud y pago de derechos correspondientes, la
informacién de los acuerdos del Instituto sobre asuntos de interés de la
juventud que no tengan caracter de reservado.

Recibir apoyo del Instituto, sin distincion de raza, sexo, nacionalidad,
preferencias politicas, ideologias, religiones o culturales.

Las demas que les sefialen el presente ordenamiento, las leyes y
reglamentos aplicables.

Seccién Segunda
De las obligaciones y deberes.

Articulo 23. De las obligaciones.- Son deberes y, en su caso, obligaciones de los
jovenes, en cuanto a su relacién con el Instituto:

Iv.

Colaborar con el Instituto, el Ayuntamiento y la administracion publica
municipal que le deriva, a fin de conseguir una mejor prestacioén del objeto
del organismo.

Respetar en todo momento la autoridad y facultades del Instituto.
Facilitar la actuacién municipal en lo relativo a la instrumentacién de los
programas, planes de trabajo y las politicas publicas que tienen al
desarrollo integral de la juventud en el municipio.

Cuidar y respetar el municipio de Playas de Rosarito y la convivencia con
sus habitantes y personas que la visiten.

Co —< e
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V. Las demas que les sefialen el presente ordenamiento y demas leyes
reglamentos aplicables.

CAPITULO V
Del patrimonio del Instituto

Articulo 24. Del patrimonio.- El patrimonio del Instituto se integrara por los bienes
y derechos que aporte los gobiernos municipales, estatales y federal, asi como
subsidios, donaciones, legados y demas que adquiera licitamente por otros
conceptos; asi como también los que autorice debidamente su junta de gobierno, a
efecto de que estos ingresos faciliten los programas y servicios que preste dicha
entidad.

CAPITULO IV
De los servidores del Instituto.

Articulo 25. De la relacién laboral.- Las relaciones de trabajo del Instituto con sus
empleados se regiran conforme lo dispone el apartado A del articulo 123 de la
Constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos, que es la normatividad
aplicable para los organismos publicos descentralizados del estado de Baja
California y sus motivos, debiéndose considerar a los empleados del Instituto como
de confianza, al director y todos aquellos que realicen las funciones de direccién,
jefatura o coordinacion.

CAPITULO VII
De las cuotas y patrocinios

Articulo 26. De las cuotas.- El cobro de las cuotas de recuperacién de los distintos
programas o actividades, deberan estar considerado en la Ley de Ingresos del
municipio de Playas de Rosarito vigente.

En cuanto a los patrocinios, el Instituto tiene las facultades y atribuciones necesarias
y respaldadas por la Junta de Gobierno y el presente ordenamiento, para solicitar la
participaciéon en acciones, programas y actividades del Instituto de la Iniciativa
privada, con la modalidad de patrocinadores.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Baja California para
los efectos legales correspondientes.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Baja California.
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TERCERO.- Cualquier acto emitido por el Instituto Municipal de la Juventud de
Playas de Rosarito, Baja California (IMJUVER), podra combatirse a través de la
interposicién de cualquiera de los recursos que establece el Reglamento de Justicia
para el Municipio de Playas de Rosarito, Baja California. El recurso en cita debera
formularse por escrito y presentarse ante la Junta Municipal de Controversias
(organismo dependiente de la Secretaria General Municipal).

CUARTO.- Se derogan todas aquellas disposiciones legales que se opongan al

resente Reglamento.
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